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1. DOSEN TETAP

Tuliskan data dosen tetap perguruan tinggi yang ditugaskan sebagai pengampu mata kuliah di Program Studi yang diakreditasi (DT) dan
dosen tetap perguruan tinggi yang ditugaskan sebagai pengampu mata kuliah dengan bidang keahlian yang sesuai dengan kompetensi inti
program studi yang diakreditasi (DTPS) pada saat TS dengan mengikuti format Tabel 1.

Tabel 1 DT dan DTPS
Pendidikan Pasca Kesesuaian
Sarjana c c c Bidang
10 | stogisers | Dottony | 008 | Gongan | | SN | Kompetenst | yang Diampu | Keablian | Mate Kuliah
No. Nama Dosen NIDK Mag1§ter/ Do ktor/ Keahlian |Kompetensi [ <% = | o e o | /Profesi/ | padaPSyang |, .- I%uli ah ya d§ PS LaIi)n
R oiktor 2 Inti PS D Industri Diakreditasi p 8)
Terapan/ | Terapan/ 3) 5) 6) yang
Spesialis | Spesialis Dlar}1pu
7.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1
2
3
4
5
6
7
8
NDT = NDTPS =
Keterangan:

NDT = Jumlah Dosen Tetap Perguruan Tinggi yang ditugaskan sebagai pengampu mata kuliah di Program Studi yang diakreditasi.
NDTPS = Jumlah Dosen Tetap Perguruan Tinggi yang ditugaskan sebagai pengampu mata kuliah dengan bidang keahlian yang sesuai dengan kompetensi
inti program studi yang diakreditasi.
1) Diisi dengan nama program studi pada Pendidikan (Magister/Magister Terapan/Doktor/Doktor Terapan) yang pernah diikuti.
2) Diisi dengan bidang keahlian sesuai pendidikan pasca sarjana yang relevan dengan mata kuliah yang diampu.
3) Diisi dengan tanda centang V jika bidang keahlian sesuai dengan kompetensi inti program studi yang diakreditasi.
4) Diisi dengan nomor Sertifikat Pendidik Profesional.
5) Diisi dengan bidang sertifikasi dan Lembaga penerbit sertifikat.
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6) Diisi dengan nama mata kuliah yang diampu pada program studi yang diakreditasi pada saat TS-2 s.d. TS.
7) Diisi dengan tanda centang V jika bidang keahlian sesuai dengan mata kuliah yang diampu.
8) Diisi dengan nama mata kuliah yang diampu oleh DTPS diluar program studi lain pada saat TS-2 s.d. TS.

2. KURIKULUM
Uraikan mekanisme dan keterlibatan pemangku kepentingan dalam proses penyusunan, evaluasi dan pemutakhiran kurikulum yang telah
dilakukan dalam 3 tahun terakhir (TS-2 s.d TS).

Tuliskan struktur program dan kelengkapan data mata kuliah sesuai dengan dokumen kurikulum program studi yang berlaku pada saat
TS dengan mengikuti format Tabel 2.
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Tabel 2 Kurikulum, Capaian Pembelajaran, dan Rencana Pembelajaran

Bobot Kredit (sks) Capaian Pembelajaran 3
. . Konv
Kode Mata Ku}1ah Pll':g(lt/lk ersi Ketera Dokumen Unit
Semes- Nama Mata Kuliah . A Kred Penget ” Keteram Rencana _
No. ter I?:Ililit:h Kuliah Kom- Respo Semin I;)ral;(ttlilf(/ itke | Sikap | a-hua m-pila st Pembe- Pen):,::ng g
petensi® nsi/ Gy M Jam n o Khusus lajaran ¥
Tutori Lapang 2) Umum
al an
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1
2
3
4
5
Jumlah
Keterangan:

1) Diisi dengan tanda centang V jika mata kuliah termasuk dalam mata kuliah kompetensi program studi.
2) Diisi dengan konversi kredit ke jam pelaksanaan pembelajaran.
3) Beri tanda V pada kolom unsur pembentuk Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) sesuai dengan RPS.
4) Diisi dengan nama dokumen rencana pembelajaran yang digunakan.
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Berdasarkan dokumen kurikulum program studi yang berlaku, uraikan:
a) Perumusan capaian pembelajaran berdasarkan profil lulusan yang sesuai dengan

jenjang KKNI/SKKNI yang relevan,

b) Penjabaran capaian pembelajaran ke dalam bahan kajian dan struktur kurikulum,

serta

¢) Pemetaan capaian pembelajaran terhadap bahan kajian dan matakuliah.

3. PENJAMINAN MUTU

3.1 Sistem Penjaminan Mutu Internal

Uraikan implementasi sistem penjaminan mutu internal (akademik dan nonakademik)
di unit pengelola program studi (UPPS) yang mencakup:

a)
b)

c)

d)

e)

Ketersediaan dokumen formal penetapan unsur pelaksana penjaminan mutu
internal;

Ketersediaan dokumen mutu yang terdiri atas: 1) kebijakan SPMI, 2) manual SPMI,
3) standar SPMI, dan 4) formulir SPMI;

Keterlaksanaan siklus atau pentahapan SPMI yang terdiri atas: 1) penetapan
standar, 2) pelaksanaan standar, 3) evaluasi (pelaksanaan) standar, 4) pengendalian
(pelaksanaan) standar, dan 5) peningkatan standar;

Keberadaan laporan audit, monitoring dan evaluasi penjaminan mutu yang
terstruktur, ditindaklanjuti, dan berkelanjutan;

Keberadaan sistem perekaman dan dokumentasi mutu, serta publikasi hasil
penjaminan mutu internal kepada para pemangku kepentingan; serta

Keterlibatan pihak eksternal dalam upaya peningkatan mutu
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3.2. Pelampauan SN-DIKTI
Tuliskan indikator kinerja pendidikan tinggi yang melampaui SN-DIKTI yang
bertujuan untuk meningkatkan daya saing UPPS dan program studi yang
diakreditasi. Indikator kinerja ditetapkan oleh UPPS. Tuliskan pula pencapaian
indikator kinerja tersebut pada saat TS-1 dan TS dengan mengikuti format Tabel 3.

Tabel 3 Standar dan Indikator Kinerja

. Capaian Faktor .

No.|  Standar Ilg:ll;::‘;gr TS-1 TS g:rl:gll::;ll;i/t IT ;;ll(’l:llf:;
(1) (2) 3) 1) (5) (6) (7)

1

2

3

4

5

Uraikan bagaimana indikator kinerja yang melampaui SN-DIKTI diukur, dimonitor,
dikaji, dan dianalisis untuk perbaikan berkelanjutan.

4.1 Sistem Pelacakan Lulusan
Uraikan sistem pelacakan lulusan yang dilakukan oleh UPPS, mencakup aspek: 1)
organisasi, 2) metodologi, 3) instrumen, 4) penilaian, 5) evaluasi, dan 6)
pemanfaatan hasil studi.

4.2 Kesesuaian Bidang Kerja
Tuliskan data kesesuaian/relevansi keahlian dengan bidang kerja lulusan saat
mendapatkan pekerjaan pertama dalam 3 tahun, mulai TS-4 sampai dengan TS-2,
dengan mengikuti format Tabel 4. Data diambil dari hasil studi pelacakan lulusan.

Tabel 4 Kesesuaian Bidang Kerja Lulusan
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Jumlah lulusan terlacak dengan Tingkat

Jumlah Kesesuaian Bidang Kerja

Tahun lulus Jumlah lulusan

lulusan yang Terlacak

Rendah v Sedang ® Tinggi ¥

1 2 3 5 6 7

TS-4

TS-3

TS-2

NL= NJ= BS1= BS2=

[BS3=

Keterangan:

1)
2)

3)

Jenis pekerjaan/posisi jabatan dalam pekerjaan tidak sesuai atau kurang sesuai dengan profil
lulusan yang direncanakan dalam dokumen kurikulum.

Jenis pekerjaan/posisi jabatan dalam pekerjaan cukup sesuai dengan profil lulusan yang
direncanakan dalam dokumen kurikulum.

Jenis pekerjaan/posisi jabatan dalam pekerjaan sesuai atau sangat sesuai dengan profil
lulusan yang direncanakan dalam dokumen kurikulum.

NL = Jumlah lulusan prodi dalam 3 tahun (TS-4 s.d TS-2).

NJ = Jumlah lulusan prodi dalam 3 tahun (TS-4 s.d. TS-2) yang terlacak.

BS1 = Jumlah lulusan terlacak dengan kesesuaian bidang kerja rendah.

BS2 = Jumlah lulusan terlacak dengan kesesuaian bidang kerja sedang.

BS3 = Jumlah lulusan terlacak dengan kesesuaian bidang kerja tinggi.

4.3 Kepuasan Pengguna

Tuliskan hasil pengukuran kepuasan pengguna lulusan berdasarkan aspek — aspek:
1) etika, 2) keahlian pada bidang ilmu (kompetensi utama), 3) kemampuan
berbahasa asing, 4) penggunaan teknologi informasi, 5) kemampuan berkomunikasi
6) kerjasama dan 7) pengembangan diri, dengan mengikuti format Tabel 6 dan Tabel
7. Data diambil dari hasil studi pelacakan lulusan. Penilaian diberikan oleh pengguna
lulusan bagi lulusan program studi yang lulus pada saat TS-4 s.d TS-2.

Tabel 5 Responden Penggunaan Lulusan

No. Tahun lulus Jumlah lulusan e J.ul.nlz.lh RhisHy A
Pengguna Lulusan dinilai oleh Pengguna
1 1 2 3 53
1 TS-4
2 TS-3
3 TS-2
INL= NR= NJ=
Keterangan:

NL = Jumlah lulusan prodi dalam 3 tahun (TS-4 s.d TS-2).

NR = Jumlah responden pengguna lulusan yang memberikan tanggapan atas studi pelacakan lulusan
program studi dalam 3 tahun 3 tahun (TS-4 s.d TS-2).

NJ = Jumlah lulusan prodi dalam 3 tahun (TS-4 s.d. TS-2) yang dinilai oleh pengguna.

Tabel 6 Tingkat Kepuasan Pengguna

Tingkat Kepuasan Pengguna (%)

Rencana Tindak Lanjut

No. is K
° Jenis Kemampuan Sangat | paik | Cukup | Kurang oleh UPPS/PS
1 2 3 4 5 6 7

Etika

Keahlian pada bidang ilmu
(kompetensi utama)
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3 Kemampuan berbahasa
asing

4 Penggunaan teknologi
informasi

5 Kemampuan
berkomunikasi

6 Kerjasama tim

7 Pengembangan diri

Jumlah

5. PUBLIKASI ILMIAH MAHASISWA
Tuliskan jumlah publikasi ilmiah mahasiswa, yang dihasilkan secara mandiri atau
bersama DTPS, dalam 3 tahun terakhir dengan mengikuti format Tabel 8.a). Judul
publikasi harus relevan dengan bidang program studi.
Tabel 7.a Publikasi Ilmiah mahasiswa

No. Jenis S Juml;\g_.lludul TS Jumlah

1 2 3 4 5 6

;1 WPurnal nasional tidak terakreditasi NA1 =
» MJurnal nasional terakreditasi NA2 =
3 [Jurnal internasional NA3 =
4 [Jurnal internasional bereputasi NA4=
5 [|Seminar wilayah/lokal/perguruan tinggi NB1 =
6 [Seminar nasional NB2 =
-  [Seminar internasional NB3=
g  [Tulisan di media massa wilayah NC1 =
9 [Tulisan di media massa nasional NC2 =
10 [Tulisan di media massa internasional NC3 =

Jumlah
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