
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ÁMBITO VIDA DE CENTRO 

SOMOS FAMILIA - CASA QUE ACOGE 
 
OBJETIVOS 

●​ Ser comunidad de referencia, vida y amor dentro de una familia más 
amplia que la de nuestro propio centro (Casa de Triana, Asociación de 
SSCC…).  

●​ Crecer en flexibilidad y creatividad para atender las distintas situaciones 
familiares, laborales y personales de los hermanos, favoreciendo la 
participación de todos en los distintos momentos comunitarios.  

●​ Hacer seguimiento a todos los SSCC en su participación en los grupos y 
encuentros, valorando las dificultades que se vayan produciendo para 
dar respuesta cuanto antes. 

●​ Incorporar la realidad juvenil al proyecto del centro, a través de una 
presencia cercana y atenta que escuche sus necesidades, favorezca su 
participación activa y permita acompañarlos en su crecimiento personal 
y comunitario. 

 
LÍNEAS DE ACCIÓN 
1. Seguimiento y participación comunitaria. 

●​ Crear un equipo que, a través de llamadas y encuentros personales, 
acompañen de forma cercana, contínua y personalizada a todos los 
hermanos. 

●​ Diseño de un protocolo para el seguimiento de situaciones especiales y 
hermanos alejados. 

●​ Continuar promoviendo propuestas de participación creativas y flexibles 
para atender las distintas circunstancias 

●​ Impulsar la conexión online de todos los grupos presenciales, utilizando 
los recursos disponibles en la Sala. Se dejarán instrucciones claras para 
la conexión del equipo y se creará un enlace abierto común para todas 
las reuniones. 
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2. Proyecto “Conociendo a... 
●​ Continuar con el proyecto, valorado positivamente. 
●​ Imprimir las entrevistas y ubicarlas en el “Rincón familiar” de la Sala. 
●​ Utilizar dinámicas de conocimiento personal desde el juego en los 

encuentros de Centro del primer trimestre 
 

3. Encuentros mensuales de Centro. 
●​ Establecer calendario desde primeros de curso con distintos formatos. 
●​ Garantizar la celebración de la eucaristía en los encuentros, como un 

momento comunitario propio. 
●​ Ofrecer tiempo de reflexión personal y comunitaria sin prisas. 
●​ Proponer a los grupos de formación la preparación de los Encuentros, 

aportando mayor riqueza a los mismos. 
●​ Mantener el servicio de guardería (Club Minicope) como un momento de 

encuentro entre nuestros hijos con estilo salesiano. 
●​ Ofreciendo la participación en encuentros mensuales de otros centros. 

 
4. Acondicionamiento de la Sala. 

●​ Crear una comisión que elabore una propuesta de mejora, recogiendo 
sugerencias de todos los hermanos y atendiendo a una adecuada 
climatización de la misma. 

●​ Promover el uso de la Sala por otros grupos de la Casa que sean 
animados por un cooperador. 

 
5. Celebración del 150 aniversario de la fundación de la Asociación. 

●​ Participar activamente en los actos a nivel provincial y mundial. 

●​ Priorizar la participación alegre en la Asamblea provincial del 9 de mayo 
de 2026, acompañando las Promesas, Pin de Plata y renovando la 
promesa. 

 
6. Ejercicios Espirituales 

●​ Celebrar los EE.EE. del 13 al 15 de marzo de 2026 en la Casa de la 
Marquesa o ubicación similar 

●​ Mantener el formato de 2025 atendiendo a la asistencia de niños. 
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ÁMBITO FORMACIÓN 

SOMOS SALESIANOS  – ESCUELA QUE PREPARA 

OBJETIVOS 
●​ Diseñar un plan de formación común que integre la propuesta Provincial 

“Impulsa2 a CELEBRAR”.  

●​ Integrar documentos y propuestas provenientes de la Diócesis, el 
Vaticano y otras fuentes en la formación personal de los SSCC, 
buscando formas de compartir las reflexiones. 

●​ Favorecer la participación estable en los grupos de formación 
permanente, permitiendo también la participación flexible para quienes 
tienen agendas irregulares. “Ninguna semana sin grupo” 

 
LÍNEAS DE ACCIÓN 
 
1. Formación unificada 

●​ Elaborar calendario con los temas de formación para que sean comunes 
en contenido y tiempo para todos los grupos 

●​ Incluir los temas del Consejo Provincial en los Encuentros de Centro. 
Cada grupo podrá incluir libremente temas de su interés en su proyecto. 

 
2. Función del secretario de grupo 

●​ Designar un secretario por grupo encargado de coordinar las reuniones, 
cumplimentar el diario de bitácora. 

●​ Mantener reuniones periódicas (1 al trimestre) con el vocal de Formación 
para valorar la marcha del grupo y estar atentos a las dificultades de sus 
miembros. 

●​ Dinamizar la vida del grupo recordando fechas, temas y moderando las 
reuniones. 
 

3. Cuaderno de bitácora 
●​ Mantener el “Cuaderno de Bitácora” para recoger las conclusiones de 

los temas de formación, encuentros y vida comunitaria. 
●​ Usarlo como memoria viva del Centro y base para la revisión anual. 
●​ Escanearlo anualmente y archivarlo en Drive, accesible para todos. 
●​ Incluir anotaciones de los grupos que no se reúnan en la Sala mediante 

envío del Secretario. 
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ÁMBITO MISIÓN 

SOMOS DE DIOS  – PARROQUIA QUE EVANGELIZA 
 

OBJETIVOS 
●​ Conocer a los distintos grupos de la Casa de Triana y sus proyectos, 

compartiendo momentos significativos. 

●​ Colaborar con el Centro Juvenil y estar presentes entre los jóvenes 
animadores. 

●​ Ser presencia significativa en la Casa mediante nuestra participación 
activa en eventos y celebraciones, compartiendo momentos de especial 
sentido para nuestro Centro. 

 

 
LÍNEAS DE ACCIÓN 
1. Promesas y 150 aniversario 

●​ Renovar la promesa durante el Triduo de Don Bosco y en la celebración 
del 150 aniversario. 

●​ Entregar un detalle en las celebraciones animadas por los SSCC como 
forma de promocionar el conocimiento de nuestra Asociación. (pulseras, 
estampas...) 

●​ Preparar la celebración haciéndola comprensible el gesto para los 
asistentes. 
 

2. Relación con otros grupos de la Casa 
●​  Presentar el proyecto de Centro a los demás grupos, buscando puntos 

de encuentro y comunión (a nivel de coordinadores y presidentes) 
 
3. Encuentro con la Comunidad SDB. 

●​ Invitar a la Comunidad al Encuentro de Navidad, teniendo un momento 
de diálogo para  fomentar el conocimiento personal y compartir 
inquietudes. 

 
4.  Comunicación 

●​ Mantener el envío periódico de noticias del Centro a las RRSS de la 
Casa, actualizando la información mensualmente 
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5. Participación activa en la vida de la Casa 
●​ Participar activamente en los encuentros de la Casa 
●​ Asistir a la Eucaristía mensual del día 24 como momento de comunión. 
●​ Proponer iniciativas para celebrar el 150 aniversario en la Casa de 

Triana, especialmente con los grupos animados por SSCC 
●​ Instalar un azulejo con el nombre del Centro en la fachada del colegio 

junto al de las otras Asociaciones. 
●​ Confección del banderín de la Asociación para los actos en los que 

tengamos representación. 
●​ Diseño de un cartel enrollable (roll-up) que describa brevemente nuestra 

vocación y estampas para entregar en la procesión de Mª Auxiliadora. 
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ÁMBITO PROMOCIÓN VOCACIONAL 

SOMOS MÁS - PATIO DONDE ENCONTRARSE CON LOS AMIGOS 
 
OBJETIVOS 
 

Formación Inicial 
●​ Mantener organizado y actualizado el material formativo de la Formación 

Inicial para que sea fácil de usar y de adaptar a la realidad de los 
distintos grupos. 

●​ Atender las dificultades de tiempo, horario y responsabilidades durante 
la formación de aspirantes. Ser flexibles y creativos. 

Promoción vocacional 
●​ Ser presencia cercana entre los jóvenes animadores del Centro Juvenil, 

grupos de Sal Terrae y Comunidad Valdocco. 

●​ Coordinar acciones con los grupos en proceso formativo para promover 
la vocación salesiana. 

●​ Establecer modos de colaboración con la pastoral de adultos de la Casa. 

 
LÍNEAS DE ACCIÓN 
 
1. Facilitar a los formadores el trabajo de revisión y actualización de los 
materiales de formación Inicial (Documentos, Fichas, Material, requisitos, 
protocolos).  
 
2. Mantener actualizadas las fichas de seguimiento de los aspirantes por 
etapas. 

●​ Prestar especial atención al nuevo grupo de aspirantes en formación. 
●​ Revisión de las fichas de seguimiento en febrero y junio (seguimiento) 

 
3. Organizar el acompañamiento presencial y activo de cooperadores a 
los grupos Sal Terrae 4 y Comunidades Valdocco. (discernimiento 
vocacional) 

●​ Organizar con los formadores un calendario de participación en las 
reuniones de los grupos (octubre) 

●​ Invitar a los grupos a Encuentros con el Centro 
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4. Participar en la oración de los viernes del Centro Juvenil como 
momento privilegiado de oración “con” los jóvenes. 

●​ Preparar una oración mensual (Primer trimestre: 31 de octubre y 21 de 
noviembre).​
 

5. Organizar un Encuentro de Aspirantes en el segundo trimestre  del 
curso, favoreciendo el conocimiento y diálogo entre ellos, compartir 
inquietudes y la reflexión personal sobre el propio proceso.  
 
6. Diseñar camiseta corporativa para su uso en eventos y servicios 
(Tómbola, Potaje, Paella, Oración CJ, Coro, renovación promesas…)  

●​ Incluir partida en presupuesto 
●​ Comprobar tallaje para personalizar 
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SEMANA TEMA 

DIA / SEMANA TEMA FORMATIVO 

OCTUBRE 

SEMANA DEL 20 AL 26 Qué cree la Iglesia (Cap. 09).  

SEMANA DEL 27 AL 2/NOV Qué cree la Iglesia (Cap. 10).  

DOMINGO 26 DE OCTUBRE ENCUENTRO DE CENTRO: “La alegría del encuentro” 

NOVIEMBRE 

SEMANA DEL 3 AL 9 “La alegría del encuentro” 

SEMANA DEL 10 AL 16  Qué cree la Iglesia (Cap. 11).  

DOMINGO 16 NOVIEMBRE ENCUENTRO DE CENTRO: MISIONES  “La primera expedición 

salesiana misionera” 

SEMANA DEL 17 AL 23 “La primera expedición salesiana misionera” 

SEMANA DEL 24 AL 30  Qué cree la Iglesia (Cap. 12).  

DICIEMBRE 

SEMANA DEL 1 AL 7  Qué cree la Iglesia (Cap. 13).  

SEMANA DEL 8 AL 14 Qué cree la Iglesia (Cap. 14).  

SEMANA DEL 15 AL 21 Qué cree la Iglesia (Cap. 15).  

DOMINGO 21 DICIEMBRE ENCUENTRO DE CENTRO: ENCUENTRO NAVIDAD 

ENERO 

SEMANA DEL 12 AL 18  Qué cree la Iglesia (Cap. 16).  

SEMANA DEL 19 AL 25  Qué cree la Iglesia (Cap. 17).  

SEMANA DEL 26 AL 1/FEB Qué cree la Iglesia (Cap. 18).  

MIÉRCOLES 31 ENERO ENCUENTRO DE CENTRO: “La renovación de la promesa” 
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https://cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2025-2026/Formaci%C3%B3n/La%20alegri%CC%81a%20del%20encuentro%20(1).pdf?cdp=a&_=19947721578
https://cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2025-2026/Formaci%C3%B3n/La%20alegri%CC%81a%20del%20encuentro%20(1).pdf?cdp=a&_=19947721578
https://cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2025-2026/Formaci%C3%B3n/LA%20PRIMERA%20EXPEDICI%C3%93N%20SALESIANA%20MISIONERA%20(1).pdf?cdp=a&_=19947814430
https://cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2025-2026/Formaci%C3%B3n/LA%20PRIMERA%20EXPEDICI%C3%93N%20SALESIANA%20MISIONERA%20(1).pdf?cdp=a&_=19947814430
https://cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2025-2026/Formaci%C3%B3n/LA%20PRIMERA%20EXPEDICI%C3%93N%20SALESIANA%20MISIONERA%20(1).pdf?cdp=a&_=19947814430
https://cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2025-2026/Formaci%C3%B3n/LA%20RENOVACION%20DE%20LA%20PROMESA.pdf?cdp=a&_=1994778a528


 

 

DIA / SEMANA TEMA FORMATIVO 

FEBRERO 

SEMANA DEL 2 AL 8  Qué cree la Iglesia (Cap. 19).  

SÁBADO 7 FEBRERO ENCUENTRO DE ZONA (NERVIÓN) 

SEMANA DEL 9 AL 15 Qué cree la Iglesia (Cap. 20).  

SEMANA DEL 16 AL 22 Qué cree la Iglesia (Cap. 21).  

SEMANA DEL 23 AL 1/MAR Qué cree la Iglesia (Cap. 22).  

MARZO 

SEMANA DEL 2 AL 8 Qué cree la Iglesia (Cap. 23).  

SEMANA DEL 9 AL 15  Qué cree la Iglesia (Cap. 24).  

VIERNES 13 A DOMINGO 15 EE.EE. 

SEMANA DEL 16  AL 22 Qué cree la Iglesia (Cap. 25).  

SEMANA DEL 23 AL 29 Qué cree la Iglesia (Cap. 26).  

ABRIL 

SEMANA DEL 6 AL 12  Qué cree la Iglesia (Cap. 27).  

SÁBADO 18 ABRIL  ENCUENTRO DE CENTRO: “Relanzar con esperanza” 

Preparación para el 150 aniversario 

SEMANA DEL 13 AL 19  “Relanzar con esperanza” 

SEMANA DEL 20 AL 26 Qué cree la Iglesia (Cap. 28).  

SEMANA DEL 27  AL 3/MAY Qué cree la Iglesia (Cap. 29).  
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https://cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2025-2026/Formaci%C3%B3n/Relanzar%20con%20esperanza.pdf?cdp=a&_=199478372c8
https://cooperadores-pma.org/.cm4all/uproc.php/0/2025-2026/Formaci%C3%B3n/Relanzar%20con%20esperanza.pdf?cdp=a&_=199478372c8


 

DIA / SEMANA TEMA FORMATIVO 

MAYO 

SEMANA DEL 4 AL 10  Qué cree la Iglesia (Cap. 30).  

SÁBADO 9 DE MAYO ASAMBLEA PROVINCIAL. CELEBRACIÓN 150 ANIVERSARIO. 

PROMESAS. 

SEMANA DEL 11 AL 17  Qué cree la Iglesia (Cap. 31).  

SÁBADO 16 MAYO ENCUENTRO DE CENTRO:  NOVENA + “Don Bosco en el 

mundo 

SEMANA DEL 18 AL 24  Qué cree la Iglesia (Cap. 32).  

SEMANA DEL 25 AL 31  Qué cree la Iglesia (Cap. 33).  

JUNIO 

SEMANA DEL 1 AL 7  Qué cree la Iglesia (Cap. 34).  

SEMANA DEL 8 AL 14  Revisión de grupo  

DOMINGO 21 DE JUNIO ENCUENTRO FIN DE CURSO 
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