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Комунальна установа 

«ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ДРОГОБИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ» 

 

Освітню програму підвищення кваліфікації педагогічних кадрів розроблено робочою 
групою у складі: Ірини Шустової, директора ІРЦ ДМР; Андрія Зимянського, фахівця ІРЦ 
ДМР; Наталії Свойкіної, психолога  ЦПРПП ДМР. 

Програма семінару для педагогічних працівників  
«Комунікативна компетентність. Альтернативна комунікація.» 

Мета: підвищення інклюзивної компетентності педагогічних працівників. 

Напрям: 

●​ здобуття знань про компетентність; 
●​ здобуття знать про спілкування, його види, функції; 
●​ здобуття знань про альтернативну та додаткову комунікацію. 

Обсяг: 2 год. 

Форма (форми) підвищення кваліфікації: очна. 

Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться: 

●​ здатність планувати, організовувати роботу з дитиною з особливими освітніми 
потребами з комунікативними труднощами; 

●​ здатність до особистісно-зорієнтованої взаємодії з дитиною з особливими освітніми 
потребами;  

●​ здатність до більш конструктивної взаємодії з учасниками команди 
психолого-педагогічного супроводу; 

●​ здатність використовувати альтернативну та додаткову комунікацію. 

 Місце надання освітньої послуги: комунальна установа “Інклюзивно-ресурсний центр” 
Дрогобицької міської ради Львівської області.  

Очікувані результати навчання: 

●​ вміють організувати роботу з дітьми з особливими потребами з комунікативними 
труднощами;; 

●​ володіють знаннями про альтернативну та додаткову комунікацію;  
●​ удосконалюють компетентність педагогічного партнерства; 
●​ володіють знаннями про комунікативну компетентність. 

Документ, що видається за результатами підвищення кваліфікації: сертифікат. 
 

Зміст семінару 
 
 

1.​ Компетентність 
2.​ Спілкування: види, функції. 



3.​ Комунікація: структурні елементи, види, функції. 
4.​ Перцепція: види, функції. 
5.​ Інтракції. 
6.​ Комунікативно-мовленнєвий розвиток. 
7.​ АДК. 
8.​ Сучасні технології для альтернативної комунікації. 
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