
Меморандум осознанности и ответственности 

 

Я, ФИО, должность, компания, на фоне высокой турбулентности в 
социально-политической и экономической сферах, осознаю 
необходимость консолидации усилий всех сотрудников предприятия 
(компании) для сохранения их работоспособности и нашего общего 
будущего.  

Я также осознаю свою личную ответственность за принятие 
наилучших решений в кратчайшие сроки в своей сфере 
ответственности, готов(а) оказать помощь и поддержку своим 
коллегам.  

Я понимаю, что в этой ситуации никто не сможет дать четких ответов 
на все возникшие у меня вопросы, и поэтому готов(а) действовать, 
исходя из разделяемых мной ценностей: честности, справедливости, 
открытости и полном совпадении моих личных интересов с 
интересами предприятия (компании), а также здравого смысла. 

Обязуюсь в случаях, ставших мне известными, о попытках или 
намерении получения личной выгоды в ущерб предприятию 
(компании) и/или ее контрагентов, сообщить о данном событии по 
выделенным каналам связи («горячей линии») (телефон,e-mail, …), так 
как осознаю крайне негативные последствия для работоспособности 
предприятия (компании). 

 

Дата 

Подпись. 

 

Выделенное цветом заполняется по данным компании и сотрудника.  


