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Per què CREA és un grup de manipulació psicològica? 
 
En el present document hem recollit algunes de les pràctiques que es donen a dins del grup 
de recerca CREA. El grup està liderat pel catedràtic en sociologia de la Universitat de 
Barcelona Ramón Flecha. Aquestes pràctiques han estat agrupades en tres apartats: 
Captació, Adoctrinament i Retenció, basant-nos en la classificació que es fa en el llibre 
“Grups de Manipulació Psiciològica a Catalunya: situació i conceptes” publicat l’any 2006 
per AIS (Associació i Investigació de Socioadiccions). 
 
El que s’explica a continuació ha estat confeccionat a partir de diversos testimonis que en 
algún moment o altre de la seva vida han format part de CREA. 
 
Pràctiques de captació 
 
Estratègia de l’acolliment personalitzat 

●​ Quan una persona s’adreça al grup, els membres que ja formen part mostren molt 
interès en la vida personal i afectiva de la persona a captar 

●​ S’ofereix el llibre “El amor en la sociedad del riesgo” com un llibre que ha canviat la 
vida als membres del grup i per tant podria canviar la dels nous membres. Es 
presenta com un estudi científic de l’amor avalat per la Comunitat Científica 
Internacional 

●​ Els nous membres són acollits amb grans dosis d’afecte per la resta del grup 
 
Oferta de salvació, terrenal o sobrenatural, o d’utopies de canvi en un món en crisi 

●​ Presenten el seu projecte Comunitats d’Aprenentatge com l’únic projecte basat en 
les Evidències Científiques de la Comunitat Científica Internacional, i per tant com 
l’únic vàlid per transformar l’educació. Qualsevol altra proposta està basada en 
ocurrències. 

●​ La primera Comunitat d’Aprenentatge, l’Escola d’Adults de la Verneda, és coneguda 
com la millor escola del Món 

●​ Per al grup les relacions de parella avui en dia estan basades en l’atractiu en vers de 
la violència i la doble moral 

●​ El grup creu que des de CREA es treballa veritablement per la transformació del 
món. Fora del grup no es fa de manera efectiva 

●​ Dins del grup es pot aconseguir l’èxit personal i professional, fora del grup no 
 
Estratègia pensada en la figura de l’elegit 

●​ Qualsevol moment és bo per exaltar les bondats del grup i totes les activitats que es 
fan. Es crea un clima d’extàsi i il·lusió sobre la capacitat transformadora del grup 

 

https://docs.google.com/document/d/1aEBHxy3ztOZSwxF4neQubR-DSsgMvQBmeXvAG7lKG8A/edit
http://crea.ub.edu/
http://ccuc.cbuc.cat/search~S23*cat?/aAirey%2C+P.+L./aairey+p+l/47%2C-1%2C0%2CE/frameset&FF=aais+atencio+i+investigacio+de+socioaddiccions&3%2C%2C5
http://ccuc.cbuc.cat/search~S23*cat?/aAirey%2C+P.+L./aairey+p+l/47%2C-1%2C0%2CE/frameset&FF=aais+atencio+i+investigacio+de+socioaddiccions&3%2C%2C5
http://www.hipatiapress.com/el-amor-en-la-sociedad-del-riesgo/
http://utopiadream.info/ca/


 

●​ Formar part d’aquest grup és viscut com un privilegi. Recurrentment es fan 
referències a que CREA és un dels millors centres de recerca a nivell europeu i 
mundial, i al gran impacte de les seves actuacions en comparació a d’altres grups de 
recerca 

●​ Els membres del grup se senten com una gran élit, al mateix nivell que la Comunitat 
Científica Internacional 

 
Activitats gratuïtes com a mitjà de captació 

●​ Gran part dels membres del grup imparteixen classes a la Universitat. Des d’aquesta 
posició de poder, fan doctrina de les seves idees i conviden a l’alumnat a participar 
en les seves activitats de forma voluntària o a través de beques 

●​ Un altre espai de captació és a través de les classes que es fan a l’Escola d’Adults 
de la Verneda. La majoria del professorat d’aquesta escola forma part del grup 

 
Pràctiques d’adoctrinament 
 
Creació de forts lligams entre els membres del grup 

●​ Cada 15 dies es fan les lectures dialògiques sobre un llibre triat per tots. En 
aquestes sessions s’aprofita per fer cohesió de grup i parlar de les bondats del grup 

●​ Dos cops a l’any es fan unes sortides “voluntàries”, en una d’aquestes es lloga una 
casa de colònies i es passa el cap de setmana treballant. Es treballa sobre la 
cohesió del grup i s’aprofundeix en aspectes del passat dels membres de caire 
emocional 

●​ També es fan trobades on participen únicament persones del mateix sexe. Al matí es 
realitzen activitats de lleure 

●​ En totes les trobades que es fan del grup s’acaben fent sessions de debats dialògics 
●​ En els debats cal parlar sobre els sentiments més profunds respecte l’amor i les 

relacions. L’única manera d’integrar-se al grup és repetir les mateixes idees que 
donen les persones més expertes 

●​ A tall d’exemple, en el grup format només per nois es va organitzar un debat per 
parlar sobre com de bones estan les noies del grup gràcies a les seves idees de 
transformació social 

●​ Els membres del grup solen viure en pisos compartits, és la millor forma de poder 
transformar-se ben a fons per ser millor persona. En els pisos es fan sessions 
setmanals on cal explicar tot el passat sentimental. A continuació, entre tots els 
membres del pis es decideix com de malament s’ha actuat en el passat i quins 
aspectes individuals cal canviar per seguir l’ensenyament de l’amor ideal que 
s’explica en el llibre “El amor en la sociedad del riesgo” 

 



 

Construcció d’identitats simples, acrítiques i en oposició dualista 
●​ Es fa una classificació dels nois i les noies com a cabrons o macos. L’ideal a 

aconseguir per a cada una de les persones del grup és aconseguir arribar al tipus 
d’amor que es planteja en el llibre 

●​ El grup és qui determinarà si una persona és maca o no, d’aquesta manera 
autoritzen relacions o aconsellen no estar amb una persona 

●​ Habitualment les persones de fora del grup no són maques, necessiten canviar. Es 
considera que la gran majoria de parelles fóra del grup han perdut la passió 

●​ En contraoposició, la gent del grup es consideren persones maques o en 
transformació cap a aquest ideal 

●​ El grup diu que les seves propostes estan avalades per la Comunitat Científica 
Internacional. Quan una persona s’inicia en el grup no sol disposar ni d’elements ni 
d’eines per poder contrastar-ho. Un cop a dins, ja no hi ha espai ni pel dubte ni per la 
crítica 

●​ Qualsevol dubte que sorgeix respecte aquests plantejaments simplistes o sobre el 
propi funcionament del grup es rebutja, i es vinculen els dubtes a ressistències 
personals per no voler canviar 

●​ Es limita la llibertat d’expressió mitjançant la norma de prohibir les anomenades 
“crítiques pel darrere”. Aquesta norma fa que molta gent no s’atreveixi a expressar 
els seus dubtes amb d’altres membres del grup. Qualsevol dubte o crítica és 
interpretat com una traició al grup 

 
Creació de forts lligams entre líder i seguidors 

●​ El guru regula l’accés a la seva persona, quan es vol premiar algú se li permet 
quedar amb ell de forma personal 

●​ El guru té relacions sexuals amb la majoria de dones del grup, excepte aquelles que 
a ell no li interessen 

 
Construcció de la idea d’il·luminació o de l’accés restringit i privilegiat al saber (vertader i/o 
útil) 

●​ El grup es creu en posessió de la veritat absoluta pel que fa al tema de les relacions 
personals i els projectes per a transformar la societat. Segons el grup, aquests estan 
avalats per la Comunitat Científica Internacional 

●​ Sobre la personalitat messiànica del guru del grup, un exemple és la consideració 
que se li dóna dins, es parla d’ell com l’Albert Einstein de l’educació 

●​ El grup promet el millor sexe del Món. Si tots dos membres d’una parella han canviat 
els seus sentiments i volen transformarse a si mateixos i a la societat podran tenir el 
millor sexe del Món 

 



 

Dissolució del jo en benefici del nosaltres 
●​ Les persones que aconsegueixen algun lloc de feina gràcies al grup s'han de sentir 

agraïdes i en deute per tota la vida. 
●​ La majoria de membres reben diners de les les beques otorgades pel propi grup, 

això comporta que les persones se sentin més dependents i vulnerables 
 
Pràctiques de retenció 
​  
Pressió sobre l’abandó 

●​ Es té la idea recurrent de que mitjançant el grup es pot aconseguir l’èxit i la felicitat 
en tots els aspectes de la vida, fora d’ell no és possible. 

●​ Quan una persona manifesta que vol marxar, llavors apareix una bona oportunitat 
professional/laboral cap a ella. Com per exemple, presentar-se a una bona beca, fer 
el doctorat a l’estranger... 

●​ Quan algú decideix abandonar el grup se li diu que ha de tornar la plaça a la 
Universitat 

●​ Quan no es decideix seguir les directius del grup, s’arriben a plantejar ultimàtums en 
que si la persona no vol canviar ha d’abandonar el grup i/o pis, amb el risc de no 
tornar a ser feliç mai més 

 
Estratègia centrada en la figura de l’apostata o traïdor 

●​ Per tal de reforçar la cohesió del grup és necessària la figura del traïdor. Aquesta 
figura és criminalitzada assegurant que ha fet accions contràries al grup o la seva 
filosofia 

●​ Quan el grup posa l’etiqueta de traïdor, no es qüestiona. Es donen directrius de no 
comunicar-se amb aquestes persones 

●​ Si es detecta que algun membre intenta escoltar a persones crítiques amb el grup 
immediatament se li acusa de posar en perill el projecte i de traïció 

●​ S’utiliza el sentiment de culpa per fer creure que aquestra traïció va més enllà del 
grup, i també afecta l’alumnat de les Comunitats d’Aprenentatge i de l’Escola 
d’Adults de la Verneda. 

 
Expulsions exemplars 

●​ Quan una persona decideix marxar hi ha la necessitat de criminalitzar a aquesta 
persona. S’ha de justificar el perquè una persona que fins fa poc era vàlida per al 
grup ho deixa de ser 

 
Ruptura o afebliment dels vincles socials no centrats en l’organització 



 

●​ El grup mira de disposar de jornades laborals intenses, per tal d’eliminar la 
possibilitat de temps de lleure sense control 

●​ El temps de lleure amb els amics/gues anteriors a l’entrada al grup es planteja com 
una pèrdua de temps que no transforma 

●​ Es donen ofertes d’activitats per compartir amb el grup que són transformadores. Hi 
ha la sensació que si no hi participes et perds alguna cosa molt important 

●​ Es fan propostes de viure amb altres persones del grup, per tal d’eliminar els vincles 
socials 

●​ Es fan propostes d’estudiar a l’estranger per tal d’afeblir els vincles socials i familiars 
●​ Qüestionament de les relacions sentimentals no autoritzades 
●​ La identitat individual està supeditada al 100% a la opinió del grup, i per tant es 

produeix un trencament personal molt fort en abandonar-lo 
 
Durada indefinida de les teràpies 

●​ El procés de transformació personal basat en les tertúlies o debats dialògics es 
presenta com quelcom que cal fer al llarg de tota la vida 

●​ Si s’abandona aquest procés es corre el risc de tornar a ser la persona que s’era 
abans d’entrar al grup 

 
 
Més informació 
 
cal.denunciar@gmail.com 
 
En el seus següents enllaços es pot trobar més informació: 
 
https://prezi.com/qyekh2w-xo20/secta-crea-ub/ 
http://arrowcult.blogspot.com.es/ 
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