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คำส่ังโรงเรียน........................................................................... 

ท่ี            /2568 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารความเส่ียงของโรงเรียน........................................................... 

----------------------------------------- 
 

ตามหลกัเกณฑก์ระทรวงการคลงัวา่ดว้ยมาตรฐานและ
หลกัเกณฑป์ฏบิตักิารบรหิารจัดการความเสีย่งสำหรับหน่วยงานของรัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ ทีก่ำหนดใหห้น่วยงานของรัฐตอ้งมกีารบรหิารจัดการความ
เสีย่งสำหรับหน่วยงานของรัฐเพือ่ใหก้ารดำเนนิงานบรรลวุตัถปุระสงค์
ตามยทุธศาสตรท์ีห่น่วยงานของรัฐกำหนด 

เพือ่ใหก้ารดำเนนิงานดา้นการบรหิารความเสีย่งของ
โรงเรยีน..................................................เป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย
และมปีระสทิธภิาพจงึไดแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งของ

โรงเรียน........................................................... โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

1. องค์ประกอบ 

  ​ ​  1.1  ผู้อำนวยการโรงเรียน​ ​   ​                   ประธาน 

​ ​  1.2  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  (ถ้ามี)​ ​                   รองประธาน 

​ ​  1.3  หัวหน้างาน ทุกงาน​​ ​ ​                   กรรมการ 

​ ​  1.4  หัวหน้างานบริหารท่ัวไป​ ​ ​                   กรรมการและเลขานุการ 

​ 2. อำนาจหน้าท่ี 

​  2.1 กำหนดนโยบายหรือแนวทางการบริหารความเส่ียงของการบรรลุเป้าหมายตามภารกิจ

หลักและเป้าหมายตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน.................................................... 

         2.2 กำกับดูแลให้มีการวิเคราะห์ความเส่ียงและการประเมินผลกระทบของความเส่ียงท่ีอาจ

เกิดข้ึนและหาวิธีการท่ีเหมาะสมในการจัดการความเส่ียง 

​   2.3 จัดทำแผนการบริหารจัดการความเส่ียง 

​   2.4 ติดตามและประเมินการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงเพ่ือให้หน่วยงานบรรลุ

ตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนด 

​   2.5 จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง 



​   2.6 พิจารณาทบทวนแผนบริหารจัดการความเส่ียง 

​ ท้ังน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ส่ัง  ณ  วันท่ี         เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2568 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​       (................................................) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ผู้อำนวยการโรงเรียน.......................... 

หมายเหตุ    รร.สามารถปรับเปล่ียนข้อความและผู้รับผิดชอบตามคำส่ัง  ได้ตามความเหมาะสม 


