
SPORTELLO LAVORO 
del Comune di Cava Manara 

​ ​    

Lo Sportello Lavoro del Comune di Cava Manara 
si occupa di fornire gratuitamente ai cittadini del Comune tutte le informazioni necessarie  

in tema di occupazione e di formazione, con la priorità di favorire l'incontro tra domanda e offerta di lavoro. 

ORARI DI APERTURA: 
 Apertura il 2° e il 4° lunedì di ogni mese 

dalle ore 9.00 alle ore 12.00 
presso gli uffici del Comune, in via Manara n. 7​

Per informazioni e per prenotare un appuntamento scrivere all'indirizzo mail:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 

 

BOLLETTINO OFFERTE DI LAVORO  
DEL 09/12/2024 

Attenzione! Per rispondere alle inserzioni pubblicate 

fare riferimento ai recapiti riportati all’interno del testo di ciascun annuncio a cui si intende rispondere. 

 
Azienda di Vellezzo Bellini (PV) 

 
Cerca 

 
Impiegata/o back office part time (Rif. 126)  
La risorsa si occuperà di: 
⇒​ attività di segretariato e supporto amministrativo 
⇒​ gestione fornitori e clienti 
⇒​ inserimento ordini, monitoraggio e stato avanzamento  

Requisiti: 
�​ diploma 
�​ esperienza nella mansione 
�​ predisposizione a lavorare in team 

Si propone un contratto inizialmente part time a tempo determinato con eventuale proroga 
ed assunzione definitiva full time. 
Sede di lavoro: Pavia- Vellezzo Bellini (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
 sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Azienda di Siziano (PV) 
 

Cerca 
 

MAGAZZINIERE (Rif. 125)  
Mansioni da svolgere: 
⇒​ Provvedere alla corretta gestione della merce ( in ingresso, in giacenza ed in uscita) 
⇒​ Collaborare con il team per le spedizioni 
⇒​ Movimentare il magazzino per renderlo sempre efficiente ed efficace 
⇒​ Controllo (qualitativo e quantitativo) della merce in ingresso rispetto al DDT del 

fornitore e successiva codifica; stoccaggio della merce 
⇒​ Supporto al reparto di produzione per lo stoccaggio di articolo prodotti 
⇒​ Prelievo della merce in funzione degli ordini di produzione e/o di vendita 
⇒​ Organizzazione e preparazione della merce in spedizione, in collaborazione con il 

team, per definire e trasferire tutti i dati necessari per garantire la correttezza della 
spedizione (peso, ingombro, destinazione) 

⇒​ Organizzazione, tracciabilità e preparazione dei semi componenti da inviare ai 
fornitori/terzisti 

⇒​ Analisi delle giacenze; svolgimento dell’inventario ciclico; smistamento dei materiali 
obsoleti e degli imballi da smaltire/ riciclare; mantenimento ed aggiornamento 
costante del Gestionale 

⇒​ Ottimizzazione delle ubicazioni dei prodotti in giacenza 
⇒​ Mantenimento di una impostazione ordinata e precisa del magazzino, degli 

strumenti e dei mezzi messi a disposizione 
⇒​ Supporto alle attività di carico e scarico delle merce, in ingresso ed in uscita, anche 

con i mezzi idonei 
⇒​ Mantenimento dell’ordine e pulizie generale di reparto 
⇒​ Il/la candidato/a sarà impegnato anche a consegnare merci con il mezzo aziendale 

Requisiti: 
�​ Diploma di terza media  
�​ Domiciliati a 25/30 Km massimo dalla sede 
�​ Preferibile esperienza nella mansione ma vengono valutati anche candidati alla 

prima esperienza lavorativa 
�​ Patente B 
�​ Proattività sul lavoro 
�​ Italiano buono scritto e parlato 
�​ Conoscenza uso del PC e delle mail 

Si offre un contratto a tempo determinato 
 

Per candidarsi inviare il CV: 
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
 
 

Impresa settore edile di Miradolo Terme (PV) 
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Cerca: 
 

ARTIGIANO EDILE (Rif. 123)  
Requisiti: 

�​ In possesso di P.Iva 
�​ Esperienza nel settore edile 
�​ Disponibile per lavorazioni nelle aree del Basso Pavese / Lodigiano 

 
Per candidarsi inviare il CV: sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Hotel di Certosa di Pavia (PV) 
Cerca 

 
CAMERIERA ADDETTA AI PIANI per le pulizie(Rif. 120)  
 
Requisiti: 

�​ disponibile dal lunedì al venerdì orario 9.00/11.00 
 
Sede di lavoro: Certosa di Pavia (PV) 

 
Per candidarsi inviare il CV: sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Fondazione di Pavia  
Cerca 

 
EDUCATORI ed EDUCATRICI (Rif. 118)  
Per servizi di assistenza all’infanzia domiciliare e scolastica (babysitting, pre e post scuola, 
aiuto compiti) 
 
Requisiti minimi:  
 

�​ grande predisposizione a lavorare con i bambini  
�​ flessibilità oraria  
�​ patente di guida  

Per l’anno scolastico 2024/25  
Luogo di lavoro: PAVIA e provincia 
 
Per candidarsi inviare il CV: sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 

Concessionaria auto di Zeccone (PV) 
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Cerca 

 
Addetto alle vendite autoveicoli (Rif. 117) 
 
Requisiti: 

�​ esperienza nella mansione 
 
Luogo di lavoro: Zeccone (PV) 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Azienda di Vellezzo Bellini (PV) 
 

Cerca 
 
Elettricista esperto (Rif. 114)  
Requisiti: 

�​ esperienza nella mansione 
�​ diplomato con studi in ambito elettrico 
�​ conoscenza degli impianti elettrici (civili ed industriali) 
�​ automunito 
�​ preferibilmente in possesso di attestato corso di sicurezza 

Si propone contratto a tempo determinato per poi passare ad indeterminato. 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Studio professionale di Pavia 
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Cerca 

 
Contabile per studio commercialista  (Rif 112)  
Requisiti: 

�​ disponibilità immediata 
�​ gradita esperienza pregressa presso studi professionali 
�​ comprovata esperienza di contabilità generale (IVA, scritture contabili, prima nota, 

registrazione banche e cassa) 
�​ buona conoscenza di Microsoft Office in particolare di Excel e buon uso della posta 

elettronica 
�​ diploma in ragioneria o Laurea in Economia e Commercio 
�​ gradita esperienza con Software utilizzato: Datev Coinos e Magix Zucchetti  

Si offre un contratto a tempo indeterminato full time con orari dal lunedì al venerdì dalle 9 
alle 12.30 e dalle 13.30 alle 17.30. Sede di lavoro: Pavia 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Azienda di Broni (PV) 
 

Cerca 
 
TRATTORISTA (Rif. 108) 
Requisiti: 

�​ esperienza almeno base nell’utilizzo dei trattori agricoli per la lavorazione dei terreni 
Zona di lavoro: Broni (PV) e zone limitrofe, Piacenza e zone limitrofe (spostamenti 
giornaliere con mezzi della ditta) 
Si proponte contratto: metalmeccanici artigiani con una retribuzione: livello 4/5 
metalmeccanici artigiani in base all’esperienza 
  
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Azienda di Broni (PV) 
 

Cerca 
MANOVALE (Rif. 107)  
Anche senza esperienza 
Mansioni: pulizia rive in autostrada, taglio piante e verde con utilizzo decespugliatore e 
motosega 
Contratto: metalmeccanici artigiani livello 6 
Zona di lavoro: Broni (PV) e zone limitrofe, spostamento giornaliero nei cantieri con mezzi 
della ditta 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Studio di consulenza di San Colombano al Lambro (LO) 
Cerca 

 
TECNICO della PREVENZIONE nell’Ambiente e nei luoghi di lavoro  
(Rif. 98)  
La persona di dovrà occupare di: 
⇒​ sopralluoghi RSPP 
⇒​ redazione DVR 
⇒​ attività di campionamento di igiene industriale (rischi chimici, biologici) 
⇒​ Consulenza telefonica 

Requisiti: 
�​ diploma e/o Laurea 
�​ esperienza nella mansione 
�​ automunito 
�​ gradito possesso requisiti come RSPP, formatore 

Zona di lavoro: Lombardia 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Studio di commercialisti di Pavia 
Cerca 

 
IMPIEGATA/O CONTABILE  (Rif. n° 85)  
Si ricerca: 
impiegata/o con esperienza che ha già lavorato presso studi commercialisti in grado di operare in 
discreta autonomia con inquadramento nel 3° livello degli studi professionali 
Oppure ragazza/o che ha terminato da poco gli studi da inserire come apprendista 
professionalizzante o stage iniziale e poi contratto di apprendistato. 
Sede di lavoro: Pavia 
​  
Per candidarsi inviare il CV: sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Impresa edile di Giussago (PV)  
Cerca  

 
2 OPERAI EDILI  (Rif. n. 82)  
 
Requisiti: 

�​ Età 20/55 anni 
�​ Provata esperienza nel settore 
�​ Patente B automuniti 
�​ Predisposizione ad assumere autonomia nel proprio ruolo 
�​ Disponibilità immediata 
�​ Titolo preferenziale – patentino per conduzione di elevatori telescopici / escavatori 

L’azienda è specializzate in interventi di ristrutturazione  
 
Per candidarsi inviare il CV: sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Azienda di Pavia 
 

Cerca 
 
AUTISTA PATENTE C + CQC (Rif. 69)  
Per trasporto merci conto terzi  
 
Zona di Lavoro: Nord Italia 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
 sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
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Azienda di Gropello Cairoli (PV) 
Cerca  

 
MANUTENTORE MECCANICO ( Rif. 91)  
Il candidato dovrà: 
⇒​ Preparare, gestire e applicare il piano di manutenzione ordinaria degli impianti 

della struttura, come quelli elettrici, idraulici, meccanici di aerazione, riscaldamento 
e condizionamento  

⇒​  Effettuare anche gli interventi di manutenzione straordinaria, sostituendo le 
componenti usurate a rischio di rottura, contattando ditte esterne qualora 
necessario  

⇒​  Verificare gli aspetti legati alla prevenzione antincendio e alla sicurezza, 
implementando ogni azione utile alla prevenzione di danni e incidenti.  

⇒​  Eseguire lavori di riparazione in caso di malfunzionamenti o guasti.  
⇒​  Ottima dimestichezza nell’utilizzo degli strumenti da lavoro e nella conoscenza dei 

materiali  
⇒​  Capacità di lettura disegno tecnico  
⇒​  Effettuare assistenza tecnica e manutenzione periodica e preventiva, mantenendo 

la documentazione di tutti i lavori eseguiti in linea con le procedure di Salute, 
Sicurezza e Qualità  

⇒​  Effettuare preventivi in autonomia e relazionarsi con i vari Uffici Aziendali • 
⇒​ Completare con precisione i fogli di lavoro, le richieste di acquisto e gli ordini di 

ricambi utilizzando le procedure Aziendali in essere  
⇒​ Assumersi la responsabilità di tutte le attrezzature e strumenti ed assicurarsi che 

tutto sia in condizioni per il tipo di lavoro intrapreso.  
⇒​  Lavorare rispettando i piani programmati e le scadenze  
⇒​  Disponibilità a trasferte presso le altre sedi del Gruppo  

REQUISITI:  
�​ Diploma  
�​  Conoscenza del funzionamento e delle modalità di manutenzione degli impianti e 

dei circuiti elettrici, termoidraulici, meccanici e di condizionamento presenti in 
struttura  

�​ Flessibilità  
�​  Conoscenza e rispetto delle norme antinfortunistiche  
�​  Ottime doti di Team work  
�​ Proattività e capacità di gestione dello stress  
�​ Ottime doti organizzative e di problem solving • Determinazione nel raggiungimento 

degli obiettivi  
�​  Propensione ad assumere autonomia nello svolgimento del proprio ruolo  
�​  Ottime doti di spirito di iniziativa e di adattamento in un contesto dinamico e multi 

etnico  
�​  Ottime doti comunicative  
�​ Leadership, Decisionismo, Capacità di condivisione, Attenzione, Precisione, 

Scrupolosità  
Inquadramento da definire in base al profilo. Luogo di lavoro: Gropello Cairoli (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
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Azienda idraulica di Milano 
 

Cerca 
 
IDRAULICO (Rif.65)  
La risorsa sarà affiancata da colleghi esperti nella realizzazione di opere idrauliche e nella 
manutenzione di impianti idrici, di climatizzazione sia a livello industriale che civile. 
L'attività lavorativa sarà svolta presso i vari cantieri gestiti dal cliente. 
Requisiti: 

�​ under 30 anni 
�​ costituirà titolo preferenziale esperienza (anche minima) in ambito idraulico e/o 

titolo 
di studi in ambito idraulico 

�​ buona manualità 
�​  attitudine al lavoro in team. 

Lavoro full time 
 
Zona di Lavoro: sede operativa CERANOVA (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Azienda di San Martino Siccomario (PV) 
 

Cerca: 
 
MECCANICO ADDETTO ALLA RIPARAZIONE AUTOVEICOLI (Rif. 15) 
 
La figura ricercata dovrà eseguire riparazioni, dal tagliando di manutenzione a interventi 
più complessi della parte elettrica/elettronica attraverso l'utilizzo dei principali sistemi di 
diagnosi. Garantire diagnosi e soluzioni riparative accurate e conformi agli standard del 
Costruttore. Parteciperà ad un costante piano di formazione ed aggiornamento in un 
ambiente tecnologicamente all'avanguardia dove gli strumenti e l'organizzazione sono 
dedicati per poter operare al meglio. Requisiti:  

�​ preferibile Attestato di qualifica o diploma di riparazione meccanica autoveicoli. 
�​ provenienza da concessionarie, officine autorizzate e officine generiche in qualità di 

meccanici, tecnici diagnostici, addetti alla riparazione autoveicoli. 
Tipo di contratto offerto: in funzione dell’esperienza/situazione del candidato, in ogni caso 
l’inserimento è finalizzato alla stabilizzazione a tempo indeterminato. 
 
Sede di lavoro: San Martino Siccomario (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
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Azienda di Corteolona e Genzone (PV) 

 
Cerca: 

 
1 SALDATORE JUNIOR (Rif. 4) 
 
Requisiti: 

�​ Minima esperienza nella mansione 
 
Sede di lavoro: Corteolona (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il Lavoro di Castel San Giovanni (PC) 
 

Cerca: 
 

Addetti/e logistici generici  
Gli Addetti Logistici che verranno inseriti si occuperanno della gestione delle seguenti 
attività: 
⇒​ ricevimento e spedizione merci,  
⇒​ picking,  
⇒​ confezionamento e imballaggio.  

Necessaria autonomia negli spostamenti verso la sede di lavoro e disponibilità agli 
straordinari.Si tratta di un lavoro in cui è gradita attenzione, precisione e un minimo di 
dimestichezza con il pc. 
Si offre: contratto iniziale a tempo determinato, in somministrazione, con possibilità di 
proroghe. (livello 6J CCNL logistica e trasporti + buoni pasto €7,75).​
Luogo di lavoro: Castel San Giovanni (PC).​
Orario di lavoro: 39 h settimanali, lunedì - venerdì, su 2 turni + straordinari.​
 
Per candidarsi inviare il CV:  
alscastelsangiovanni@randstad.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

 
 
 
 

10 
 

mailto:alscastelsangiovanni@randstad.it


 
Agenzia per il Lavoro di Castel San Giovanni (PC) 

 
Cerca: 

 
RETRATTILISTA ​
Requisiti: 

�​ esperienza nella guida del commissionatore trilaterale 
�​ in possesso del patentino del muletto in corso di validità. 
�​ Necessaria autonomia verso la sede di lavoro 
�​ disponibilità agli straordinari. 

Si offre: contratto iniziale a tempo determinato, in somministrazione, a scopo assuntivo. 
(livello 4 CCNL logistica e trasporti + buoni pasto €7,75). Luogo di lavoro: Castel San 
Giovanni (PC). Orario di lavoro: 39 h settimanali, lunedì - venerdì, su 2 turni + straordinari. 
 
Se interessati/e, inviare CV a 
alscastelsangiovanni@randstad.it  
con oggetto "Candidatura retrattilista_Castel San Giovanni" 
 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il Lavoro di Castel San Giovanni (PC) 
 

Cerca: 
 
ADDETTO CONTROLLO QUALITA' - settore abbigliamento  
Gli Addetti al controllo qualità che verranno inseriti, previa formazione retribuita di 3 
settimane, si occuperanno della gestione delle seguenti attività: 
⇒​ controllo qualità dei capi di abbigliamento secondo parametri indicati dall'azienda; 
⇒​ rilevazione e comunicazione difetti; 
⇒​ giudizio di conformità capo.  

Requisiti: 
�​ Necessaria autonomia negli spostamenti verso la sede di lavoro e disponibilità agli 

straordinari. 
�​ attenzione, precisione e un minimo di dimestichezza con il pc. 

Si offre: contratto iniziale a tempo determinato, in somministrazione, con possibilità di 
proroghe. (livello 6J CCNL logistica e trasporti + buoni pasto €7,75). Luogo di lavoro: 
Castel San Giovanni (PC). Orario di lavoro: 39 h settimanali, lunedì - venerdì, su 2 turni + 
straordinari. 
​
Se interessati/e, inviare CV a 
 alscastelsangiovanni@randstad.it  
con oggetto "Candidatura addetto controllo qualità_Castel San Giovanni" 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Alleanza Assicurazione 

 
cerca 

 
Consulenti  
Requisiti: 

�​ diploma o Laurea 
�​ buone capacità relazionali 

Contratto offerto: ritenuta d’acconto con conseguente assunzione 
Sede: Pavia e Garlasco (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
francesco.ingrassia@futurosa.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 
ADDETTI/E AL MAGAZZINO  
La risorsa di occuperà di: 
⇒​ Picking; 
⇒​ Packing; 
⇒​ Carico e scarico; 
⇒​ Sistemazione merce. 

Requisiti: 
�​ Aver maturato esperienza precedente nella mansione; 
�​ Preferibilmente in possesso del patentino del muletto in corso di validità; 
�​  Avere una ottima conoscenza della lingua italiana, scritta e parlata; 
�​ Automunito/a 

Orario: Su turno fisso (06-14 / 14-22 / 22-06). Località: Stradella (PV) 
Contratto: Primo contratto durata di 3 mesi, MOG 
 
 Per candidarsi inviare il CV: 
pavia @sapienslavoro.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 

 
Cerca 

 
INGEGNERE / PERITO ELETTRICO  
La risorsa, in affiancamento ad un tutor aziendale, si occuperà di: 
⇒​ Sviluppo progetti, impianti e macchinari assegnati; 
⇒​  Sviluppo progetti nel settore elettrico; 
⇒​ Definizione delle caratteristiche funzionali e tecniche; 
⇒​ Creazione di manualistica e documentazione; 
⇒​ Messa in produzione. 

Requisiti: 
�​ Diploma di perito oppure Laurea triennale in ingegneria; 
�​ Buona conoscenza del disegno tridimensionale; 
�​ Ottima conoscenza di Autocad; 
�​ Conoscenza, anche base, di nozioni elettriche; 
�​ Buona conoscenza della lingua inglese; 
�​ Automunito/a. 

Orario: Full-time a giornata. Località: Pavia (PV) 
Contratto: Inserimento diretto in azienda con prospettiva di crescita. La ricerca è destinata 
anche a profili Junior con volontà di intraprendere un percorso professionale stabile. 
 
 Per candidarsi inviare il CV: 
pavia @sapienslavoro.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 
MAGAZZINIERE/A  
La risorsa, in iniziale affiancamento, si occuperà di: 
⇒​ Utilizzo delle macchine da imballaggio; 
⇒​ Preparazione DDT; 
⇒​ Spedizione del materiale imballato; 
⇒​ Carico e scarico della merce in autonomia con il muletto. 

Requisiti: 
�​ Esperienza pregressa nella mansione (preferibilmente 3/5 anni); 
�​ Essere in possesso del patentino del muletto e saperlo utilizzare in autonomia; 
�​ Automunito/a; 
�​ Residenza entro 10km. 

Orario: Full-time a giornata, full time 40 ore Località: San Martino Siccomario (PV) 
Contratto: Inserimento in somministrazione finalizzato alla stabilizzazione 
 
Per candidarsi inviare il CV:pavia @sapienslavoro.it 
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specificando la mansione per cui ci si candida 
Agenzia per il lavoro di Pavia 

Cerca 
 
TECNICO MECCANICO TRASFERTISTA  
La risorsa, in affiancamento ad un tutor aziendale, si occuperà di: 
⇒​ Intervento per assistenza presso clienti causa guasto; 
⇒​ Manutenzioni preventive; 
⇒​ Assistenza per installazioni; 
⇒​ Trasferta per il 70% del tempo di lavoro; 
⇒​ Nei periodi non impegnati in esterno, lavoro interno presso l’officina meccanica 

come montatore; 
Trasferte effettuate in: Italia, Europa, Far East, Sud America, USA; I primi mesi la risorsa 
verrà inserita in officina per periodo di affiancamento. 
Requisiti: 

�​ Conoscenza impeccabile del disegno tecnico e meccanico; 
�​  Predisposizione al cliente; 
�​ Ottima conoscenza della lingua inglese; 
�​ Esperienza pregressa nella mansione; 
�​ Automunito/a. 

Orario: Full-time a giornata. Località: Santa Cristina e Bissone (PV) 
Contratto: Inserimento diretto in azienda, full time 40 ore. CCNL: Metalmeccanica e 
Industria 
 
Per candidarsi inviare il CV:pavia @sapienslavoro.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Agenzia per il lavoro di Pavia 

Cerca 
 
IMPIEGATO LOGISTICO – HANDLING  
Le risorse si occuperanno di: 
⇒​ Gestione delle spedizioni e delle scadenze; 
⇒​ Supervisione attività di magazzino; 
⇒​ Supervisione e della verifica del rispetto delle procedure operative; 
⇒​ Riordino e sostituzioni appalti sensibili. 

Requisiti: 
�​ Gradita esperienza pregressa nella mansione di 1-2 anni; 
�​ Gradita provenienza dal settore logistico alimentare; 
�​ Ottima conoscenza del PC; 
�​ Ottima conoscenza della lingua italiana, scritta e parlata; 
�​ Automunito/a 

Orario: Full-time a rotazione su 3 turni dal lunedì al venerdì con priorità sul turno notturno 
(6-14/14-22/22-06). Località: Castel San Giovanni (PC) 
Contratto: Previsto inserimento diretto da parte dell’ azienda,  
 
 Per candidarsi inviare il CV:pavia @sapienslavoro.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
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Agenzia per il Lavoro di Castel San Giovanni (PC) 
Cerca: 

 
Addetti/e logistici iscritti alle categorie protette (L.68/99)  
Gli Addetti Logistici che verranno inseriti si occuperanno della gestione delle seguenti 
attività: 
⇒​ ricevimento e spedizione merci,  
⇒​ picking,  
⇒​ confezionamento e imballaggio.  

Necessaria autonomia negli spostamenti verso la sede di lavoro e disponibilità agli 
straordinari.Si tratta di un lavoro in cui è gradita attenzione, precisione e un minimo di 
dimestichezza con il pc. 
Si offre: contratto iniziale a tempo determinato, in somministrazione, con possibilità di 
proroghe. (livello 6J CCNL logistica e trasporti + buoni pasto €7,75).​
Luogo di lavoro: Castel San Giovanni (PC).​
Orario di lavoro: 39 h settimanali, lunedì - venerdì, su 2 turni + straordinari.​
 
Per candidarsi inviare il CV: alscastelsangiovanni@randstad.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

Agenzia per il lavoro di Casteggio (PV) 
Cerca 

 
CARRELLISTA CON PATENTINO New! 
Requisiti: 
�​ esperienza nella mansione di almeno 2 anni  
�​  patentino in corso di validità. 
Luogo di lavoro: Bressana Bottarone (PV). Orario di lavoro: a giornata 
 
 Per candidarsi inviare il CV:casteggio@lifein.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Agenzia per il lavoro di Casteggio (PV) 

Cerca 
 
SALDATORE New! 
La risorsa si occuperà di saldatura a TIG e MIG. Contratto iniziale con agenzia. Giornata 
completa. Requisiti: 

�​ esperienza nella mansione 
�​ precisione ed ottima manualità 

Luogo di lavoro : Provincia di Pavia 
 
 Per candidarsi inviare il CV: casteggio@lifein.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
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Agenzia per il lavoro di Casteggio (PV) 
 

Cerca 
 

MANUTENTORE MECCANICO New!​
La risorsa si occuperà di garantire l'efficienza degli impianti di produzione e degli impianti 
ausiliari, realizzando le attività ordinarie e straordinarie di manutenzione.​
Manutenzione degli impianti produttivi e dei macchinari presenti all'interno dello 
stabilimento. Requisiti: 

�​ diploma di perito meccanico  
�​ almeno 5 anni di esperienza nella mansione. 
�​ conoscenza e lettura disegno meccanico 
�​ Capacità di utilizzo degli strumenti e delle attrezzature per il montaggio e la 

misurazion (tornio, frese, piegatrici, taglio, saldatrici a filo e tig) 
Orario di Lavoro: dal lunedi al venerdi e reperibilità settimanale in turnazione.  
Sede di lavoro: Provincia di Pavia 
 
 Per candidarsi inviare il CV: casteggio@lifein.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Agenzia per il lavoro di Pavia 

 
Cerca 

 
SALES ACCOUNT JUNIOR IN TIROCINIO New! 
La risorsa ideale, all'interno dell'ufficio assistenza, si occuperà di seguire i clienti nella fase 
del processo di vendita, presenterà le caratteristiche e i vantaggi dei prodotti, identificando 
le esigenze dei clienti; inoltre supporterà il team per la gestione degli aspetti post-vendita e 
la risoluzione dei problemi. 
Requisiti richiesti: 

�​ diploma in ambito marketing o informatica; 
�​ buone capacità di comunicazione e organizzazione; 
�​ abilità nella negoziazione e gestione delle relazioni con i clienti; 
�​ competenze informatiche; 
�​ attitudine al lavoro di squadra. 

Contratto di tirocinio del periodo di 6 mesi. Orario di lavoro: full time, da lunedì a venerdì 
dalle ore 8 alle 17 circa. Sede di lavoro: Pavia  
   
 Per candidarsi inviare il CV: pavia@risorse.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 
PERITO CHIMICO New! 
La risorsa si occuperà di: 

⇒​ analisi chimiche e controlli di qualità; 
⇒​ pesatura degli ingredienti; 
⇒​ utilizzo dei macchinari di produzione; 
⇒​ confezionamento; 
⇒​ preparazione bancali; 
⇒​ carico bolle a sistema. 

Requisiti: 
�​ diploma in ambito chimico; 
�​ precisione e attenzione al dettaglio; 
�​ ottime capacità di lavorare in team; 
�​ gradita esperienza, anche minima, maturata in contesti chimico-farmaceutici. 

Luogo di lavoro: Pavia e zone limitrofe. Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì, dalle 8 alle 
17 circa.. Si valutano sia profili con esperienza nel settore che candidati neo-diplomati, in 
possesso di diploma di perito chimico. Si offre contratto di somministrazione a tempo 
determinato, con possibilità di successive proroghe ed inserimento diretto in azienda. 
  
 Per candidarsi inviare il CV:  
pavia@risorse.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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CORSI GRATUITI PER DISOCCUPATI 
 
CORSO GRATUITO OSS New! 
L'Operatore Socio Sanitario svolge un ruolo fondamentale nel settore della salute e 
dell'assistenza alla persona. Le mansioni comprendono una varietà di compiti volti a 
supportare i bisogni primari dell'individuo, contribuendo così al suo benessere. 
Requisiti :diploma anche triennale; anche diploma equipollente sostenuto in altri paesi 
Al termine del corso gli studenti otterranno l'Attestato di OSS, che li abilita a lavorare su 
tutto il territorio nazionale nel settore socio-sanitario, in strutture come ospedali, case di 
riposo e servizi di assistenza domiciliare. 
Al termine del Corso è prevista l'assunzione a tempo indeterminato 
Durata 1000ore (450 di teoria,450 di tirocinio,100 di esercitazioni) 
Quando: Dicembre 2024/Gennaio2025, dal lunedì al venerdì,dalle ore 9:00 alle ore 18:00 
Dove: Milano, in viaEttore Ponti,18e 
Assunzione successiva presso RSA di Segrate (MI) 
Benefit: Buono pasto per ogni giorno di Lezione 
 
Per informazioni e per candidarsi: 02.25.56.25,  Email info@skillsup.it 

 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
La redazione declina ogni responsabilità per il contenuto degli annunci reperiti sul web 

e non è responsabile della veridicità delle inserzioni nonché del loro contenuto 
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