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Direccion Regional de Agricultura Huanuco
Comision evaluadora del Proceso de Seleccion CAS POR REEMPLAZOY

SUPLENCIA TEMPORAL N°003-2026-GRH/DRA D.L N°1057

Codigo de plaza AIRHSP:

Cargo:

Organo / unidad Orgénica:

Nombres y Apellidos:

N® DNI:

Direccion domicilio:

M= celular:

Correo electronico:

M folios:
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FICHA DE EVALUACION CURRICULAR PARA PERSONAL
PROFESIONAL
APELLIDOS Y
NOM B RE S .
OFICINA A LA QUE POSTULA . ... e
PUNTAJE MAXIMO CINCUENTA (50) PUNTOS
1. TITULO PROFESIONAL O BACHILLER 25 C )
2. GRADO DE MAESTRIA 03 ()
3. ESTUDIOS CONCLUIDOS DE MAESTRIA 02 ( )
4. DIPLOMADO 04 ()
5. CAPACITACION (4) PUNTOS POR CADA 51 08 ( )
HORAS

6. EXPERIENCIA LABORAL 08 ()
PUNTAJE TOTAL ALCANZADO ( )

Huanuco, 18 de  AGOSTO de 2026.

Presidente Secretario Miembro
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FICHA DE EVALUACION CURRICULAR PARA PERSONAL
TECNICO

APELLIDOS Y
NOMB RES .. .

OFICINA A LA QUE POSTULA. ... e

PUNTAJE MAXIMO CINCUENTA (50) PUNTOS

1. TITULO TECNICO U OTORGADO POR INSTITUTO 30 «C )
Y/O AFINES

2. DIPLOMADO 04 ()

3. CAPACITACION (4) PUNTOS POR CADA 51 08 ()
HORAS

4. EXPERIENCIA LABORAL 08 ()

PUNTAJE TOTAL ALCANZADO ( )

Huanuco, 18 de AGOSTO de 2026.

Presidente Secretario Miembro
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FICHA DE ENTREVISTA PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO

APELLIDOS Y NOMBRES:

OFICINA AL QUE POSTULA:_____

PUNTAJE TOTAL

FACTORES DE EVALUACIC
CTORES VUCON81088610

S0

1. ASPECTO PERSONAL

Mide la presencia, naturaleza en el vestir,
limpieza e higiene del postulante (puntaje,
08)

2. SEGURIDAD Y ESTABILIDAD
EMOCIONAL

Mide el grado de seguridad y serenidad del
postulante para expresar sus ideas,
también el aplomo y la adaptacion a
determinadas circunstancias (puntaje, 10)

3. CAPACIDAD DE PERSUACION

Mide la habilidad, expresion oral y
persuasion del postulante para emitir
argumentos validos, a fin de lograr la
aceptacion de sus ideas (puntaje, 08)

4. CAPACIDAD PARA TOMAR
DESICIONES

Mide el grado de capacidad de analisis
raciocinio 'y habilidad para atraer
conclusiones validas y elegir la alternativa
mas adecuada, con el fin de conseguir
resultados. (puntaje, 08)

5. CONOCIMIENTO DE CULTURA
GENERAL

Mide el interés por el medio que le rodea
(puntaje, 06)

6. CONOCIMIENTOS BASICOS
SOBRE EL
PUESTO

Mide el grado de conocimientos basicos
que tiene el postulante sobre el puesto o
cargo al que postula (puntaje, 10)

TOTAL

Huanuco, 19 de AGOSTO de 2026.
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Presidente Secretario Miembro
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ANEXO N° 01
CARTA DE PRESENTACION DEL
Senores: POSTULANTE

PRESIDENTE COMISION DEL CONCURSO
DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA HUANUCO

Presente.-

Yo

. |

, mediante la presente le solicito se me considere

para participar en el PROCESO DE SELECCION CAS POR REEMPLAZO
TEMPORAL N°003-2026-GRH/DRA DECRETO LEGISLATIVO N° 1057, convocado
por la sede administrativa de la Direccion Regional de Agricultura Hudnuco, a fin de acceder
al cargo cuya denominacion es:

Para lo cual declaro bajo juramento que cumplo integramente con los requisitos basicos y

perfiles establecidos en la publicacion correspondiente al servicio convocado y que adjunto a
la presente copia de DNI y declaraciones juradas de acuerdo a los anexos N° 02 (A, B,C, Dy
E) y N° 03.

Huanuco,  de_ ______de2026.

......... - Tipo de discapacidad:

Fir
ma
del
Post
ula
nte

a. Indicar marcando con un aspa (x),
Condicion de Discapacidad:

- Adjunta certificado de discapacidad
(SI) (NO)



DIRECCION FEGIONAL DE
AGRICULTURA - HUANUCO

OFICINA DE
ADNMINISTRACION

Hi
¥ Coblerna Begiona THNIDATD DE E" =
g=4 HUAREO zer G

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Huella (Indice derecho)

Fisica ()
Auditiva ()
Visual ()
b. Resolucion Presidencial Ejecutiva N° 61-2010-SERVIR/PE, Indicar marcando con

un aspa (x):
Licenciado de las Fuerzas Armadas (S (NO)
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ANEXO N° 02-A

DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS-REDAM

Yo, , identificado con

DNI N° , con domicilio en , declaro bajo

juramento que, a la fecha, no me encuentro inscrito en el “Registro de Deudores Alimentarios

Morosos” a que hace referencia la Ley N° 28970, Ley que crea el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2019-JUS, el

cual se encuentra a cargo y bajo la responsabilidad del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

Huanuco, _ de_ ______del 2026.

Firma del Postulante Huella
(indice derecho)
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ANEXO N° 02 -B

DECLARACION JURADA DE AUSENCIA DE INCOMPATIBILIDADES

Yo U DNIN®_ Y

L e e e e e e e e e _

domicilio fiscalen .~~~

Declaro bajo juramento no percibir ingresos por parte del estado; ni tener antecedentes penales
ni policiales, tener sentencias condenatorias o haber sido sometido a procesos disciplinarios o
sanciones administrativas que me impidan laborar en el Estado.

Esta declaracion se formula en aplicacion del principio de veracidad establecido en el Articulo

42° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Huanuco, _ de ______de2026.

........ . " Huella
Fi (Indice derecho)
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ANEXON°02-C

DECLARACION JURADA DE
PARENTESCO
Yo, . identificado (a) con Documento Nacional
de IdentidadN°~~ "domiciliado (a)en

__;envirtud a lo dispuesto en la Ley N° 30294 modificatoria

de la Ley N° 26771, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 021-2000- PCM, y

modificado mediante Decretos Supremos N° 017-2002-PCM y 034-2005-PCM; y al amparo
del Articulo IV del Titulo Preliminar numeral 1.7 de la Ley N° 27444 del Procedimiento
Administrativo General y en pleno ejercicio de mis derechos ciudadanos, DECLARO BAJO
JURAMENTO que: (Marcar con X)

St ] NO [ ]

Cuento con parientes hasta el Cuarto Grado de Consanguinidad y Segundo de Afinidad, y/o
Conyuge que a la fecha se encuentran prestando servicios en el Direccion Regional de
Agricultura Huanuco.

Sobre el particular consigno la siguiente informacion:
Nombres y Apellidos completos del funcionario o servidor en actividad:

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento que,
si lo declarado resulta falso, estoy sujeto a los alcances establecidos en el articulo 411° y 438°
del Codigo Penal.

Huanuco,  de_ . de2026.
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Firma del Postulante
Huella
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ANEXO N°02-D
DECLARACION JURADA DE CONOCIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA DE

LA FUNCION PUBLICA

Yo _____con DNIN°

L e e e e — — ——————— e e e

fiscalen

Declaro bajo Juramento, que tengo conocimiento de la siguiente normatividad:

e [Ley N° 28496, “Ley que modifica el numeral 4.1 del articulo 4° y el articulo 11° de la Ley

N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica.
e Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley del Codigo de

Etica de la Funcién Publica.

Asimismo, declaro que me comprometo a observarlas y cumplirlas en toda circunstancia.

Huénuco, ~ de de2026.

Firma del Postulante Huella
(Indice derecho)
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ANEXO N° 02 -E

DECLARACION JURADA DE GOZAR DE BUENA AGRICULTURA
FiSICA Y MENTAL

Yo

e e e o e e e e o e e e . e e . . e e e e e et e i e e e e

fiscal en . En pleno uso de mis

facultades fisicas y mentales, de conformidad al literal I) del articulo 79° de la Ley N° 29783
(ley

de seguridad y Agricultura en el trabajo). Declaro bajo juramento: que, gozo de buen estado
mental y no padezco de ninguna enfermedad infectocontagiosa. Formulo la presente
declaracion en virtud del principio de presuncion de veracidad contemplado en el numeral 1.7
del articulo IV y articulo 42° de la Ley N°27444 — ley del procedimiento administrativo
General, sujetindome a las acciones legales y/o penales que corresponden de acuerdo a la
legislacién nacional vigente. En caso de verificarse su falsedad; asimismo aceptare la
procedencia de la nulidad del contrato para lo cual dejo constancia en forma y huella dactilar
para efectos de postular al Proceso de Seleccion CAS POR REEMPLAZO Y SUPLENCIA

TEMPORAL N° 003-2026- GRH/DRA DECRETO LEGISLATIVO N° 1057.

Huanuco, @~ de  de2026.

Firma del Postulante Huella
(indice derecho)
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ANEXO N° 02 -F
COMPROMISO DE INTEGRIDAD

Mediante el presente, YO.......o.oiiiiiiiiiiiiiiiii i Identificado/a con
N DN con domicCilio €N........ccoivuiiiiiiiiii COITeo
€leCtrONICO.....cevvveeeerieeiee e , vy telefono......ccoeceeveiiennnnnn. en mi condiciéon de:

(marcar con una "X"):

a. () Servidora civil de la Direccion Regional de Agricultura Hudnuco.

b. ( ) Locadora de servicios de la Direccion Regional de Agricultura Hudnuco.

c. () Practicante de la Direccion Regional de Agricultura Huanuco, en virtud de lo

establecido en;

Decreto Supremo N° 044-2018-PCM que dispone la implementacion del Modelo de
Integridad en el sector publico: asi como de la Ley N° 27815, Ley del Codigo de ética de la
funcion publica, su reglamento y el Codigo de ética del Gobierno Regional de Huanuco, me
comprometo a:

1. Coadyuvar en toda accion orientada a la implementacion efectiva del Modelo de
Integridad Institucional; y verificar su cumplimiento sostenido en el tiempo, en el
marco de mis funciones o contrato.

2. Cumplir con las acciones de implementacion, seguimiento y evaluacion del Sistema
de Control Interno de la Direccion Regional de Agricultura Huanuco, segun lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades
del Estado y al Componente N° 1 del Modelo de Integridad, en el marco de mis
funciones o contrato.

3. Desarrollar acciones para promover la integridad en el ambito de mis funciones, y
conducirme segun los valores, principios, deberes y prohibiciones de la Ley N° 27815,
Ley del Codigo de ética do la funcion piblica, su reglamento y del Codigo de Etica de
la Direccion Regional de Agricultura Huanuco.

4. Trabajar y servir con estricta observancia del Codigo de Etica de la Direccion
Regional de Agricultura Huanuco y de las normas de integridad, transparencia y dicha
contra la corrupcion, que orientan el proceder de mis responsabilidades y funciones
diarias, para fortalecer mi comportamiento y mejorar el servicio publico que realizo,
en bien del pais.

5. Prevenir y combatir los actos de corrupcidon o ilicitos que pudiera cometer
cualquier servidor/a, locadora de la Direccion Regional de Agricultura Hudnuco o
practicante, independientemente del cargo que ocupe, funcién que realice o servicio
que preste, dentro del &mbito de mis funciones o contrato.

6. Conocer, aceptar y cumplir integramente y a cabalidad las disposiciones sobre
integridad y lucha contra la corrupcidn establecidas por de la Direccion Regional de
Agricultura Huanuco, asi como a no participar en alguna actividad que contravenga lo
establecido en ellas; y denunciar cualquier acto de corrupcion, presunto o real, del que
tuviese conocimiento, a través del canal uUnico de denuncias (denuncias
servicios.gob.pe.).

7. Promover y realizar acciones acordes con los Estindares de integridad en la
contratacion publica en el &mbito de mis funciones o de mi contrato.

Soy consciente que el incumplimiento de mi compromiso genera consecuencias disciplinarias,
sin perjuicio de las acciones civiles y/o penales que de la Direccion Regional de Agricultura
Huénuco puede interponer.

Huanuco, _ de _____ de2026.
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DATOS

PERSONALES:

DNI N°

Nombres y Apellidos

Fecha de Nacimiento D/M/A

Direccion

Firma del Postulante

ANEXO N°03

FICHA DE RESUMEN

CURRICULAR

Huella

Distrito

Correo electronico__

FORMACION ACADEMICA:

Nivel

Centro de
Estudios

Especialidad

Ao
Inicio

Ao
Fin

Fecha
de
Extension
del Titulo
(Mes/Aiio)

Ciudad
/ Pais

(*)N°
de
Folio

DOCTORADO

MAESTRIA

POSTGRADO

LICENCIATURA

BACHILLER

TITULO TECNICO

ESTUDIOS BASICOS
REGULARES

EXPERIENCIA LABORAL:

Nombre de la
Entidad o
Empresa

Cargo

Descripcion del
trabajo realizado

Fecha de
Inicio(Mes/
Aio)

Fecha de
Culmina
cion (Mes/
Afio)

Tiempo
en el
Cargo

(*) N°
de Folio
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(Todos los campos deberan ser llenados obligatoriamente, agregue mas filas si fuera necesario)
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CURSOS Y/O CAPACITACIONES

() N°

Nivel
(Cursos de
especializacion,
diplomados,
seminarios,

Centro. 36 Tema Fecha
Estudios . .
Inicio

Fecha
Fin

Duracion
(Horas)

de
Folio

talleres, etc.)

fuera necesario)

* Firma del Postulante

(Todos los campos deberan ser llenados obligatoriamente, agregue mas filas si

Huella
{Indice
derecho)




