
 

 
 ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ ЦПРПП ДМР 
23.01.2023 № 01-9/01    

____________ 
Комунальна установа «Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників Дрогобицької міської ради Львівської області» 
 

Найменування: Програма форуму лідерів “Освіта після перемоги”. 
 
Розробники: 
Г.Марчук, директор комунальної установи «Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників Дрогобицької міської ради Львівської області»; 
 

Програма форуму лідерів  «Освіта після перемоги» 

Мета: обговорення нових моделей управлінської діяльності керівників 
закладів освіти в контексті сьогодення. 

Напрям: 

●​ підвищення кваліфікації: розвиток управлінської компетентності. 

Обсяг (тривалість): 6 годин. 

Форма (форми) підвищення кваліфікації: очна. 

Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться:  

лідерська компетентність, інноваційна компетентність, 
інформаційно-цифрова компетентність, емоційно-етична компетентність, 
здатність до навчання впродовж життя. 

Місце надання освітньої послуги: комунальна установа “Центр 
професійного розвитку педагогічних працівників Дрогобицької міської ради 
Львівської області”.  

Документ, що видається за результатами підвищення кваліфікації: 

сертифікат. 

 



 

План 

1.​ Панельна дискусія «Освіта після перемоги». Учасники: Олег 

Паска, директор Департаменту освіти і науки ЛОДА, Валентина 

Загрева, начальниця управління Державної служби якості освіти у 

Львівській області; Павло Хобзей, директор комунальної установи 

Львівської обласної ради «Львівський інституту післядипломної 

педагогічної  освіти», Тарас Кучма, міський голова; Валентина 

Бодак, ректорка ДДПУ імені І.Франка; Віталій Вовків, начальник 

відділу освіти виконавчих органів Дрогобицької міської ради. 

Модераторка Наталія Свойкіна, психологиня ЦПРПП ДМР 

2.​ Мудрість лідерів і не тільки. Біблійний та позабіблійний погляд. 

Спікер: Отець Ігор Цмоканич. 

3.​ Професійний стандарт і роль директора як особистості в освітніх 
змінах. Спікерка – Оксана Токар, тренер ГС "Освіторія", учасник 
міжнародних освітніх форумів, автор 36 освітніх розробок. 

4.​ Зворотний зв'язок за методом 360 градусів для розвитку 
компетентностей керівника закладу освіти. Спікер: Олексій 
Онищук, засновник та керуючий партнер консалтингової компанії 
"Futurepeople", коуч з ефективності управління, автор книги "Метод 
360 в дії". 

5.​ Метод  360 як інноваційний інструмент професійного розвитку 
та  формування організаційної культури закладу освіти. 
Спікерка: Наталія Жук, директорка   Рихтицької середньої 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. Дрогобицької міської ради 
Львівської області 

6.​ Управління розвитком громади на основі цінностей. Спікер – 
Володимир Кондзьолка, директор комунальної установи "Інститут 
міста Дрогобича" Дрогобицької міської ради. 



 

7.​ Лідерство керівника у цифровізації закладу освіти. Спікер: 
Сергій Пазюк, заступник директора комунальної установи Львівської 
обласної ради Львівського інституту післядипломної педагогічної 
освіти. 

8.​ Фасилітаційне лідерство в освіті. Спікерка: Оксана Клепуц, 
директорка Козівського опорного ЗЗСО-ліцею імені Михайла 
Гаврилка при Львівському національному університеті імені Івана 
Франка. 

9.​ Лідерство та управління командами. Спікерка: Галина Марчук, 
директорка комунальної установи «Центр професійного розвитку 
педагогічних працівників Дрогобицької міської ради Львівської 
області». 

10.​ Гра «Делегування рішень». 
 


