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1. VALG AV MØTELEDER OG REFERENT 

Sakstype: V​
Saksbehandler: Styret 

 

Foreslått møteleder: 

Foreslått referent:  

 

Styrets innstilling: ​ At møteleder og referent velges. 

 

2. GODKJENNING AV INNKALLING OG DAGSORDEN 

Sakstype: V​
Saksbehandler: Styret 

Styrets innstilling: ​ Innkalling og dagsorden godkjennes. 

 

3. ÅRSMELDING FRA STYRET 

Sakstype: O​
Saksbehandler: Styret 

Arrangementer i fjoråret: 

SPILLKVELDER HVER MANDAG 

Mandagsspillkveldene har vi sett varierende oppmøte hvor det minste har vært 1 møtt, og på det meste har det 

møtt opp 75.  

 

SPILLHELGENE 

Annenhver helg har det blitt avholdt spilldager, med samme aktivitet som spillkveldene. De resterende helgene har 

det blitt holdt rollespill-økter. 

Rollespilldagene har bare blitt mer og mer populære, det er aldri færre enn 12 deltakere på dem. Absolutt noe som 

vi bør satse mer på!  

1 
 



KURS 

●​ 2 nybegynnerkurs i D&D 

o​ Engelsk for internasjonale med i snitt 10 deltakere (dag 1; 7, dag 2; 13) 

o​ Et kurs på norsk med i snitt 17 deltakere (dag 1; 16, dag 2; 18) 

●​ DM workshop 

 

SPILLDAGER MED ANDRE STUDENTFORENINGER 

●​ Sammen med fadderuka; 75 møtte 

●​ Vaffeldag med Samfunnet; 19 møtte 

●​ ESN har vi hatt to samarbeid; en i høst og en i januar. Møtte henholdsvis opp 23 og 28 personer 

●​ Molekylet; 7 møtte 

 

ANDRE ARRANGEMENTER 

●​ Escape Room - event med 16 medlemmer.  

 

JANUARBLOKK 

Spillkvelder fra og med 13. januar.  

 

JUBILEUMSFESTEN 

Stor synliggjøring i foreningslivet! 

 

4. FRAMLEGGING AV REGNSKAP OG BUDSJETT 

Sakstype: V​
Saksbehandler: Økonomiansvarlig Maren Vargan  

 

Presentasjon av regnskap fra 2019 og budsjett for 2020. 

Se vedlegg 1 og 2, side 8 og 9. 

 

Styrets innstilling: ​ At årsmøtet godkjenner regnskapet 2019 og vedtar budsjettet for 2020  
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5. ARBEIDSPROGRAM 

Sakstype: V​
Saksbehandler: Styret 

GJENNOMGANG AV ARBEIDSPROGRAM 2019 

Ikke oppfylte punkter: 

●​ Det bør avholdes en laiv. 
●​ Foreningen bør male andehuset i løpet av året. 
●​ BKB bør sende representanter til Hyperions Landsting og Årsmøte i Hyperion Øst. 
●​ Den indre sirkelen bør sende phormell søknad til PB om skilt e.l. i bodegaen. 

 

FORSLAG TIL ARBEIDSPROGRAM 2020 

Se vedlegg 3 for forslaget til arbeidsprogram 2020, på side 10.  

 

Styrets innstilling:​ At årsmøtet vedtar arbeidsprogrammet for 2020 

 

6. VEDTEKTSENDRINGER 

Sakstype: V​
Saksbehandler: Styret 

Styret har gjennomført en revidering av vedtektene. 

Både dagens og reviderte vedtekter ligger i Vedlegg 4 og 5, på hhv. side 11 og 13. 

 

Fargeforklaringer:​ Blå – ordlyd​ Grønn – redaksjonell endring​ Gul – flytting av tekst​
Rosa – tydeliggjøring skille ved splitting av tekst​ Grå – nytt innhold 

Paragraf og 
Endringstype 

gammel ny 

§ 1-1 
Ordlyd (blå) 
Redaksjonell 
(grønn) 

Spillforeningen Både Kort og Bredt er en 
studentforening basert i Ås kommune med 
formålet å fremme interesse og engasjement 
for kort-, brett-, rolle- og levende rollespill. 
Spillforeningen Både Kort og Bredt er en 
medlemsforening av Hyperion – Norsk 
forbund for fantastiske fritidsinteresser. 
Spillforeningen Både Kort og Bredt baserer 
seg på frivillig engasjement, og er partipolitisk 
og religiøst uavhengig. 

Spillforeningen Både Kort og Bredt er en 
studentforening basert i Ås kommune med 
formålet å fremme interesse og engasjement 
for kort-, brett-, og rollespill. Spillforeningen 
Både Kort og Bredt er en medlemsforening av 
Hyperion – Norsk forbund for fantastiske 
fritidsinteresser. Spillforeningen Både Kort og 
Bredt baserer seg på frivillig engasjement, og 
er partipolitisk- og religiøst uavhengig.  
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§ 1-2 
ordlyd 

Som medlemmer i Spillforeningen Både Kort 
og Bredt regnes alle som har betalt 
medlemskontingenten på 50 (femti) kroner 
for 
inneværende medlemsår.  

Som medlemmer i Spillforeningen Både Kort 
og Bredt regnes alle som har betalt 
medlemskontingenten på 50 (femti) kroner for 
inneværende kalenderår. 

§ 2-1 
redaksjonell 
(grønn) 
Ordlyd (blå) 

Årsmøtet er Spillforeningen Både Kort og 
Bredts øverste organ og skal avholdes 1 (én) 
gang hvert medlemsår. På årsmøtet har alle 
oppmøtte medlemmer som har betalt 
medlemskontingenten i forkant av møtet 
tale-, forslags- og stemmerett. Årsmøtet kan gi 
tale- og forslagsrett til ikke-medlemmer. 
Følgende saker skal alltid tas opp på årsmøtet: 

1.​ Valg av møteleder og referent. 

2.​ Godkjenning av innkalling og 

dagsorden. 

3.​ Årsmelding fra styret. 

4.​ Framlegg av budsjett og regnskap. 

5.​ Arbeidsprogram. 

6.​ Vedtektsendringer. 

7.​ Valg av leder og styremedlemmer. 

 

Årsmøtet er Spillforeningen Både Kort og Bredt 
sitt øverste organ og skal avholdes 1 (én) gang 
hvert kalenderår. På årsmøtet har alle 
oppmøtte medlemmer som har betalt 
medlemskontingenten i forkant av møtet tale-, 
forslags- og stemmerett. Årsmøtet kan gi tale- 
og forslagsrett til ikke-medlemmer. Følgende 
saker skal alltid tas opp på årsmøtet: 

1.​ Valg av møteleder og referent. 

2.​ Godkjenning av innkalling og 

dagsorden. 

3.​ Årsmelding fra styret. 

4.​ Framlegg av budsjett og regnskap. 

5.​ Arbeidsprogram. 

6.​ Vedtektsendringer. 

7.​ Valg av leder og styremedlemmer. 

 
§ 2-4 
Flytting (til 
underparagraf) 
(gult) 
nytt innhold 
(grå) 
redaksjonell 
(grønn) 
ordlyd (blå) 

Arbeidsprogrammet skal angi foreningens 
viktigste satsinger og arbeidsområder for det 
kommende kalenderåret. Den operative 
gjennomføringen av arbeidsprogrammet 
overlates til styret. Arbeidsprogrammets 
prioriteringer skal være førende i 
budsjettrevideringer og utarbeidelse av andre 
planleggingsdokumenter i den grad det lar seg 
gjøre. Forslag til arbeidsprogram utformes 
hvert år av styret. 
Det kan til en hver tid være inntil tre 
hovedsatsinger i arbeidsprogrammet. 
Hovedsatsingene skal være en forpliktelse for 
foreningens arbeid som skal vare utover 
kommende styreår, dog ikke med lengre 
varighet enn tre kommende styreår. Et senere 
Åsmøte kan endre eller slette et 
hovedsatsingsområde med 2/3 flertall. 

Arbeidsprogrammet skal angi foreningens 
viktigste satsinger og arbeidsområder for det 
kommende kalenderåret. Den operative 
gjennomføringen av arbeidsprogrammet 
overlates til styret. Arbeidsprogrammets 
prioriteringer skal være førende i 
budsjettrevideringer og utarbeidelse av andre 
planleggingsdokumenter i den grad det lar seg 
gjøre. Forslag til arbeidsprogram utformes 
hvert år av styret.  
§ 2-4-1 Det kan til enhver tid være inntil tre 
hovedsatsinger i arbeidsprogrammet. 
Hovedsatsingene skal være en forpliktelse for 
foreningens arbeid som skal vare utover 
kommende styreår, dog ikke med lengre 
varighet enn tre kommende styreår. 
Hovedsatsningene velges av styret, ut ifra 
arbeidsprogrammet. Hovedsatsningene skal 
komme frem i arbeidsprogrammet, og legges 
frem separat på påfølgende årsmøte. Et senere 
årsmøte kan endre eller slette et 
hovedsatsingsområde med 2/3 flertall. 
 

§ 3-1 
ordlyd 

Styret er det øverste organet i foreningen 
mellom årsmøtene. Styret består av minst 3 
(tre) styremedlemmer valgt av årsmøtet, 
hvorav en skal være leder og en 

Styret er det øverste organet i foreningen 
mellom årsmøtene. Styret består av minst 3 
(tre) styremedlemmer valgt av årsmøtet, 
hvorav én leder og én økonomiansvarlig. Styret 
sitter fram til neste årsmøte. 

4 
 



økonomiansvarlig. Styret sitter fram til neste 
årsmøte. 

 3-3 
Splitting av 
paragraf. 

Styret er kun vedtaksdyktig når minst 
halvparten av styrets medlemmer kan avgi 
stemme. Det avholdes styremøter dersom 
leder eller minst to styremedlemmer krever 
det og minst 3 (tre) ganger i semesteret. 
Styrets leder tegner for foreningen, samt er 
ansvarlig for foreningens økonomiske 
disposisjoner sammen med økonomiansvarlig. 
Styret kan også tildele andre personer 
disposisjons- og tegningsrett. 
 

§ 3-3 Styret er kun vedtaksdyktig når minst 
halvparten av styrets medlemmer kan avgi 
stemme. 
 
§ 3-4 Styrets leder tegner for foreningen, 
samt er ansvarlig for foreningens økonomiske 
disposisjoner sammen med 
økonomiansvarlig. Styret kan også tildele 
andre personer disposisjons- og tegningsrett. 
 
§ 3-5 Det avholdes styremøter dersom leder 
eller minst to styremedlemmer krever det og 
minst 3 (tre) ganger i semesteret.  
 

Nytt  
§ 2; VEDTEKTER 
OG ANDRE 
VEDTAK 
 

§ 4-1 
Vedtektene er Spillforeningen Både Kort og 
Bredts øverste regelverk og kan kun endres 
ved 2/3 flertall på et årsmøte. Forslag til 
endring av vedtektene må være sendt styret 
senest en uke før et årsmøte. En 
vedtektsendring trer ikke i kraft før etter 
årsmøtet den vedtas på er hevet, med mindre 
årsmøtet vedtar noe annet. 

§ 2-1 
Vedtektene er Spillforeningen Både Kort og 
Bredt sitt øverste regelverk og kan kun endres 
ved 2/3 flertall på et årsmøte. Forslag til 
endring av vedtektene må være sendt styret 
senest en uke før et årsmøte. En 
vedtektsendring trer ikke i kraft før etter 
årsmøtet den vedtas på er hevet, med mindre 
årsmøtet vedtar noe annet. 

§ 4-2 
Splitting og 
flytting av 
paragraf (gult) 
Flytting av del 
(rosa) til annen 
paragraf. 
Stryking. 

Alle vedtak i Spillforeningen Både Kort og 
Bredts organer krever alminnelig flertall hvis 
ikke annet er spesifisert i vedtektene. Ved 
stemmelikhet i styret teller leders stemme 
dobbelt. Ved stemmelikhet på årsmøtet skal 
det holdes opptil 3 (tre) omvalg, og om det 
enda er likhet skal valget avgjøres ved å kaste 
en terning med minst åtte sider, hvor en av de 
likestilte alternativene velges.  Medlemsår og 
regnskapsår skal følge kalenderåret. 

§ 2-2 (nytt kapittel) Alle vedtak i 
Spillforeningen Både Kort og Bredt sine 
organer krever alminnelig flertall hvis ikke 
annet er spesifisert i vedtektene. 
 
§ 3-3 Styret er kun vedtaksdyktig når minst 
halvparten av styrets medlemmer kan avgi 
stemme. Ved stemmelikhet i styret teller 
leders stemme dobbelt. 
 
§ 2-5 (gammel paragraf) Ved stemmelikhet på 
årsmøtet skal det holdes opptil 3 (tre) 
omvalg, og om det enda er likhet skal valget 
avgjøres ved å kaste en terning med minst 
åtte sider, hvor en av de likestilte 
alternativene velges. 
 
Medlemsår og regnskapsår skal følge 
kalenderåret. 
 

§ 4-3 
Flytting 
Redaksjonell 

Spillforeningen Både Kort og Bredt kan bare 
oppløses med 2/3 flertall på et ordinært 
årsmøte og et påfølgende ekstraordinært 
årsmøte hvor oppløsning er eneste sak som 
skal behandles. Ved oppløsning bestemmer 
årsmøtet fordelingen av Spillforeningen Både 
Kort og Bredts midler. 

§ 2-6 
Spillforeningen Både Kort og Bredt kan bare 
oppløses med 2/3 flertall på et ordinært 
årsmøte og et påfølgende ekstraordinært 
årsmøte hvor oppløsning er eneste sak som 
skal behandles. Ved oppløsning bestemmer 
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årsmøtet fordelingen av Spillforeningen Både 
Kort og Bredt sine midler. 

Nytt paragraf § 
5; 
MEDLEMMERS 
RETTIGHETER 
 
(paragrafene 
flyttes) 

§ 4-4 Medlemmer skal få rabatt på 
arrangement som tar inngangs- eller 
deltakspenger. 
 
§ 4-5 Dersom et ikke-valgt medlem misbruker 
Spillforeningen Både Kort og Bredt sitt navn, 
eller utfører handlinger som skader 
organisasjonens arrangementer eller 
organisasjon som helhet, kan medlemmet 
utestenges fra organisasjonen. Medlemmer 
som ønsker å stille et sånt mistillit til et annet 
medlem må komme med en skriftlig 
redegjørelse til styret. Saken skal behandles 
gjennom intervjuer av de berørte parter. De 
berørte partene har rett til å ha med seg en 
representant. Styret vil avgjøre om det er 
grunn til mistillit. Lengden på eventuell 
utestengelse vil avgjøres av styret på 
bakgrunn av handlingens alvorlighetsgrad. 
Dersom et styremedlem stiller mistillit til et 
medlem vil styremedlemmet være inhabil i 
behandling av saken. Både innsender og det 
anklagde medlemmet har rett til å anke 
styrevedtaket. Ved anke må styret kalle inn til 
ekstraordinær årsmøte som avgjør saken. 

§ 5-1 Som medlem skal man få rabatt på 
foreningens arrangement som tar inngangs- 
eller deltakspenger. 
 
§ 5-2 Dersom et ikke-valgt medlem misbruker 
Spillforeningen Både Kort og Bredt sitt navn, 
eller utfører handlinger som skader 
organisasjonens arrangementer eller 
organisasjon som helhet, kan medlemmet 
utestenges fra organisasjonen. Medlemmer 
som ønsker å stille et sånt mistillit til et annet 
medlem må komme med en skriftlig 
redegjørelse til styret. Saken skal behandles 
gjennom intervjuer av de berørte parter. De 
berørte partene har rett til å ha med seg en 
representant. Styret vil avgjøre om det er 
grunn til mistillit. Lengden på eventuell 
utestengelse vil avgjøres av styret på 
bakgrunn av handlingens alvorlighetsgrad. 
Dersom et styremedlem stiller mistillit til et 
medlem vil styremedlemmet være inhabil i 
behandling av saken. Både innsender og det 
anklagde medlemmet har rett til å anke 
styrevedtaket. Ved anke må styret kalle inn til 
ekstraordinær årsmøte som avgjør saken. 
 

§ 4-5 
Splitting til to 
(gul og rosa) 
Ordlyd (blå) 
 

Dersom et ikke-valgt medlem misbruker 
Spillforeningen Både Kort og Bredt sitt navn, 
eller utfører handlinger som skader 
organisasjonens arrangementer eller 
organisasjon som helhet, kan medlemmet 
utestenges fra organisasjonen. Medlemmer 
som ønsker å stille et sånt mistillit til et annet 
medlem må komme med en skriftlig 
redegjørelse til styret. Saken skal behandles 
gjennom intervjuer av de berørte parter. De 
berørte partene har rett til å ha med seg en 
representant. Styret vil avgjøre om det er 
grunn til mistillit. Lengden på eventuell 
utestengelse vil avgjøres av styret på 
bakgrunn av handlingens alvorlighetsgrad. 
Dersom et styremedlem stiller mistillit til et 
medlem vil styremedlemmet være inhabil i 
behandling av saken. Både innsender og det 
anklagde medlemmet har rett til å anke 
styrevedtaket. Ved anke må styret kalle inn til 
ekstraordinær årsmøte som avgjør saken. 
 

§ 5-2 Dersom et medlem misbruker 
Spillforeningen Både Kort og Bredt sitt navn, 
eller utfører handlinger som skader 
organisasjonens arrangementer eller 
organisasjon som helhet, kan medlemmet 
utestenges fra organisasjonen.  
 
§ 5-3 Medlemmer som ønsker å stille et 
mistillitsforslag mot et annet medlem må 
komme med en skriftlig redegjørelse til 
styret. Saken skal behandles gjennom 
intervjuer av de berørte parter. De berørte 
partene har rett til å ha med seg en 
representant. Styret vil avgjøre om det er 
grunn til mistillit. Lengden på eventuell 
utestengelse vil avgjøres av styret på 
bakgrunn av handlingens alvorlighetsgrad. 
Dersom et styremedlem stiller mistillit til et 
medlem, vil styremedlemmet være inhabilt i 
behandling av saken. Både innsender og det 
anklagde medlemmet har rett til å anke 
styrevedtaket. Ved anke må styret kalle inn til 
et ekstraordinært årsmøte som avgjør saken. 
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§ 4-5-1 
Endres fra 
underparagraf, 
til egen paragraf 

§ 4-5-1​ Nurf-våpen (eller andre lignende 
gjenstander) skal ikke brukes på 
spilldager/spillkvelder eller andre 
arrangementer hvor LARP ikke er en del av 
aktivitetene.  

§ 6-1 Nurf-våpen (eller andre lignende 
gjenstander) skal ikke brukes på 
spilldager/spillkvelder eller andre 
arrangementer hvor LARP ikke er en del av 
aktivitetene.  

§ Nummere § 1 FORMÅL OG MEDLEMSKAP 
§ 2 ÅRSMØTET 
§ 3 STYRET  
§ 4 DIVERSE 

§ 1 FORMÅL OG MEDLEMSKAP 
§ 2 VEDTEKTER OG ANDRE VEDTAK 
§ 3 ÅRSMØTET 
§ 4 STYRET  
§ 5 MEDLEMMERS RETTIGHETER 
§ 6 DIVERSE 

 

Styrets innstilling: ​ At det nye vedtektene blir vedtatt 

 

 

 

7. VALG AV NYTT STYRE 

Sakstype: V​
Saksbehandler: Styret 

 

Styret innstiller på at det velges inn et nytt styre på 6 (seks) medlemmer: 

 

●​ Leder ​ ​ ​ (Grand Marshal) 

●​ Nestleder ​ ​ (Hand of Cards) 

●​ Økonomiansvarlig​ (Master of Coin) 

●​ Inkluderingsansvarlig​ (Lord/Lady Ambassador) 

●​ Webansvarlig ​ ​ (Master of Webs) 

●​ Styremedlem​ ​ (Executioner) 

 

 

 

 

 

 

8. EVENTUELT 

Sakstype: D 
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Vedlegg 1; Regnskap 2019 
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Vedlegg 2; Budsjett 2020 
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Vedlegg 3; Forslag til arbeidsprogram 2020 

 
Foreslått arbeidsprogram for 2020​
Spillforeningen Både Kort og Bredt 

 
Spillkvelder/dager annonseres minst 3 dager før de holdes, og dagen før/samme dag det holdes. 

Foreningen skal informere om sine arrangement via nettsiden og facebook.​
​
Styret skal reservere rom på Studentsamfunnet i Ås på romfordelingsmøtet hvor ordinære spillkvelder skal 
finne sted.​
​
Styret skal motivere medlemmene til å melde seg inn i Studentsamfunnet i Ås, dette grunnet at minst 
75% av medlemmene i foreningen må være medlem av samfunnet for gratis leie av lokaler.​
​
BKB skal synliggjøre seg selv i foreningslivet på Ås. ​
​
BKB skal opprettholde god kommunikasjon med Hyperion.​
​
Det skal holdes minst en International Game Night hvert semester, hvorav en skal være i starten av 
parallellen.​
​
Det skal anskaffes nye spill. 

 
Hyttetur bør avholdes for bkb sine medlemmer.  

 
Styret skal prøve å få en plass i fadderuka. 

 
BKB skal prøve å bidra med aktiviteter under miniUKA og UKA i 2020.  

Det skal gis bort brettspill, enten på samfunnets auksjon, eller til veldedighet.​
​
Det kan avholdes en laiv.​
 
Styret skal undersøke om nettsiden sitt oppsett kan forbedres. 

 
BKB bør oppnå nok medlemmer i 2020 til å opprettholde eller øke antall representanter i Hyperions 
landsting. 
 
Styret bør informere en uke i forkant at nye spill skal bestilles. 

 
Det bør avholdes 2 archonkamper og 1 olympkamp i kalenderåret. 

 
Foreningen bør male andehuset i løpet av hvert semester. 
​
Det ønskes at styret i snitt holder 2 (to) eller flere arrangementer pr. uke utenom ferie- og 
eksamensperioder.​
​
Det ønskes at styret organiserer minst 2 (to) kurs i semesteret for foreningens medlemmer. ​
 
BKB bør sende representanter til Hyperions Landsting og Årsmøte i Hyperion Øst. 

Styret bør sende phormell søknad til PB om skilt e.l. i bodegaen. 
 

Ved større arrangement skal det varsles minimum en uke i forveien, ikke bare legges inn i kalenderen. 
 

Det bør avholdes minst to samarbeids arrangement med andre studentforeninger, der minst ett er en felles 
fest.  

 
Det bør sendes ut julehilsner til foreninger BKB har god kontakt med. 
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Vedlegg 4; Dagens Vedtekter 

VEDTEKTER FOR SPILLFORENINGEN BÅDE KORT OG BREDT 

Sist endret: 17.02.2019 

 

§ 1 FORMÅL OG MEDLEMSKAP 

§ 1-1​ Spillforeningen Både Kort og Bredt er en studentforening basert i Ås kommune med formålet å fremme 
interesse og engasjement for kort-, brett-, rolle- og levende rollespill. Spillforeningen Både Kort og Bredt er 
en medlemsforening av Hyperion – Norsk forbund for fantastiske fritidsinteresser. Spillforeningen Både Kort 
og Bredt baserer seg på frivillig engasjement, og er partipolitisk og religiøst uavhengig.  

§ 1-2​ Som medlemmer i Spillforeningen Både Kort og Bredt regnes alle som har betalt medlemskontingenten på 
50 (femti) kroner for inneværende medlemsår.  

 

§ 2 ÅRSMØTET 

§ 2-1​ Årsmøtet er Spillforeningen Både Kort og Bredts øverste organ og skal avholdes 1 (én) gang hvert 
medlemsår. På årsmøtet har alle oppmøtte medlemmer som har betalt medlemskontingenten i forkant av 
møtet tale-, forslags- og stemmerett. Årsmøtet kan gi tale- og forslagsrett til ikke-medlemmer. Følgende 
saker skal alltid tas opp på årsmøtet: 

​ 1. Valg av møteleder og referent. 

​ 2. Godkjenning av innkalling og dagsorden. 

​ 3. Årsmelding fra styret. 

​ 4. Framlegg av budsjett og regnskap. 

​ 5. Arbeidsprogram. 

​ 6. Vedtektsendringer. 

​ 7. Valg av leder og styremedlemmer. 

§ 2-2​ Årsmøtet er kun vedtaksdyktig dersom innkallingen ble sendt til alle betalende medlemmer 2 (to) uker i 
forveien. Hele styret må også være representert, hvor alle andre enn leder kan sende en stedsfortreder. 

§ 2-3​ Det avholdes ekstraordinært årsmøte hvis styret eller minst 1/3 av medlemmene krever det. Innkalling må 
sendes med minst 1 (én) ukes varsel, og kun sakene nevnt i innkallingen kan tas opp.  

§ 2-4 ​ Arbeidsprogrammet skal angi foreningens viktigste satsinger og arbeidsområder for det kommende 
kalenderåret. Den operative gjennomføringen av arbeidsprogrammet overlates til styret. 
Arbeidsprogrammets prioriteringer skal være førende i budsjettrevideringer og utarbeidelse av andre 
planleggingsdokumenter i den grad det lar seg gjøre. Forslag til arbeidsprogram utformes hvert år av 
styret.Det kan til en hver tid være inntil tre hovedsatsinger i arbeidsprogrammet. Hovedsatsingene skal være 
en forpliktelse for foreningens arbeid som skal vare utover kommende styreår, dog ikke med lengre varighet 
enn tre kommende styreår. Et senere Åsmøte kan endre eller slette et hovedsatsingsområde med 2/3 flertall.  
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Vedlegg 4; Dagens Vedtekter 

 

 

§ 3 STYRET  

§ 3-1​ Styret er det øverste organet i foreningen mellom årsmøtene. Styret består av minst 3 (tre) styremedlemmer 
valgt av årsmøtet, hvorav en skal være leder og en økonomiansvarlig. Styret sitter fram til neste årsmøte. 

§ 3-2​ Styret kan supplere alle valgte verv med unntak av leder ved frafall. Hvis leder går av vil nestleder ta over for 
leder og hvis det ikke sitter en nestleder skal det velges en ny leder på et ekstraordinært årsmøte. 

§ 3-3​ Styret er kun vedtaksdyktig når minst halvparten av styrets medlemmer kan avgi stemme. Det avholdes 
styremøter dersom leder eller minst to styremedlemmer krever det og minst 3 (tre) ganger i semesteret. 
Styrets leder tegner for foreningen, samt er ansvarlig for foreningens økonomiske disposisjoner sammen 
med økonomiansvarlig. Styret kan også tildele andre personer disposisjons- og tegningsrett. 

 

§ 4 DIVERSE 

§ 4-1​ Vedtektene er Spillforeningen Både Kort og Bredts øverste regelverk og kan kun endres ved 2/3 flertall på et 
årsmøte. Forslag til endring av vedtektene må være sendt styret senest en uke før et årsmøte. En 
vedtektsendring trer ikke i kraft før etter årsmøtet den vedtas på er hevet, med mindre årsmøtet vedtar noe 
annet.  

§ 4-2​ Alle vedtak i Spillforeningen Både Kort og Bredts organer krever alminnelig flertall hvis ikke annet er 
spesifisert i vedtektene. Ved stemmelikhet i styret teller leders stemme dobbelt. Ved stemmelikhet på 
årsmøtet skal det holdes opptil 3 (tre) omvalg, og om det enda er likhet skal valget avgjøres ved å kaste en 
terning med minst åtte sider, hvor en av de likestilte alternativene velges.  Medlemsår og regnskapsår skal 
følge kalenderåret. 

§ 4-3​ Spillforeningen Både Kort og Bredt kan bare oppløses med 2/3 flertall på et ordinært årsmøte og et 
påfølgende ekstraordinært årsmøte hvor oppløsning er eneste sak som skal behandles. Ved oppløsning 
bestemmer årsmøtet fordelingen av Spillforeningen Både Kort og Bredts midler. 

§ 4-4 ​ Medlemmer skal få rabatt på arrangement som tar inngangs- eller deltakspenger. 

§ 4-5 ​ Dersom et ikke-valgt medlem misbruker Spillforeningen Både Kort og Bredt sitt navn, eller utfører handlinger 
som skader organisasjonens arrangementer eller organisasjon som helhet, kan medlemmet utestenges fra 
organisasjonen. Medlemmer som ønsker å stille et sånt mistillit til et annet medlem må komme med en 
skriftlig redegjørelse til styret. Saken skal behandles gjennom intervjuer av de berørte parter. De berørte 
partene har rett til å ha med seg en representant. Styret vil avgjøre om det er grunn til mistillit. Lengden på 
eventuell utestengelse vil avgjøres av styret på bakgrunn av handlingens alvorlighetsgrad. Dersom et 
styremedlem stiller mistillit til et medlem vil styremedlemmet være inhabil i behandling av saken. Både 
innsender og det anklagde medlemmet har rett til å anke styrevedtaket. Ved anke må styret kalle inn til 
ekstraordinær årsmøte som avgjør saken. 

§ 4-5-1​ Nurf-våpen (eller andre lignende gjenstander) skal ikke brukes på spilldager/spillkvelder eller andre 
arrangementer hvor LARP ikke er en del av aktivitetene.  

§ 4-6 ​ Det sitter til enhver tid en Olymp som beskrevet i “Æresdokumentet for fremragende Olymper”. 
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Vedlegg 5; Nye Vedtekter 

FORSLAG TIL VEDTEKTER FOR ​
SPILLFORENINGEN BÅDE KORT OG BREDT 

Sist endret: 30.01.2020 

 

§ 1 FORMÅL OG MEDLEMSKAP 

§ 1-1​ Spillforeningen Både Kort og Bredt er en studentforening basert i Ås kommune med formålet å fremme 
interesse og engasjement for kort-, brett-, og rollespill. Spillforeningen Både Kort og Bredt er en 
medlemsforening av Hyperion – Norsk forbund for fantastiske fritidsinteresser. Spillforeningen Både Kort og 
Bredt baserer seg på frivillig engasjement, og er partipolitisk og religiøst uavhengig.  

§ 1-2​ Som medlemmer i Spillforeningen Både Kort og Bredt regnes alle som har betalt medlemskontingenten på 
50 (femti) kroner for inneværende kalenderår. 

 

§ 2 VEDTEKTER OG ANDRE VEDTAK 

§ 2-1​ Vedtektene er Spillforeningen Både Kort og Bredt sitt øverste regelverk og kan kun endres ved 2/3 flertall på 
et årsmøte. Forslag til endring av vedtektene må være sendt styret senest en uke før et årsmøte. En 
vedtektsendring trer ikke i kraft før etter årsmøtet den vedtas på er hevet, med mindre årsmøtet vedtar noe 
annet.  

§ 2-2​ Alle vedtak i Spillforeningen Både Kort og Bredt sine organer krever alminnelig flertall hvis ikke annet er 
spesifisert i vedtektene.  

 

§ 3 ÅRSMØTET 

§ 3-1​ Årsmøtet er Spillforeningen Både Kort og Bredt sitt øverste organ og skal avholdes 1 (én) gang hvert 
kalenderår. På årsmøtet har alle oppmøtte medlemmer som har betalt medlemskontingenten i forkant av 
møtet tale-, forslags- og stemmerett. Årsmøtet kan gi tale- og forslagsrett til ikke-medlemmer. Følgende 
saker skal alltid tas opp på årsmøtet: 

​ 1. Valg av møteleder og referent. 

​ 2. Godkjenning av innkalling og dagsorden. 

​ 3. Årsmelding fra styret. 

​ 4. Framlegg av budsjett og regnskap. 

​ 5. Arbeidsprogram. 

​ 6. Vedtektsendringer. 

​ 7. Valg av leder og styremedlemmer. 

§ 3-2​ Årsmøtet er kun vedtaksdyktig dersom innkallingen ble sendt til alle betalende medlemmer 2 (to) uker i 
forveien. Hele styret må også være representert, hvor alle andre enn leder kan sende en stedfortreder. 

§ 3-3​ Det avholdes ekstraordinært årsmøte hvis styret eller minst 1/3 av medlemmene krever det. Innkalling må 
sendes med minst 1 (én) ukes varsel, og kun sakene nevnt i innkallingen kan tas opp.  
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Vedlegg 5; Nye Vedtekter 
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Vedlegg 5; Nye Vedtekter 

§ 3-4 ​ Arbeidsprogrammet skal angi foreningens viktigste satsinger og arbeidsområder for det kommende 
kalenderåret. Den operative gjennomføringen av arbeidsprogrammet overlates til styret. Arbeidsprogrammets 
prioriteringer skal være førende i budsjettrevideringer og utarbeidelse av andre planleggingsdokumenter i 
den grad det lar seg gjøre. Forslag til arbeidsprogram utformes hvert år av styret.  

§ 3-4-1 Det kan til enhver tid være inntil tre hovedsatsinger i arbeidsprogrammet. Hovedsatsingene skal være 
en forpliktelse for foreningens arbeid som skal vare utover kommende styreår, dog ikke med lengre varighet 
enn tre kommende styreår. Hovedsatsningene velges av styret, ut ifra arbeidsprogrammet. 
Hovedsatsningene skal komme frem i arbeidsprogrammet, og legges frem separat på påfølgende årsmøte. 
Et senere årsmøte kan endre eller slette et hovedsatsingsområde med 2/3 flertall. 

§ 3-5​ Ved stemmelikhet på årsmøtet skal det holdes opptil 3 (tre) omvalg, og om det enda er likhet skal valget 
avgjøres ved å kaste en terning med minst åtte sider, hvor en av de likestilte alternativene velges. 

§ 3-6​ Spillforeningen Både Kort og Bredt kan bare oppløses med 2/3 flertall på et ordinært årsmøte og et 
påfølgende ekstraordinært årsmøte hvor oppløsning er eneste sak som skal behandles. Ved oppløsning 
bestemmer årsmøtet fordelingen av Spillforeningen Både Kort og Bredt sine midler. 

 

§ 4 STYRET  

§ 4-1​ Styret er det øverste organet i foreningen mellom årsmøtene. Styret består av minst 3 (tre) styremedlemmer 
valgt av årsmøtet, hvorav én leder og én økonomiansvarlig. Styret sitter fram til neste årsmøte. 

§ 4-2​ Styret kan supplere alle valgte verv med unntak av leder ved frafall. Hvis leder går av vil nestleder ta over for 
leder og hvis det ikke sitter en nestleder skal det velges en ny leder på et ekstraordinært årsmøte. 

§ 4-3​ Styret er kun vedtaksdyktig når minst halvparten av styrets medlemmer kan avgi stemme. Ved stemmelikhet i 
styret teller leders stemme dobbelt. 

§ 4-4​ Styrets leder tegner for foreningen, samt er ansvarlig for foreningens økonomiske disposisjoner sammen 
med økonomiansvarlig. Styret kan også tildele andre personer disposisjons- og tegningsrett. 

§ 4-5​ Utover vedtektene, skal styret operere iht. retningslinjene i dokumentet “Retningslinjer for styret”. 
Dokumentet inneholder retningslinjer for de forskjellige styrevervene i foreningen, samt ansvarsområder for 
det enkelte styremedlem. 

§ 4-6​ Endringer av “Retningslinjer for styret” skal gjøres av styret, og må godkjennes med minimum et 2/3 flertall i 
styret. 

§ 4-7​ Det avholdes styremøter dersom leder eller minst to styremedlemmer krever det og minst 3 (tre) ganger i 
semesteret.  

 

§ 5 MEDLEMMERS RETTIGHETER 

§ 5-1​ Som medlem skal man få rabatt på foreningens arrangement som tar inngangs- eller deltakspenger. 

§ 5-2 ​ Dersom et medlem misbruker Spillforeningen Både Kort og Bredt sitt navn, eller utfører handlinger som 
skader organisasjonens arrangementer eller organisasjon som helhet, kan medlemmet utestenges fra 
organisasjonen.  
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Vedlegg 5; Nye Vedtekter 

§ 5-3​ Medlemmer som ønsker å stille et mistillitsforslag mot et annet medlem må komme med en skriftlig 
redegjørelse til styret. Saken skal behandles gjennom intervjuer av de berørte parter. De berørte partene har 
rett til å ha med seg en representant. Styret vil avgjøre om det er grunn til mistillit. Lengden på eventuell 
utestengelse vil avgjøres av styret på bakgrunn av handlingens alvorlighetsgrad. Dersom et styremedlem 
stiller mistillit til et medlem, vil styremedlemmet være inhabilt i behandling av saken. Både innsender og det 
anklagde medlemmet har rett til å anke styrevedtaket. Ved anke må styret kalle inn til et ekstraordinært 
årsmøte som avgjør saken. 

 

§ 6 DIVERSE 

§ 6-1​ Nurf-våpen (eller andre lignende gjenstander) skal ikke brukes på spilldager/spillkvelder eller andre 
arrangementer hvor LARP ikke er en del av aktivitetene.  

§ 6-2 ​ Det sitter til enhver tid en Olymp som beskrevet i “Æresdokumentet for fremragende Olymper”. 
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