
 
 
 

รายงานผลการเยีย่มบา้นในกรณีพเิศษ/2567 
”โครงการสานสมัพนัธพ์ากนัเขา้เรยีนลด
ปญัหาการออกกลางคนั 
               ของนกัเรยีน”ของระบบการดแูล
ชว่ยเหลอืนกัเรยีน 

 
 

โดยใชน้วตักรรม OROC : One Room One 
Case Study 

ประจำปีการศกึษา  2567 
​  

ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 
 
โดย 

 
​ ​ ​  
 

ครทูีป่รกึษา 
 



โรงเรยีนประโคนชยัพทิยาคม 
สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา

บรุรีมัย ์
สำนกังานคณะกรรมการการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน

กระทรวงศกึษาธกิาร 
 

​  
 
 

 

 

 

 
สว่นราชการ​ โรงเรยีนประโคนชยัพทิยาคม   อำเภอประโคนชยั  จังหวดั
บรุรัีมย ์
ที ่ ศธ 04313.28/         วนัที ่……..เดอืน   มนีาคม    พ.ศ. 2568 
เร ือ่ง ​ สง่รายงานการเยีย่มบา้นนักเรยีนกรณีพเิศษ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่
...... ปีการศกึษา 2567  

เรยีน    ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนประโคนชยัพทิยาคม 

​ ตามทีง่านระบบการดแูลชว่ยเหลอืนักเรยีน กลุม่บรหิารทัว่ไป โรงเรยีน
ประโคนชยัพทิยาคม​
มโีครงการเยีย่มบา้นนักเรยีนกรณีพเิศษ  โดยกำหนดใหค้รทูีป่รกึษา ให ้
ปฏบิตัหินา้ทีเ่ยีย่มบา้นนักเรยีน โดยมจีดุมุง่หมายดงันี ้
​ 1. เพือ่ศกึษาสาเหตแุละสภาพปัญหา ทีเ่กดิขึน้จรงิเกีย่วกบันักเรยีนเพือ่ให ้
เขา้ใจถงึปัญหาและวธิแีกปั้ญหาการออกกลางคนัพรอ้มทัง้สรา้งความเขา้ใจ
และทางเลอืกใหก้บันักเรยีนและผูป้กครอง 
  ​2. เพือ่หาวธิแีกไ้ขเกีย่วกบัปัญหาการขาดเรยีนของนักเรยีนอยา่งถกูตอ้ง
และเหมาะสมเพือ่จะชว่ยเหลอืนักเรยีนไดม้แีนวทางการศกึตอ่และทางเลอืก
ทีเ่หมาะสมตามศกัยภาพของตนเอง 



    3. เพือ่ปรับพฤตกิรรมของนักเรยีนใหม้คีวามรับผดิชอบ รูห้นา้ทีแ่ละมวีนัิย 
สามารถอยูร่ว่มกบัสงัคมภายนอกใหด้ยี ิง่ขึน้ รวมถงึไดรั้บทราบขอ้เท็จจรงิ
เรือ่งสภาพความเป็นอยู ่และพฤตกิรรมทีเ่ป็นปัญหาของนักเรยีน และเพือ่รวม
พลงัขบัเคลือ่นงานระบบการดแูลชว่ยเหลอืนักเรยีนใหม้ปีระสทิธภิาพและ
ประสทิธิผ์ลอยา่งยัง่ยนืตอ่ไป 
​ 4. เพือ่สานสมัพันธร์ะหวา่งครทูีป่รกึษา นักเรยีนและผูป้กครองใหเ้ป็นภาคี
เครอืขา่ยทีม่คีวามใกลช้ดิกนัป้องกนัการออกกลางคนัของนักเรยีนอยา่งมี
ประสทิธิต์อ่ไป 
​ บดันี ้ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัหินา้ทีด่งักลา่วเสร็จสิน้แลว้ จงึขอสง่รายงานการ
เยีย่มบา้นนักเรยีนกรณีพเิศษ  

ชัน้มธัยมศกึษาปีที.่....ปีการศกึษา 2567   ดงัรายละเอยีดทีแ่นบ 

​ จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบและพจิารณา 
 

​  

 

 

​ ...................................................                                   
................................................... 

            (นางสาวณภทัร  ทองยศ)​​ ​ ​      (นางสนุสิา  เศซต
ศลิป์ ) 

    ครทูีป่รกึษานักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปี6/10                     ครทูีป่รกึษา
นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที6่/10 

           โรงเรยีนประโคนชยัพทิยาคม​ ​ ​ ​       โรงเรยีน
ประโคนชยัพทิยาคม 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

คำนำ 

​ รายงานการเยีย่มบา้นนักเรยีนกรณีพเิศษ มจีดุมุง่หมายเพือ่รวบรวมผล
การปฏบิตังิานของครทูีป่รกึษา 
ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ .........ภาคเรยีนที2่ ประจำปีการศกึษา 2567 โรงเรยีน
ประโคนชยัพทิยาคม เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการพัฒนางานการดแูล
ชว่ยเหลอืนักเรยีนในกรณีพเิศษในครัง้ตอ่ ๆ ไป 
​ รายงานการเยีย่มบา้นกรณีพเิศษเลม่นี ้ ประกอบดว้ย ขอ้เสนอแนะ/
ความคดิเห็นของครผููเ้ยีย่มบา้นนักเรยีน​
และแนวทางชว่ยเหลอืพรอ้มทัง้ความคดิเห็นและแนวทางออกรว่มกนั
ระหวา่งครทูีป่รกึษาและผูป้กครองและรายงานผลการดำเนนิงานการเยีย่ม
บา้นนักเรยีนกรณีพเิศษ แนวทางแกไ้ขอปุสรรค/ปัญหา/ขอ้เสนอแนะ ในการ
เยีย่มบา้น รายชือ่นักเรยีนพรอ้มทีอ่ยูข่องนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ ........
รวมทัง้ ภาคผนวก ซึง่ประกอบดว้ย ประมวลภาพถา่ย ประกอบการเยีย่มบา้น 
แบบบนัทกึการเยีย่มบา้นกรณีพเิศษ  
​ การจัดทำรายงานผลการเยีย่มบา้นนักเรยีนในกรณีพเิศษ จงึเป็นการ
รายงานผลการดำเนนิงานทีไ่ดด้ำเนนิการระหวา่งวนัที ่30 มกราคม 2568 ถงึ
วนัที ่ …. มนีาคม 2568 เพือ่เป็นขอ้มลูการดำเนนิงานระบบการดแูล
ชว่ยเหลอืนักเรยีน และรายงานผลการดำเนนิงานการเยีย่มบา้นในกรณีพเิศษ 
ใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ  อนันำไปสูก่ารนำผลการรายงานไปสูก่ารวาง
แผนการดำเนนิงานระบบการดแูลชว่ยเหลอืนักเรยีนในในครัง้ตอ่ไปอยา่งมี
ประสทิธิภ์าพและประสทิธิผ์ลของ/โรงเรยีนประโคนชยัพทิยาคมตอ่ไป 
 
 

................................................... 

(นางสาวณภทัร  ทองยศ) 

ครทูีป่รกึษานักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที.่........ 

โรงเรยีนประโคนชยัพทิยาคม 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เอกสาร ดปพ.1 
 
แบบรายงานผลการดแูลชว่ยเหลอืนกัเรยีน กลุม่หว่งใย และ

กลุม่เสีย่ง 
จำนวน...................คน คดิเป็นรอ้ยละ ......................... 

โดยครทู ีป่รกึษา 
 

ที ่ ชอื – สกลุ 
ปญัหาดา้น
พฤตกิรรม
นกัเรยีน 

ปญัหา
พฤตกิรรม
ดา้นการ
เรยีน/ผล
การเรยีน  

ปญัหาดา้น 
ทีบ่า้น/ที่
พกัอาศยั/
การ
เดนิทาง 

ดา้นความ
เสีย่ง/
ปญัหา/
แนวโนม้  ที่
จะออก
กลางคนั
ของ
นกัเรยีน 

หมายเห
ต ุ

       
       
       
       
       
       
       



       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 
 
 
 

เอกสาร ดปพ.2  แผน่นีม้จีำนวนตามรายชือ่ของนกัเรยีนมกี ีค่น/
ใบ 
 

การศกึษารายกรณี (พเิศษ) 
(Case Study) 

1. ชือ่นกัเรยีน…………………………………..
……………………………………………ชัน้ ม. ……/……เลขที่
………… 
2. ประเด็นทีศ่กึษา/สภาพปญัหาของนกัเรยีน​  



ขาดเรยีนตดิตอ่กนัเป็นระยะเวลานานตัง้แต ่จำนวน 3 วนัตอ่สปัดาหข์ึน้
ไป ในทกุๆสปัดาหโ์ดยตวัแทนหอ้งในแตล่ะหอ้งเป็นผูก้รอกขอ้มลูผา่น
ระบบ Google Form เป็นแบบสำรวจขอ้มลูงานระบบการดแูลชว่ยเหลอื
นักเรยีนผลการเรยีนทีม่ปัีญหาในแตล่ะรายวชิา 

3. จดุประสงคใ์นการศกึษา 

   ​​  3.1 เพือ่ใหท้ราบถงึสภาพปัญหา และสาเหตขุองปัญหาทีเ่กดิขึน้จรงิ
เกีย่วกบันักเรยีนเพือ่ใหเ้ขา้ใจถงึปัญหาและปัญหาการออกกลางคนั 
    ​ ​ 3.2 เพือ่ศกึษาวธิแีกไ้ขเกีย่วกบัปัญหาการขาดเรยีนของนักเรยีน
อยา่งถกูตอ้งเหมาะสมเพือ่จะชว่ยเหลอืเด็กนักเรยีนไดม้แีนวทางการศกึและ
ทางเลอืกทีเ่หมาะสมตามศกัยภาพของตนเอง 
    ​ ​ 3.3 เพือ่ปรับพฤตกิรรมของนักเรยีนใหเ้ขา้กบัเพือ่นรว่มหอ้งเรยีน 
และสงัคมภายนอกใหด้ยี ิง่ขึน้ 
4. สภาพท ัว่ไปเกีย่วกบันกัเรยีน 

4.1  ประวตัสิว่นตวัและครอบครวั  
ชือ่
………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 
ชือ่เลน่……………………………………………. เกดิ วนัที่
……………….เดอืน………………………………………พ.ศ
…………….. 
ทีอ่ยูป่จัจบุนั บา้นเลขที ่……………………. หมู…่………….ซอย
…………………………ถนน…………………………............. 
ตำบล…………………………………………อำเภอ
……………………………………………………………จังหวดั
……………………… 
รหสัไปรษณีย…์……………………..โทรศพัทบ์า้น
…………………………………โทรศพัทม์อืถอื
………………………………….. 
บดิาชือ่
………………………………………………………………………………
……………………………………………………………..… 
อาชพี
………………………………………………………………………………
…………………...รายไดต้อ่เดอืน…………………บาท 



มารดาชือ่
………………………………………………………………………………
……………………………………………………………. 
อาชพี
………………………………………………………………………………
……………………รายไดต้อ่เดอืน…………………บาท 
ผูป้กครองชือ่
………………………………………………..……………………………
……………………………………..………………… 
อาชพี
………………………………………………………………………………
…………………..รายไดต้อ่เดอืน…………….……บาท 
ทีอ่ยูปั่จจบุนั บา้นเลขที…่………………….หมู…่…………….ซอย
………………………………………ถนน………………………… 
ตำบล………………………………………….อำเภอ
………………………………………………………...จังหวดั
………………..……… 
รหสัไปรษณีย…์……………………..โทรศพัทบ์า้น
…………………………………โทรศพัทม์อืถอื
………………………………… 
นักเรยีนมพีีน่อ้งรว่มบดิามารดา………………..คน (รวมทัง้นักเรยีนดว้ย) 
 
4.2 มผีลการเรยีนทีม่ปีญัหาจำนวน...........รายวชิา 
 
 
 
4.3 ทศันคตขิองบคุคลรอบขา้งทีม่ตีอ่นกัเรยีน 
​ บดิา/ มารดา/ผูป้กครอง 
………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
……………..​
  



5. การรวบรวมขอ้มลูไดร้วบรวมขอ้มลูจากวธิกีารตอ่ไปนี ้
 
​ การสงัเกตพฤตกิรรม​ ​ การสมัภาษณ​์ ​ แบบสำรวจปัญหา
ทางสงัคม 

การเยีย่มบา้น​ ​ ​ แบบทดสอบ​ ​ แบบสำรวจปัญหา
ครอบครัว 
​ การทำแบบสอบถาม    ​ ​ แบบสำรวจปัญหาการเรยีน  
​ แบบสมัภาษณผ์ูป้กครองจากการเยีย่มบา้น​ ​ แบบบนัทกึการให ้
คำปรกึษานักเรยีนรายบคุคล 
​ อืน่ ๆ (ระบ)ุ เยีย่มบา้นในกรณีพเิศษ”โครงการสานสมัพนัธพ์ากนัเขา้
เรยีนลดปญัหาการออกกลางคนั 
               ของนกัเรยีน”ของระบบการดแูลชว่ยเหลอืนกัเรยีน (การวจิยั
ในช ัน้เรยีน) 
 
6. สมมตุฐิานของปญัหา(โดยครทู ีป่รกึษา) 

หลงัจากไดศ้กึษานักเรยีนดว้ยวธิตีา่ง ๆ แลว้ ไดข้อ้มลูทีน่่าสนใจ ดงันี ้
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............... 
7. แนวทางการแกป้ญัหา/สง่ตอ่ (โดยครทู ีป่รกึษาไดป้ญัหาแลว้คดิวา่
จะสง่ตอ่หรอืมแีนวทางแกไ้ขอยา่งไรสง่ตอ่งานแนะแนว/ระบบดแูล/
งานวชิาการ) 
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................. 
............................................................................................................
............................................................................ 
8. การตดิตามผล 
 ​ เริม่ทำการศกึษาและออกเยีย่มบา้นในกรณีพเิศษ ตัง้แตว่นัที.่.....
มกราคม 2568 ถงึวนัที.่.........มนีาคม 2568 
 



9.  ความคดิเห็นของผูป้กครองตอ่การเยีย่มบา้นในคร ัง้นีแ้ละแนวทาง
แกไ้ข/ขอ้คดิเห็นของผูป้กครอง 
(ผูป้กครองตอ้งเขยีนชีแ้จงอยา่งละเอยีด แจง้ความประสงคเ์ชน่ยา้ย
สถานศกึษา/พกัการเรยีน/ตอ่หนว่ยงาน สกร.ประโคนชยั) 
​ 1. 
................…………………………………………………………………
………………………………………………………………. 
​ 2. 
................…………………………………………………………………
………………………………………………………………. 
​ 3. 
................…………………………………………………………………
………………………………………………………………. 
​ 4. 
................…………………………………………………………………
……………………………………………………………….​  
 
10.  การศกึษารายกรณีคร ัง้นีม้ปีระโยชน ์ดงันี ้(ครทูีป่รกึษา) 
​ 1. 
.......…………………………………………………………………………
…………………………………………………………… 
​ 2. 
.......…………………………………………………………………………
…………………………………………………………… 
​ 3. 
.......…………………………………………………………………………
…………………………………………………………… 
​ 4. 
.......…………………………………………………………………………
……………………………………………………………​ ​
 
ลงชือ่​ ​ ​ ​ ผูร้ายงาน ​ ​ ลงชือ่                      ​ ​     
ผูร้ายงาน 
        (นางสาวณภทัร  ทองยศ)                                                (นางสนุสิา  
เศตศลิป์) 



                 ครทูีป่รกึษา                                                             ครทูี่
ปรกึษา​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ลงชือ่​ ​ ​ ​ ​ ​  ​ ลงชือ่ 
        (ผูป้กครองนักเรยีน)  ​ ​ ​  ​            (ผูป้กครองนักเรยีน)              
       .........../........../........... ​  ​ ​ ​           
.........../........../.......... 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​  
ลงชือ่​ ​ ​ ​ ผูร้ายงาน ​ ​ ลงชือ่                      ​ ​     
ผูร้ายงาน 
         (นางสาวชไมพร สรวลสนัต)์                                          (นางสาวณ
ภทัร ทองยศ) 
เลขานุการงานระบบการดแูลชว่ยเหลอืนักเรยีน                     หวัหนา้งาน
ระบบการดแูลชว่ยเหลอืนักเรยีน 
 
 
ลงชือ่​ ​ ​ ​ ผูร้ายงาน ​ ​ ลงชือ่                      ​ ​     
ผูร้ายงาน 
         (นายจริศกัดิ ์สรวลสนัต)์                                             (นายชชัวาล 
มุง่เอือ้มกลาง) 
        หวัหนา้กลุม่บรหิารทัว่ไป                                        รองผูอ้ำนวย
การกลุม่บรหิารทัว่ไป 
 
 

ลงชือ่                      ​ ​     ผูร้ายงาน 
                                                     (นายวชัราบรูณ ์บญุช)ู 

           ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนประโคนชยัพทิยาคม 
​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
 
 
 

 



 
 
 
 

 

 

 

 

 

เอกสาร ดปพ.3  

แบบสำรวจสภาพปญัหาครอบครวัของนกัเรยีน 

ใหน้กัเรยีนเช็คขอ้ความใหค้รบทกุชอ่งตามความเป็นจรงิ  
​ ชือ่.............................................................................
ช ัน้...............................เลขที.่..................... 

ขอ้ รายการ 

เห็น
ดว้ย 
มาก 

เห็น
ดว้ย 
ปานก
ลาง 

เห็น
ดว้ย 
นอ้ย 

ไม ่
เห็น
ดว้ย 

1 ขา้พเจา้อยากมทีีเ่งยีบ ๆ อยูค่น
เดยีวมากกวา่อยูก่บัใครๆและไม่
อยากเขา้เรยีน 

    

2 ขา้พเจา้อยากมทีีอ่ยูเ่ป็นสดัสว่น
ของขา้พเจา้ 

    

3 ขา้พเจา้เอาอยา่งเพือ่น
ไมไดเ้พราะขา้พเจา้ไมม่เีงนิ 

    

4 พอ่และแมจู่จ้ีใ้นเรือ่งสว่นตวัของ
ขา้พเจา้ 

    



5 พอ่และแมไ่มช่อบเพือ่นของ
ขา้พเจา้ 

    

6 พอ่และแมล่ำเอยีง รักลกูไมเ่ทา่กนั     
7 พอ่และแมไ่มส่นใจขา้พเจา้     
8 พอ่และแมช่อบบน่ขา้พเจา้เรือ่งการ

เรยีน 
    

9 ขา้พเจา้คดิวา่เพือ่นคอืทีป่รกึษาได ้
ทกุเรือ่งและเซฟโซนทีส่ดุ 

    

10 ขา้พเจา้เขา้กบัเพือ่นในชนัเรยีนไม่
ไดแ้ละไมค่วามสขุ 

    

11 พอ่แมไ่มค่อ่ยฟังความคดิเห็นของ
ขา้พเจา้ 

    

12 ขา้พเจา้ไมก่ลา้ปรกึษาพดูแสดง
ความรูส้กึกบัพอ่แม/่ญาต ิ

    

13 พอ่แมเ่ขม้งวดเกนิไป     
14 พอ่แมไ่มใ่หก้ำลงัใจขา้พเจา้เลย     
15 ขา้พเจา้อยากใหบ้า้นน่าอยูก่วา่นีม้คี

รอบครัวทีอ่บอุน่ 
    

16 ขา้พเจา้รูส้กึวา่ตวัเองไมใ่ชล่กูของ
พอ่แม ่

    

17 ขา้พเจา้ไมส่ามารถปฏบิตัใิหถ้กูใจ
พอ่แมไ่ด ้

    

18 ขา้พเจา้ไมก่ลา้บอกพอ่แมเ่มือ่
ขา้พเจา้กระทำผดิ 

    

 รวม     
 

 
 

 

 

 

 



เอกสาร ดปพ.4  

แบบสำรวจปญัหาดา้นการเรยีนของนกัเรยีน 

ใหนั้กเรยีนเชค็ขอ้ความใหค้รบทกุชอ่งตามความเป็นจรงิ ครทูีป่รกึษาอธบิาย
ใหนั้กเรยีนกรอกตามขอ้เท็จจรงิ 

​ ชือ่.............................................................................
ชัน้...............................เลขที.่..................... 

ขอ้ รายการ 

เห็น
ดว้ย 
มาก 

เห็น
ดว้ย 
ปานก
ลาง 

เห็น
ดว้ย 
นอ้ย 

ไม ่
เห็น
ดว้ย 

1 ขา้พเจา้เบือ่หน่ายการเรยีนการสอน
ทีซ่้ำซากของครสูอน 

    

2 ขา้พเจา้มคีวามเครยีดดา้นผลการ
เรยีน/กดดนัจากเพือ่น 

    

3 ขา้พเจา้ไมช่อบเรยีนในหลายวชิา     
4 ขา้พเจา้รูส้กึวา่ครใูหก้ารบา้นมาก

เกนิไป 
    

5 ขา้พเจา้ตอ้งการใหค้รเูขา้ใจและ
เอาใจใสข่า้พเจา้ 

    

6 ขา้พเจา้ตอ้งการความชว่ยเหลอื
จากครเูป็นพเิศษแตไ่มก่ลา้แจง้คร ู

    

7 ขา้พเจา้ชอบถกูลอ้เลยีนวา่เรยีนไม่
ดเีทา่คนอืน่และถกูเพือ่นลอ้เลยีน
ประจำ 

    

8 ขา้พเจา้อยากลาออก-ยา้ยสถาน
ศกึษาจากโรงเรยีนนี ้

    

9 ขา้พเจา้อยากเรยีนวชิาทีไ่มต่อ้งใช ้
ความคดิมาก ๆ  

    

10 ขา้พเจา้อยากอา่นหนังสอืใหเ้กง่
กวา่นี ้

    

11 ครชูอบดขุา้พเจา้เพราะขา้พเจา้
เรยีนไมเ่กง่ 

    



12 ขา้พเจา้ตอ้งการคำแนะนำวธิเีรยีน
หนังสอืใหด้จีากคร ู

    

13 ขา้พเจา้อยากแสดงออกใหเ้พือ่น
และครเูห็นวา่ขา้พเจา้มคีวาม
สามารถแตไ่มม่โีอกาส 

    

14 ขา้พเจา้มปัีญหาดา้นการเงนิ/ปัญหา
ครอบครัว 

    

15 ขา้พเจา้รูส้กึวา่เขา้กบัเพือ่นไมไ่ด ้
อยากยา้ยหอ้งเรยีน 

    

 รวม     
 

 

 
 
 
 
 
 
 
เอกสาร ดปพ.5  

 
แบบสมัภาษณ ์ผูป้กครองในการการเยีย่มบา้น(ในกรณีพเิศษ) 

ขา้พเจา้ชือ่ (นาย / นาง / นางสาว) 
...................................................................
นามสกลุ...................................​
อาย.ุ...............ปี 
สญัชาต.ิ................................................................................
ศาสนา..........................................​
เป็นผูป้กครองของ ................................................... ผูป้กครองมคีวาม
เกีย่วขอ้งเป็น..........................................​
ทีอ่ยูปั่จจบุนั บา้นเลขที.่.....................หมู.่....................
ตำบล.............................อำเภอ........................................​
จังหวดั..............................................รหสั
ไปรษณีย.์...........................................เบอรโ์ทรศพัท.์............................​
ขอ้มลูทัว่ไป​



ปัจจบุนัประกอบอาชพี​
(  ) รับราชการ (ระบ)ุ.................( ) เกษตรกร ............... ทำนา .................
ทำไร....................ทำสวน..................​
(  ) รับจา้งทัว่ไป                  (  ) คา้ขาย               (  ) อืน่ ๆ 
(ระบ)ุ.............................................................​
เวลาทีท่า่นและครอบครัวอยูพ่รอ้มเพยีงกนั คอื​
(  ) ตอนเชา้                      (  ) ตอนเย็น              (  ) เวลาอืน่ ๆ 
(ระบ)ุ.....................................................​
 (  )   การ/เลน่เกมสท์างโทรศพัทใ์ชเ้วลาวา่งของนักเรยีนเวลาอยูบ่า้น​
(  ) ไมม่เีวลาทำการบา้นและอา่นหนังสอืเพราะมงีานบา้นทีต่อ้งทำงานมาก​
(  ) ทำการบา้นและอา่นหนังสอืมากชว่ยงานบา้นเล็กนอ้ย​
(  ) ใชเ้วลาสว่นมากดโูทรทศัน ์                             (  ) ใชเ้วลาสว่นมาก
เทีย่วเลน่กบัเพือ่น​
เวลาอยูท่ีบ่า้นเด็กมกีารทบทวนเนือ้หาบทเรยีนทีไ่ดเ้รยีนหรอืไม​่
(  ) ทบทวน ​ (  ) ไมท่ทบทวน เด็กขยนัทำการบา้นมากนอ้ยเพยีงใด​
​ ​ (  ) ขยนัทำการบา้นมากกวา่ทีค่รมูอบหมาย ​ (  )  ทำเฉพาะทีค่รู
สัง่โดยไมต่อ้งเตอืน​
​ ​ (  ) ทำกต็อ่เมือ่ทางบา้นเคีย่วเข็ญ ​ ​ ​ (  )  ไมเ่คย
นำการบา้นมาทำทีบ่า้นเลย​
​ ​ (  ) อืน่ ๆ (ระบ)ุ...........................................​
งานทีท่างบา้นมอบหมายใหท้ำเป็นประจำ
คอื.....................................................................................................​
เด็กชว่ยงานทีท่า่นมอบหมายใหม้ากนอ้ยเพยีงใด​
(  ) ชว่ยงานบา้นทีไ่ดรั้บมอบหมายใหท้ำ  (  ) ชว่ยงานบา้นมากกวา่ทีไ่ดรั้บ
มอบหมาย​
(  ) ไมเ่คยชว่ยเลย​
นักเรยีนไดเ้งนิคา่ใชจ้า่ยประจำวนั  จำนวน....................บาท​
นักเรยีนเดนิทางไปโรงเรยีน
โดย......................................................................................................
.....................​
ความสามารถพเิศษของนักเรยีน
คอื.......................................................................................................
..............​
โรคประจำตวัของนักเรยีน
คอื.......................................................................................................
.......................​



ถา้เด็กของทา่นทำความผดิทา่นจะลงโทษหรอืแกไ้ขปัญหาอยา่งไร​
............................................................................................................
...............................................................​
............................................................................................................
............................................................... 
 
 

 

 

 

 

 

 

แบบบนัทกึการใหค้ำปรกึษานกัเรยีนรายบคุคล/โดยครทู ีป่รกึษาตอ้ง
ทำแบบใหค้ำปรกึษากบันกัเรยีนทกุคน 

ชือ่-นามสกลุ ผูข้อรับคำ
ปรกึษา.............................................................................ชัน้ ม...........
เลขที.่............​
ชือ่ครปูรกึษา...............................................................................เขา้รับ
การปรกึษาครัง้ที.่......................​
วนัทีข่อรับคำปรกึษา................./.................../.................สถาน
ที.่.................................................................... 
รายละเอยีดหวัขอ้การเขา้พบ​
     1.ปญัหาพฤตกิรรมนกัเรยีน          2. ปญัหาการเรยีน/ผลการเรยีน           
3. ปัญหาทีพั่ก/เดนิทาง  
     4.เรือ่งอืน่ ๆ (ระบ)ุ 
............................................................................................................
.......................​
รายละเอยีด/สภาพปัญหา​
............................................................................................................
...............................................................​
............................................................................................................
...............................................................​



............................................................................................................

..............................................................​

............................................................................................................

...............................................................​
การใหค้ำปรกึษา​
............................................................................................................
...............................................................​
............................................................................................................
...............................................................​
............................................................................................................
............................................................... 
............................................................................................................
..............................................................​
ขอ้เสนอแนะ​
............................................................................................................
..............................................................​
............................................................................................................
...............................................................​
............................................................................................................
...............................................................​
การนัดหมายครัง้ตอ่
ไป........................................................................................................
............................... 
      ตดิตามหลงัใหค้ำปรกึษา ​ ​ ​ ​
      แกไ้ขปัญหาได ้​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
      แกปั้ญหาไมไ่ดเ้นือ่งจาก ​ ​ ​ ​ ​ ​
 
...........................................................................................................................
........................................................................​
 
...........................................................................................................................
........................................................................​
 
...........................................................................................................................
........................................................................ 
       สง่ตอ่ภายในไปยงั ...............ระบงุานระบบการดแูล/แนะแนว. 
       สง่ตอ่ภายนอกไปยงั ..............ระบสุถานศกึษาทีจ่ะสง่ตอรวมทัง้/สกร.ประโคนชยั 



 
 
                     ลงชือ่...........................................ผูข้อรับคำปรกึษา​
ลงชือ่...............................................ผูใ้หค้ำปรกึษา 
 ​ ​     (..................นักเรยีน..................)                           (............ครทูี่
ปรกึษา.............) 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
รปูถา่ยการเยีย่มบา้น ทกุคนทีค่รอูอกเยีย่ม
บา้น 
 
 


	เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนประโคนชัยพิทยาคม 
	​จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา 

