I, digitaleinclusie.be

Word jij Digihelper bij [jouw bedrijfsnaam]?

In het kader van onze digitale missie willen we elke medewerker ondersteunen in het gebruik van

digitale tools. Technologie verandert snel, en we geloven dat iedereen mee moet kunnen in deze

evolutie. Daarom zetten we in op digihelpers op de werkvloer - door collega’s, voor collega’s.

Wat is een digihelper?

Een digihelper is een collega die anderen helpt bij digitale vragen. Denk aan:
e [Hoe stel ik een nieuw wachtwoord in?]
e [Hoe navigeer ik op mijn smartphone in Outlook?]

e [Hoe kies ik mijn eindejaarsgeschenk via het interne platform?]

Digihelpers zijn geen IT-experts, maar wel mensen die vlot overweg kunnen met digitale

toepassingen en graag anderen op weg helpen.

Waarom digihelper worden?
o Maak een verschil voor je collega’s
help hen om zelfredzaam en zelfverzekerder te worden met digitale toepassingen.
e Doeiets nieuws en leer zelf bij
verbeter je eigen digitale en communicatieve vaardigheden via opleidingen en
ondersteuning.
e Draag bij aan een inclusieve digitale werkcultuur

bij [jouw bedrijf] laten we niemand achter in digitale manieren van werken.

Wie zoeken we?

We zoeken enthousiaste medewerkers in elk team die:
e Vlot werken met smartphone en laptop (Android/iPhone, MS Office, e-tools)
e Geduldig en hulpvaardig zijn

e Moeilijke dingen helder kunnen uitleggen

Hoe werkt het?

Je helpt collega’s op [informele momenten, tijdens overleg of op vaste momenten in overleg met je

leidinggevendel]. Je krijgt ondersteuning en vorming om je rol goed op te nemen.

Interesse?
Kom naar onze infosessie op [datum + locatie] of schrijf je meteen in via [link].

Samen maken we digitale vaardigheden toegankelijk voor iedereen!
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