
 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม 

เร่ือง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เดือนตุลาคม 2564-มีนาคม 2565)  
----------------------------- 

​ ​ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548   และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561   กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมท้ัง

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ

แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดย

อย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

​ ​ บัดน้ี   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม  

ได้รายงานและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เดือนตุลาคม 2564-มีนาคม 2565)  ต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบล       

ควนชุมเรียบร้อยแล้ว 

​ ​ จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ   ณ  วันท่ี   22  เมษายน  พ.ศ.2565 

 

 
  ชัยยุทธ  แก้วบุญทอง 

 (นายชัยยุทธ  แก้วบุญทอง) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
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องค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม   

อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 

 

 

 

 

คำนำ 

​  

​ ​ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ.2548  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ.2561 ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถ่ินมีอำนาจหน้าท่ี  ดังน้ี 

​ ​ (1) กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

​ ​ (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

​ ​ (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถ่ิน  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมท้ังประกาศผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน

รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง

น้อยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

​ ​ (4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

​ ​ ผลการติดตามและประเมินผล  ปรากฏรายละเอียดในเอกสารเล่มน้ีและหวังเป็นอย่างย่ิงว่าผล

การติดตามและประเมินผลแผนเล่มน้ี จะเป็นข้อมูลท่ีมีประโยชน์ต่อคณะผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนตำบลและผู้สนใจท่ัวไป  ในการกำหนดนโยบายการวางแผน การจัดทำแผนพัฒนาตำบลในโอกาส

ต่อไป 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

องค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 21  เมษายน  2565 
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ส่วนท่ี 1  บทนำ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

​ ​ การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกันมี

จุดหมาย    ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวข้องสัมพันธ์กัน และเม่ือนำแนวคิดและหลักการ

ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้

บริหารท้องถ่ิน  พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม  สามารถกำกับ

ดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถ่ินตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม  จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้

ความสำคัญ ดังน้ี 

​ ​ 1.​ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน

ตำบลควนชุมหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีได้กำหนดไว้หรือไม่ 

รวมท้ังงบประมาณในการดำเนินงาน 



​ ​ 2.​ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม  ตรวจสอบ

ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ี

กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

​ ​ 3.​ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา

อุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ

พัฒนาท้องถ่ิน และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 

​ ​ 4.​ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเคร่ืองมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนิน

งานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่ ทำให้

ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง จุดอ่อน  

โอกาส  ปัญหาหรืออุปสรรค  ของแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซ่ึงอาจเกิด

จากผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้

อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม สภาพพ้ืนท่ีและผู้มีส่วนเก่ียวข้องเพ่ือนำไปสู่การ

ปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความ

พึงพอใจของประชาชนในตำบลควนชุม 

​ ​ บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ

เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการในการดำเนินการโครงการ งาน

ต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งน้ี และเม่ือพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับ

และรอโอกาสท่ีจะดำเนินการ   เม่ือพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีข้ึนต้ัง

รับให้ม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเม่ือมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบล

ควนชุมให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ 

เพ่ือให้เกิดการพัฒนา  โดยการติดตามและประเมินผลซ่ึงส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาเข้มแข็ง เป็นไปตาม

เป้าหมายประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้ 

/2.วัตถุ... 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

​ ​ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ดำเนินการไปแล้วว่า

ส่ิงใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ 

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินน้ันว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย  ติดตามและประเมินผลแผนงาน 

โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเร่ืองใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุ

ประสงค์ได้ดังน้ี 



​ ​ 1.​ เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการบริหารราชการท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม  ซ่ึงจะ

ช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีข้ึน มีประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผล 

​ ​ 2.​ เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ สภาพผล

การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถ่ินตามภารกิจท่ีได้กำหนดไว้ 

​ ​ 3.​ เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การ

ยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม 

​ ​ 4.​ เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลควน

ชุม 

​ ​ 5.​ เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงาน

ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

​ ​ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 

2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน

พัฒนาท้องถ่ิน มีอำนาจหน้าท่ี ดังน้ี (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) 

ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ินเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการ

พัฒนาท้องถ่ินพร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในท่ี

เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา

ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ

หรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

​ ​ 3.1​ การดำเนินการติดตามและประเมินผล 

​ ​ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  

​ ​ 1) ​สมาชิกสภาท้องถ่ินท่ีสภาท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน  

​ ​ 2) ​ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินท่ีประชาคมท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน   

​ ​ 3)​ผู้แทนหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  

​ ​ 4)​หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  

​ ​ 5) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
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​ ​ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบล ต้อง

ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ดังน้ี 

​ ​ 1.​ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน

โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม 

​ ​ 2.​ดำเนินการติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี

กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

​ ​ 3.​รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อ

ผู้บริหารท้องถ่ินเพ่ือดำเนินการต่อไป 

​ ​ 3.2​ การรายงานผล 

​ ​ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239  เร่ือง แนวทางการปฏิบัติตามแผน

พัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์  2565  คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน  เม่ือผู้บริหารท้องถ่ินได้รับรายงานผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินแล้วให้ตรวจสอบและมีความเห็น แล้วจัดทำประกาศผลการติดตามและประเมิน

ผลแผนพัฒนาท้องถ่ินประจำปี จะต้องปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสาม

สิบวันนับแต่วันลงประกาศหรือนับแต่วันให้ความเห็นดังกล่าว เม่ือผู้บริหารประกาศแล้วให้เสนอเป็นญัตติต่อ

ประธานสภาท้องถ่ินและจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน โดยอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือน

ธันวาคมของทุกปี  
 

ข้ันตอนการรายงานผล 
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4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 

แบบสำหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  เป็นแบบมุ่งวัดผลสัมฤทธ์ิ  

โดยจะพิจารณาว่าแผนกับการปฏิบัติท่ีเกิดข้ึนเป็นไปในทิศทางเดียวกันหรือไม่ อันดูได้จากผลระยะกลางต่าง ๆ  

ว่าเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้หรือไม่  การกำหนดเป้าหมายและผลระยะต่าง ๆ ไว้ก่อนล่วงหน้าเช่นน้ี ทำให้

สามารถนำไปพัฒนากลยุทธ์การดำเนินการต่อไปได้ 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลโครงการ  แบบสอบถาม  แบบสัมภาษณ์  แบบ

ทดสอบ แบบบันทึกการสังเกต  แบบสำรวจความพึงพอใจ  ซ่ึงแต่ละโครงการสามารถใช้เคร่ืองมือ อุปกรณ์แบบ

ใดก็ได้ 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

1. ใช้การติดตามและประเมินผลเป็นแนวทางในการการบริหารงาน 

2. ใช้การติดตามการประเมินผลดำเนินการโครงการท่ีเกิดประโยชน์ต่อประชาชน และ

สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชน 

3. ใช้เป็นแนวทางในการติดตามและประเมินผลว่าการดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์และ

เป้าหมายท่ีวางไว้หรือไม่ 

4. ผู้บริหารได้ใช้ข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินปีต่อไป 
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ส่วนท่ี 2  การติดตามและประเมินผล 
---------------- 

​ ​ 1.1  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

​ ​ ​ องค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า  “โครงสร้างพ้ืนฐานครบถ้วน เน้น

การมีส่วนร่วม พัฒนาคุณภาพชีวิต ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง”  ซ่ึงวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงการมุ่ง

ม่ันในการพัฒนาท้องถ่ินในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  และเศรษฐกิจพอเพียง  เห็นได้จาก

การกำหนดยุทธศาสตร์ในปีงบประมาณ 2565  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานโดยกำหนดโครงการก่อสร้าง ปรับปรุง 

ซ่อมแซมถนน  ประปาหมู่บ้าน  ขุดลอกคู คลองด้านการเกษตร  จำนวน  64  โครงการ ปรากฏในแผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา  แผนงานเคหะและชุมชนและแผนงานการเกษตร  ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิตโดยกำหนดโครงการด้านการศึกษา  จำนวน  9  โครงการ  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  ด้าน

สาธารณสุข  จำนวน 7  โครงการ  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ผู้

พิการ ผู้ป่วยเอดส์  จำนวน 3  โครงการ ปรากฏในแผนงานงบกลาง  และด้านการพัฒนาเศรษฐกิจโดยการ

ส่งเสริมอาชีพสำหรับบุคคลท่ีมีความสนใจในตำบล จำนวน 3 โครงการ  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชน 

​ ​ ​ ​ ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม 

​ ​ ​ ​ ​ ​ 1) วิสัยทัศน์  

​ ​ “โครงสร้างพ้ืนฐานครบถ้วน เน้นการมีส่วนร่วม พัฒนาคุณภาพชีวิต ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง” 

​ ​ ​ ​ ​ ​ 2) ยุทธศาสตร์ 

​ ​ ​ ​ 1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

    1.1 เส้นทางคมนาคมได้มาตรฐาน  สะดวกและปลอดภัย 

 ​ ​ ​ ​     1.2 ระบบสาธารณูปโภค ไฟฟ้า ประปา ท่ัวถึง 

​ ​ ​ ​     1.3  มีแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรเพียงพอในการประกอบอาชีพ 

2. ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 



​ ​ ​     2.1 พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

​ ​ ​ ​     2.2 ส่งเสริมด้านสาธารณสุข กีฬา นันทนาการ 

​ ​ ​ ​     2.3 ส่งเสริมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต 

​ ​ ​      ​ ​ ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

​ ​ ​ ​     2.4 ส่งเสริมพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ 

​ ​ ​ ​     2.5 ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อย 

​ ​ ​      ​ ​ และบรรเทาสาธารณภัย 

​ ​ ​ ​     2.6 สนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 

​ ​ ​ 3. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

​ ​ ​     3.1 ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ​ ​ ​     3.2 ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงธรรมะ 
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​ ​ ​ 4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 ​     4.1 ส่งเสริม สร้างจิตสำนึกอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

​ ​ ​ ​     4.2 บริหารจัดการเพ่ือลดมลพิษและควบคุมกิจกรรมท่ีส่งผลกระทบต่อ 

​ ​ ​       ​ ​ คุณภาพชีวิตประชาชน 

5. ด้านการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ ​     5.1 รณรงค์  ปลูกฝังจิตสำนึก ค่านิยมตามหลักการปกครองระบอบ 

​ ​ ​       ​ ​ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

    ​ ​ ​ ​     5.2 พัฒนาศักยภาพบุคลากร 

​ ​ ​ ​     5.3 ส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

  3) เป้าประสงค์​ 
1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค และการคมนาคมให้ได้มาตรฐานและเพียงพอ 

​ ​ ​ ​ 2. พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างท่ัวถึง 

​ ​ ​ ​ 3. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม และอนุรักษ์คุณค่าประเพณี 

    ท้องถ่ิน 

​ ​ ​ ​ 4. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 



6. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพ 

​ ​ ​ ​ 7. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

​ ​ ​ ​ 8. พัฒนาและส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

​ ​ ​ ​ 9.การบริหารงานขององค์กรให้มีประสิทธิภาพ 

​ ​ ​ 4) ตัวช้ีวัด 

1. มีแหล่งน้ำในการอุปโภค บริโภคเพ่ิมข้ึนร้อยละ  5 

2. มีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้ร้อยละ 80 

​ ​ ​ ​ 3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้ร้อยละ 80 

​ ​ ​ ​ 4. ประชาชนมีความรู้คุณธรรม จริยธรรม และอนุรักษ์คุณค่าทางวัฒนธรรม 

    ร้อยละ 70 

​ ​ ​ ​ 5. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ได้รับการสงเคราะห์ร้อยละ 100 

​ ​ ​ ​ 6. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินร้อยละ 70 

​ ​ ​ ​ 7. ส่งเสริมอาชีพร้อยละ 60 ของพ้ืนท่ี 

​ ​ ​ ​ 8. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมร้อยละ 80 

9. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมยังสามารถอนุรักษ์ได้ร้อยละ 80 

​ ​ ​ ​ 10. การบริหารงานขององค์กรให้มีประสิทธิภาพร้อยละ 70  
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​ ​ ​ 5) ค่าเป้าหมาย 

​ ​ ​ ​ 1. การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว​
​ ​ ​ 2. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นไปตามท่ีกำหนด 

​ ​ ​ ​ 3. ประชาชนมีความรู้และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม​​
​ ​ ​ ​ 4. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ได้รับการสงเคราะห์​  

5. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

6. มีการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

7. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ​  

8. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมดำรงอยู่​ ​   

9. การบริหารจัดการองค์กรท่ีดี​  

​ ​ ​ 6) กลยุทธ์ 

1. พัฒนาถนนให้ได้มาตรฐานและมีไฟฟ้าสาธารณะเพียงพอ 



2. พัฒนาระบบประปา ขุดลอกคูคลอง จัดสร้างแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร   

    รวมท้ังวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ำท่วมและน้ำแล้ง 

​ ​ ​ ​ 3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

​ ​ ​ ​ 4. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม และอนุรักษ์คุณค่าทาง 

    วัฒนธรรม 

​ ​ ​ ​ 5. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการและ 

    ผู้ด้อยโอกาส 

​ ​ ​ ​ 6. พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี

​ ​ ​ ​ 7. ส่งเสริม สนับสนุนเตรียมความพร้อมในการรักษาความสงบเรียบร้อย      

    และบรรเทาสาธารณภัย​  

8. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

9. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพ  กลุ่มอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง​
​ ​ 10. พัฒนาและส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

​ ​ ​ ​ 11.การบริหารงานขององค์กรให้มีประสิทธิภาพ  

​ ​ ​ 7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
ในการกำหนดจดุยนืทางยทุธศาสตรข์ององคก์าร

บรหิารสว่นตำบลควนชมุ  จะคำนงึถงึสภาพพืน้ที ่ โดยเนน้การสง่เสรมิ
การเกษตรตามแนวเศรษฐกจิพอเพยีง  พัฒนาการปลกูขา้ว การเลีย้ง
ปศสุตัว ์ พัฒนาเกษตรยัง่ยนืเพือ่ผลติสนิคา้เกษตรเชงิคณุภาพ  ซึง่เป็น
อาชพีหลกัของประชาชนตำบลควนชมุ  พัฒนาอาชพีเพือ่สง่เสรมิรายได ้
ใหก้บัชมุชน และพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานภายในพืน้ทีต่ำบล 

 
/1.2 แนวทาง... 

​ ​ ​ ​  
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​ ​ ​ 1.2  แนวทางการติดตามและประเมินผล  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

​ ​ ​ ​ ​ ​ 1.2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  เป็นความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนา

ระดับมหภาค 

​ ​ ​ ​ ​ ​ 1) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมมีความ

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  สอดคล้องกับ



แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบ

โลจิสติกส์  ซ่ึงกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมดำเนินการในเร่ืองการคมนาคมขนส่ง(ถนน)  ประปา  

แหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร  ซ่ึงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดนครศรีธรรมราช  ตามยุทธศาสตร์ท่ี4  การ

พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่  เข้มแข็ง  ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด  ตามยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาโครงสร้าง

พ้ืนฐาน  ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม

สอดคล้องเช่ือมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตร์ท่ี 1 

​ ​ ​ ​ ​ ​ 2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตขององค์การบริหารส่วนตำบล

ควนชุมมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตร์ท่ี 5  การเสริมสร้างความม่ันคง

แห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังค่ังและย่ังยืน ซ่ึงกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมดำเนิน

การในเร่ืองการการศึกษา  สาธารณสุข ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ การรักษาความสงบภายใน การ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ ซ่ึงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด

นครศรีธรรมราช  ตามยุทธศาสตร์ท่ี4  การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่  เข้มแข็ง  ม่ันคงตามปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง  และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด  ตาม

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต  ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมได้กำหนดให้

ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมสอดคล้องเช่ือมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซ่ึง

ปรากฏตามยุทธศาสตร์ท่ี 2 

​ ​ ​ ​ ​ ​ 3) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมมีค

วามสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  สอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตร์ท่ี 5  การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการ

พัฒนาประเทศสู่ความม่ังค่ังและย่ังยืน  ซ่ึงกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมดำเนินการในเร่ืองการ

ส่งเสริม  ให้ความรู้ด้านอาชีพ  ซ่ึงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดนครศรีธรรมราช  ตามยุทธศาสตร์ท่ี 1  

การบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจรเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม   และสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด  ตามยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาเศรษฐกิจ  

ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมสอดคล้อง

เช่ือมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตร์ท่ี 3 

​ ​ ​ ​ ​ ​ 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลควนชุมมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบน 

 

/คุณภาพ... 
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คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน  ซ่ึงกำหนดให้องค์การบริหาร

ส่วนตำบลควนชุมดำเนินการในเร่ืองการสร้าง ปลูกฝังจิตสำนึก การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม  ซ่ึงสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดนครศรีธรรมราช  ตามยุทธศาสตร์ท่ี 3  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม  และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด  ตาม

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมได้

กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมสอดคล้องเช่ือมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดัง

กล่าว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตร์ท่ี 4 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 5) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาลขององค์การ

บริหารส่วนตำบลควนชุมมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบ  สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตร์ท่ี 5  การเสริมสร้าง

ความม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังค่ังและย่ังยืน  ซ่ึงกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลควน

ชุมดำเนินการในเร่ืองงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสำนักงาน  การฝึกอบรมต่าง ๆ  ของพนักงานและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  ซ่ึงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด

นครศรีธรรมราช  ตามยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่  เข้มแข็ง  ม่ันคงตามปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง  และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด  ตาม

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตำบล

ควนชุมได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุมสอดคล้องเช่ือมโยงกันในประเด็น

ยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตร์ท่ี 5 

​ ​ ​ ​  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/การวิเคราะห์… 
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​ ​ ​ ​ ​  การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 คร้ังท่ี 1  (เดือนตุลาคม 2564-มีนาคม 2565) 

ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์จังหวัด/

กลุ่มจังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์ของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ในเขตจังหวัด

นครศรีธรรมราช 

ยุทธศาสตร์ 

องค์การบริหารส่วน

ตำบลควนชุม 

โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 

ตามแผน ดำเนินการจริง 

ด้านการสร้างความ 

สามารถในการ

แข่งขัน   

การพัฒนาโครงสร้าง

พ้ืนฐานและระบบโล 

จิสติกส์   

การพัฒนาโครงสร้าง

พ้ืนฐานทางการคมนาคม

และการโลจิสติกส์ 

การพัฒนาคน ชุมชน และ

สังคม 

ให้น่าอยู่ เข้มแข็งม่ันคงตาม

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
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การพัฒนาและเสริม 

สร้างศักยภาพคน   

การเสริมสร้างความ

ม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการ

พัฒนาประเทศสู่ความ

ม่ังค่ังและย่ังยืน 

การพัฒนาสู่เมืองสีเขียว 

ชุมชนเข้มแข็ง ม่ันคง 

ม่ังค่ัง อย่างย่ังยืน 

การพัฒนาคน ชุมชน และ

สังคม 

ให้น่าอยู่ เข้มแข็งม่ันคงตาม

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

การพัฒนาสังคมและคุณภาพ

ชีวิต 

 

ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 
 

38 15 

การพัฒนาและเสริม

สร้างศักยภาพคน   

การเสริมสร้างความ

ม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการ

พัฒนาประเทศสู่ความ

ม่ังค่ังและย่ังยืน   

การพัฒนาสู่เมืองสีเขียว 

ชุมชนเข้มแข็ง ม่ันคง 

ม่ังค่ัง อย่างย่ังยืน 

การบริหารจัดการการ 

เกษตรและอุตสาหกรรม 

สู่มาตรฐานครบวงจรเป็นมิตร

กับส่ิงแวดล้อม 

การพัฒนาเศรษฐกิจ 

 

ด้านการพัฒนา

เศรษฐกิจ 
 

5 - 

การสร้างการเติบโต

บนคุณภาพชีวิตท่ี

เป็น 

มิตรกับส่ิงแวดล้อม   

การเติบโตท่ีเป็นมิตร

กับส่ิงแวดล้อมเพ่ือการ

พัฒนาอย่างย่ังยืน   

การพัฒนาสู่เมืองสีเขียว 

ชุมชนเข้มแข็ง ม่ันคง 

ม่ังค่ัง อย่างย่ังยืน 

การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 

การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม   

ด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม 

2 - 



การปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบ   

การเสริมสร้างความ

ม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการ

พัฒนาประเทศสู่ความ

ม่ังค่ังและย่ังยืน   

การพัฒนาสู่เมืองสีเขียว 

ชุมชนเข้มแข็ง ม่ันคง 

ม่ังค่ัง อย่างย่ังยืน 

การพัฒนาคน ชุมชน และ 

สังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง 

ม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอ

เพียง   

การเสริมสร้าง

ธรรมาภิบาลและการบริหาร

กิจการบ้านเมืองท่ีดี 

ด้านการบริหารจัดการ

องค์กรภายใต้

ระบบธรรมาภิบาล 
 

16 2 

 รวม 125 17 
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​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 1.2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คร้ังท่ี 1  (เดือนตุลาคม 2564-มีนาคม 2565) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 1.2.2.1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

โครงการตามแผนพัฒนา โครงการที่ได้รับงบประมาณ

ตามข้อบัญญัติงบประมาณ/เงิน

สะสม/เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

โครงการที่ดำเนินการจริง 

จำนวน

โครงการ 

จำนวนเงิน 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

จำนวนเงิน 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

จำนวนเงิน 

(บาท) 

1.ด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

บริการชุมชนและ

สังคม 

1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

2.แผนงานเคหะและชุมชน 

3.แผนงานการเกษตร 

กองช่าง 50 

13 

1 

62,389,400 

3,250,000 

150,000 

17 

- 

- 

4,745,800 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

2.ด้านการพัฒนา

สังคมและคุณภาพ

ชีวิต 

บริการชุมชนและ

สังคม 

บริหารท่ัวไป 

1.แผนงานการศึกษา 

2.แผนงานสาธารณสุข  

3.แผนงานศาสนาวัฒนาธรรมและ

นันทนาการ 

สำนักปลัด 9 

7 

9 

 

6,144,420 

1,180,000 

614,500 

 

8 

7 

8 

 

4,339,548 

1,093,642 

445,500 

 

7 

2 

- 

 

1,565,197 

285,585.67 

- 

 



4.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน 

5.แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

6.แผนงานงบกลาง 

1 

 

8 

4 

20,000 

 

1,441,500 

18,739,600 

1 

 

5 

4 

15,000 

 

296,350 

14,247,000 

- 

 

2 

4 

- 

 

40,190 

7,473,800 

3.ด้านการพัฒนา

เศรษฐกิจ 
บริการชุมชนและ

สังคม 

1.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน 

2.แผนงานการเกษตร 

สำนักปลัด 3 

 

2 

770,000 

 

50,000 

2 

 

2 

58,000 

 

50,000 

- 

 

- 

- 

 

- 

4.ด้านทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 

บริหารท่ัวไป 1.แผนงานการเกษตร สำนักปลัด 2 60,000 2 35,000 - - 
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ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

โครงการตามแผนพัฒนา โครงการที่ได้รับงบประมาณ

ตามข้อบัญญัติงบประมาณ/

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

โครงการที่ดำเนินการจริง 

จำนวน

โครงการ 

จำนวนเงิน 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

จำนวนเงิน 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

จำนวนเงิน 

(บาท) 

5.ด้านการบริหาร

จัดการองค์กรภายใต้

ระบบธรรมาภิบาล 

บริการชุมชนและ

สังคมบริหารท่ัวไป 

1.แผนงานเคหะและชุมชน 

2.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

3.แผนงานบริหารท่ัวไป 

กองช่าง 

 

 

สำนักปลัด 

2 

1 

 

13 

700,000 

500,000 

 

2,002,000 

- 

- 

 

10 

- 

- 

 

1,013,600 

- 

- 

 

2 

- 

- 

 

422,186 

รวม 125 98,001,420 66 26,339,440 17 9,786,958.67 



 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​         
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1.2.2.2  รายละเอียดโครงการท่ีได้รับอนุมัติในข้อบัญญัติงบประมาณ  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์การ

บริหารส่วนตำบลควนชุม มีดังน้ี 
 

ลำ

ดับ 

ยุทธศาสตร์ โครงการพัฒนา งบประมาณตาม

ข้อบัญญัติฯ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการปรับปรุงถนนสายถนนดำทุ่งมหาชัย-ต.ควน

พัง หมู่ท่ี 1 

314,700 กองช่าง 

2 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนน คสล.หลังสถานีรถไฟ-ไสตีน 

หมู่ท่ี 2 

488,200 กองช่าง 

3 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการปรับปรุงถนนสวนยางนายรังสรรค์-สวนยาง

นายสวัสด์ิ สงพราหมณ์ หมู่ท่ี 4 

142,900 กองช่าง 

4 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการปรับปรุงถนนสายหลังเมรุวัดหนองแค –

สะพานเหล็ก  หมู่ท่ี 4 

278,900 กองช่าง 

5 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านนางเป่ียน-สามแยก

บ้านนายอูฐ หมู่ท่ี 5 

477,700 กองช่าง 

6 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านนายปาน-บ้านบ่อ

นาว หมู่ท่ี 5 

77,500 กองช่าง 

7 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการปรับปรุงถนน อบจ.-บ้านนางอำนวย เพชร

ยศ หมู่ท่ี 6 

70,700 กองช่าง 

8 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านถังลูกบอล 

ขนาด 12 ลบ.ม.(แบบฐานแผ่ไม่ตอกเสาเข็ม) หมู่ท่ี 

1 

347,000 กองช่าง 

9 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายไทรทอง 

หมู่ท่ี 2 

385,400 กองช่าง 

10 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายศรี

อ่อน หมู่ท่ี 3 

483,700 กองช่าง 

11 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการบุกเบิกถนนสายหน้าโรงเรียนวัดคันธมาลี 

หมู่ท่ี 3 

498,500 กองช่าง 

12 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการปรับปรุงถนนสายสระน้ำ-บ้านนายบุญช่วย 

หมู่ท่ี 6 

109,200 กองช่าง 

13 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการขุดลอกคูระบายน้ำบ้านบังแอร์-บ้านนางป้ิม 

หมู่ท่ี 6 

85,000 กองช่าง 

14 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยบ้าน

นางแคล้ว พานทรัพย์ หมู่ท่ี 6 

417,800 กองช่าง 



15 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย

บ้านลุงเติม หมู่ท่ี 7 

345,900 กองช่าง 

16 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยรวม

ญาติ หมู่ท่ี 7 

280,700 กองช่าง 

17 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการบุกเบิกถนนสายสวนนายเช้ือ หมู่ท่ี 7 212,100 กองช่าง 
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ลำ

ดับ 

ยุทธศาสตร์ โครงการพัฒนา งบประมาณตาม

ข้อบัญญัติฯ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

18 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 100,000 สำนักปลัด 

19 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสถานศึกษา 725,725 สำนักปลัด 

20 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารเสริม(นม) 1,220,623 สำนักปลัด 

21 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนวัดวัวหลุง 441,000 สำนักปลัด 

22 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนวัดทุ่งหล่อ 697,200 สำนักปลัด 

23 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านเกยเชน 4,200 สำนักปลัด 

24 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนวัดคันธมาลี 1,096,200 สำนักปลัด 

25 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านทุ่งเลน 54,600 สำนักปลัด 

26 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการเฝ้าระวังและป้องกันควบคุมโรคติดต่อและ

โรคระบาดต่าง ๆ 

30,000 สำนักปลัด 

27 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการบริการการแพทย์ฉุกเฉิน (EMS) 800,000 สำนักปลัด 

28 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก 

พิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานของ ศาตราจารย์ ดร.

สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 

อัครราชกุมารี 

55,000 สำนักปลัด 



29 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการสำรวจจำนวนสุนัขและแมวในตำบลควนชุม 9,642 สำนักปลัด 

30 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสมุนไพรในท้องถ่ินตาม

พระราชดำริด้านสาธารณสุข 

20,000 สำนักปลัด 

31 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการอบรมการปฏิบัติธรรมและส่งเสริมสุขภาพ

จิตของผู้สูงอายุ 

39,000 สำนักปลัด 

32 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการตามแนวพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (เงินอุดหนุน) 

140,000 สำนักปลัด 

33 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการควนชุมคัพ (กีฬาฟุตบอล 7 คน) 100,000 สำนักปลัด 
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ลำ

ดับ 

ยุทธศาสตร์ โครงการพัฒนา งบประมาณตาม

ข้อบัญญัติฯ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

34 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการแข่งขันกีฬา กรีฑาเด็ก เยาวชน และ

ประชาชนและส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน 

50,000 สำนักปลัด 

35 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการวันผู้สูงอายุแห่งชาติ 100,000 สำนักปลัด 

36 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 130,000 สำนักปลัด 

37 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการแข่งขันกีฬา กรีฑา เด็ก เยาวชนและ

ประชาชนในพ้ืนที่ตำบลควนชุม 

100,000 สำนักปลัด 

38 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดงานประเพณีลากพระอำเภอร่อนพิบูลย์ 20,000 สำนักปลัด 

39 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดทำหมรับงานประเพณีเทศกาลเดือนสิบ 

อำเภอร่อนพิบูลย์ 

15,000 สำนักปลัด 

40 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการมาฆบูชาแห่ผ้าข้ึนธาตุ อำเภอร่อนพิบูลย์ 9,500 สำนักปลัด 

41 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 15,000 สำนักปลัด 



42 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทางถนนและ

อำนวยความสะดวกแก่นัก 

ท่องเท่ียวในช่วงเทศกาลและวันสำคัญ 

33,100 สำนักปลัด 

43 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัย 79,850 สำนักปลัด 

44 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย

ฝ่ายพลเรือน(อปพร.)และฝึกทบทวน 

108,400 สำนักปลัด 

45 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเคราะห์และช่วยเหลือประชาชน 50,000 สำนักปลัด 

46 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการในการช่วยเหลือ

ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ

อำเภอ 

25,000 สำนักปลัด 

47 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงาน

ของกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลควนชุม 

157,000 สำนักปลัด 

48 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 11,000,000 สำนักปลัด 

49 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการเบ้ียยังชีพผู้พิการ 3,000,000 สำนักปลัด 

50 ด้านการพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิต 

โครงการเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 90,000 สำนักปลัด 
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ลำ

ดับ 

ยุทธศาสตร์ โครงการพัฒนา งบประมาณตาม

ข้อบัญญัติฯ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

51 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ การพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของผู้ป่วยเร้ือรัง ประจำปีงบประมาณ 2565 

30,000 สำนักปลัด 

52 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านอาชีพแก่เยาวชน 

ประชาชน ผู้พิการและผู้สูงอายุ กิจกรรมอบรมให้

ความรู้เชิงปฏิบัติการการทำน้ำยาล้างจาน น้ำยาปรับ

ผ้านุ่ม  

28,000 สำนักปลัด 

53 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

โครงการสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์บริการ

และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลควน

ชุม ปี 2565  

20,000 สำนักปลัด 



54 ด้านทรัพยากร 

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

20,000 สำนักปลัด 

55 ด้านทรัพยากร 

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

โครงการคัดแยกขยะอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 15,000 สำนักปลัด 

56 ด้านการบริหารจัดการ

องค์กร 

ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการเลือกต้ังขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ตามท่ีคณะกรรมการเลือกต้ังกำหนด 

554,600 สำนักปลัด 

57 ด้านการบริหารจัดการ

องค์กร 

ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการเฉลิมพระเกียรติพระมหากษัตริย์และ

สมเด็จพระราชินี 

112,000 สำนักปลัด 

58 ด้านการบริหารจัดการ

องค์กร 

ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการวันท้องถ่ินไทย 6,000 สำนักปลัด 

59 ด้านการบริหารจัดการ

องค์กร 

ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการจัดทำ ปรับปรุง และแก้ไขข้อบัญญัติตำบล 5,000 สำนักปลัด 

60 ด้านการบริหารจัดการ

องค์กร 

ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการทำดี รวมพลังจิตอาสาพัฒนาวัดใน

ตำบล 

5,000 สำนักปลัด 

61 ด้านการบริหารจัดการ

องค์กร 

ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการพัฒนาความรู้บุคลากร 100,000 สำนักปลัด 

62 ด้านการบริหารจัดการ

องค์กร 

ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมขององค์การ

บริหารส่วนตำบลควนชุม 

30,000 สำนักปลัด 

63 ด้านการบริหารจัดการ

องค์กร 

ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายอาสาสมัคร

ยุติธรรมชุมชนตำบลควนชุม 

11,000 สำนักปลัด 

64 ด้านการบริหารจัดการ

องค์กร 

ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมขององค์การ

บริหารส่วนตำบลควนชุม 

50,000 สำนักปลัด 

65 ด้านการบริหารจัดการ

องค์กร 

ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการประชุมประชาคมแผนพัฒนาท้องถ่ิน 20,000 สำนักปลัด 

66 ด้านการบริหารจัดการ

องค์กร 

ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการจัดทำแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 150,000 สำนักปลัด 



รวม     26,339,440 
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​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 1.2.2.4  ผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติในเชิงปริมาณและคุณภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม ดังน้ี 

ลำ

ดับ 

ยุทธศาสตร์ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ งบประมาณตาม

ข้อบัญญัติฯ 

งบประมาณท่ี

ดำเนินการจริง 

เป้าหมายที่ดำเนินการ

จริง (ผลผลิตของ

โครงการ) 

ผลท่ีได้รับจริงท่ีเกิดข้ึนจาก

เป้าหมายท่ีประชาชนได้รับ 

1 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย

สถานศึกษา 

เพ่ือสนับสนุนอาหารกลางวัน  ค่า

ใช้จ่ายในการจัดการศึกษา และ

วัสดุการศึกษา(วัสดุรายหัว) ศพด. 

725,725 207,480 ศพด. 3 ศูนย์ เด็กทุกคนมีอาหารกลางวัน 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการ

ศึกษาและวัสดุการศึกษา

(วัสดุรายหัว)  

2 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารเสริม(นม) เพ่ือส่งเสริมสุขภาพท่ีดีของเด็ก 1,220,623 206,917 ศพด. 3 ศูนย์ และ ร.ร.

ในสังกัด สพฐ.ใน ต.ควน

ชุม 

เด็กทุกคนได้รับประทาน

อาหารเสริมนม 

3 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารกลางวัน

โรงเรียนวัดวัวหลุง 

เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทาน 

อาหารกลางวันท่ีเพียงพอ มี

คุณภาพท่ีถูกสุขลักษณะ 

441,000 216,300 105 คน นักเรียนทุกคนได้

รับประทาน 

อาหารที่เพียงพอและถูก

สุขลักษณะ 

4 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารกลางวัน

โรงเรียนวัดทุ่งหล่อ 

เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทาน 

อาหารกลางวันท่ีเพียงพอ มี

คุณภาพท่ีถูกสุขลักษณะ 

697,200 352,800 166 คน นักเรียนทุกคนได้

รับประทาน 

อาหารที่เพียงพอและถูก

สุขลักษณะ 



5 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารกลางวัน

โรงเรียนบ้านเกยเชน 

เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทาน 

อาหารกลางวันท่ีเพียงพอ มี

คุณภาพท่ีถูกสุขลักษณะ 

4,200 4,200 2 คน นักเรียนทุกคนได้

รับประทาน 

อาหารที่เพียงพอและถูก

สุขลักษณะ 

6 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารกลางวัน

โรงเรียนวัดคันธมาลี 

เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทาน 

อาหารกลางวันท่ีเพียงพอ มี

คุณภาพท่ีถูกสุขลักษณะ 

1,096,200 550,200 261 คน นักเรียนทุกคนได้

รับประทาน 

อาหารที่เพียงพอและถูก

สุขลักษณะ 
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ลำ

ดับ 

ยุทธศาสตร์ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ งบประมาณตาม

ข้อบัญญัติฯ 

งบประมาณท่ี

ดำเนินการจริง 

เป้าหมายที่ดำเนินการ

จริง (ผลผลิตของ

โครงการ) 

ผลท่ีได้รับจริงท่ีเกิดข้ึนจาก

เป้าหมายท่ีประชาชนได้รับ 

7 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารกลางวัน

โรงเรียนบ้านทุ่งเลน 

เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทาน 

อาหารกลางวันท่ีเพียงพอ มี

คุณภาพท่ีถูกสุขลักษณะ 

54,600 27,300 13 คน นักเรียนทุกคนได้

รับประทาน 

อาหารที่เพียงพอและถูก

สุขลักษณะ 

8 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการบริการการแพทย์

ฉุกเฉิน (EMS) 

เพ่ือให้ประชาชนท่ีเจ็บป่วย 

ฉุกเฉินและประสบอุบัติเหตุ 

ได้รับบริการอย่างทันท่วงที 

800,000 284,985.67 บริการประชาชนตลอด 

24 ช่ัวโมง 

ประชาชนได้รับความ

ช่วยเหลืออย่างทันท่วงที 



9 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการสำรวจจำนวนสุนัข

และแมวในตำบลควนชุม 

สำรวจและข้ึนทะเบียน เพ่ือ 

นำข้อมูลไปจัดซ้ือวัคซีน 

ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

9,642 600 สุนัขและแมวในพ้ืนท่ี 7 

หมู่บ้าน 

สุนัขและแมวท่ีมีเจ้าของและ

ไม่มีเจ้าของในพ้ืนท่ีได้ขึ้น

ทะเบียนครบทุกตัว 

10 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการรณรงค์ป้องกัน

อุบัติเหตุทางถนนและอำนวย

ความสะดวกแก่นักท่องเท่ียว

ในช่วงเทศกาลและวันสำคัญ 

เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนนโยบาย

ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน

ของรัฐบาล 

33,100 15,190 ตำบลควนชุม บริการประชาชนในช่วง

เทศกาล 

11 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการจัดตั้งศูนย์

ปฏิบัติการ 

ในการช่วยเหลือประชาชน

ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ 

เป็นศูนย์ประสาน ปฏิบัติการ

ช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่าง ๆ  

25,000 25,000 อุดหนุนองค์การบริหาร

ส่วนตำบลร่อนพิบูลย์ 

ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ

ช่วยเหลือประชาชนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ระดับอำเภอ   
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ลำ

ดับ 

ยุทธศาสตร์ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ งบประมาณตาม

ข้อบัญญัติฯ 

งบประมาณท่ี

ดำเนินการจริง 

เป้าหมายที่ดำเนินการ

จริง (ผลผลิตของ

โครงการ) 

ผลท่ีได้รับจริงท่ีเกิดข้ึนจาก

เป้าหมายท่ีประชาชนได้รับ 



12 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนและส่งเสริม

การดำเนินงานของกองทุน

หลัก 

ประกันสุขภาพตำบลควนชุม 

เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมด้าน

สุขภาพ การป้องกันโรค การฟ้ืนฟู

และรักษา 

157,000 157,000 สมทบปีละ 1 คร้ัง สนับสนุนและเสริมสร้าง

สุขภาพตามหลักของกองทุนฯ 

13 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือให้ผู้สูงอายุท่ีมีสิทธ์ิได้รับเบ้ีย

ยังชีพทุกคน 

11,000,000 5,875,800 สนับสนุนเบ้ียยังชีพ ส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ 

14 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการเบ้ียยังชีพผู้พิการ เพ่ือให้ผู้พิการท่ีมีสิทธ์ิได้รับเบ้ียยัง

ชีพทุกคน 

3,000,000 1,408,000 สนับสนุนเบ้ียยังชีพ ส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้พิการ 

15 ด้านการพัฒนาสังคม

และคุณภาพชีวิต 

โครงการเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือให้ผู้ป่วยเอดส์ท่ีมีสิทธ์ิได้รับ

เบ้ียยังชีพทุกคน 

90,000 33,000 สนับสนุนเบ้ียยังชีพ ส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้ป่วยเอ

ดส์ 

16 ด้านการบริหาร

จัดการองค์กรภายใต้

ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการเลือกต้ังนายก

องค์การบริหารส่วนตำบลและ

สมาชิกสภาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลควนชุม 

เพ่ือให้การเลือกต้ังนายก อบต.

และสมาชิกสภา อบต.ควนชุมเป็น

ไปตามกฎหมาย 

554,600 419,314 ดำเนินการเลือกต้ังนายก 

อบต.และสมาชิกสภา อบ

ต.ควนชุมครบตามจำนวน

ท่ีกฎหมายกำหนด 

เลือกต้ังนายก อบต.และ

สมาชิกสภา อบต.ควนชุมครบ

ตามจำนวนท่ีกฎหมายกำหนด 

17 ด้านการบริหาร

จัดการองค์กรภายใต้

ระบบธรรมาภิบาล 

โครงการทำดี รวมพลังจิต

อาสาพัฒนาวัดในตำบล 

เพื่อให้บุคลากรร่วมทำกิจกรรม

เพื่อสังคม 

5,000 2,872 ผู้บริหาร สมาชิก อบต.

กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน 

พนักงาน เด็ก เยาวชน

และประชาชนท่ัวไป 

ได้ร่วมทำกิจกรรมเพ่ือสังคม 

รวม 19,913,890 9,786,958.67   

 

 

/2.2.3 บัญชี... 

 

-20- 



 

​ ​ ​ ​ ​ ​ 1.2.3 บัญชีครุภัณฑ์  ​  

ท่ี แผนงาน งาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณตาม

ข้อบัญญัติฯ 

งบประมาณท่ี

ดำเนินการจริง 

หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 

1 แผนงานบริหารทั่วไป 

 

งานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซ้ือเก้าอี้ทำงาน จำนวน 4 

ตัว 

10,000 ยังไม่ดำเนินการ สำนักปลัด 

2 แผนงานบริหารทั่วไป 

 

งานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซ้ือพัดลมอุตสาหกรรม 3 

ขา จำนวน 3 ตัว 

9,000 ยังไม่ดำเนินการ สำนักปลัด 

3 แผนงานบริหารทั่วไป 

 

งานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ

วิทยุ 

จัดซ้ือลำโพง  27,000 ยังไม่ดำเนินการ สำนักปลัด 

4 แผนงานบริหารทั่วไป 

 

งานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟ้า 

ขนาด 1 kVA  จำนวน 1 

เครื่อง 

5,800 5,800 สำนักปลัด 

5 แผนงานบริหารทั่วไป 

 

งานบริหารงาน

คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารชนิดบาน

เลื่อนกระจก จำนวน 1 ตู้ 

5,000 ยังไม่ดำเนินการ กองคลัง 

6 แผนงานบริหารทั่วไป 

 

งานบริหารงาน

คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซ้ือโต๊ะทำงาน จำนวน 1 

ตัว 

4,500 ยังไม่ดำเนินการ กองคลัง 

7 แผนงานบริหารทั่วไป 

 

งานบริหารงาน

คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ต

บุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 

จำนวน 2 เคร่ือง 

44,000 44,000 กองคลัง 

8 แผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารงาน

คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์

/ชนิด LED ขาวดำ จำนวน 3 

เครื่อง 

7,800 7,800 กองคลัง 
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​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

ท่ี แผนงาน งาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณตาม

ข้อบัญญัติฯ 

งบประมาณท่ี

ดำเนินการจริง 

หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 

9 แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา 

งานก่อสร้าง ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารชนิดบาน

เลื่อน  จำนวน 1 ตู้ 

5,000 ยังไม่ดำเนินการ กองช่าง 

10 แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา 

งานก่อสร้าง ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร จัดซ้ือปั้มน้ำบาดาล ขนาด 

1.5 แรงม้า  จำนวน 2 เครื่อง 

40,000 ยังไม่ดำเนินการ กองช่าง 

11 แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา 

งานก่อสร้าง ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำรวจ จัดซ้ือล้อวัดระยะทางชนิด

เดินตาม  จำนวน 1 ชุด 

12,000 ยังไม่ดำเนินการ กองช่าง 

12 แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา 

งานก่อสร้าง ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ต

บุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 

จำนวน 1 เคร่ือง 

22,000 22,000 กองช่าง 

13 แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา 

งานก่อสร้าง ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์

/ชนิด LED ขาวดำ จำนวน 1 

เครื่อง 

2,600 2,600 กองช่าง 

รวม 13 รายการ 194,700 82,200  
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​ ​ ​ 1.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

​ ​ องค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม ได้กำหนดกรอบของการติดตามประเมินผลโครงการ ดังน้ี 

1.ให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาโดยคณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังปีละ 2 คร้ัง 

คือ เดือนตุลาคม-มีนาคม  และเดือนเมษายน-กันยายน 

2.ตรวจสอบติดตามการจัดทำแผนพัฒนาของ อบต.ควนชุมว่ามีความสอดคล้องและสนองความ

ต้องการ  ความจำเป็นของชุมชน  ท้ังน้ีเพ่ือดูว่าการจัดทำแผนพัฒนาดังกล่าวเป็นไปตามวิสัยทัศน์  พันธกิจและ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามท่ี อบต.วางไว้หรือไม่   

​ ​ 3.การติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาว่าดำเนินการเป็นไปตามข้ันตอนหรือ

ไม่   

​ ​ 4.การติดตามตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนาของ อบต.ควนชุมว่ามีความคุ้ม

ค่า โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้หรือไม่    

​ ​ ​ 2.4 กำหนดเคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล  โดยมีแบบการติดตามและประเมินผลการ

ดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  แบบติดตามผลการดำเนินงานโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  แบบการ

ติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.dla.go.th
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​ ​ ​  



 

 

ส่วนท่ี 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
----------------- 

 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

​ ​ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม   คร้ังท่ี 1  เม่ือวันท่ี  15 

พฤศจิกายน  2562  เป็นดังน้ี 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได้ 

ร้อยละของ

คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของกรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 16.72 83.60 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.71 88.55 

3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 49.77  

 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       10 8.43 84.30 

 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 8.00 80.00 

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 8.09 80.90 

 3.4 วิสัยทัศน์       5 4.25 85.00 

 3.5 กลยุทธ์        5 4.29 85.80 

 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4.13 82.60 

 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4.25 85.00 

 3.8 แผนงาน       5 4.20 84.00 

 3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.13 82.60 

รวมคะแนน  100 84.20 84.20 
 

​ ​ ​ 1)​พบว่าประเด็นการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  ได้คะแนนสูงสุด  17.71  คะแนน คิด

เป็นร้อยละ  88.55  ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 

​ ​ 2) พบว่าประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด  ได้คะแนนต่ำสุด  8  

คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

​ ​ ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลควนชุม คร้ังท่ี 3/2564  เม่ือวันท่ี  22  

ธันวาคม  2564  เป็นดังน้ี 
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ลำดั

บ 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.29 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 7.86 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8.86 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8.23 

5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 54.14 

 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 4.57 

 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.57 

 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูก

ต้อง  

5 4.57 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.71 

 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ   

5 4.86 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.00 

 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.43 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 

มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  

5 4.43 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 4.57 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.43 

 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

5 4.57 

 5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.43 

รวมคะแนน  100 87.38 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-25- 

 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได้ 

ร้อยละของ

คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.29 82.90 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติใน        

เชิงปริมาณ  

10 7.86 78.60 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติใน        

เชิงคุณภาพ  

10 8.86 88.60 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8.23 82.30 

5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 54.14  

 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 4.57 91.40 

 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.57 91.40 

 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  

5 4.57 91.40 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.71 94.20 

 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผน

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

5 4.86 97.20 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.00 80.00 

 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.43 88.60 

 



 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  

5 4.43 88.60 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ

โครงการ)   

5 4.57 91.40 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.43 88.60 

 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 4.57 91.40 

 5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.43 88.60 

รวมคะแนน  100 87.38 87.38 
 

​ ​ ​ 1)​พบว่าประเด็นการสรุปสถานการณ์การพัฒนาท่ีได้เปอร์เซ็นต์สูงสุด คือ เป้าหมาย (ผลผลิตของ

โครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ร้อยละ 97.20 

​ ​ 2) พบว่าประเด็นโครงการพัฒนาท่ีได้เปอร์เซ็นต์ต่ำสุด คือ การประเมินผลการนำแผนพัฒนา

ท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ร้อยละ  78.60  ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 

​ ​ ​  

/ส่วนท่ี... 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
------- 

 

​ ​ 4.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 

​ ​ ​       ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  จากการวิเคราะห์โครงการพัฒนาและงบประมาณ

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  จำนวน  125  โครงการ  นำมาบรรจุ

ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  จำนวน  66  โครงการ และเงินอุดหนุน

เฉพาะกิจ จำนวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 53.60  ของโครงการท่ีปรากฏในแผนพัฒนาท้องถ่ิน  งบประมาณ

ตามแผนพัฒนาฯ  จำนวน  98,011,420 บาท  งบประมาณข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2565  

จำนวน  25,087,817 บาท  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  จำนวน  5,129,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ  30.83  

โดยแยกตามยุทธศาสตร์  ดังน้ี 

 



​ ​     - ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  โครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินจำนวน  64  โครงการ  

นำมาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  จำนวน  17  โครงการ  คิดเป็นร้อย

ละ 26.53  งบประมาณ  4,745,800 บาท  

​ ​ ​ - ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต  โครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินจำนวน  

38  โครงการ  นำมาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  จำนวน  33  

โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 86.84  งบประมาณ  20,436,040 บาท 

​ ​ ​ - ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ  โครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินจำนวน  5  โครงการ  นำ

มาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  จำนวน  4  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 

80  งบประมาณ  108,000 บาท 

​ ​ ​ - ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  โครงการจากแผนพัฒนา

ท้องถ่ินจำนวน  2  โครงการ  นำมาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

จำนวน  2  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 100  งบประมาณ  35,000 บาท 

​ ​ ​ - ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การบริหารจัดการองค์การภายใต้ระบบธรรมาภิบาล  โครงการจากแผนพัฒนา

ท้องถ่ินจำนวน  16  โครงการ  นำมาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

จำนวน  10  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 62.50  งบประมาณ  1,013,000 บาท 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ 4.2 ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 

 ​ ​        4.2.1 ปัญหาและอุปสรรค 

๑)  จำนวนของโครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานในแผนพัฒนาท้องถ่ินมีจำนวนมาก  องค์การ

บริหารส่วนตำบลควนชุมจึงไม่สามารถดำเนินการได้ทุกโครงการ  ทำให้ร้อยละของโครงการท่ีได้ทำน้อยเม่ือ

เปรียบเทียบกับจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

๒)  งบประมาณเงินอุดหนุนเข้าช้าและน้อย รวมท้ังมีการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า-2019 

(โควิด 19) ทำให้มีโครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้  และไม่สามารถดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน    ไตรมาส

น้ี  

 


