OUVERTURE D'UN POSTE DE DATA ANALYST POUR LES BESOINS DU
LABORATOIRE DE GENOMIQUE BIOMEDICALE ET ONCOGENETIQUE

Fonction Data Analyst

Type de contrat Prestation de service
Durée du contrat 5 mois temps partiel
Dernier diplome requis Licence

Informatique, Sciences des données,
Spécialité Statistiques, Mathématiques et toutes

spécialités apparentées

Date d’ouverture des candidatures 20 mai 2025

Date limite des candidatures 20 juin 2025

Profil recherche:
1. Détenir un diplome de Licence en Informatique, ou en sciences des données ou toutes disciplines équivalentes
Maitriser les langages de programmation Python
Avoir des compétences en programmation orienté-objet
Familiarité avec le systeme d’exploitation Linux
Etre en mesure de travailler avec des contenus complexes et variés.
Posséder une bonne capacité a travailler en équipe et a établir aisément des liens de collaboration.

Avoir un bon esprit critique et faire preuve de rigueur.
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Etre autonome.

Téches et mission :
Les taches a accomplir dans le cadre du projet sont:

1. Fouille et nettoyage de données historiques

2. Implementation d’analyses descriptives et identification de tendances et de motifs dans les données existantes
3. Participation active a la gestion du parc informatique ( Serveur, station de calcul, ordinateur portable)
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Participation aux activités de dissémination et de réflexion du consortium

Dossier de candidature et sélection:

Les candidatures, composées d'un curriculum vitae incluant une lettre de motivations, les diplomes et certificats de
formations complémentaires s’il y lieu, doivent étre déposées sous enveloppe scellée au bureau d’ordre de I’Institut
Pasteur de Tunis avec la mention «Poste de data analyst pour le Laboratoire de Génomique Biomédicale et
Oncogénétique» au plus tard le 24 Avril 2025, le cachet du bureau d’ordre faisant foi. Les candidats présélectionnés
seront convoqués pour un entretien.

N.B: Nous recommandons que les candidats fassent une demande de bulletin N3 dés la soumission de leurs
candidatures. Le B3 sera requis pour la constitution du dossier a fournir au département RH pour le candidat

sélectionné.



