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Тематичний план 
Навчальний 

модуль Професійна компетентність К-сть 
годин 

ЗПБ 2 Оволодіння основами трудового законодавства. 
(Громадянські, соціальні та навчальні компетентності) 
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Всього  6 год. 
ЗМІСТ 
Навчальний 

модуль Професійна компетентність 

ЗПБ 2 Знати:  
основи трудового законодавства; 
основні трудові права та обов’язки працівників; 
положення, зміст, форми та строки укладання трудового договору 
(контракту); 
підстави припинення трудового договору(контракту); 
соціальні гарантії та соціальний захист на підприємстві; 
види та порядок надання відпусток; 
способи вирішення трудових спорів. 
Здатність: 
працювати в команді; 
відповідально ставитися до професійної діяльності; 
самостійно приймати рішення; 
діяти в нестандартних ситуаціях; 
планувати трудову діяльність; 
знаходити та набувати нових знань, умінь і навичок; 
визначати навчальні цілі та способи їх досягнення; 
оцінювати власні результати навчання, навчатися впродовж життя; 
використовувати професійну лексику та термінологію; 
дотримуватися професійної етики та етикету;​  
запобігати виникненню конфліктних ситуацій 
застосовувати норми трудового законодавства, відстоювати власні 
трудові права. 
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