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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ  

                                                     

          Συναδέλφισσες και συνάδελφοι,   

          Πραγματοποιήθηκε χθες 10 Μαρτίου συνάντηση του Σωματείου μας, που 
εκπροσωπήθηκε από τον Πρόεδρο Σωτήρη  Παπαδόπουλο, τον Γεν. Γραμματέα Βασίλη 
Ζαβογιάννη,  του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου Μανώλη Γαβαλά  και της ΠΕΠΕ 
που εκπροσωπήθηκε από τον Πρόεδρο της Κώστα Γενιδούνια, με την Διοίκηση της 
εταιρείας που εκπροσωπήθηκε  από την Διευθύντρια Ανθρώπινου Δυναμικού κυρία Ζ. 
Πρωτογερά  και τη  νομική υπηρεσία της εταιρείας που εκπροσωπήθηκε από τον  Γ. 
Κροκίδα  και την  Κ. Κύργιου.  
         Τα ζητήματα που συζητήθηκαν ήταν το περιεχόμενο του προοιμίου της Σ.Σ.Ε  και 
της συμφωνίας επιπλέον εργασίας, που πρόσφεραν αδιάλειπτα οι εργαζόμενοι στο 
παρελθόν χωρίς όρους και επιπλέον αμοιβή.  
         Καταρχήν από τα θέματα του προοιμίου η εταιρεία αποδέχεται την αύξηση 20€ από 
1/9/2026 του Προσωπικού Αμαξοστοιχιών και την αύξηση του ορίου έκδοσης 
διατακτικών του Συνεταιρισμού από τις 50.000€ στις 200.000€.  
         Η εταιρεία αναγνωρίζει την  συμβολή  του προσωπικού που εργάστηκε με 
μπλοκάκια και τίτλους κτήσης εντός αυτής και αναμένουμε την απόφαση της μέσα στις 
επόμενες μέρες για το χρόνιο και δίκαιο αυτό αίτημά μας. ανοιχτή παρά τις αντικειμενικές 
δυσκολίες παραμένει η αναγνώριση του χρόνου της μαθητείας.  
      Εκτενής συζήτηση έγινε και για το επίδομα των 50€ στους Διοικητικούς Υπαλλήλους 
από 1/9/2026. Αφού το Σωματείο εξέθεσε τα επιχειρήματα του η εταιρεία δεσμεύτηκε να 
μας απαντήσει τις επόμενες μέρες επίσης. Εκτίμησή μας είναι ότι υπήρξε κατανόηση και 
ελπίζουμε η απάντησή τους να είναι θετική.  
      Παρά την επιμονή μας για το θέμα του Πτυχίου η εταιρεία δεσμεύτηκε όπως και για τα 
υπόλοιπα ζητήματα, να συζητηθεί στις διαπραγματεύσεις για την νέα ΣΣΕ  που θα 
ξεκινήσουν τον προσεχή Σεπτέμβριο.  
      Ζητήσαμε να αποκατασταθεί μία αδικαιολόγητη αδικία με το ύψος της αποζημίωσης 
της θέσης ευθύνης για τους Tutor.   Επίσης ζητήθηκε να αποδοθεί το επίδομα  ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στους Μηχανικούς που δεν έχουν ατομικές συμβάσεις. Η εταιρεία 
αντιπρότεινε να εξεταστεί  η καταβολή του επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής 
εργασίας.  
      Στο δεύτερο κομμάτι όσον αφορά τον επιπλέον χρόνο εργασίας καταρχήν το 
Σωματείο μας  απέρριψε την πρόταση της εταιρείας και δεσμεύτηκε να καταθέσει 
πρόταση που θα ικανοποιεί  και τις δύο πλευρές τις επόμενες μέρες.  Αυτά που έχουν 
συμφωνηθεί μέχρι  σήμερα είναι η αιτιολόγηση οποιασδήποτε απόλυσης εάν συμβεί, και 
οι προσλήψεις ώστε να εξαλειφτεί η υπερεργασία και η υπερωριακή απασχόληση.  
     Στο οικονομικό σκέλος 250€ εφάπαξ αποζημίωση και 40€ σε e-ticket για όποιον 
εργάζεται κάποια μέρα επιπλέον.  
      Θα ενημερωθείτε για οποιαδήποτε εξέλιξη.  
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