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1 IDENTIFICAGAO DO CAMPO DE ESTAGIO

Identificagcao da Empresa:
Nome:

Endereco:

Cidade:

CEP:

Telefone(s):

Website:

Setor ou area onde o estagio foi realizado:

Nome do(a) supervisor(a) (orientado interno):

Funcéo:

Formacao profissional:

E-mail do Orientador Interno:

Data de inicio:

Data de término:

Dias da Semana que compareci ao Estagio e horarios:
Total de Horas semanais:

Duracéao Total em horas:



1 APRESENTAGAO DA EMPRESA



2 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

2.1 Atividade 1:

2.2 Atividade 2:




3 CONSIDERAGOES FINAIS




REFERENCIAS



APENDICES




ANEXOS
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE MEDIACOES INTERCULTURAIS 5
CURSO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS APLICADAS AS NEGOCIACOES

INTERNACIONAIS

FICHA DE FREQUENCIA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Nome do estagiario:

Professor orientador:

Disciplina: Estagio Supervisionado | () Il ()

Periodo Letivo:

Instituicdo concedente:

Supervisor:
Data Carga Horaria Assinatura do Aluno Rubrica do Orientador
Interno ou Supervisor
Total Parcial
(até aqui)

Folha 1/2




Continuacao Folha 2/2

Data

Carga Horaria

Assinatura do Aluno

Rubrica do Orientador
Interno ou Supervisor

Jodo Pessoa,

de

de

(nome do estagiario)
Estagiario(a)

(nome do supervisor da parte concedente)

Supervisor




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE MEDIACOES INTERCULTURAIS
CURSO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS APLICADAS AS NEGOCIAGOES
INTERNACIONAIS

FICHA DE AUTO-AVALIAGAO DO ESTAGIARIO

Nome do estagiario:

Professor orientador:

Disciplina: Estagio Supervisionado | () Il ()

Periodo Letivo:

Instituicdo concedente:

Supervisor:

Atribua pontos de 1 a 10 a cada um dos itens abaixo, considerando que 1 é a
menor nota e 10 a maior, com relagao a seu desempenho no estagio
supervisionado.

Itens para avaliagao Pontuacéao

1. Tentei aplicar os conhecimentos obtidos ao longo do curso

2. Desenvolvi as atividades de forma adequada ao contexto
institucional

3. Busquei adotar padrbes de qualidade nas atividades realizadas

. Fui ético nas relagdes dentro da instituicao

. Fui pontual e assiduo na realizagdo de minhas atribuicdes

. Desenvolvi boas relacdes de trabalho

. Tentei apresentar inovagdes a rotina institucional

OIN|IO|O

. Estive aberto para adquirir novos conhecimentos.

9. Procurei adequar-me, de forma responsavel, a filosofia
institucional

10. Adquiri novos conhecimentos técnico-profissionais

Média de pontos (somar os pontos e dividir por 10)

Avalie a parcela de contribuicdo da empresa, na realizagao do estagio,
atribuindo conceitos de 1 a 10:

Itens para avaliacao Pontuacgéo

1. Facilitagdo para a realizagao do estagio

2. Acompanhamento adequado ao estagio




3. Abertura a novos conhecimentos

4. Condigbes técnicas e materiais para a realizagao do estagio

5. Localizagao da empresa e condi¢cdes de acesso

| Média de pontos (somar os pontos e dividir por 5) |

Responda as seguintes questoes:
1. Quais eram as suas expectativas iniciais com relagao a esse estagio?

2. Vocé indicaria essa instituigdo/empresa para um(a) colega de curso cumprir
suas horas de estagio? Justifique sua resposta.

3. Ao final dessa experiéncia de complementagao de aprendizagem,
suas expectativas iniciais foram superadas, permaneceram as mesmas ou
foram frustradas? Justifique sua resposta.

5. Faga outros comentarios que julgar necessario:

Jodo Pessoa, de de

(nome do estagiario)
Estagiario(a)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE MEDIACOES INTERCULTURAIS
CURSO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS APLICADAS AS NEGOCIAGOES
INTERNACIONAIS

FICHA DE AVALIAGAO DA UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO

Nome do estagiario:

Professor orientador:

Disciplina: Estagio Supervisionado | () Il ()

Periodo Letivo:

Instituicdo concedente:

Supervisor:

Atribua pontos de 1 a 10 a cada um dos itens abaixo, considerando que 1 é a
menor nota e 10 a maior, com relagao ao desempenho do estagiario.

Itens para avaliagao Pontuacao

1. O estagiario realizou suas atribuicbes adequadamente,
cumprindo prazos estabelecidos, com responsabilidade e qualidade
esperada

2. O estagiario trouxe contribuicbées de um modo geral para a
organizacao e novas contribuicoes

3. Desenvolveu boas relagdes interpessoais, postura e
comportamento adequado

4. Esforgou-se em contribuir com a rotina institucional, sendo
pro-ativo

5. Mostrou-se disposto a aprender técnicas e procedimentos novos.

6. Procurou adequar-se, de forma responsavel, a filosofia
institucional, as regras, regimentos e regulamentos da organizagao
e a hierarquia

7. Demonstrou ter conhecimento na area de estagio e
estar disposto a buscar e adquirir novos conhecimentos
técnico-profissionais que se fizeram necessarios

8. Foi assiduo, nao faltando, chegando e saindo na hora combinada
e comunicando em casos eventuais que houvess alguma alteragao
de horario ou tivesse que se ausentar.

9. Portou-se de maneira ética e respeitosa e profissional

10. Esta pronto profissionalmente para novos desafios levando em
conta o comprometimento e a desenovoltura demonstrado nesse
estagio

Média de pontos (somar os pontos e dividir por 10)




Responda as seguintes questdes:

DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO:

1. A instituicdo/empresa gostaria de continuar a receber alunos do LEA
para realizacao de estagio? Justifique sua resposta.

2. O estagiario pode melhorar nos seguintes aspectos:

3. Caso o estagiario nao tenha agido de maneira satisfatéria, que
razdes a instituicdo aponta para tal fato?

4. Minhas sugestdes sao:

5. Faga outros comentarios que julgar necessario:

Jodo Pessoa, de de

(Nome do/a supervisor/a da parte concedente)
Supervisor/a
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE MEDIACOES INTERCULTURAIS y
CURSO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS APLICADAS AS NEGOCIACOES
INTERNACIONAIS

FICHA DE AVALIAGAO DO PROFESSOR ORIENTADOR

Nome do estagiario:

Professor orientador:

Disciplina: Estagio Supervisionado | () Il ()

Periodo Letivo:

Instituicdo concedente:

Supervisor:

Atribua pontos de 1 a 10, para os itens abaixo e comente-os, no final, se julgar
necessario.

Itens para avaliacao Pontuagéao

1. O aluno compareceu aos encontros de orientagao

2. O aluno procurou executar o que foi discutido nos encontros de
orientagcdo e 0 que estava previsto em seu plano de estagio.

3. O aluno demonstrou responsabilidade e organizagéo na
realizacao de suas atividades.

4. O aluno demonstrou empreendedorismo, responsabilidade ética
na realizagdo do estagio e representou bem o curso e a profissao
nas suas atividades de estagio

5. O aluno demonstrou aprendizagem técnico-profissional com a
realizagao do estagio.

Média de pontos (somar e dividir por 5)

Responda as seguintes questoes:
1. Houve algum elemento dificultador na superviséo estagiario?
Justifique sua resposta.

2. O estagiario pode melhorar nos seguintes aspectos:






3. Minhas sugestdes sao:

4. Faca outros comentarios que julgar necessario:

Jodo Pessoa, de

de

Prof./a. Orientador/a
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE MEDIACOES INTERCULTURAIS

CURSO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS APLICADAS AS NEGOCIAGCOES
INTERNACIONAIS

FICHA DE AVALIAGAO DO COORDENADOR DE ESTAGIO

Nome do estagiario:

Professor orientador:

Disciplina: Estagio Supervisionado | () Il ()

Periodo Letivo:

Instituicdo concedente:

Supervisor:

Atribua pontos de 1 a 10, para os itens abaixo e comente-os, no final, se julgar
necessario.

Itens para avaliagao Pontuacéao

1. O aluno compareceu aos encontros de orientagao

2. O aluno procurou executar o que foi pedido pela coordenagao e o
que estava previsto no regulamento de estagio.

3. O aluno cumpriu os prazos

4. O aluno entregou toda a documentagao solicitada no tempo certo

5. O aluno se portou adequadamente e profissionalmente

Média de pontos (somar e dividir por 5)

Responda as seguintes questdes:
1. Houve algum elemento dificultador na supervisdo estagiario?
Justifique sua resposta.

2. O estagiario pode melhorar nos seguintes aspectos:




3. Minhas sugestdes sao:

4. Faga outros comentarios que julgar necessario:

Jodo Pessoa, de

de

Prof./a coordenador/a de estagio
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