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หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน 

พทุธศกัราช  ๒๕๕๑ 
 

ความนำ 
 

กระทรวงศกึษาธกิารไดป้ระกาศใชห้ลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
พทุธศกัราช ๒๕๔๔  ใหเ้ป็นหลกัสตูรแกนกลางของประเทศ โดย
กำหนดจดุหมาย และมาตรฐานการเรยีนรูเ้ป็นเป้าหมายและกรอบ
ทศิทางในการพัฒนาคณุภาพผูเ้รยีนใหเ้ป็นคนด ีมปัีญญา มคีณุภาพ
ชวีติทีด่แีละมขีดีความสามารถ           ในการแขง่ขนัในเวทรีะดบัโลก 
(กระทรวงศกึษาธกิาร, ๒๕๔๔) พรอ้มกนันีไ้ดป้รับกระบวนการพัฒนา
หลกัสตูรใหม้คีวามสอดคลอ้งกบัเจตนารมณแ์หง่พระราชบญัญัตกิาร
ศกึษาแหง่ชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒ และ          ทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่๒) พ.
ศ. ๒๕๔๕ ทีมุ่ง่เนน้การกระจายอำนาจทางการศกึษาใหท้อ้งถิน่และ
สถานศกึษาไดม้บีทบาทและมสีว่นรว่มในการพัฒนาหลกัสตูร เพือ่ให ้
สอดคลอ้งกบัสภาพ และ               ความตอ้งการของทอ้งถิน่ (สำนัก
นายกรัฐมนตร,ี ๒๕๔๒) 

จากการวจัิย และตดิตามประเมนิผลการใชห้ลกัสตูรในชว่งระยะ ๖ 
ปีทีผ่า่นมา (สำนักวชิาการและมาตรฐานการศกึษา, ๒๕๔๖ ก., ๒๕๔๖ 
ข., ๒๕๔๘ ก., ๒๕๔๘ ข.; สำนักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา, ๒๕๔๗; 
สำนักผูต้รวจราชการและตดิตามประเมนิผล, ๒๕๔๘; สวุมิล    วอ่ง
วาณชิ และ นงลกัษณ ์ วรัิชชยั, ๒๕๔๗; Nutravong, ๒๐๐๒; Kittisunthorn, 
๒๐๐๓) พบวา่ หลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช ๒๕๔๔ มจีดุ
ดหีลายประการ เชน่ ชว่ยสง่เสรมิการกระจายอำนาจทางการศกึษา
ทำใหท้อ้งถิน่และสถานศกึษามสีว่นรว่มและมบีทบาทสำคญัในการ
พัฒนาหลกัสตูรใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของทอ้งถิน่ และมแีนว
คดิและหลกัการในการสง่เสรมิการพัฒนาผูเ้รยีนแบบองคร์วมอยา่ง
ชดัเจน อยา่งไรกต็าม ผลการศกึษาดงักลา่วยงัไดส้ะทอ้นใหเ้ห็นถงึ
ประเด็นทีเ่ป็นปัญหาและความ​
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ไมช่ดัเจนของหลกัสตูรหลายประการทัง้ในสว่นของเอกสารหลกัสตูร 
กระบวนการนำหลกัสตูรสูก่ารปฏบิตั ิและผลผลติทีเ่กดิจากการใช ้
หลกัสตูร ไดแ้ก ่ปัญหาความสบัสนของผูป้ฏบิตัใินระดบัสถานศกึษาใน
การพัฒนาหลกัสตูรสถานศกึษา สถานศกึษาสว่นใหญก่ำหนดสาระและ
ผลการเรยีนรูท้ีค่าดหวงัไวม้าก ทำใหเ้กดิปัญหาหลกัสตูรแน่น  การวดั
และประเมนิผลไมส่ะทอ้นมาตรฐาน สง่ผลตอ่ปัญหาการจัดทำเอกสาร
หลกัฐานทางการศกึษาและการเทยีบโอนผลการเรยีน รวมทัง้ปัญหา
คณุภาพของผูเ้รยีนในดา้นความรู ้ทกัษะ ความสามารถและคณุลกัษณะ
ทีพ่งึประสงคอ์นัยงัไมเ่ป็นทีน่่าพอใจ  

นอกจากนัน้แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที ่๑๐ ( 
พ.ศ. ๒๕๕๐ – ๒๕๕๔)              ไดช้ีใ้หเ้ห็นถงึความจำเป็นในการปรับ
เปลีย่นจดุเนน้ในการพัฒนาคณุภาพคนในสงัคมไทยให ้มคีณุธรรม และ
มคีวามรอบรูอ้ยา่งเทา่ทนั  ใหม้คีวามพรอ้มทัง้ดา้นรา่งกาย สตปัิญญา  
อารมณ ์และศลีธรรม สามารถกา้วทนัการเปลีย่นแปลงเพือ่นำไปสูส่งัคม
ฐานความรูไ้ดอ้ยา่งมัน่คง  แนวการพัฒนาคนดงักลา่วมุง่เตรยีมเด็กและ
เยาวชนใหม้พีืน้ฐานจติใจทีด่งีาม มจีติสาธารณะ  พรอ้มทัง้มสีมรรถนะ 
ทกัษะและความรูพ้ืน้ฐานทีจ่ำเป็นในการดำรงชวีติ อนัจะสง่ผลตอ่การ
พัฒนาประเทศแบบยัง่ยนื (สภาพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต,ิ 
๒๕๔๙)  ซึง่แนวทางดงักลา่วสอดคลอ้งกบันโยบายของกระทรวง
ศกึษาธกิารในการพัฒนาเยาวชนของชาตเิขา้สูโ่ลกยคุศตวรรษที ่๒๑ 
โดยมุง่สง่เสรมิผูเ้รยีนมคีณุธรรม รักความเป็นไทย ใหม้ทีกัษะการคดิ
วเิคราะห ์ สรา้งสรรค ์มทีกัษะดา้นเทคโนโลย ี สามารถทำงานรว่มกบัผู ้
อืน่ และสามารถอยูร่ว่มกบัผูอ้ืน่ในสงัคมโลกไดอ้ยา่งสนัต ิ(กระทรวง
ศกึษาธกิาร, ๒๕๕๑)   

จากขอ้คน้พบในการศกึษาวจัิยและตดิตามผลการใชห้ลกัสตูรการ
ศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช ๒๕๔๔ ทีผ่า่นมา  ประกอบกบัขอ้มลูจาก
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ  ฉบบัที ่ ๑๐ เกีย่วกบัแนวทาง
การพัฒนาคนในสงัคมไทย และจดุเนน้ของกระทรวงศกึษาธกิารในการ
พัฒนาเยาวชนสูศ่ตวรรษที ่๒๑ จงึเกดิการทบทวนหลกัสตูรการศกึษา
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช ๒๕๔๔  เพือ่นำไปสูก่ารพัฒนาหลกัสตูรแกน
กลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช ๒๕๕๑ ทีม่คีวามเหมาะสม 
ชดัเจน ทัง้เป้าหมายของหลกัสตูรในการพัฒนาคณุภาพผูเ้รยีน และ
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กระบวนการนำหลกัสตูรไปสูก่ารปฏบิตัใินระดบัเขตพืน้ทีก่ารศกึษาและ
สถานศกึษา โดยไดม้กีารกำหนดวสิยัทศัน ์จดุหมาย สมรรถนะสำคญั
ของผูเ้รยีน  คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์ มาตรฐานการเรยีนรูแ้ละตวัชีว้ดั
ทีช่ดัเจน เพือ่ใชเ้ป็นทศิทางในการจัดทำหลกัสตูร การเรยีนการสอนใน
แตล่ะระดบั  นอกจากนัน้ไดก้ำหนดโครงสรา้งเวลาเรยีนขัน้ต่ำของแตล่ะ
กลุม่สาระการเรยีนรูใ้นแตล่ะชัน้ปีไวใ้นหลกัสตูรแกนกลาง และเปิด
โอกาสใหส้ถานศกึษาเพิม่เตมิเวลาเรยีนไดต้ามความพรอ้มและจดุเนน้ 
อกีทัง้ไดป้รับกระบวนการวดัและประเมนิผลผูเ้รยีน เกณฑก์ารจบการ
ศกึษาแตล่ะระดบั และเอกสารแสดงหลกัฐานทางการศกึษาใหม้คีวาม
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรยีนรู ้และมคีวามชดัเจนตอ่การนำไปปฏบิตั ิ
​ เอกสารหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 
๒๕๕๑ นี ้จัดทำขึน้สำหรับทอ้งถิน่และสถานศกึษาไดน้ำไปใชเ้ป็นกรอบ
และทศิทางในการจัดทำหลกัสตูรสถานศกึษา และจัดการเรยีน​
การสอนเพือ่พัฒนาเด็กและเยาวชนไทยทกุคนในระดบัการศกึษาขัน้
พืน้ฐานใหม้คีณุภาพดา้นความรู ้และทกัษะทีจ่ำเป็นสำหรับการดำรงชวีติ
ในสงัคมทีม่กีารเปลีย่นแปลง และแสวงหาความรูเ้พือ่พัฒนาตนเอง
อยา่งตอ่เนือ่งตลอดชวีติ  

มาตรฐานการเรยีนรูแ้ละตวัชีว้ดัทีก่ำหนดไวใ้นเอกสารนี ้ชว่ยทำให ้
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง               ในทกุระดบัเห็นผลคาดหวงัทีต่อ้งการ
ในการพัฒนาการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนทีช่ดัเจนตลอดแนว ซึง่จะสามารถ
ชว่ยใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในระดบัทอ้งถิน่และสถานศกึษารว่มกนั
พัฒนาหลกัสตูรไดอ้ยา่งมัน่ใจ ทำใหก้ารจัดทำหลกัสตูรในระดบัสถาน
ศกึษามคีณุภาพและมคีวามเป็นเอกภาพยิง่ขึน้ อกีทัง้ยงัชว่ยใหเ้กดิ
ความชดัเจนเรือ่งการวดัและประเมนิผลการเรยีนรู ้และชว่ยแกปั้ญหา
การเทยีบโอนระหวา่งสถานศกึษา  ดงันัน้ในการพัฒนาหลกัสตูรในทกุ
ระดบัตัง้แตร่ะดบัชาตจินกระทัง่ถงึสถานศกึษา จะตอ้งสะทอ้นคณุภาพ
ตามมาตรฐานการเรยีนรูแ้ละตวัชีว้ดัทีก่ำหนดไวใ้นหลกัสตูรแกนกลาง
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน รวมทัง้เป็นกรอบทศิทางในการจัดการศกึษาทกุรปู
แบบ และครอบคลมุผูเ้รยีนทกุกลุม่เป้าหมายในระดบัการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน      

การจัดหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐานจะประสบความสำเร็จตาม
เป้าหมายทีค่าดหวงัได ้ทกุฝ่าย        ทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ระดบัชาต ิชมุชน 
ครอบครัว และบคุคลตอ้งรว่มรับผดิชอบ โดยรว่มกนัทำงานอยา่งเป็น
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ระบบ และตอ่เนือ่ง ในการวางแผน ดำเนนิการ สง่เสรมิสนับสนุน ตรวจ
สอบ ตลอดจนปรับปรงุแกไ้ข เพือ่พัฒนาเยาวชนของชาตไิปสูค่ณุภาพ
ตามมาตรฐานการเรยีนรูท้ีก่ำหนดไว ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
วสิยัทศันข์องหลกัสตูรแกนกลาง หลกัการ จดุหมาย 

 
วสิยัทศัน ์
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หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน มุง่พัฒนาผูเ้รยีนทกุคน 
ซึง่เป็นกาลงัของชาตใิหเ้ป็นมนุษยท์ีม่คีวามสมดลุทัง้ดา้นรา่งกาย ความ
รู ้คณุธรรม มจีติสานกึในความเป็นพลเมอืงไทยและพลโลก ยดึมัน่ใน
การปกครองตามระบบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษัตรยิเ์ป็นประมขุ มคี
วามรูแ้ละทกัษะพืน้ฐาน รวมทัง้เจตคตทิีจ่ำเป็นตอ่การศกึษาตอ่ การ
ประกอบอาชพี และการศกึษาตลอดชวีติ โดยมุง่เนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั
บนพืน้ฐานความเชือ่วา่ทกุคนสามารถเรยีนรูแ้ละพัฒนาตนเองไดเ้ต็ม
ศกัยภาพ  
 

หลกัการ 
 

หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน มหีลกัการทีส่ำคญัดงันี ้ 
๑. เป็นหลกัสตูรการศกึษาเพือ่ความเป็นเอกภาพของชาต ิมี

จดุหมายและมาตรฐานการเรยีนรู ้เป็นเป้าหมายสาหรับพัฒนาเด็กและ
เยาวชนใหม้คีวามรู ้ทกัษะ เจตคต ิและคณุธรรมบนพืน้ฐานองคค์วาม
เป็นไทยควบคูก่บัความเป็นสากล  

๒. เป็นหลกัสตูรการศกึษาเพือ่ปวงชน ทีป่ระชาชนทกุคนมโีอกาส
ไดรั้บการศกึษาอยา่งเสมอภาคและมคีณุภาพ  

๓. เป็นหลกัสตูรการศกึษาทีส่นองการกระจายอำนาจ ใหส้งัคมมี
สว่นรว่มในการจัดการศกึษาใหส้อดคลอ้งกบัสภาพและความตอ้งการ
ของทอ้งถิน่  

๔. เป็นหลกัสตูรการศกึษาทีม่โีครงสรา้งยดืหยุน่ทัง้ดา้นสาระการ
เรยีนรู ้เวลาและการจัดการเรยีนรู ้ 

๕. เป็นหลกัสตูรการศกึษาทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั  
๖. เป็นหลกัสตูรการศกึษาสาหรับการศกึษาในระบบ นอกระบบ 

และตามอธัยาศยั ครอบคลมุทกุกลุม่เป้าหมาย สามารถเทยีบโอนผล
การเรยีนรู ้และประสบการณ ์ 

 
จดุหมาย 



6 
 

หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน มุง่พัฒนาผูเ้รยีนใหเ้ป็น
คนด ีมปัีญญา มคีวามสขุ มศีกัยภาพในการศกึษาตอ่ และประกอบ
อาชพี จงึกำหนดเป็นจดุหมายเพือ่ใหเ้กดิกบัผูเ้รยีน เมือ่จบการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน ดงันี ้ 

 
 
๑. มคีณุธรรม จรยิธรรม และคา่นยิมทีพ่งึประสงค ์เห็นคณุคา่ของ

ตนเอง มวีนัิยและปฏบิตัตินตามหลกัธรรมของพระพทุธศาสนา หรอื
ศาสนาทีต่นนับถอื ยดึหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง  

๒. มคีวามรูอ้นัเป็นสากลและมคีวามสามารถในการสือ่สาร การคดิ 
การแกปั้ญหา การใชเ้ทคโนโลย ีและมทีกัษะชวีติ  

๓. มสีขุภาพกายและสขุภาพจติทีด่ ีมสีขุนสิยัและรักการออกกาลงั
กาย  

๔. มคีวามรักชาต ิมจีติสานกึในความเป็นพลเมอืงไทยและพลโลก 
ยดึมัน่ในวถิชีวีติและการปกครองตามระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหา
กษัตรยิเ์ป็นประมขุ  

๕. มจีติสานกึในการอนุรักษ์วฒันธรรมและภมูปัิญญาไทย การ
อนุรักษ์และพัฒนาสิง่แวดลอ้ม มจีติสาธารณะทีมุ่ง่ทำประโยชนแ์ละ
สรา้งสิง่ทีด่งีามในสงัคม และอยูร่ว่มกนัในสงัคมอยา่งมคีวามสขุ 
 

วสิยัทศันข์องโรงเรยีน 
 

พร้อมรับการกระจายอำนาจ ขยายโอกาสทางการศกึษา จัดหลักสูตรพัฒนา
ความคดิ  
ปลูกจิตสำนึกคุณธรรม  น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมเพรียงเทคโนโลยี 
บุคลากรทุกฝ่ายมีสว่นร่วม 
 

วสิยัทศันข์องหลกัสตูรสถานศกึษา 
 

หลักสูตรสถานศกึษา มุง่พัฒนาผูเ้รียนทุกคน ซ่ึงเป็นกำลังของชาติให้เป็น
มนุษยท่ี์มีความสมดุลทัง้ดา้นร่างกาย จิตใจ ความรู้ คุณธรรม มีจิตส ำนึกในความ
เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดม่ันในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยท์รงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน รักษาไวซ่ึ้ง



7 
 
ภูมิปัญญา รวมทัง้ เจตคติ ท่ีจ ำเป็นตอ่การศกึษาตอ่  การประกอบอาชีพและการ
ศกึษาตลอดชีวติ  โดยมุง่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเช่ือวา่ ทุกคน
สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองไดเ้ตม็ตามศักยภาพ  
 

เป้าหมายในการจดัการศกึษา 
​ การจัดการศกึษาของโรงเรยีนบา้นเหลา่ภมูคีำธาต ุเป็นการจัดการ
ศกึษาขัน้พืน้ฐาน กลา่วคอืจัดการศกึษาใหก้บัผูเ้รยีน ๙ ปี (ชัน้ประถม
ศกึษาปีที ่๑ ถงึมธัยมศกึษาปีที ่๓) มเีป้าหมายในการจัดการศกึษาใหก้บั
ผูเ้รยีน ดงันี ้
​ ๑. จัดสถานศกึษาใหเ้ป็นแหลง่การเรยีนรูอ้ยา่งตอ่เนือ่ง และ
พัฒนาสถานศกึษาใหก้า้วหนา้ เพือ่ตอบสนองการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน และ
ชมุชน 
​  
 

๒. จัดพัฒนาผูเ้รยีนใหม้คีวามรู ้ความสามารถเป็นไปตามหลกัสตูร
ทีก่ำหนดและสามารถนำความรูใ้ชพั้ฒนาศกัยภาพของตนเองและการ
ศกึษาตอ่ 
​ ๓. ใหผู้เ้รยีนสามารถพัฒนาตนเองทัง้ดา้นรา่งกาย จติใจ อารมณ ์
สงัคม และสตปัิญญา ใหม้คีวามสมบรูณ ์เหมาะสมกบัวยั และดำรงชวีติ
อยูใ่นสงัคมอยา่งเป็นสขุ 
​ ๔. สง่เสรมิการเรยีนรูข้องผูด้อ้ยโอกาส สามารถเรยีนรูไ้ดอ้ยา่ง
เหมาะสม และพัฒนาตนเองใหเ้ต็มตามศกัยภาพ 
​ ๕. สง่เสรมิการนำความรู ้ประสบการณแ์ละสมรรถนะทีส่ำคญัตาม
หลกัสตูรไปใชใ้นการดำเนนิวถิชีวีติ การประกอบอาชพีทีส่จุรติ ตาม
ความถนัดและความสนใจของแตล่ะบคุคล 
​ ๖. สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนเป็นผูท้ีม่คีณุธรรม จรยิธรรม คา่นยิมทีด่แีละมี
คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์เหมาะสม และภาคภมูใิจในภมูปัิญญาและ
ความเป็นไทย 
​ ๗. สง่เสรมิและสนับสนุนใหผู้เ้รยีนมคีวามคดิรเิริม่สรา้งสรรค ์และ
แสดงออกอยา่งอสิระ โดยไมข่ดัตอ่ขนบธรรมเนยีม ประเพณี และ
ศลีธรรมอนัดงีาม 
​   
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จดุมุง่หมายของหลกัสตูร 
 
​ หลกัสตูรสถานศกึษาของโรงเรยีนเป็นหลกัสตูรทีมุ่ง่เนน้ใหพั้ฒนา
ผูเ้รยีนใหเ้ป็นมนุษยท์ีส่มบรูณท์ัง้ดา้นรา่งกาย   จติใจ   อารมณ ์ สงัคม 
รูจั้กใชค้วามรูใ้นการพัฒนาตนเอง ใหเ้กดิคณุธรรม จรยิธรรม คา่นยิม
และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์โดยมจีดุมุง่หมาย ดงันี ้
​ ๑. เพือ่ใหผู้เ้รยีนมคีวามรู ้ความสามารถทางวชิาการ รูจั้กคดิ 
วเิคราะหแ์ละการแกปั้ญหาอยา่งมรีะบบ ตลอดจนสามารถแสวงหาความ
รูด้ว้ยตนเองอยา่งตอ่เนือ่ง 
​ ๒. เพือ่ใหผู้เ้รยีนมคีวามรู ้ความสามารถทางเทคโนโลยแีละนำมา
ใชใ้นการพัฒนาศกัยภาพของตนเอง ทัง้การสือ่สารและการบรหิาร
จัดการอยา่งเหมาะสม 
​ ๓. เพือ่สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนไดน้ำความรู ้ความสามารถไปใชใ้นการ
ประกอบอาชพีตามความถนัดและสามารถศกึษาตอ่ไดอ้ยา่งเหมาะสม มี
ประสทิธผิลและประสทิธภิาพ 
​ ๔. เพือ่ใหผู้เ้รยีนมสีขุภาพอนามยัทีแ่ข็งแรง สมบรูณท์ัง้ดา้น
รา่งกายและจติใจ มสีนุทรยีภาพทางดา้นดนตร ีกฬีา ศลิปะ รวมทัง้
สามารถอยูร่ว่มกบัผูอ้ืน่ไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 
​ ๕. สง่เสรมิคณุธรรม จรยิธรรม และคา่นยิมในเอกลกัษณไ์ทย รวม
ทัง้มคีณุลกัษณะอนัพงึประสงคข์องความเป็นคนไทย 
​ ๖. สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนยดึมัน่ในการปกครองระบอบประชาธปิไตย 
อนัมพีระมหากษัตรยิท์รงเป็นพระประมขุ มคีวามภาคภมูใิจในความเป็น
ไทยและบรรพบรุษุของไทย 
 
​ ๗. สรา้งจติสำนกึใหผู้เ้รยีนไดรู้จั้กรณรงค ์ป้องกนัและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิสิง่แวดลอ้ม รวมทัง้ศลิปวฒันธรรม ขนบธรรมเนยีม 
ประเพณีอนัดขีองชมุชน ทอ้งถิน่และชาตไิทย ตลอดจนมคีวามภมูใิจใน
ภมูปัิญญาไทยและสากล 
 

สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
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​ ในการพัฒนาผูเ้รียนให้สอดคลอ้งกับหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และหลักสูตรสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน โรงเรียนบา้น
เหลา่ภูมีคำธาตุ พุทธศักราช ๒๕๕๓ เพ่ือมุง่เน้นพัฒนาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานท่ีกำหนด  ซ่ึงจะชว่ยให้ผูเ้รียนเกิดสมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์ ดังน้ี 
 
​ สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
 

หลักสูตรสถานศกึษา ไดก้ำหนดสมรรถนะท่ีส ำคัญสอดคลอ้งกับหลักสูตร
แกนกลางการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน เพ่ือมุง่ให้ผูเ้รียนเกิดสมรรถนะสำคัญ ๕ ประการ 
ดังน้ี 
​ ๑. ความสามารถในการส่ือสาร เป็นความสามารถในการรับและสง่สาร  
มีวัฒนธรรมในการใชภ้าษาถา่ยทอดความคดิ ความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สกึ และ
ทัศนะของตนเองเพ่ือแลกเปล่ียนขอ้มูลขา่วสารและประสบการณ์อันจะเป็น
ประโยชน์ตอ่การพัฒนาตนเองและสังคม รวมทัง้การเจรจาตอ่รองเพ่ือขจัดและลด
ปัญหาความขัดแยง้ตา่ง ๆ การเลือกรับหรือไมรั่บขอ้มูลขา่วสารดว้ยหลักเหตุผล
และความถูกตอ้ง ตลอดจนการเลือกใชว้ธีิการสื่อสาร ท่ีมีประสทิธิภาพโดยคำนึง
ถึงผลกระทบท่ีมีตอ่ตนเองและสังคม 
​ ๒. ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคดิวเิคราะห ์การคดิ
สังเคราะห ์การคดิ อยา่งสร้างสรรค ์ การคดิอยา่งมีวจิารณญาณ และการคดิเป็น
ระบบ เพ่ือนำไปสูก่ารสร้างองคค์วามรู้หรือสารสนเทศเพ่ือการตัดสนิใจเก่ียวกับ
ตนเองและสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 

๓. ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหา
และอุปสรรคตา่ง ๆ              ท่ีเผชิญไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลัก
เหตุผล คุณธรรมและขอ้มูลสารสนเทศ เขา้ใจความสัมพันธแ์ละการเปล่ียนแปลง
ของเหตุการณ์ตา่ง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกตค์วามรู้มาใชใ้นการ
ป้องกันและแกไ้ขปัญหา และมีการตัดสนิใจท่ีมีประสทิธิภาพโดยคำนึงถึงผลกระ
ทบท่ีเกิดข้ึน        ตอ่ตนเอง สังคมและสิง่แวดลอ้ม 
​ ๔. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต   เป็นความสามารถในการนำ
กระบวนการตา่ง ๆ ไปใชใ้นการดำเนินชีวติประจำวัน การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การ
เรียนรู้อยา่งตอ่เน่ือง  การทำงาน และการอยูร่่วมกันในสังคมดว้ยการสร้างเสริม
ความสัมพันธอั์นดีระหวา่งบุคคล การจัดการปัญหาและความขัดแยง้ตา่ง ๆ อยา่ง 
 
เหมาะสม การปรับตัวให้ทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอ้ม 
และการรู้จักหลีกเล่ียงพฤติกรรมไมพึ่งประสงคท่ี์สง่ผลกระทบตอ่ตนเองและผูอ่ื้น 

๕. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก 
และใช ้เทคโนโลยีดา้นตา่ง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการ
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พัฒนาตนเองและสังคม ในดา้นการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน  การแกปั้ญหา
อยา่งสร้างสรรค ์ถูกตอ้ง เหมาะสม และมีคุณธรรม 

 
คณุลกัษณะทีพ่งึประสงค ์

 
​ คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์เป็นเรือ่งทีส่ำคญัทีส่ถานศกึษาจะตอ้ง
สรา้งความเป็นมนุษยท์ีส่มบรูณใ์หก้บัผูเ้รยีน และเป็นเป้าหมายทีส่ำคญั
เรือ่งหนึง่ในการจัดการศกึษาของโรงเรยีน ซึง่คณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์
ดงักลา่ว ควรตอ้งสอดคลอ้งกบัคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องหลกัสตูร
แกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช ๒๕๕๑ ทีก่ำหนดไว ้ดงันัน้ 
โรงเรยีนบา้นเหลา่ภมูคีำธาต ุจงึไดก้ำหนดคณุลกัษณะทีพ่งึประสงค ์ดงั
ตอ่ไปนี ้
  ​ ๑. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย ์ หมายถึง  การปฏิบัติตนในการรัก หวงแหน 
ภาคภูมิใจในความเป็นชาติไทย  ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา  รัก เคารพและ
เทดิทูนสถาบันพระมหากษัตริย ์ และร่วมกิจกรรมสำคัญเก่ียวกับชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
  ​ ๒. ซ่ือสัตยสุ์จริต  หมายถึง  การปฏิบัติตนตรงตอ่ความเป็นจริง  ตรงไป
ตรงมาทัง้กาย  วาจา  ใจ  ตอ่ตนเองและผูอ่ื้น 

๓. มีวินัย  หมายถึง  การปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ ขอ้บังคับ และขอ้ตกลง
ตา่งๆ  ในสังคม  ปฏิบัติงานตามหน้าท่ีของตนเอง  ตรงตอ่เวลา และเคารพสทิธิ
ของผูอ่ื้น  ยอมรับผลการกระทำของตนเองดว้ยความยนิดีและเตม็ใจ   
​ ๔. ใฝ่เรียนรู้   หมายถึง  การปฏิบัติตนดว้ยความกระตือรือร้น ตัง้ใจ มุง่
ม่ันในการเรียน ใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์  สบืคน้ขอ้มูลจากแหลง่การเรียนรู้ทัง้
ภายในและภายนอกโรงเรียน  จดบันทึก  สรุป องคค์วามรู้  สามารถถา่ยทอดและ
เผยแพร่องคค์วามรู้ได ้

๕. อยู่อย่างพอเพียง  หมายถึง  การปฏิบัติตนในความเป็นอยูโ่ดยใช้
ทรัพยากรตา่งๆ ทัง้ของตนเองและสว่นรวมอยา่งพอประมาณ  มีเหตุผลและ
ระมัดระวังเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุม้คา่ 

๖. มุ่งม่ันในการทำงาน หมายถึง  การปฏิบัติตนในการทำงานดว้ยความ
อุตสาหะ เพียรพยายาม  ทำหน้าท่ีการงานอยา่งตอ่เน่ือง สม่ำเสมอ ดว้ยความ
อดทนเพ่ือให้เกิดความสำเร็จในงาน 

๗. รักความเป็นไทย  หมายถึง  การปฏิบัติตนท่ีแสดงถึงความรัก 
หวงแหน  และอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศลิปวัฒนธรรมไทย  มีความ
ภูมิใจในความเป็นไทย  ใชภ้าษาไทยอยา่งถูกตอ้ง   
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ใชส้นิคา้ไทย  และนำภูมิปัญญาไทยมาใชใ้นชีวติประจำวัน  มีสว่นร่วมในการสบื
ทอดและเผยแพร่สิง่ท่ีแสดงถึงความเป็นไทย 

๘. มีจิตสาธารณะ  หมายถึง  การปฏิบัติตนในการมีสว่นร่วมรับผิดชอบ
และชว่ยเหลือในภารกิจ  เหตุการณ์  หรือสิง่ท่ีจะกอ่ให้เกิดผลได ้ผลเสยี แก่
ประชาชนท่ัวไปในชุมชนและสังคม  ดว้ยความตระหนัก สมัครใจ และพึงพอใจ 
 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
​  

๑. ระดับช้ันเรียน  แบง่เป็น  
​     ๑.๑ ระดับประถมศกึษาปีท่ี ๑ - ๖ 
​     ๑.๒ ระดับมัธยมศกึษาปีท่ี  ๑ – ๓ 
 
​ ๒. สาระการเรียนรู้  แบง่เป็น ๘ กลุม่สาระ  ดังน้ี 
​    ๒.๑ กลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
   ​    ๒.๒ กลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
​    ๒.๓ กลุม่สาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
​    ๒.๔ กลุม่สาระการเรียนรู้สังคมศกึษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
​    ๒.๕ กลุม่สาระการเรียนรู้สุขศกึษาและพลศกึษา 
​    ๒.๖ กลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ 
​    ๒.๗ กลุม่สาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
​    ๒.๘ กลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 
 
​  ๓. กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน มุง่ใหผู้เ้รยีน
ไดพั้ฒนาตนเองตามศกัยภาพ  
พัฒนาอยา่งรอบดา้นเพือ่ความเป็นมนุษยท์ีส่มบรูณ ์ทัง้รา่งกาย 
สตปัิญญา อารมณ ์และสงัคม  
เสรมิสรา้งใหเ้ป็นผูม้ศีลีธรรม จรยิธรรม มรีะเบยีบวนัิย ปลกูฝังและสรา้ง
จติสานกึของการทาประโยชน ์ 
เพือ่สงัคม สามารถจัดการตนเองได ้และอยูร่ว่มกบัผูอ้ืน่อยา่งมคีวามสขุ 
แบง่เป็น ๓ ลกัษณะ ดงันี ้ 

๓.๑ กจิกรรมแนะแนว เป็นกจิกรรมทีส่ง่เสรมิและพัฒนาผู ้
เรยีนใหรู้จั้กตนเอง  

รูรั้กษ์สิง่แวดลอ้ม สามารถคดิตดัสนิใจ คดิแกปั้ญหา กำหนดเป้าหมาย 
วางแผนชวีติทัง้ดา้นการเรยีน และอาชพี สามารถปรับตนไดอ้ยา่ง
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เหมาะสม นอกจากนีย้งัชว่ยใหค้รรููจั้กและเขา้ใจผูเ้รยีน ทัง้ยงัเป็น
กจิกรรมทีช่ว่ยเหลอืและใหค้ำปรกึษาแกผู่ป้กครองในการมสีว่นรว่ม
พัฒนาผูเ้รยีน  

 
๓.๒ กจิกรรมนักเรยีน เป็นกจิกรรมทีมุ่ง่พัฒนาความมี

ระเบยีบวนัิย ความเป็นผูน้าผูต้ามที ่
ด ีมคีวามรับผดิชอบ มทีกัษะในการทางานรว่มกนั การรูจั้กแกปั้ญหา 
การตดัสนิใจทีเ่หมาะสม ความมเีหตผุล การชว่ยเหลอืแบง่ปันกนั เอือ้
อาทร และสมานฉันท ์โดยจัดใหส้อดคลอ้งกบัความสามารถ ความถนัด 
และความสนใจของผูเ้รยีน ใหไ้ดป้ฏบิตัดิว้ยตนเองในทกุขัน้ตอน ไดแ้ก ่
การศกึษาวเิคราะหว์างแผน ปฏบิตัติามแผน ประเมนิและปรับปรงุการทา
งาน เนน้การทางานรว่มกนัเป็นกลุม่ ตามความเหมาะสมและสอดคลอ้ง
กบัวฒุภิาวะของผูเ้รยีน บรบิทของสถานศกึษาและทอ้งถิน่ กจิกรรม
นักเรยีนในหลกัสตูรสถานศกึษาโรงเรยีนบา้นเหลา่ภมูคีำธาต ุ
พทุธศกัราช ๒๕๕๓ ตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
พทุธศกัราช ๒๕๕๑ ประกอบดว้ย  

๓.๒.๑ กจิกรรมลกูเสอื – ยวุกาชาด  
๓.๒.๒ กจิกรรมชมุนุม  

๓.๓ กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ เป็นกิจกรรมท่ี
สง่เสริมให้ผูเ้รียนบาเพญ็ 

ตนให้เป็นประโยชน์ตอ่สังคม ชุมชน และทอ้งถิน่ตามความสนใจในลักษณะอาสา
สมัคร เพ่ือแสดงถึงความรับผิดชอบ ความดีงาม ความเสยีสละตอ่สังคม มีจิต
สาธารณะ 
 
๔. เวลาเรียน  

   ระดับชัน้ประถมศกึษาปีท่ี ๑ – ๖   ​ จัดเวลาเรียน  ๒๕  ช่ัวโมง / สัปดาห ์
   ระดับมัธยมศกึษาปีท่ี ๑– ๓   ​ ​ จัดเวลาเรียนไว ้  ๓๐  ช่ัวโมง / 

สัปดาห ์
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๕. โครงสร้างเวลาเรียน 
 

หลักสูตรสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐานโรงเรียนกำหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน 
ดังน้ี 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/
กิจกรรม 

เวลาเรียน 
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอน

ต้น 
ป.
๑ 

ป.
๒ 

ป.
๓ 

ป.
๔ 

ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ 

* กลุม่สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

๒๐
๐ 

๒๐
๐ 

๒๐
๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

๑๒๐ 
(๓นก.) 

๑๒๐ 
(๓นก.) 

๑๒๐ 
(๓นก.) 

คณิตศาสตร์ ๒๐
๐ 

๒๐
๐ 

๒๐
๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๒๐ 

(๓นก.) 
๑๒๐ 

(๓นก.) 
๑๒๐ 

(๓นก.) 

วทิยาศาสตร์ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ 
(๓นก.) 

๑๒๐ 
(๓นก.) 

๑๒๐ 
(๓นก.) 

สังคมศกึษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
๑๒๐ 

(๓นก.) 
๑๒๐ 

(๓นก.) 
๑๒๐ 

(๓นก.) 

ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
(๑นก.) 

๔๐ 
(๑นก.) 

๔๐ 
(๑นก.) 

สุขศกึษาและพลศกึษา ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
(๒นก.) 

๘๐ 
(๒นก.) 

๘๐ 
(๒นก.) 

ศลิปะ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
(๒นก.) 

๘๐ 
(๒นก.) 

๘๐ 
(๒นก.) 

การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
๘๐ 

(๒นก.) 
๘๐ 

(๒นก.) 
๘๐ 

(๒นก.) 

ภาษาตา่งประเทศ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ 
(๓นก.) 

๑๒๐ 
(๓นก.) 

๑๒๐ 
(๓นก.) 

รวมเวลาเรียน(พ้ืนฐาน) ๘๔
๐ 

๘๔
๐ 

๘๔
๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๘๐ 

(๒๑นก.) 
๘๘๐ 

(๒๑นก.) 
๘๘๐ 

(๑นก.) 

* กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

แนะแนว   ๓๐ ชม./ปี แนะแ
นว 
๒๕
ชม./
ปี 

ลส. – 
ยุว 
๔๐ 
ชม./
ปี 

ชุมนุ
ม 
๔๐ 
ชม./
ปี 

จิต
สาธาร
ณะ 

๑๕ ชม.
/ปี 

ลูกเสอื – ยุวกาชาด   ๔๐ ชม./ปี 
ชุมนุม  ๔๐ ชม./ปี 

จิตสาธารณะ  ๑๐ ชม./ปี 
* รายวชิา/กิจกรรมท่ีสถาน
ศกึษาจัดเพิม่เติมตามความ
พร้อมและจุดเน้น 

ภาษาไทย ๔๐ 
ช่ัวโมง 

การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี
(คอมพิวเตอร์) 
๔๐  ช่ัวโมง 

-  ภาษาไทย            ๔๐  ช่ัวโมง 
-  คณิตศาสตร์         ๔๐  ช่ัวโมง 
-  วทิยาศาสตร์        ๔๐  ช่ัวโมง 
-  ทอ้งถิน่ของเรา      ๔๐  ช่ัวโมง 
-  คอมพิวเตอร์         ๔๐  ช่ัวโมง 

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ไม่เกิน ๑,๐๐๐ ช่ัวโมง/ปี ๑,๒๐๐ ช่ัวโมง/ปี 
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สาระการเรยีนรู ้
​  

สาระการเรยีนรู ้ประกอบดว้ย องคค์วามรู ้  ทกัษะหรอืกระบวนการ
เรยีนรู ้ และคณุลกัษณะ            อนัพงึประสงค ์ ซึง่กำหนดใหผู้เ้รยีนทกุ
คนในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานจำเป็นตอ้งเรยีนรู ้โดยแบง่เป็น ๘ กลุม่
สาระการเรยีนรู ้ดงันี ้
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ความสำคญัและความเป็นมาของกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 

 
​ หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช ๒๕๕๑ มุง่
พัฒนาผูเ้รยีนทกุคนซึง่เป็นกำลงัของชาตใิหเ้ป็นมนุษยท์ีม่คีวามสมดลุ
ทัง้ดา้นรา่งกาย  ความรู ้ คณุธรรม  มจีติสำนกึในความเป็นพลเมอืง
ไทยและพลเมอืงโลก  ยดึมัน่ในการปกครองตามระบบประชาธปิไตยอนั
มพีระมหากษัตรยิเ์ป็นประมขุ  มคีวามรูแ้ละทกัษะพืน้ฐาน  รวมทัง้เจตคติ
ทีจ่ำเป็นตอ่การศกึษาการประกอบอาชพีและการศกึษาตลอดชวีติ  โดย
มุง่เนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญับนพืน้ฐานความเชือ่วา่ทกุคนสามารถเรยีนรูแ้ละ
พัฒนาตนเองไดเ้ต็มตามศกัยภาพ  การพัฒนาทีส่ำคญั  คอื  การพัฒนา
ทีส่มดลุอยา่งเป็นองคร์วมทกุดา้นเพือ่ความเป็นมนุษยท์ีส่มบรูณ ์ มี
พืน้ฐานทางจรยิศาสตรค์วามเป็นคนดทีัง้รา่งกาย  สตปัิญญา  อารมณ ์ 
และสงัคม  ผูเ้รยีนทกุคนในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานตอ้งสรา้งองค์
ความรู ้ ทกัษะหรอืกระบวนการเรยีนรู ้ และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์ 
จงึจำเป็นตอ้งเรยีน ๘ กลุม่สาระการเรยีนรู ้ และกจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  
ซึง่เป็นการบรูณาการองคค์วามรู ้ ทกัษะและเจตคตทิีเ่กดิจากการเรยีนรู ้
​ ดว้ยเหตดุงักลา่ว  กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  จงึเป็นสว่นหนึง่ของ
หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช ๒๕๕๑  ทีช่ว่ยให ้
ผูเ้รยีนไดน้ำองคค์วามรู ้ ทกัษะจากการเรยีนรูแ้ละประสบการณข์องผู ้
เรยีนมาปฏบิตักิจิกรรมพัฒนาตนเองเพือ่เป็นคนด ี มคีณุธรรมจรยิธรรม  
มวีนัิย  และมจีติสำนกึสาธารณะทีด่งีาม    
​ กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีนตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  
พทุธศกัราช  ๒๕๕๑ ประกอบดว้ยกจิกรรม  ๓  ลกัษณะ  ดงันี ้
 

1.​กจิกรรมแนะแนว 
เป็นกจิกรรมทีส่ง่เสรมิและพัฒนาผูเ้รยีนใหรู้จั้กตนเอง  รูรั้กษ์
สิง่แวดลอ้ม  สามารถคดิ 

ตดัสนิใจ  คดิแกปั้ญหา  กำหนดเป้าหมาย  วางแผนชวีติทัง้ดา้นการ
เรยีน  และอาชพี  สามารถปรับตนไดอ้ยา่งเหมาะสม  นอกจากนีย้งัชว่ย
ใหค้รรููจั้กและเขา้ใจผูเ้รยีน  ทัง้ยงัเป็นกจิกรรมทีช่ว่ยเหลอืและใหค้ำ
ปรกึษาแกผู่ป้กครองในการมสีว่นรว่มพัฒนาผูเ้รยีน 
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2.​กจิกรรมนกัเรยีน 
เป็นกจิกรรมทีมุ่ง่พัฒนาความมรีะเบยีบวนัิย  ความเป็นผูน้ำ  ผู ้
ตามทีด่ ี ความ 

รับผดิชอบ  การทำงานรว่มกนั  การรูจั้กแกปั้ญหา  การตดัสนิใจที่
เหมาะสม  ความมเีหตผุล  การชว่ยเหลอืแบง่ปันเอือ้อาทรและ
สมานฉันท ์ โดยจัดใหส้อดคลอ้งกบัความสามารถ  ความถนัด  และ
ความสนใจของผูเ้รยีน  ใหไ้ดป้ฏบิตัดิว้ยตนเองในทกุขัน้ตอน  ไดแ้ก ่ 
การศกึษาวเิคราะห ์ วางแผน  ปฏบิตัติามแผน  ประเมนิ  และปรับปรงุ
การทำงาน  เนน้การทำงานรว่มกนัเป็นกลุม่ตามความเหมาะสมและ
สอดคลอ้งกบัวฒุภิาวะของผูเ้รยีนและบรบิทของสถานศกึษาและทอ้งถิน่  
กจิกรรมประกอบดว้ย 
       ​กจิกรรมลกูเสอื เนตรนาร ี ยวุกาชาด  ผูบ้ำเพ็ญประโยชน ์

 กจิกรรมชมุนุม  ชมรม 
 
3.​กจิกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชน ์
เป็นกจิกรรมทีส่ง่เสรมิใหผู้เ้รยีนบำเพ็ญตนใหเ้ป็นประโยชนต์อ่
สงัคม  ชมุชน  และ 

ทอ้งถิน่ตามความสนใจในลกัษณะอาสาสมคัร  เพือ่แสดงถงึความ
รับผดิชอบ  ความดงีาม  ความเสยีสละตอ่สงัคม  และการมจีติสาธารณะ   
 

วสิยัทศันก์จิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 
 

​ กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน   มุง่ใหผู้เ้รยีนไดพั้ฒนาตนเองตามศกัยภาพ  
พัฒนาอยา่งรอบดา้นเพือ่ความเป็นมนุษยท์ีส่มบรูณท์ัง้รา่งกาย  
สตปัิญญา  อารมณ ์ และสงัคม  เสรมิสรา้งใหเ้ป็นผูส้ศีลีธรรม  จรยิธรรม  
มรีะเบยีบวนัิย  ปลกูฝังและสรา้งจติสำนกึของการทำประโยชนเ์พือ่สงัคม  
สามารถจัดการตนเองไดแ้ละอยูร่ว่มกบัผูอ้ืน่อยา่งมคีวามสขุ   
 

พนัธกจิกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 
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​ ​ ๑. มกีารกำหนดเป้าหมายของการจัดกจิกรรมทีช่ดัเจน  เป็น
รปูธรรม  และครอบคลมุ 
​ ​ ๒.  เป็นกจิกรรมทีผู่เ้รยีนไดพั้ฒนาตนเองอยา่งรอบดา้นเต็ม
ตามศกัยภาพตามความสนใจ ความถนัด  ความตอ้งการ  และเหมาะสม
กบัวยัและวฒุภิาวะ 
​ ​ ๓.  เป็นกจิกรรมทีป่ลกูฝังและสง่เสรมิจติสำนกึในการ
บำเพ็ญตนใหเ้ป็นประโยชนต์อ่สงัคมในลกัษณะตา่ง ๆ ทีส่อดคลอ้งกบั
วถิชีวีติ  ประเพณี  และวฒันธรรมอยา่งตอ่เนือ่งและสม่ำเสมอ 
​ ​ ๔.  เป็นกจิกรรมทีย่ดึหลกัการมสีว่นรว่ม โดยเปิดโอกาสให ้
คร ู พอ่แม ่ ผูป้กครอง  ผูน้ำชมุชน  และหน่วยงานอืน่  มสีว่นรว่มในการ
จัดกจิกรรม 
 
 
 
 
 

 
เป้าหมาย 

 
​ การจัดกจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีนมุง่พัฒนาใหผู้เ้รยีนเกดิสมรรถนะ
สำคญั ๕ ประการ  ไดแ้ก ่ ความสามารถในการสือ่สาร  ความสามารถใน
การคดิ  ความสามารถในการแกปั้ญหา  ความสามารถในการใชท้กัษะ
ชวีติ  และความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี และคณุลกัษณะองัพงึ
ประสงค ์ ๘ ประการ  ไดแ้ก ่ รักชาต ิ ศาสน ์ กษัตรยิ ์ ซือ่สตัยส์จุรติ  มี
วนัิย  ใฝ่เรยีนรู ้ อยูอ่ยา่งพอเพยีง  มุง่มัน่ในการทำงาน  รักความเป็น
ไทย  และมจีติสาธารณะ  ตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  
พทุธศกัราช ๒๕๕๑  
 

กจิกรรมแนะแนว 
 



17 
 

การจัดกจิกรรมแนะแนวมวีตัถปุระสงคเ์พือ่พัฒนาผูเ้รยีนใหบ้รรลุ
ตามวตัถปุระสงค ์

ตามทีส่ถานศกึษากำหนดและตอบสนองจดุมุง่หมายของหลกัสตูรแกน
กลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  
พทุธศกัราช  ๒๕๕๑  โรงเรยีนจัดกจิกรรมใหค้รอบคลมุขอบขา่ยการจัด
กจิกรรมแนะแนวทัง้ดา้นการศกึษาดา้นการงาน และอาชพี  ดา้นชวีติ
และสงัคม  ดงันี ้

1.​การจัดกจิกรรมแนะแนวดา้นการศกึษา  มุง่ใหผู้เ้รยีนได ้
พัฒนาตนเองในดา้น 

การเรยีนอยา่งเต็มตามศกัยภาพ  รูจั้กแสวงหาและใชข้อ้มลูประกอบการ
วางแผนการเรยีน             การศกึษาตอ่ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ  มี
เทคนคิ  วธิกีารและทกัษะการเรยีนรู ้ มนีสิยัใฝ่รู ้ ใฝ่เรยีนและสามารถ
วางแผนการเรยีน  การศกึษาตอ่ไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัตนเอง 

2.​การจัดกจิกรรมแนะแนวดา้นการงานและอาชพี  มุง่ใหผู้เ้รยีน
ไดรู้จั้กตนเองใน 

ทกุดา้น  รูโ้ลกของงานอาชพีอยา่งหลากหลาย  มเีจตคตทิีด่แีละทกัษะ
พืน้ฐานทีจ่ำเป็นในอาชพี         มกีารเตรยีมตวัสูอ่าชพี ตลอดจนมกีาร
พัฒนางานอาชพีตามทีต่นเองถนัดและสนใจ 

3.​การจัดกจิกรรมดา้นชวีติและสงัคม มุง่ใหผู้เ้รยีนรูจั้กและ
เขา้ใจตนเอง  รักและ 

เห็นคณุคา่ในตนเองและผูอ้ืน่ มวีฒุภิาวะทางอารมณ ์ มเีจตคตทิีด่ตีอ่
การมชีวีติทีด่มีคีณุภาพ  มทีกัษะในการดำเนนิชวีติและสามารถปรับตวั
ใหด้ำรงชวีติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 
 
วตัถปุระสงคข์องกจิกรรมแนะแนว 
 
​ ​ การจัดกจิกรรมแนะแนวมวีตัถปุระสงคท์ีส่ำคญัดงันี ้

1.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนคน้พบความถนัด ความสามารถ  ความสนใจ
ของตนเอง รักและเห็น 

คณุคา่ในตนเองและผูอ้ืน่ 
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2.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนรูจั้กการแสวงหาความรูจ้ากขอ้มลู  ขา่วสาร  
แหลง่เรยีนรู ้ทัง้ดา้นการ 

ศกึษา  อาชพี  สว่นตวั  สงัคม  เพือ่นำไปใชใ้นการวางแผนเลอืก
แนวทางการศกึษา อาชพีไดเ้หมาะสมสอดคลอ้งกบัศกัยภาพของตนเอง 

3.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนไดพั้ฒนาบคุลกิภาพและปรับตวัอยูใ่นสงัคมได ้
อยา่งมคีวามสขุ 

4.​เพือ่ใหผู้เ้รยีน  มคีวามรูม้ทีกัษะ  มคีวามคดิสรา้งสรรคใ์นงาน
อาชพีและมเีจตคต ิ 

ทีด่ตีอ่อาชพีสจุรติ 
5.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนมคีา่นยิมทีด่งีามในการดำเนนิชวีติ  เสรมิสรา้ง
วนัิย  คณุธรรมและ 

จรยิธรรม  แกผู่เ้รยีน 
6.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนมจีติสำนกึในการับผดิชอบตอ่ตนเอง  
ครอบครัว สงัคม  และ 

ประเทศชาต ิ
 

หลกัการจดักจิกรรมแนะแนว 
 
​ ​ การจัดกจิกรรมแนะแนวมหีลกัการ  ดงันี ้

1.​จัดกจิกรรมใหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหา  ความตอ้งการ  
ความสนใจและ 

ธรรมชาตขิองผูเ้รยีน 
2.​จัดกจิกรรมใหส้อดคลอ้งกบัวสิยัทศันข์องสถานศกึษาทีต่อ้ง
สนองตอบจดุหมาย 

ของหลกัสตูรกาดรศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช  ๒๕๔๔ 
3.​จัดกจิกรรมเพือ่ผูเ้รยีนทกุคน  โดยครอบคลมุดา้นการศกึษา  
การงาน  และอาชพี  

 ชวีติ และสงัคม 
4.​จัดกจิกรรมทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั  โดยผูเ้รยีนมอีสิระในการ
คดิและตดัสนิใจ 
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5.​จัดกจิกรรมทีเ่นน้ใหผู้เ้รยีน  เรยีนรูด้ว้ยตนเองใหม้ากทีส่ดุ  
ดว้ยการปฏบิตัจินเกดิ 

ทกัษะหรอืการเรยีนรู ้
6.​ใหค้รทูกุคนมสีว่นรว่มในการจัดกจิกรรม  โดยครแูนะแนวทำ
หนา้ทีเ่ป็นพีเ่ลีย้ง 

และประสานงาน 
 

ลกัษณะของกจิกรรมแนะแนว 
 
​ ​ กจิกรรมการแนะแนวเป็นกจิกรรมทีม่ลีกัษณะสำคญั  ดงัตอ่
ไปนี ้

1.​เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนไดค้น้พบความถนัด  ความสามารถและ
ความสนใจของ 

ผูเ้รยีน 
2.​สนับสนุนสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนไดรั้บขอ้มลูขา่วสารดา้นการ
ศกึษา การงานอาชพี   

ชวีติและสงัคม  เพือ่ใชใ้นการวางแผนการเรยีน การศกึษาตอ่ อาชพี ที่
เหมาะกบัตนเอง 

3.​เสรมิสรา้งทกัษะตา่ง  ๆ ใหผู้เ้รยีนพัฒนาบคุลกิภาพและปรับ
ตวักบัสิง่แวดลอ้ม 

สามารถดำเนนิชวีติไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 
4.​เสรมิสรา้งคา่นยิมทีด่ ี วนัิย  คณุธรรม  และจรยิธรรม 
5.​เพิม่พนูประสบการณเ์พือ่เสรมิใหผู้เ้รยีนมคีวามรู ้ และทกัษะ
ในวชิาการตา่ง ๆ  ม ี

ความคดิรเิริม่สรา้งสรรค ์ มเีจตคตทิีด่ตีอ่อาชพี มนีสิยัรักการทำงานและ
สามารถเลอืกอาชพีไดเ้หมาะสมกบัตนเอง 
 

คณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องกจิกรรมแนะแนว 
 
​ ​ กจิกรรมแนะแนวมคีณุลกัษณะทีพ่งึประสงค ์ ดงันี ้

1.​รักและเห็นคณุคา่ในตนเองและผูอ้ืน่ 
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2.​รูจั้กแสวงหาและใชข้อ้มลูสารสนเทศ 
3.​สามารถพัฒนาบคุลกิภาพและปรับตวัอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่ง
มคีวามสขุ 

4.​มเีจตคตทิีด่ตีอ่อาชพีสจุรติ 
5.​มคีา่นยิมทีด่ ี มวีนัิย  มคีณุธรรม  จรยิธรรม 
6.​มจีติสำนกึรับผดิชอบตอ่ตนเองครอบครัว  สงัคมและ
ประเทศชาต ิ

 
การกำหนด  เวลาเรยีน  กจิกรรมแนะแนว 

 
โครงสรา้งเวลาเรยีนกจิกรรมแนะแนว 

 
ชว่งชนั เวลาเรยีน หมายเหต ุ

ชัน้ประถมศกึษาปีที ่ ๑ 
– ๓ 
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่ 
๔ – ๖ 
ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่  ๑ 
– ๓  

40​ชัว่โมง / ปี 
๔๐ ชัว่โมง / ปี 
๔๐ ชัว่โมง / ปี 

๑    ชัว่โมง / สปัดาห ์
๑     ชัว่โมง / สปัดาห ์
๑     ชัว่โมง / สปัดาห ์

 
หมายเหต ุ
​ ​ เวลาเรยีนกจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีนใชเ้วลาประมาณ  ๒๐  %  
ของเวลาทีเ่หลอืจากคณติศาสตรแ์ละภาษาไทยแลว้  สถานศกึษา
สามารถจัดกจิกรรมอืน่ ๆ  ไดต้ามความเหมาะสม 
 

ตารางเวลากจิกรรมแนะแนว 
 

ระดบั ชนั 
แนะแนว    
การศกึษา 

แนะแนว 
การอาชพี 

แนะแนว
การพฒันา
บคุลกิภาพ 

รวมชวัโมง 
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ชัน้ประถม
ศกึษาตอน
ตน้ 
ป. ๑ – ๓ 
ชัน้ประถม
ศกึษาตอน
ตน้ 
ป. ๔ – ๖  
ชัน้
มธัยมศกึษา
ตอนตน้ 
ม. ๑ – ๓  

 
๒๐ 

 
 

๒๐ 
 
 

๒๐ 

 
๑๐ 

 
 
๑๐ 

 
 
๑๐ 

 
๑๐ 

 
 
๑๐ 

 
 
๑๐ 

 
๔๐ 

 
 

๔๐ 
 
 

๔๐ 
 

 
 
*/**  กำหนดโดยประมาณ  สามารถปรับเปลีย่น  เพิม่  ลดเวลาไดต้าม
ความเหมาะสม  ซึง่สอดคลอ้ง    
         กบัโครงสรา้งหลกัสตูรสถานศกึษาทางโรงเรยีน 
 

หลกัสตูรการแนะแนวการศกึษา 
​ ​ ​  

การแนะแนวการศกึษา  มุง่หวงัใหผู้เ้รยีนพัฒนาเต็ม
ศกัยภาพ  รูจั้กแสวงหา 

ความรู ้และการวางแผนการเรยีนไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ  สามารถปรับ
ตวัดา้นการเรยีน และการวางแผนการเรยีนไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ
สามารถปรับตวัดา้นการเรยีนและมนีสิยัใฝ่รูใ้ฝ่เรยีน  โดยมุง่การพัฒนาผู ้
เรยีนทกุคนใหเ้ป็นคนด ี มปัีญญา และมคีวามสขุ  ทกุคนไดรั้บโอกาส
เทา่เทยีมกนัทีจ่ะเรยีนรูโ้ดยตลอดชวีติ  และมปัีญญาเป็นทนุไวส้รา้งงาน  
สรา้งรายได ้ นำประเทศใหร้อดพน้จากวกิฤตเิศรษฐกจิ  และสงัคม  โดย
ยดึหลกัการศกึษาสรา้งคน  สรา้งงาน  และสรา้งชาต ิ
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จดุประสงค ์
 
​ เพือ่ใหนั้กเรยีนเกดิลกัษณะ  ดงันี ้

1.​รูจั้กตนเองทัง้ในดา้นความรู ้ ความสามารถ  ความถนัด  และ
นสิยัการเรยีนของตน 

2.​รูจั้กโลกกวา้งการศกึษา  ทีเ่กีย่วขอ้งกบัตน  คอืการจัดการ
ศกึษาในโรงเรยีน  และ 

การจัดการศกึษาในระดบัทีส่งูขึน้ 
3.​ สามารถวางแผนการเรยีน   และการศกึษาตอ่ไดอ้ยา่งถกู
ตอ้ง  เหมาะสม   

สอดคลอ้งกบัความรู ้  ความสามารถ  ความถนัด  และนสิยัการเรยีนของ
ตน 

4.​มนีสิยัใฝ่เรยีนใฝ่รู ้ และเกดิทกัษะของการเรยีน  อนัจะเป็น
เครือ่งมอืในการแสวง 

หา ความรูใ้นโอการตอ่ไป 
 
 

โครงสรา้ง 
 
​ ​ หลกัสตูรการแนะแนวการศกึษามสีาระสำคญั  แบง่เป็น  ๓  
หมวด  ดงัแผนภมู ิ ตอ่ไปนี ้
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​  
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงสรา้งการแนะแนวทางการศกึษา  กำหนดสาระการเรยีนรู ้ 

เป็น  ๓  สาระ  คอื 
 
สาระที ่ ๑  ​ การรูจ้กัตนเอง  แบง่เป็น  ๓  หนว่ยประกอบดว้ย 
​ ​ หน่วยที ่ ๑​การรูจั้กตนเองดา้นความรู ้ ความสามารถทางการ
เรยีน 
​ ​ หน่วยที ่ ๒​การรูจั้กตนเองดา้นความถนัดทางการเรยีน 

หน่วยที ่ ๓​การรูจั้กตนเอง  ดา้นนสิยัทางการเรยีน 
 
สาระที ่ ๒​โลกกวา้งทางการศกึษา  แบง่เป็น  ๒  หนว่ย 
ประกอบดว้ย 
​ ​ หน่วยที ่ ๑​การจัดการศกึษาในโรงเรยีน 
​ ​ หน่วยที ่ ๒​การจัดการศกึษาในระดบัทีส่งูขึน้ 
 
สาระที ่ ๓​การวางแผนและการพฒันาทกัษะทางการเรยีน  แบง่
เป็น  ๔  หนว่ย  ๑๑  หนว่ยยอ่ย 
​ ​ ประกอบดว้ย 
​ ​ หน่วยที ่ ๑​การวาวแผนการเรยีน 
​ ​ หน่วยที ่ ๒​การวางแผนการศกึษาตอ่ 
​ ​ หน่วยที ่ ๓​การพัฒนาทกัษะทางการเรยีน (นสิยัใฝ่รูใ้ฝ่เรยีน) 
​ ​ ​ ​ หน่วยยอ่ยที ่ ๑​ ความจำ / สมาธ ิ
​ ​ ​ ​ หน่วยยอ่ยที ่ ๒​ การกลา้แสดงออก 
​ ​ ​ ​ หน่วยยอ่ยที ่ ๓​ นสิยัรักการอา่น 
​ ​ ​ ​ หน่วยยอ่ยที ่ ๔​ การจดบนัทกึ 
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​ ​ ​ ​ หน่วยยอ่ยที ่ ๕​ การคดิอยา่งมเีหตผุล 
​ ​ ​ ​ หน่วยยอ่ยที ่ ๖​ การใชเ้วลาวา่ง 
​ ​ หน่วยที ่ ๔​การเรยีนรูเ้พือ่รับใชส้งัคมและการปฏริปูการเรยีน
รู ้
​ ​ ​ ​ หน่วยยอ่ยที ่ ๑​ การเชือ่มโยงโรงเรยีน  
ครอบครัว  ชมุชนเขา้ดว้ยกนั 

หน่วยยอ่ยที ่ ๒​สรา้งความนับถอืและการยอมรับ 
​ ​ ​ ​ หน่วยยอ่ยที ่ ๓​ ปรับปรงุวฒันธรรมการเรยีนรู ้
​ ​ ​ ​ หน่วยยอ่ยที ่ ๔​ พัฒนาศกัยภาพการตดัสนิใจ
และการแกปั้ญหา 
​ ​ ​ ​ หน่วยยอ่ยที ่ ๕​ บรูณาการการเรยีนรูน้ำไป
ประยกุตก์ารเรยีนรูก้บั 

      ชวีติ 
 
 
จดุประสงคก์ารเรยีนรูช้ว่งช ัน้และจดุประสงคก์ารเรยีนรูร้ายปี

กจิกรรมแนะแนวการศกึษา 
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๑ – ๓ 

จดุประสงค์
การเรยีนรูช้ว่ง
ช ัน้ ป. ๑ - ๓ 

จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๑ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๒ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๓ 

1.​มคีวามรูค้วาม
สามารถ  มคี
วามถนัดและ
มนีสิยัรักการ
เรยีนของ ตน
เอง 

2.​สามารถวาง
แผนการเรยีน
และการ
ศกึษาได ้

1.​เรยีนรู ้ ความ
ถนัด  ความ
สามารถ  
ความสนใจ
ของตนเอง 

2.​เขา้ใจเกีย่ว
กบัแนวทาง
การศกึษา
และ
สิง่แวดลอ้ม

1.​เรยีนรูค้วาม
ถนัด  ความ
สามารถ  
ความสนใจ
ของตนเอง 

2.​เขา้ใจเกีย่ว
กบัแนวทาง
การศกึษา  
การประกอบ
อาชพี สงัคม 

1.​เรยีนรูค้วาม
ถนัด  ความ
สามารถ  
ความสนใจ
ของตนเอง 

2.​เขา้ใจเกีย่ว
กบัแนวทาง
การศกึษา
การประกอบ
อาชพี สงัคม 
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3.​มทีกัษะ
ทางการเรยีน 
-​ มสีมาธใิน
การเรยีน
จำเรือ่งที่
เรยีนได ้

-​ มทีกัษะใน
การอา่น
และแสวง
หาความ
รูอ้ยูเ่สมอ 

-​ มคีวาม
สามารถใน
การเขยีน
การจด
บนัทกึ 

-​ มคีวาม
สามารถใช ้
ความคดิ
อยา่งมี
เหตผุล 

-​ มกีารใช ้
เวลาวา่ง
ใหเ้ป็น
ประโยชน ์

ตอ่การดำเนนิ
ชวีติ 

3.​พัฒนาทกัษะ
ทางการเรยีน 
-​ มสีมาธใิน
การเรยีน
จำเรือ่งที่
เรยีนได ้

-​ กลา้
แสดงออก
กลา้ซกั
ถาม 

-​ มทีกัษะใน
การอา่น
แสวง
หาความรู ้

-​ สามารถใช ้
ความคดิ
อยา่งมี
เหตผุล 

-​ ใชเ้วลา
วา่งใหเ้ป็น
ประโยชน ์

 

และ
สิง่แวดลอ้ม 

3.​รูจั้กพัฒนา
ศกัยภาพ ใช ้
ศกัยภาพให ้
เกดิประโยชน์
ตอ่ตนเอง
ครอบครัว
สงัคมและ
ประเทศชาต ิ

และ 
สิง่แวดลอ้มที่
มผีลตอ่  

3.​รูจั้กพัฒนา  
ศกัยภาพให ้
เกดิประโยชน์
ตอ่    ตนเอง  
ครอบครัว
สงัคมและ 
ประเทศชาต ิ

 

จดุประสงคก์ารเรยีนรูช้ว่งช ัน้และจดุประสงคก์ารเรยีนรูร้ายปี
กจิกรรมแนะแนวการศกึษา 
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๑ – ๓ 

จดุประสงค์
การเรยีนรูช้ว่ง
ช ัน้ ป. ๑ - ๓ 

จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๑ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๒ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๓ 
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-​   4.​รูจั้กวางแผน
ชวีติการเรยีน 
การงานที ่
เหมาะสม 

5.​พัฒนาทกัษะ
ทางการเรยีน 
-​ มสีมาธใิน
การเรยีน
จำเรือ่งที่
เรยีนได ้

-​ กลา้
แสดงออก
กลา้ซกั
ถาม 

-​ มทีกัษะใน
การอา่น
และแสวง
หาความ
รูอ้ยูเ่สมอ 

-​ สามารถ
เรยีนและ
จดบนัทกึ 

-​ สามารถใช ้
ความคดิ
อยา่งมี
เหตผุล 

-​ ใชเ้วลา
วา่งใหเ้ป็น
ประโยชน ์

 

4.​รูจั้กวางแผน
ชวีติ การ
เรยีน การงาน
ที ่เหมาะสม 

5.​มทีกัษะใน
การดำเนนิ
ชวีติ  ทกัษะ
การเรยีนการ
ทำงานตาม
วฒุภิาวะ 
ความถนัด  
ความสนใจ 

6.​พัฒนาทกัษะ
ทางการเรยีน 
-​ มสีมาธใิน
การเรยีน  
จำเรือ่งที่
เรยีนได ้

-​ กลา้
แสดงออก  
กลา้ซกั
ถาม 

-​ มทีกัษะใน
การอา่น
และแสวง
หาความ
รูอ้ยูเ่สมอ 

-​ สามารถ
เรยีนและ
จดบนัทกึ 
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-​ สามารถใช ้
ความคดิ
อยา่งมี
เหตผุล 

-​ ใชเ้วลา
วา่งใหเ้ป็น
ประโยชน ์

จดุประสงคก์ารเรยีนรูช้ว่งช ัน้และจดุประสงคก์ารเรยีนรูร้ายปี
กจิกรรมแนะแนวการศกึษา 
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๔ – ๖ 

 
จดุประสงคก์าร
เรยีนรูช้ว่งช ัน้ 
ป. ๔ - ๖ 

จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๔ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๕ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๖ 

1.​มคีวาม
สามารถ 
ความสนใจ  
ความถนัด
ทางการเรยีน  
ของตน 

2.​รูจั้กแสวง
หาความรู ้
และวาง
แผนการเรยีน 
จัดการศกึษา
ระดบัทีส่งูขึน้ 

3.​พัฒนาทกัษะ
ทางการเรยีน
มนีสิยัใฝ่รูใ้ฝ่
เรยีน 

1.​สามารถบอก
ความสนใจ 
ความถนัด
ทางการเรยีน
ของตนเอง 

2.​เลอืกกจิกรรม
ทางการเรยีน
ไดส้อดคลอ้ง
กบัความ
สนใจ 

3.​รูจั้กวางแผน
และบอกวธิี
เรยีน  วธิกีาร
แสวงหาความ
รู ้

4.​วเิคราะห์
ความสนใจ  

1.​สามารถบอก
ความสนใจ
ความถนัด
ทางการเรยีน
ของตนเอง 

2.​บอกขอ้
บกพรอ่ง 
วธิกีารเรยีน
ของตนเองหา
วธิกีาร
ปรับปรงุการ
เรยีน 

3.​รูข้อ้มลู
ทางการ
ศกึษาวาง
แผนตดัสนิใจ
เลอืก 

1.​สามารถบอก
ความสนใจ  
ความถนัด
ทางการ
เรยีน นำไป
ใชไ้ด ้

2.​บอกวธิกีาร
นำผลการ
เรยีนรูไ้ปใช ้
ในชวีติ
ประจำวนั 

3.​บอกราย
ละเอยีด 
ความแตก
ตา่ง การ
จัดการ
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-​ ความจำ
สมาธ ิ

-​ กลา้
แสดงออก 

-​ นสิยัรักการ
อืน่จด
บนัทกึ 

-​ คดิอยา่งม ี  
เหตผุล 

-​ ใชเ้วลา
วา่งใหเ้ป็น
ประโยชน ์

4.​เห็นคณุคา่
ของตนเอง
และผูอ้ืน่และ
พัฒนาตนเอง
เสมอ 

 

ความถนัด
เป็นขอ้มลูใน
การวาง
แผนการเรยีน 

4.​วางแผนการ
เรยีน ศกึษา
ตอ่  มคีวาม
พรอ้มดา้น
วชิาความรู ้
และสขุภาพ
อนามยั
สว่นตวั 

ศกึษาทีส่งู
ขึน้ 

4.​วางแผน
เลอืกวธิี
เรยีนอยา่งมี
ประสทิธภิา
พและศกึษา
ตอ่ 

 

 
 
 

จดุประสงคก์ารเรยีนรูช้ว่งช ัน้และจดุประสงคก์ารเรยีนรูร้ายปี
กจิกรรมแนะแนวการศกึษา 
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๔ – ๖ 

 
จดุประสงค์
การเรยีนรูช้ว่ง
ช ัน้ ป. ๔ - ๖ 

จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๔ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๕ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๖ 

 5.​มทีกัษะของ
การเรยีน  มี

5.​มทีกัษะของ
การเรยีน  มี

5.​มทีกัษะของ
การเรยีน  มี
นสิยัใฝ่รูใ้ฝ่
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นสิยัใฝ่รูใ้ฝ่
เรยีน 

6.​เห็นคณุคา่
และพัฒนา
ตนเองอยู่
เสมอ 

 
 

นสิยัใฝ่รูใ้ฝ่
เรยีน 

๖.  เห็นคณุคา่
และพัฒนา ​
     ตนเองอยู่
เสมอ 

เรยีนอยา่ง
สม่ำเสมอ 

6.​เห็นคณุคา่
และพัฒนา
ตนเองอยา่ง
สม่ำเสมอ
และตอ่เนือ่ง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การแนะแนวการศกึษา 
 
ขอบขา่ยงาน จดุมุง่หมาย วธิกีาร 

  
เพือ่รูจั้กนักเรยีนดา้น
การเรยีน  ความ

 
สงัเกต  สมัภาษณ ์
แบบสอบถาม  แบบ
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๑. งานศกึษาและ
รวบรวมขอ้มลูนักเรยีน
รายบคุคล 
 

สามารถ  ความถนัด  
นสิยัรักการเรยีน เป็น
ขอ้มลูในการแกไ้ขและ
พัฒนาการเรยีนของ
นักเรยีน 

ทดสอบอตัชวีปิระวตั ิ 
ระเบยีนสะสมเยีย่ม
บา้น  สงัคมมต ิ

 
๒. งานสารสนเทศ 
 

 
เพือ่ขา่วสาร ความรู ้
ดา้นการเรยีนการ
ศกึษาทีจ่ำเป็นในการ
ตดัสนิใจ 

 
จัดหาเอกสาร  
บรรยาย  ป้ายนเิทศ  
นทิรรศการ  วดีทิศัฯ  
อภปิราย   โตว้าท ี 
ทศันศกึษา 
 

 
๓. งานใหค้ำปรกึษา 
 

 
เพือ่ใหนั้กเรยีนเกดิ
การเรยีนรุ ้และ
ตดัสนิใจแกปั้ญหาการ
เรยีนไดด้ว้ยตนเอง 
 

 
ใหค้ำปรกึษาเป็นราย
บคุคลและเป็นกลุม่ 

 
4.​งานจัดวางตวับคุคล 

(การป้องกนั
สง่เสรมิพัฒนา
ชว่ยเหลอื) 

 

 
เพือ่จัดใหนั้กเรยีนได ้
รับประสบการณ ์ ไดรั้บ
การฝึกฝนหรอืไดรั้บ
การชว่ยเหลอืตาม
สมควรกรณี 
 

 
กลุม่สนใจ สอนซอ่ม
เสรมิคา่ยวชิาการ 
ชมรม ชมุนุม ทนุการ
ศกึษา การหางาน
พเิศษ 

 
5.​งานตดิตามและ
ประเมนิผล 

 

 
เพือ่ศกึษาผลทีเ่กดิขึน้
กบัผูเ้รยีนนำขอ้มลูที่
ไดไ้ปใชป้ระเมนิผล
การดำเนนิงาน

 
สงัเกต  สมัภาษณ ์ 
แบบสอบถาม  
โทรศพัท ์ จดหมาย  
ไปรษณียบตัร  ประชมุ
ศษิยเ์กา่ 
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แนะแนว และงานอืน่ ๆ  
ในโรงเรยีน 

 
หลกัสตูรการแนะแนวอาชพี 

 
การแนะแนวอาชพี  เป็นกระบวนการทีม่บีทบาทสำคญัสง่

ผลใหนั้กเรยีนไดม้ ี  
อาชพีทีเ่หมาะสมกบัตนเอง  มทีกัษะพืน้ฐานในการประกอบอาชพีทนั
ตอ่การเปลีย่นแปลงทางเทคโนโลย ี มปีระสทิธภิาพและความพงึพอใจ
ในการทำงานทีเ่หมาะสมกบัตนเอง สง่เสรมิให ้     สขุภาพจติด ีและมคี
วามสขุ 
 
จดุประสงค ์
​ ​ หลกัสตูรการแนะแนวอาชพี  กำหนดจดุประสงคเ์พือ่ให ้
นักเรยีน 

1.​มคีวามรูแ้ละทกัษะพืน้ฐานในการประกอบอาชพี 
2.​รูจั้กตนเอง  และโลกอาชพี  สามารถตดัสนิใจเลอืกประกอบ
อาชพีทีเ่หมาะสมกบัตนเองได ้

3.​รูจั้กแสวงหาความรู ้ ความชำนาญการในการพัฒนาตนและ
อาชพีเสมอ 

4.​มคีณุลกัษณะและคณุสมบตัเิหมาะสมกบัอาชพี 
5.​มเีจตคตทิีด่ตีอ่การทำงานและประกอบสมัมาอาชพี 
6.​มนีสิยัรักการทำงาน  และสามารถทำงานรว่มกบัผูอ้ืน่ได ้
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โครงสรา้ง 
 
หลกัสตูรการแนะแนวอาชพี  แบง่เป็น  ๓  หมวด  ดงัแผนภมู ิ ดงันี ้
 

หนว่ยที ่ ๑ 
การรูจ้กัตนเอง 

 
​​ ความชอบ  ความสนใจ 
​​ ความถนัด  ความสามารถ 
​​ คา่นยิมตอ่อาชพี 

 
 
 
 
                 หมวดที ่ ๓​ ​ ​ ​ ​ ​ ​         
หมวดที ่ ๒ 
          เตรยีมตวัเขา้สูอ่าชพี​ ​ ​ ​ ​              โลก
กวา้งทางอาชพี 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​
​ ​ ​  

      หลกัสตูรการ 
​ ​ ​
​            แนะแนวอาชพี 
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โครงสรา้งกจิกรรมแนะแนวอาชพี กำหนดสาระการเรยีนรูเ้ป็น  ๓  

สาระ  คอื 
 

สาระที ่ ๑  ​ การรูจ้กัตนเอง 
​ ​ หน่วยที ่ ๑​ความชอบ  ความสนใจ 
​ ​ หน่วยที ่ ๒​ความถนัด  ความสามารถ 

หน่วยที ่ ๓​คา่นยิมตอ่อาชพี 
 
สาระที ่ ๒​โลกกวา้งทางอาชพี 
​ ​ หน่วยที ่ ๑​รูจั้กอาชพี 
​ ​ หน่วยที ่ ๒​ภาวะตลาดอาชพี 
​ ​ หน่วยที ่ ๓​ความกา้วหนา้ในการประกอบอาชพี 
​ ​ หน่วยที ่ ๔​แหลง่อาชพี 
 
สาระที ่ ๓​การเตรยีมตวัเขา้สูอ่าชพี 
​ ​ หน่วยที ่ ๑​กฎหมายทีค่วรรูเ้กีย่วกบัอาชพี 
​ ​ หน่วยที ่ ๒​เทคนคิการหางานทำ 
​ ​ หน่วยที ่ ๓​วางแผน   ตดัสนิใจเลอืกอาชพี 
​ ​ หน่วยที ่ ๔​เสรมิสรา้งคา่นยิมและเจตคตติอ่อาชพี 
​ ​ หน่วยที ่ ๕​มลพษิจากอาชพี 
​ ​ หน่วยที ่ ๖​ประสบการณใ์นอาชพี 
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​ ​ ​ ​  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จดุประสงคก์ารเรยีนรูช้ว่งช ัน้และจดุประสงคก์ารเรยีนรูร้ายปี

กจิกรรมแนะแนวการศกึษา 
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๑ – ๓ 

 
จดุประสงค์
การเรยีนรูช้ว่ง
ช ัน้ ป. ๑ - ๓ 

จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๑ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๒ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๓ 

1.​ผูเ้รยีนมคีวาม
รูค้วามเขา้ใจ
เกีย่วกบั
ลกัษณะของ
งานและ
อนัตรายจาก
การทำงาน 

2.​ผูเ้รยีนมคีวาม
ตระหนักใน
ความสำคญั
ของการ
ประกอบ

1.​รูจั้กงานที่
ปฏบิตัทิีบ่า้น
ทีโ่รงเรยีน  
อาชพีของผู ้
ปกครอง 
อาชพีใน
ทอ้งถิน่ 
คณุสมบตัทิี่
จำเป็นของผู ้
ทำงาน
ประโยชน์
ของงาน

1.​มคีวามรู ้
ความเขา้ใจ 
เกีย่วกบั
ลกัษณะของ
อาชพีและ
คณุสมบตัทิี่
จำเป็นของ
บคุคลในการ
ประกอบ
อาชพีใน
ทอ้งถิน่ 

1.​มคีวามรู ้ 
ความเขา้ใจ
เกีย่วกบั
ลกัษณะ
อาชพี  สถาน
ทีป่ระกอบ
อาชพีใน
ทอ้งถิน่
ประโยชน์
ของการฝึก
อาชพี  
อนัตรายและ
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อาชพี รักการ
ทำงาน ภมูใิจ
ในความ
สำเร็จของ
งาน 

3.​ผูเ้รยีนมี
ทกัษะในการ
เลอืกและ
ปฏบิตังิาน
อาชพี  และ
สามารถ
ป้องกนั
อนัตรายจาก
การประกอบ
อาชพีใหแ้ก่
ตนเองและผู ้
อืน่ได ้

 
 
 
 
 
 

อนัตรายจาก
การทำงาน
และวธิี
ป้องกนั
อนัตราย 

2.​เลอืกและ
ปฏบิตังิาน
ตามทีต่น
ชอบได ้

3.​วเิคราะห์
สาเหตขุอง
การเกดิ
มลพษิจาก
การทำงานได ้

4.​มคีวาม
ตระหนักใน
ความสำคญั
ของการทำ
งาน 

 
 
 
 

2.​รูเ้หตผุลที่
ชอบและไม่
ชอบทำงาน 
ผลดผีลเสยี
ของการทำ
งานเสร็จและ
ไมเ่สร็จ 

3.​เลอืกและ
ปฏบิตังิานได ้
เหมาะสมกบั
วยั 

4.​มนีสิยัรักการ
ทำงาน 

 

วธิป้ีองกนั
อนัตรายจาก
การประกอบ
อาชพีและ
คณุสมบตัทิี่
จำเป็นของ
บคุคลที่
ประกอบ
อาชพีใน
ทอ้งถิน่ 

2.​เลอืกและ
ปฏบิตังิานได ้
ตามความ
สนใจ 

3.​สำรวจ
คณุสมบตัิ
ของตนเอง
ประกอบการ
ตดัสนิใจ
เลอืกอาชพี
ได ้

4.​ภมูใิจในผล
สำเร็จของ
การปฏบิตั ิ
งาน 

 
 

จดุประสงคก์ารเรยีนรูช้ว่งช ัน้และจดุประสงคก์ารเรยีนรูร้ายปี
กจิกรรมแนะแนวการศกึษา 
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๔ – ๖ 
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จดุประสงคก์าร
เรยีนรูช้ว่งช ัน้ 
ป. ๔ - ๖ 

จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๔ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๕ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๖ 

1.​ผูเ้รยีนมคีวาม
รูค้วามเขา้ใจ
เกีย่วกบั
ลกัษณะ
อาชพี
อนัตรายจาก
การประกอบ
อาชพี และ
คณุสมบตัิ
ของบคุคลใน
การประกอบ
อาชพี 

2.​ผูเ้รยีนเห็น
คณุคา่และมี
คา่นยิมทีด่ตีอ่
อาชพีสจุรติ 

3.​ผูเ้รยีนมี
ทกัษะ
เบือ้งตน้ใน
การประกอบ
อาชพีและ
สามารถ
ป้องกนัตน
เองและผูอ้ืน่
ใหป้ลอดภยั
จากอนัตราย
ทีเ่กดิ 

 

1.​เลอืกอาชพีที่
ตนชอบอยา่ง
มเีหตผุล 

2.​รูจั้กและ
เขา้ใจ
ลกัษณะของ
อาชพีตา่ง ๆ 
และ
คณุสมบตัิ
ของคนใน
แตล่ะอาชพี 

3.​เห็นคณุคา่
ของการ
ประกอบ
อาชพีสจุรติ 

4.​สามารถคดิ 
ตดัสนิใจ วาง
แผน เลอืก
อาชพีที่
เหมาะสมกบั
ตนและรูว้ธิหีา
แหลง่ขอ้มลู
อาชพี 

5.​สามารถฝึก
ประกอบ
อาชพีงา่ย  ๆ 
ทีบ่า้น 

 

1.​สามารถเลอืก
อาชพีที่
สอดคลอ้งกบั
ความชอบ
ความสนใจ
ของตนเอง 

2.​มเีจตคตทิีด่ี
ตอ่การ
ประกอบ
อาชพีอสิระ 

3.​สามารถ
คน้ควา้
วเิคราะหแ์ละ
นำเสนอ
ขอ้มลูอาชพี
ทีต่น   สนใจ 

4.​รูค้วามหมาย
และ
องคป์ระกอบ
ของความ
กา้วหนา้ใน
การประกอบ
อาชพีและรูว้ธิี
หาแหลง่
อาชพีอยา่ง
หลากหลาย 

5.​รูก้ฎหมายที่
เกีย่วขอ้งกบั

1.​สามารถ
วเิคราะหส์ดุ
เดน่ /
คณุสมบตัิ
และคา่นยิม
ทางอาชพี
ของตนเอง 

2.​เขา้ใจความ
แตกตา่งของ
ลกัษณะงาน
ในแตล่ะ
อาชพี 

3.​รู ้
องคป์ระกอบ
ความ
กา้วหนา้ใน
การประกอบ
/อาชพี  
ความสำคญั
ของการมี
มนุษย์
สมัพันธใ์น
การทำงาน
และสทิธิ
ของลกูจา้ง
ตาม
กฎหมาย
แรงงาน 
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 การประกอบ 

อาชพี 
 

4.​มคีวาม
สามารถใน
การเขยีน
จดหมาย
สมคัรงาน 

5.​มจีติคตทิีด่ี
ตอ่อาชพี
อสิระ 

 
 
 

จดุประสงคก์ารเรยีนรูช้ว่งช ัน้และจดุประสงคก์ารเรยีนรูร้ายปี
กจิกรรมแนะแนวการศกึษา 
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๔ – ๖ 

 
จดุประสงค์
การเรยีนรูช้ว่ง
ช ัน้ ป. ๔ - ๖ 

จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๔ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๕ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๖ 

 6.​รูส้าเหตขุอง
การเกดิ
มลพษิจาก
อาชพีทีรู่จั้ก
และวธิี
ป้องกนั /
แกไ้ข 

6.​สามารถ
วเิคราะห ์
องคป์ระกอบ
และวางแผน
ในการเลอืก
อาชพีของตน 

7.​รูส้าเหตขุอง
การเกดิ
มลพษิและ
เสนอวธิี
แกไ้ขมลพษิ
ทีเ่กดิจากการ
ประกอบ

6.​สามารถวาง
แผนเลอืก
อาชพีที่
เหมาะสมกบั
ตน  โดยนำ
คณุลกัษณะ
ของตนเป็น
ขอ้มลูในการ
ตดัสนิใจ 

7.​สามารถวาง
แผนและ
ปฏบิตัติาม
แผนในการ
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อาชพีใน
ทอ้งถิน่ 

 

ฝึกอาชพี
อสิระทีต่น
สนใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลกัสตูรการแนะแนวบคุลกิภาพ 
 
​ ​ ​ หลกัสตูรแนะแนวบคุลกิภาพ  ชว่ยใหผู้เ้รยีนเขา้ใจตน
เอง รักและเห็นคณุคา่ในตนเองและผูอ้ืน่  มมีนุษยส์มัพันธท์ีด่ ี มอีารมณ์
มัน่คง  เขา้ใจสภาพแวดลอ้ม และสามารถปรับตวัใหด้ำรงชวีติอยูใ่น
สงัคมอยา่งเป็นสขุ 
 
จดุประสงค ์

1.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนรักและเห็นคณุคา่ในตนเองและผูอ้ืน่ 
2.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนไดพั้ฒนาบคุลกิภาพและปรับตวัอยูใ่นสงัคมได ้
อยา่งดมีคีวามสขุ 

3.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนมคีา่นยิมทีด่งีาม  เสรมิสรา้งวนัิย  คณุธรรม
และจรยิธรรมแกผู่เ้รยีน 
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โครงสรา้ง 
​ ​ หลกัสตูรการแนะแนวบคุลกิภาพ  แบง่เป็น  ๓  หมวด  ดงันี ้

1.​การรูจั้กยอมรับและการปรับบคุลกิภาพของตน 
2.​รูจั้กสิง่แวดลอ้มทีม่อีทิธพิลตอ่บคุลกิภาพ 
3.​การเสรมิสรา้งทกัษะทางสงัคมเพือ่อยูอ่ยา่งมคีวามสขุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงสรา้งแนะแนวบคุลกิภาพ  กำหนดสาระการเรยีนรูเ้ป็น  ๓  

หมวด  คอื 
 

สาระที ่ ๑  ​ การรูจ้กัยอมรบัและการปรบับคุลกิภาพของตน 
​ ​ หน่วยที ่ ๑​การคดิและทำอยา่งมเีหตผุล 
​ ​ หน่วยที ่ ๒​การมอีารมณม์ัน่คง 

หน่วยที ่ ๓​การมองโลกในแงด่ ี
หน่วยที ่ ๔​การรูจั้กพึง่ตนเอง 
หน่วยที ่ ๕​การเห็นคณุคา่ของตนเอง 
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สาระที ่ ๒​การรูจ้กัส ิง่แวดลอ้มทีม่ทีธพิลตอ่บคุลกิภาพ 
​ ​ หน่วยที ่ ๑​การเขา้ใจสภาพการเปลีย่นแปลงของ
สิง่แวดลอ้ม 
​ ​ หน่วยที ่ ๒​การปรับตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดลอ้ม 
​ ​  
สาระที ่ ๓​การเสรมิสรา้งทกัษะทางสงัคมเพือ่อยูอ่ยา่งมคีวามสขุ 
​ ​ หน่วยที ่ ๑​การมมีนุษยส์มัพันธ ์
​ ​ หน่วยที ่ ๒​การมรีะเบยีบวนัิย 
​ ​ หน่วยที ่ ๓​การทำงานรว่มกนั 
​ ​ หน่วยที ่ ๔​การมจีติใจโอบออ้มอารชีว่ยเหลอืผูอ้ืน่ 
​ ​ หน่วยที ่ ๕​การรูจั้กและปฏบิตัติามวฒันธรรมไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จดุประสงคก์ารเรยีนรูช้ว่งช ัน้และจดุประสงคก์ารเรยีนรูร้ายปี

กจิกรรมแนะแนวการศกึษา 
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๑ – ๓ 

 
จดุประสงค์
การเรยีนรูช้ว่ง
ช ัน้ ป๑ – ๓  

จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๑ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๒ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๓ 
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๑.  ผูเ้รยีนรูแ้ละ
เขา้ใจ 
     ตนเอง  ยอม
รับและ​
     ปรับปรงุ
บคุลกิภาพ​
     ของตนเอง 
๒.  ผูเ้รยีนมี
ทกัษะชวีติ  ​
     สามารถ
พัฒนาตนเอง​
     และทำงาน
รว่มกบั     ​
     ผูอ้ืน่ไดอ้ยา่ง
ม ี
     ความสขุ 
 

๑.  นักเรยีนรูจั้ก
คดิและ​
     สิง่ตา่ง  ๆ
อยา่งม ี      
     เหตผุล 
๒.  นักเรยีน
สามารถ 
     เขา้ใจ
อารมณข์อง 
    ตนเองและ ผู ้
อืน่ได ้
๓.  นักเรยีนบอก
จดุดขีอง  ​
      ตนและ
เพือ่นได ้
๔.  นักเรยีน
สามารถแยก 
      บคุคลวยั
ตา่ง  ๆ และ​
      บอกวธิี
ปฏบิตัตินกบั 
      คนและละ
วยัได ้
๕.  นักเรยีนบอก
ชือ่สตัว​์
     และวธิกีาร
รักษาสตัว ์
     ที ่อาศยัอยู่
ในแมน่้ำ 
     ลำคลองได ้

1.​นักเรยีน
สามารถบอก
เหตผุลและจัด
ประเภทการก
ระทำทีม่ี
เหตผุลและไม่
มเีหตผุลได ้

๒.  นักเรยีน
สามารถ​
     จำแนก 
อารมณข์อง 
     ตน เองและ
ควบคมุ 
     อารมณไ์ด ้
๓.  นักเรยีน
สามารถบอก ​
      ความดขีอง
ตนเอง 
      และ เพือ่น
ได ้
๔.  นักเรยีน
สามารถบอก   ​
     วธิปีฏบิตัติน
และให ้ ​
      เหตผุลการ
ไมอ่ยูบ่า้น​
      ของผู ้
ปกครองได ้
๕.   นักเรยีน
บอก​
      ประโยชน์

1.​นักเรยีน
สามารถบอก
ผลทีไ่ดรั้บจาก
การคดิทีม่ี
เหตผุลได ้

2.​นักเรยีน
สามารถบอก
วธิคีวบคมุ
อารมณข์อง
ตนเองได ้

3.​  นักเรยีนเห็น
คณุคา่ จดุเดน่
ของตนเอง
และของเพือ่น 

4.​นักเรยีนยอม
รับการ
เปลีย่นแปลง
และปฏบิตัติน
ทีเ่กดิขึน้กบั
ชวีติ 

5.​ดแูลรักษา
ความสะอาด  
โรงเรยีนและ
เห็นคณุคา่การ
รักษา
สิง่แวดลอ้ม 

6.​นักเรยีนรูจั้กวธิี
ใชค้ำถามเชงิ
สรา้งสรรค ์
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๖.  นักเรยีน
สามารถเป็น 
     ผูพ้ดูและผู ้
ฟังทีด่ ี
 
 

สตัวท์ีอ่ยู​่
      รอบตวัเอง
ได ้
๖.   นักเรยีน
กลา่วคำ 
      ขอบคณุและ
ขอทา 

 
 

 
 

 
จดุประสงคก์ารเรยีนรูช้ว่งช ัน้และจดุประสงคก์ารเรยีนรูร้ายปี

กจิกรรมแนะแนวการศกึษา 
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๑ – ๓ 

 
จดุประสงค์
การเรยีนรูช้ว่ง
ช ัน้ ป๑ – ๓  

จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๑ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๒ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๓ 

 8.​นักเรยีน
สามารถ 
บอกวธิกีาร
ปฏบิตัติน
เรือ่งการแตง่
กายไดถ้กู 
กฎระเบยีบ
ของโรงเรยีน
ได ้

๘.  นักเรยีน
สามารถ​
    ทำงานรว่ม
กบัผูอ้ืน่ได ้
 

๗.   นักเรยีน
สามารถบอก​
      ประโยชน์
ของการ   ​
      ชว่ยเหลอืซึง่
กนัและ 
      กนัได ้
 
 
 

8.​นักเรยีนรู ้
บทบาท 
หนา้ทีแ่ละ
ปฏบิตัตินเป็น
ผูน้ำ ผูต้ามที่
ด ี

๘.    นักเรยีนรู ้
วธิกีาร​
       ปฏบิตัติน 
การทำงาน ​
       รว่มกนัเป็น
กลุม่ 

 



43 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จดุประสงคก์ารเรยีนรูช้ว่งช ัน้และจดุประสงคก์ารเรยีนรูร้ายปี

กจิกรรมแนะแนวการศกึษา 
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๔ – ๖ 

 
จดุประสงค์
การเรยีนรูช้ว่ง
ช ัน้ ป. ๔ – ๖  

จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๔ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๕ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๖ 

1.​ นักเรยีน
รูจั้กการ
ยอมรับ
และการ
ปรับ
บคุลกิภาพ

1.​นักเรยีนบอก
การและทำ
หรอื
พฤตกิรรมที่
ดแีละไมด่ี
หรอืควร
ปรับปรงุ

1.​ นักเรยีน
สามารถ
อธบิาย
เหตผุล
และ  รับ
ฟังความ
คดิเห็น

1.​นักเรยีน
สามารถเสนอ
แนวทางใน
การปฏบิตัติน
ในการปฏบิตั ิ
ตนที่
เหมาะสมและ
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ของตน
เองได ้

2.​ นักเรยีน
มคีวามรูค้วาม
เขา้ใจตอ่การ
พัฒนาและ
การ
เปลีย่นแปลง
ของ
สิง่แวดลอ้ม 
สามารถรูจั้ก
สิง่แวดลอ้มที่
มอีทิธพิลตอ่
บคุลกิภาพได ้

3.​ นักเรยีน
สามารถเสรมิ
สรา้งทกัษะ
ทางสงัคม มี
ปฏสิมัพันธก์บั
บคุคลอืน่ได ้
อยา่งมคีวาม
สขุ 

 

แกไ้ขตนเอง
ไดอ้ยา่งมี
เหตผุล 

2.​นักเรยีน
สามารถ   
ควบคมุ
อารมณร์ูแ้ละ
เขา้ใจอารมณ์
ของ    ตนเอง
ได ้

3.​นักเรยีน
สามารถบอก
ความแตกตา่ง
ของสภาพ
แวดลอ้มใน
อดตีและ
ปัจจบุนัได ้

4.​ นักเรยีน
สามารถ
ปรับปรงุตน
เป็น ผูพ้ดูและ
ผูฟั้งทีด่ไีด ้

5.​นักเรยีนเป็น
คนมนี้ำใจ
โอบออ้มอารี
รูจั้ก   แบง่ปัน
สิง่ของแกผู่ ้
อืน่ 

ของผูอ้ืน่
ได ้

2.​นักเรยีนมคี
วามรูส้กึ
นกึคดิทีด่ตีอ่
ตนเองและผู ้
อืน่ 

3.​นักเรยีนบอก
วธิกีารและ
จำแนก
อารมณด์ ี 
อารมณร์า้ย 
ไดแ้ละ
สามารถ  
ควบคมุ
อารมณข์อง
ตนเองได ้

4.​นักเรยีน
อธบิายความ
สำคญัของ
สิง่แวดลอ้ม
และลอก
วธิกีารปรับตวั
ใหเ้ขา้กบัการ
เปลีย่นแปลง
ของสงัคม
และ
สิง่แวดลอ้ม
ได ้

5.​นักเรยีน
สามารถบอก

เห็นคณุคา่
ของการคดิ
และทำอยา่ง
มเีหตผุล 

2.​นักเรยีนบอก
ประโยชนแ์ละ
วธิกีารปรับตวั
ใหเ้ขา้กบั
สภาพ
แวดลอ้มที่
เปลีย่นแปลง 

3.​นักเรยีน
สามารถบอก
วธิกีารเริม่ตน้
การสนทนา
และดำเนนิ
การสนทนา
เพือ่สรา้ง
สมัพันธภาพ
ทีด่ไีด ้

4.​นักเรยีน
สามารถ
ปฏบิตั ิ
บทบาท
หนา้ทีข่องตน
เองไดใ้น
สงัคมได ้
อยา่ง
เหมาะสม 
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วธิกีารและทำ
งานรว่มกนัใน
สงัคมได ้

 
 

จดุประสงคก์ารเรยีนรูช้ว่งช ัน้และจดุประสงคก์ารเรยีนรูร้ายปี
กจิกรรมแนะแนวการศกึษา 
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๔ – ๖ 

 
จดุประสงค์
การเรยีนรูช้ว่ง
ช ัน้ ป. ๔ – ๖  

จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๔ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๕ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่ ๖ 

  6.​นักเรยีน
สามารถเสนอ
แนวทางการ
ปฏบิตัติน  ซึง่
ความมนี้ำใจ
โอบอม้อาร ี 
ชว่ยเหลอื
เพือ่นได ้
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​ ​ ๗.๑.๔  การประเมนิกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน :  กจิกรรม
แนะแนว 
 
การแนะแนวเพือ่
พฒันาบคุลกิภาพ 

การแนะแนวการ
ศกึษา 

การแนะแนวอาชพี 

1.​การประเมนิเป็น
ระยะ  ๆ  อยา่งตอ่
เนือ่ง เพือ่จะได ้
ทราบปัญหา
อปุสรรค  และ
ความกา้วหนา้ใน
การพัฒนา
บคุลกิภาพของ
นักเรยีน อนัจะ
สามารถชว่ยเหลอื
สนับสนุน สง่ตอ่
ไปยงัผูเ้ชีย่วชาญ
อยา่งเหมาะสม
และทนัเวลา มใิช ่
“สายเกนิแกไ้ข”  
ระยะเวลาในการ

1.​ การประเมนิ
ภายหลงัการจัด 
กจิกรรมการศกึษา
แตล่ะครัง้และ
แตล่ะกจิกรรม เป็น
หนา้ทีข่องครทุี่
รับผดิชอบจัด
กจิกรรมแนะแนว
การศกึษา  ซึง่จะ
ตอ้งประเมนิผล
ภายหลงัการจัด
กจิกรรมแตล่ะครัง้
ตามแนวทางการ
ประเมนิผลการจัด   
กจิกรรมนัน้ 

1.​ การประเมนิ  ใช ้
วธิกีารตา่ง  ๆ  คอื 
การสงัเกต การ
สมัภาษณ ์การใช ้
แบบสอบถาม 
แบบสำรวจ  แบบ
ทดสอบ  และ
ตรวจผลงาน 

2.​มกีารประเมนิเป็น
ระยะ  ๆ คอื 

​​ประเมนิระหวา่งดำเนนิ
กจิกรรม  ตามที่
กำหนดไวใ้นแผน
ดำเนนิกจิกรรมแตล่ะ
กจิกรรม 
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ประเมนิม ี ๒  
ลกัษณะ  คอื 

2.​ประเมนิเป็นประจำ
ทกุวนั  ชว่งเวลาที่
นักเรยีนอยูใ่น
โรงเรยีนในหอ้ง
เรยีน  ชัว่โมงคาบ
แนะแนว  
หอ้งสมดุ     โรง
อาหารฯ  โดยใช ้
แบบแจง้
พฤตกิรรมนักเรยีน 

3.​ประเมนิเมือ่ส ิน้
ภาคเรยีนแตล่ะ
ภาค ประเมนิ
พฤตกิรรมนักเรยีน
ตามความคาดหวงั
โดยใชแ้บบ
ประเมนิ
คณุลกัษณะทาง
บคุลกิภาพ 

2.​ ประเมนิ
พฤตกิรรมนักเรยีน
เป็นการประเมนิผล
ภายหลงัจากครจัูด
กจิกรรมการ
แนะแนวไประยะ
หนึง่ เพือ่ประเมนิ
ผลพฤตกิรรม
นักเรยีนวา่สามารถ
พัฒนาไปมากนอ้ย
เพยีงใด  โดย
ประเมนิจากการ
สงัเกต  สมัภาษณ ์ 
การทดลอง  
เอกสารผลงาน  
เป็นตน้ 
 

​​ประเมนิพฤตกิรรม     
นักเรยีนภายหลงัจัด     
กจิกรรมแนะแนว
อาชพีไปไดร้ะยะหนึง่
ประมาณ  ๑  
ภาคเรยีน 
 

กจิกรรมแนะแนวระดบัช ัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ 
 

​ กจิกรรมแนะแนวมุง่สง่เสรมิ  พัฒนาผูเ้รยีนใหพั้ฒนาตนเองอยา่ง
เต็มตามศกัยภาพ  รักและเห็นคณุคา่ในตนเองแลผูอ้ืน่  พึง่ตนเอง  มี
ทกัษะในการเลอืกแนวทางการศกึษา  การงานและอาชพีชวีติและสงัคม  
มสีขุภาพจติทีด่ ี มจีติสำนกึในการทำประโยชนต์อ่ครอบครัว  สงัคมและ
ประเทศชาต ิ โดยมสีาระสำคญัดงันี ้
 

วตัถปุระสงคข์องกจิกรรมแนะแนว 
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​ การจัดกจิกรรมแนะแนวมวีตัถปุระสงคท์ีส่ำคญัดงันี ้

1.1​ เพือ่ใหผู้เ้รยีนคน้พบความถนัด  ความสามารถ  ความสนใจ
ของตนเอง  รักและเห็นคณุคา่   

ในตนเองและผูอ้ืน่ 
​ 1.2  เพือ่ใหผู้เ้รยีนรูจั้กการแสวงหาความรูจ้ากขอ้มลู  ขา่วสาร  
แหลง่เรยีนรู ้ ทัง้ดา้นการศกึษา อาชพี  สว่นตวั  สงัคม  เพือ่นำไปใชใ้น
การวางแผนเลอืกแนวทางการศกึษาอาชพีไดอ้ยา่งเหมาะสมสอดคลอ้ง
กบัศกัยภาพของตนเอง 
​ 1.3  เพือ่ใหผู้เ้รยีนไดพั้ฒนาบคุลกิภาพและปรับปรงุตวัอยูใ่นสงัคม
ไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 

1.4  เพือ่ใหผู้เ้รยีน  มคีวามรู ้ มทีกัษะ  มคีวามคดิสรา้งสรรค ์ใน
งานอาชพีและมเีจตคตทิีด่ตีอ่อาชพีสจุรติ 
​ 1.5  เพือ่ใหผู้เ้รยีนมคีา่นยิมทีด่งีามในการดำเนนิชวีติ  เสรอมสรา้ง
วนัิย  คณุธรรมและจรยิธรรมแกผู่เ้รยีน 
​ 1.6  เพือ่ใหผู้เ้รยีนมจีติสำนกึในการรับผดิชอบตอ่ตนเอง  
ครอบครัว  สงัคมและประเทศชาต ิ
 

หลกัการจดักจิกรรมแนะแนว 
 

​ การจัดกจิกรรมแนะแนวมหีลกัการดงันี ้
​ 2.1  จัดกจิกรรมใหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหา  ความตอ้งการ  
ความสนใจและธรรมชาตขิองผูเ้รยีน 
​ 2.2  จัดกจิกรรมใหส้อดคลอ้งกบัวสิยัทศันข์องสถานศกึษา  ทีต่อ้ง
สนองตอบจดุหมายของหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  พทุธศกัราช  
2544 
​ 2.3  จัดกจิกรรมเพือ่ผูเ้รยีนทกุคน  โดยครอบคลมุดา้นการศกึษา  
การงานและอาชพี  ชวีติ 
​ 2.4  จัดกจิกรรมทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั  โดยผูเ้รยีนมอีสิระในการ
คดิและตดัสนิใจ 
​ 2.5  จัดกจิกรรมทีเ่นน้ใหผู้เ้รยีน  เรยีนรูด้ว้ยตนเองใหม้ากทีส่ดุ  
ดว้ยการปฏบิตัจินเกดิทกัษะหรอืการเรยีนรู ้
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​ 2.6  ใหค้รทูกุคนมสีว่นรว่มในการจัดกจิกรรม  โดยครแูนะแนวทำ
หนา้ทีเ่ป็นพีเ่ลีย้งและประสานงาน 
 

ขอบขา่ยของการจดักจิกรรมแนะแนว 
 

​ ในการจัดกจิกรรมแนะแนวใหเ้ป็นไปตามจดุประสงคข์า้งตน้  จงึ
ควรจัดใหค้รอบคลมุขอบขา่ยดงันี ้

3.1  การจัดกจิกรรมแนะแนวดา้นการศกึษา  มุง่ใหผู้เ้รยีนได ้
พัฒนาตนเองในดา้นการเรยีนอยา่งเต็มตามศกัยภาพ  รูจั้กแสวงหาและ
ใชข้อ้มลูประกอบการวางแผนเรยีน  การศกึษาตอ่ไดอ้ยา่งเหมาะสมกบั
ตนเอง 
​ 3.2  การจัดกจิกรรมแนะแนวดา้นการงานและอาชพี  มุง่ใหผู้เ้รยีน
ไดรู้จั้กตนเองในทกุดา้นรูโ้ลกของงานอาชพีอยา่งหลากหลาย  มเีจตคติ
ทีด่ตีอ่การมชีวีติทีด่มีคีณุภาพ  มทีกัษะในการดำเนนิชวีติและสามารถ
ปรับตวัใหด้ำรงชวีติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 
 

กรอบความคดิกจิกรรมแนะแนว 
 

​ การจัดกจิกรรมแนะแนวมวีตัถปุระสงคเ์พือ่พัฒนาผูเ้รยีนใหบ้รรลุ
วตัถปุระสงคต์ามที ่ สถานศกึษากำหนดและตอบสนองจดุมุง่หมายของ
หลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  พทุธศกัราช 2551  ดงันัน้สถานศกึษา
ควรจัดกจิกรรมใหค้รอบคลมุขอบขา่ยการจัดกจิกรรมแนะแนวทัง้ดา้น
การศกึษา  ดา้นการงานและอาชพี  ดา้นชวีติและสงัคม โดยมกีรอบ
ความคดิกจิกรรมแนะแนวดงันี ้
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​  

จากกรอบความคดิกจิกรรมแนะแนวซึง่มขีอบขา่ยครอบคลมุดา้น
การศกึษา  ดา้นการงานและอาชพี  ดา้นชวีติและสงัคม  ในการจัด
กจิกรรมจำเป็นตอ้งจัดกจิกรรมทัง้  3  ดา้น  ไปพรอ้ม ๆ กนั  ดงันัน้ จงึได ้
ผสมผสานและบรูณาการเป็นกลุม่กจิกรรมใหญ ่ๆ 4 กลุม่ ดงันี ้  
​ กลุม่ที ่ 1  กจิกรรมรูจั้ก  เขา้ใจ  และเห็นคณุคา่ในตนเองและผูอ้ืน่ 
​ กลุม่ที ่ 2  กจิกรรมการแสวงหาและใชข้อ้มลูสารสนเทศ 
​ กลุม่ที ่ 3  กจิกรรมการตดัสนิใจและแกปั้ญหา 
​ กลุม่ที ่ 4  กจิกรรมการปรับตวัและดำรงชวีติ 
 
​ กจิกรรมกลุม่ที ่ 1  มจีดุมุง่หมายเพือ่ใหผู้เ้รยีนรูจั้ก  เขา้ใจ  และ
เห็นคณุคา่ในตนเองและผูอ้ืน่                  เป็นกจิกรรมทีช่ว่ยใหผู้เ้รยีน
สามารถรูจั้กตนเองและเขา้ใจตนเอง ทัง้ในดา้นความถนัด  ความสนใจ  
ความสามารถ  จดุเดน่  จดุดอ้ย  นสิยั  อารมณ ์ ความภมูใิจและเห็นคณุ
คา่ในตนเองและผูอ้ืน่ 
​ กจิกรรมกลุม่ที ่ 2   มจีดุมุง่หมายเพือ่ใหม้คีวามสามารถในการ
แสวงหาและใชข้อ้มลูสารสนเทศเป็น  กจิกรรมทีช่ว่ยใหผู้เ้รยีนมทีกัษะ 
และวธิกีารแสวงหาขอ้มลูจากแหลง่ตา่ง ๆ รวบรวม  และจัดระเบยีบ
ขอ้มลู  สามารถจัดระบบ  กลัน่กรอง เลอืกใชข้อ้มลูฉลาดเหมาะสม  และ
เห็นคณุคา่ในการใชข้อ้มลูสารสนเทศ 
​ กจิกรรมกลุม่ที ่ 3  มจีดุมุง่หมายเพือ่ใหผู้เ้รยีนมคีวามสามารถใน
การตดัสนิใจ  และแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม  เป็นกจิกรรมทีช่ว่ยใหผู้ ้
เรยีน  สามารถกำหนดเป้าหมาย  วางแผน วเิคราะห ์ สงัเคราะหแ์ละ
ประเมนิผล  ตลอดจนปรับปรงุแผนการดำเนนิงาน  โดยใชข้อ้มลู  
คณุธรรมและจรยิธรรม เป็นพืน้ฐานในการตดัสนิใจ 
​ กจิกรรมกลุม่ที ่ 4  มจีดุมุง่หมายเพือ่ใหผู้เ้รยีนมคีวามสามารถใน
การปรับตวัและการดำรงชวีติอยา่งมคีวามสขุเป็นกจิกรรมทีช่ว่ยใหผู้ ้
เรยีนเขา้ใจยอมรับตนเองและผูอ้ืน่  มวีฒุทิางอารมณ ์ แสดงออกอยา่ง
อยา่งเหมาะสมมมีนุษยส์มัพันธส์ามารถรว่มกบัผูอ้ืน่และดำรงชวีติอยูใ่น
สงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 
​  
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จากกรอบความคดิของกจิกรรมแนะแนว  ซึง่ประกอบดว้ยกจิกรรม
แนะแนว  3  ดา้น และแนวทางในการจัดกจิกรรมแนะแนวซึง่สามารถจัด
กลุม่กจิกรรมแนะแนวออกเป็น  4  กลุม่กจิกรรม  ดงักลา่วขา้งตน้  จะนำ
ไปสูก่ารสรา้งคณุลกัษณะอนัพงึประสงคข์องผูเ้รยีนดงันี ้

 
โครงสร้างเวลาเรียนกิจกรรมแนะแนว 

 

ช่วงชั้น เวลาเรียน หมายเหตุ 

ชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี  1 – 3 40​ ช่ัวโมง / ปี 1​ ช่ัวโมง / สัปดาห ์
 

 
1.​ กจิกรรมรูจั้ก  เขา้ใจและเห็นคณุคา่ในตนเองและผูอ้ืน่ 

๑.๑  สำรวจความถนัด ความสนใจของตนเอง 
๑.๒  ภมูใิจในความเป็นไทย 

๒. กจิกรรมแสวงหาความรูแ้ละใชข้อ้มลูสารสนเทศ 
๒.๑ มทีกัษะการใชเ้ทคโนโลยเีพือ่เป็นเครือ่งมอืในการ
เรยีนรู ้

๓. กจิกรรมการตดัสนิใจและแกปั้ญหา 
๓.๑ มทีกัษะการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ 
๓.๒ คดิสรา้งสรรค ์
๓.๓ คดิแกปั้ญหา 
 

๔. กจิกรรมการปรับตวั การดำรงชวีติ และรักสิง่แวดลอ้ม 
๔.๑  สง่เสรมิการพัฒนาบคุลกิภาพสว่นตน 
๔.๒  มทีกัษะการดำเนนิชวีติ 
๔.๓  รับผดิชอบตอ่สงัคม 
 

หนว่ยการเรยีนรูก้ารจดักจิกรรมแนะแนว  ช ัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ 
 
หนว่ยการ
เรยีนรูท้ ี ่

ชอืหนว่ย จำนวนชวัโมง 
ภาคเรยีน
ที ่๑ 

ภาคเรยี
นที ่๒ 
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๑ 
๒ 
๓ 
๔ 

รูจั้ก เขา้ใจและเห็นคณุคา่ในตน
เองและผูอ้ืน่ 
แสวงหาและใชข้อ้มลู
สารสนเทศ 
การตดัสนิใจและแกปั้ญหา 
การปรับตวัและการดำรงชวีติ 

๖ 
๔ 
๕ 
๕ 

๔ 
๕ 
๖ 
๕ 

 รวม ๒๐ ๒๐ 
 
 
 
 
 

คำอธบิายรายวชิา 
 

กจิกรรมแนะแนวช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑   จำนวน   ๓๖   ช ัว่โมง 
 

กจิกรรมแนะแนวชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑  มเีนือ้หาวชิาใหนั้กเรยีนได ้
เรยีนรูเ้กีย่วกบัสาเหตขุองปัญหา  การตดัสนิใจ  และแกปั้ญหาของตน
เอง  การสำรวจจดุเดน่และความสามารถพเิศษของตนเอง  การสำรวจ
ความถนัด  ความสามารถ  ความสนใจ  บคุลกิภาพ  การใชห้อ้งสมดุ  
การจำแนกขอ้มลูขา่วสาร  การรูจั้กตนเองและผูอ้ืน่  การใชภ้าษาไทย
อยา่งถกูตอ้งชดัเจน  การจำแนกอารมณ ์ การแสดงพฤตกิรรมที่
เหมาะสม  การใชส้าธารณสมบตั ิ การอยูร่ว่มกนัและทำงานเป็นกลุม่  
โดยมวีตัถปุระสงคใ์หนั้กเรยีนเกดิความรักและเห็นคณุคา่ของตนเองและ
ผูอ้ืน่  การสำรวจตนเองในดา้นตา่งๆ  สามารถตดัสนิใจและแกไ้ขปัญหา
ของตนเองได ้ รูจั้กวธิกีารแสวงหาและนำเสนอขอ้มลูสารสนเทศและ
สามารถดำรงชวีติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 
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คำอธบิายรายวชิา 
 

กจิกรรมแนะแนวช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่๒   จำนวน  ๓๖  ช ัว่โมง 
 
​ กจิกรรมแนะแนวชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๒  มเีนือ้หาวชิาใหนั้กเรยีนได ้
เรยีนรูแ้ละศกึษาเกีย่วกบัทกัษะการตดัสนิใจและการแกไ้ขปัญหา  การ
พัฒนาจดุเดน่และความสามารถพเิศษ  การปรับปรงุพัฒนาทางดา้นการ
เรยีนและบคุลกิภาพ  การพัฒนาสว่นดแีละแกไ้ขขอ้บกพรอ่งของตนเอง
และชืน่ชมในความดงีามของผูอ้ืน่  การแสวงหาขอ้มลูจากแหลง่ตา่งๆ  
การเลอืกสรรขอ้มลูขา่วสารทีเ่ป็นประโยชนต์อ่ตนเอง  การรว่มตดัสนิใจ
และแกไ้ขปัญหาของครอบครัว  ความแตกแยกระหวา่งบคุคล  การใช ้
ภาษาไทยอยา่งถกูตอ้งชดัเจน  การใชปั้ญญาแกไ้ขปัญหาใหต้นเอง  
การสรา้งสมัพันธภาพ  หนา้ทีส่ำคญั  และการทำงานเป็นทมี  โดยมวีตัถุ
ประสงคใ์หนั้กเรยีนเกดิความรักเห็นคณุคา่ของตนเองและผูอ้ืน่  สามารถ
คดิหาแนวทางในการพัฒนาตนเองในดา้นตา่งๆ  สามารถรว่มตดัสนิใจ
และแกไ้ขปัญหาครอบครัว  รูจั้กวธิกีารแสวงหาขอ้มลูและเลอืกสรร
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ขอ้มลูทีเ่ป็นประโยชน ์ มคีวามเสยีสละเพือ่สว่นรวมและมคีวามสามารถ
ในการทำงานเป็นทมี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำอธบิายรายวชิา 
 

กจิกรรมแนะแนวช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่๓  จำนวน  ๓๖  ช ัว่โมง 
 

กจิกรรมแนะแนวชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๓  มเีนือ้หาวชิาใหนั้กเรยีนได ้
เรยีนรูแ้ละศกึษาเกีย่วกบัการคดิเป็น  ทำเป็น  แกปั้ญหาเป็น  ความพงึ
พอใจในเอกลกัษณข์องตนเอง  การวางแผนเลอืกทางศกึษาตอ่  การรัก
นับถอืตนเองและผูอ้ืน่  การวเิคราะหข์อ้มลูและนำเสนอขอ้มลู  การเลอืก
ขอ้มลูขา่วสารทีเ่ป็นประโยชนต์อ่ตนเองและสงัคม  การรว่มตดัสนิใจและ
แกไ้ขปัญหาของโรงเรยีนและชมุชน  ความแตกตา่งระหวา่งบคุคล  การ
ใชภ้าษาไทยไดอ้ยา่งถกูตอ้งชดัเจน  การใชปั้ญญาควบคมุอารมณ ์ การ
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จัดการกบัความขดัแยง้ของตนเองและผูอ้ืน่  การทำประโยชนเ์พือ่
สว่นรวม  การทำงานรว่มกนัและการเป็นผูน้ำ  โดยมวีตัถปุระสงคใ์ห ้
นักเรยีนรักนับถอืตนเองและผูอ้ืน่  มคีวามสามารถในการคดิ  ทำ  และ
แกไ้ขปัญหาดว้ยตนเอง  รูจั้กวเิคราะหแ์ละเลอืกสรรขา่วสารทีเ่ป็น
ประโยชนต์อ่ตนเองและสงัคม  สามารถตดัสนิใจและเลอืกแนวทาง
ศกึษาตอ่ได ้ ยอมเสยีสละเพือ่สว่นรวมและมคีวามพงึพอใจในชวีติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      หนว่ยการเรยีนรูก้จิกรรมแนะแนว​ ​ ​ ​ ​
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑ 
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หนว่ยการ
เรยีนรูท้ ี ่

ชอืหนว่ยการเรยีนรู ้ เวลา  
(ช ัว่โมง) 

๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
๖. 
๗. 
๘. 
๙. 
๑๐. 
๑๑. 
๑๒. 
๑๓. 
๑๔. 

 

การรูจั้กตนเองและผูอ้ืน่ 
ความหมายและสาเหตขุองปัญหา 
การตดัสนิใจและแกไ้ขปัญหาของ
ตนเอง 
การคน้หาจดุเดน่และความ
สามารถพเิศษ 
การสำรวจความสนใจในอาชพี
และบคุลกิภาพ 
การใชห้อ้งสมดุ 
การจำแนกขอ้มลูขา่วสาร 
การสำรวจผลการเรยีนภาคเรยีนที ่
๑ 
การสำรวจขอ้ดขีองตนเองและผู ้
อืน่ 
การใชภ้าษาไทยถกูตอ้งชดัเจน 
การจำแนกอารมณต์า่งทีเ่กดิขน้
กบัตน 
การแสดงพฤตกิรรมทีเ่หมาะสม 
การใชส้าธารณสมบตั ิ
การอยูร่ว่มกนัและการทำงานเป็น
กลุม่ 
 

รวม 
 

๒ 
๑ 
๔ 
๑ 
๔ 
๓ 
๓ 
๒ 
๒ 
๓ 
๒ 
๓ 
๓ 
๓ 
 

๓๖ 
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       หนว่ยการเรยีนรูก้จิกรรมแนะแนว​ ​ ​ ​ ช ัน้
มธัยมศกึษาปีที ่๒ 
 

หนว่ยการ
เรยีนรูท้ ี ่

ชอืหนว่ยการเรยีนรู ้ เวลา  
(ช ัว่โมง) 

๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
๖. 
๗. 
 
๘. 
๙. 
๑๐. 
๑๑. 
๑๒. 
๑๓. 
๑๔. 

 

-  ทกัษะการตดัสนิใจและแกไ้ข
ปัญหา 
-  การพัฒนาจดุเดน่และความ
สามารถพเิศษ 
-  การปรับปรงุดา้นการเรยีนและ
บคุลกิภาพ 
-  การพัฒนาสว่นดแีละแกไ้ขขอ้
บกพรอ่งของตนเอง 
-  การชืน่ชมในความดงีามของผูอ้ืน่ 
-  การแสวงหาขอ้มลูจากแหลง่ตา่งๆ 
-  การเลอืกสรรขอ้มลูขา่วสารทีเ่ป็น
ประโยชนต์อ่ตนเอง 
-​ การรว่มตดัสนิใจและแกไ้ขปัญหา
ของครอบครัว 

-​ ความแตกตา่งระหวา่งบคุคล 
-​ การใชภ้าษาไทยถกูตอ้งชดัเจน 
-​ การใชปั้ญญาแกปั้ญหาใหต้น 
-​ การสรา้งสมัพันธภาพ 
-​ หนา้ทีส่ำคญั 
-​ การทำงานเป็นทมี 
 

๓ 
๓ 
๓ 
๓ 
๒ 
๒ 
๓ 
 
๓ 
๒ 
๒ 
๓ 
๒ 
๓ 
๒ 
 

๓๖ 



58 
 

รวม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
        หนว่ยการเรยีนรูก้จิกรรมแนะแนว​ ​ ​ ​ ช ัน้
มธัยมศกึษาปีที ่๓ 
 

หนว่ยการ
เรยีนรู ้

ชอืหนว่ยการเรยีนรู ้ เวลา  
(ช ัว่โมง) 

๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
๖. 
 
๗. 
 
๘. 
๙. 
๑๐. 
๑๑. 
๑๒. 

-​ การคดิเป็น  ทำเป็น  แกปั้ญหา
เป็น 

-​ ความพงึพอใจในเอกลกัษณข์อง
ตนเอง 

-​ การวางแผนเลอืกแนวทางศกึษา
ตอ่ 

-​ การรัก  นับถอืตนเองและผูอ้ืน่ 
-​ การวเิคราะหข์อ้มลูและนำเสนอ
ขอ้มลู 

-​ การเลอืกสรรขอ้มลูขา่วสารทีเ่ป็น
ประโยชนต์อ่ตนเองและสงัคม 

-​ การรว่มตดัสนิใจและแกไ้ขปัญหา
ของโรงเรยีนและชมุชน 

-​ ความแตกตา่งระหวา่งบคุคล 

๓ 
๓ 
๓ 
๓ 
๓ 
๓ 
 
๓ 
 
๔ 
๒ 
๓ 
๒ 
๒ 
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๑๓. 
 
 
 
 
 

-​ การใชภ้าษาไทยถกูตอ้งชดัเจน 
-​ การใชปั้ญญาพัฒนาอารมณ ์
-​ การจัดการกบัความขดัแยง้ของ
ตนเองและผูอ้ืน่ 

-​ การทำประโยชนเ์พือ่สว่นรวม 
-​ การทำงานรว่มกนัและความเป็นผู ้
นำ 

 
 
 

รวม 

๓ 
 
 
 

๓๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วธิกีารประเมนิผล 
 

1.​การประเมนิดว้ยการสือ่สารสว่นบคุคล 
2.​การประเมนิจากการปฏบิตั ิ(Performance  Assessment) 
3.​การประเมนิสภาพจรงิ (Authentic  Assessment) 
4.​การประเมนิดว้ยแฟ้มสะสมงาน (Portfolio  Assessment) 
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กจิกรรมนกัเรยีน 
 

๑.  กจิกรรมตามความถนดัและสนใจของผูเ้รยีน 
​ ​กจิกรรมตามความถนัดและความสนใจ
ของผูเ้รยีนเป็นกจิกรรมนักเรยีน 

กจิกรรมหนึง่ตามหลกัสตูรการศกึษาขึน้พืน้ฐาน  พทุธศกัราช  ๒๕๔๔  
ทีมุ่ง่เนน้การเตมิเต็มความรู ้ ความชำนาญ และประสบการณข์องผูเ้รยีน
ใหก้วา้งขวางยิง่ขึน้  เพือ่คน้พบความถนัด  ความสนใจของตนเองและ
พัฒนาตนเองใหเ้ต็มศกัยภาพ  โดยมขีอบขา่ยครอบคลมุกจิกรรม  ดงันี ้

1.​ กจิกรรมเกือ้กลู  สง่เสรมิเรยีนรูต้ามกลุม่สาระการ
เรยีนรู ้
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2.​กจิกรรมพัฒนาความถนัด  ความสนใจ  และความ
ตอ้งการของผูเ้รยีน 

3.​กจิกรรมปลกูฝังจติสำนกึในการทำประโยชนต์อ่ตนเอง
และสงัคม 

4.​กจิกรรมบรกิารดา้นตา่ง   ๆ  และฝึกการทำงานทีเ่ป็น
ประโยชนต์อ่สงัคม 

5.​กจิกรรมสง่เสรมิคณุธรรมจรยิธรรม 
 

วตัถปุระสงคข์องกจิกรรมตามความถนดัและสนใจของผู ้
เรยีน 
​ ​๑.  พัฒนาความรูค้วามสามารถ  ดา้น
การคดิ  วเิคราะห ์ สงัเคราะห ์ เพือ่ใหเ้กดิทกัษะ 
​ ​     ประสบการณ ์ ทัง้วชิาการและ
วชิาชพีตามศกัยภาพ 
​ ​๒.  มคีณุธรรม  จรยิธรรม  และคา่นยิม
ทพีงึประสงค ์
​ ​๓.  มสีขุภาพและบคุลกิภาพทางดา้น
รา่งกาย และจติใจทีด่ ี
​ ​๔.  ใหเ้วลาวา่งใหเ้กดิประโยชนต์อ่ตน
เอง  ชมุชน  สงัคมและประเทศชาต ิ

๕.  มมีนุษยส์มัพันธใ์นการทำงานรว่มกนักบัผูอ้ืน่ในระบอบ
ประชาธปิไตย 

 
หลกัการจดักจิกรรมตามความถนดัและสนใจของผูเ้รยีน 

​ ​๑.  เป็นกจิกรรมทีเ่กดิจากความสมคัร
ใจของผูเ้รยีน  โดยมคีรเูป็นทีป่รกึษา 
​ ​๒.  เป็นกจิกรรมทีผู่เ้รยีนชว่ยกนัคดิ  
ชว่ยกนัทำ และชว่ยกนัแกปั้ญหา 
​ ​๓.  เป็นกจิกรรมทีพั่ฒนาผูเ้รยีนตาม
สาระทีก่ำหนดนอกเหนอืจากการเรยีนการสอน 
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​ ​๔.  เป็นกจิกรรมทีส่ง่เสรมิและพัฒนา
ศกัยภาพของผูเ้รยีน 
​ ​๕.  เป็นกจิกรรมทีเ่หมาะสมกบัสภาพ
ของสถานศกึษาหรอืทอ้งถิน่ 
 
 
 
 

รายละเอยีดกจิกรรม 
1.​ กจิกรรมทีเ่กือ้กลูสง่เสรมิการเรยีนรูต้ามกลุม่สาระการ
เรยีนรู ้

​        เป็นกจิกรรมทีอ่าจจัดในลกัษณะกลุม่สมัพันธก์ารจัด
คา่ยและลกัษณะอืน่  ให ้

ผูเ้รยีนไดเ้รยีนรูเ้พิม่เตมิจากการเรยีนรูต้ามกลุม่สาระ 
๑.๑  ภาษาไทย 
๑.๑.๑    คา่ยนักพดู 
๑.๑.๒   นักเขยีนรุน่เยาว ์
๑.๑.๓   ชมรมนักกลอน 
๑.๑.๔   ภาษาพาเพลนิ 
๑.๑.๕   อา่นดนีาทเีดยีว 
๑.๑.๖   อา่นทกุวนัสรา้งสรรคค์วามคดิ 
๑.๑.๗   ศนูยว์ทิยาการภาษาไทย​ ฯลฯ 

๑.๒  คณติศาสตร ์
๑.๒.๑    คา่ยนักคำนวณ 
๑.๒.๒   วศิวกรนอ้ย 
๑.๒.๓   คา่ยคณติศาสตร ์
๑.๒.๔   หนูนอ้ยอจัฉรยิะ​ ฯลฯ 

      ​ ๑.๓  วทิยาศาสตร ์
๑.๓.๑   นักวทิยาศาสตรน์อ้ย 
๑.๓.๒   หนูนอ้ยนักประดษิฐ ์
๑.๓.๓   คา่ยสิง่แวดลอ้ม​ ฯลฯ 
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    ​         ​๑.๔  สงัคมศกึษา  ศาสนาและ
วฒันธรรม 

๑.๔.๑    คา่ยพทุธบตุร 
๑.๔.๒   เทีย่วทัว่ไทย 
๑.๔.๓   อนุรักษ์พทุธศาสนา 
๑.๔.๔   เขา้วดัวนัพระ 
๑.๔.๕   ปลกุใจใหรั้กชาต ิ
๑.๔.๖   หนูนอ้ยนักโบราณคด ี
๑.๔.๗   นยิมไทย        ฯลฯ 

๑.๕  สขุศกึษาและพลศกึษา 
๑.๕.๑    การแขง่ขนักฬีาส ี
๑.๕.๒   ออกกำลงักายเพือ่สขุภาพ 
๑.๕.๓   การจัดการคา่ยพลศกึษา 
๑.๕.๔   ใกลห้มอ 
๑.๕.๕   อนุรักษ์แมไ่มม้วยไทย 
๑.๕.๖   ฟันสวยยิม้ใส         ฯลฯ 

๑.๖  ศลิป 
๑.๖.๑    ศลิปินนอ้ย 
๑.๖.๒   คา่ยศลิปะ 
๑.๖.๓   อนุรักษ์ศลิปไทย 
๑.๖.๔   ฉันมากบัเพลง 
๑.๖.๕   ดนตรเีพือ่ชวีติ 
๑.๖.๖   สง่เสรมินาฏศลิป์​ ฯลฯ 

๑.๗  การงานอาชพีและเทคโนโลย ี
๑.๗.๑   อาชพีอสิระ 
๑.๗.๒   การทำขนมไทย 
๑.๗.๓   โครงงานอาชพี 
๑.๗.๔   ความรูสู้ ่ IT 
๑.๗.๕   แมบ่า้นยคุไฮเทค​ ฯลฯ 

๑.๘  ภาษาตา่งประเทศ 
๑.๘.๑    English  Camp 
๑.๘.๒   ชมรมภาษาองักฤษ 
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๑.๘.๓   มคัคเุทศกน์อ้ย 
๑.๘.๔   เปิดฟ้าภาษาโลก 
๑.๘.๕   โครงงานภาษาองักฤษ​ ฯลฯ 
 

2.​กจิกรรมพฒันาความถนดั  ความสนใจ และความ
ตอ้งการของผูเ้รยีน 
๒.๑  การจดัชมรม  เชน่ 
​ ​๒.๑.๑  ชมรมกฬีา  อาจแบง่เป็นชมุนุม
ยอ่ยแตล่ะชนดิกฬีากไ็ด ้ เชน่ 

๑)  ชมชมฟตุบอล 
๒)  ชมรมวอลเลย่บ์อล 
๓)  ชมรมเซปัตตะกรอ้ 
๔)  ชมรมกฬีาไทย 

๒.๑.๒   ชมรมดนตรแีละขบัรอ้ง 
๒.๑.๓   ชมรมทศันศลิป์ 
๒.๑.๔   ชมรานาฏศลิป์ 
๒.๑.๕   ชมรมอนุรักษ์ธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
๒.๑.๖   ชมรมนักกลอน 
๒.๑.๗   ชมรมนักเขยีน 
๒.๑.๘   ชมรมนักประดษิฐ ์
๒.๑.๙   ชมรมนักคดิ 
๒.๑.๑๐ ชมรมตามกลุม่สาระ 

-  ภาษาไทย 
-  คณติศาสตร ์
-  วทิยาศาสตร ์
-  ภาษาตา่งประเทศ 

 
​ ๒.๒  การจดักจิกรรมอสิระ 
​ ​  เป็นกจิกรรมทีใ่หนั้กเรยีนไดเ้สนอกจิกรรมและปฏบิตัดิว้ย
ตนเอง  โดยมกีารวางแผน  ลงมอืปฏบิตั ิ สรปุและนำเสนอผลดว้ยตน
เอง อาจรว่มกจิกรรมเป็นกลุม่หรอืรายบคุคลกไ็ด​้  
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๓.  กจิกรรมปลกูฝงัสรา้งจติสำนกึในการทำประโยชนต์อ่
ตนเองและสงัคม 
๓.๑   รักษาดนิแดน 
๓.๒   สภานักเรยีน 
๓.๓   ยวุฑตูความดเีฉลมิพระเกยีรตฯิ 
๓.๔   เพือ่นชว่ยเพือ่น 
๓.๕   วนัิยนักเรยีน 
๓.๖   ตอ่ตา้นยาเสพตดิ 
๓.๗   ฉันรักเมอืงไทย 
๓.๘   หนูนอ้ยชว่ยสอน 
๓.๙   ฉันรักโรงเรยีน 
๓.๑๐ บา้นเกดิโรงเรยีนเกา่ 
         ฯลฯ 

 
​     ๔.  กจิกรรมบรกิารดา้นตา่ง  ๆ  และฝึกการทำงานทีเ่ป็น
ประโยชนต์อ่สงัคม 

๔.๑   สหกรณร์า้นคา้ 
๔.๒   การพยาบาลและบรกิารสขุภาพ 
๔.๓   หอ้งสมดุ 
๔.๔   อาหารกลางวนั 
๔.๕   อาสาพัฒนา 
๔.๖   ผา้ป่าการศกึษา 
๔.๗   ผา้ป่าหนังสอื 

   ​         ฯลฯ 
 
​      ๕.  กจิกรรมสง่เสรมิคณุธรรมจรยิธรรม 

๕.๑   อวยพรวนัเกดิ 
๕.๒   รักรูรั้กเรยีน 
๕.๓   กลอ่งน้ำใจ 
๕.๔   ยกยอ่งคนด ี
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๕.๕   ยกยอ่งบคุลดเีดน่ 
๕.๖   สารคดเีสยีงตามสาย 
๕.๗   สมาธแิละแผเ่มตตาประจำวนั 
๕.๘   การอยูค่า่ยธรรมะ / คา่ยพทุธบตุร 
๕.๙   งามอยา่งไทย / มารยาทงาม 
๕.๑๐ ธรรมะพาสขุ / ธรรมนันทนาการ 
๕.๑๑ การบำเพ็ญประโยชนว์นัสำคญั 
๕.๑๒ ตน้ไมพ้ดูได ้/ ตน้ไมค้ณุธรรม 
๕.๑๓ โรงเรยีนสดใสดว้ยน้ำใจของทกุคน 
๕.๑๔ คลนิกิธรรมะบำบดั / คลนิกิคณุธรรม 

                ฯลฯ 
 
 
 
 
 
แนวการวดัและประเมนิผลกจิกรรมพฒันาความถนดั  

ความสามารถ  ความสนใจ   
และความตอ้งการของผูเ้รยีน 

 
​ ​เป็นการวดัและประเมนิผลผูเ้รยีนทีเ่ขา้
รว่มกจิกรรมพัฒนาความถนัด  ความสามารถ  ความสนใจ  และความ
ตอ้งการของผูเ้รยีน  ใชก้ารประเมนิ  ๒  ดา้น  เป็นรายกจิกรรมคอื 
​ ​ ๑.  การเขา้รว่มกจิกรรม 
​ ผูป้ระเมนิตอ้งบนัทกึารเขา้รว่มกจิกรรมของนักเรยีนทีเ่ขา้รว่ม
กจิกรรม  โดยกำหนดเกณฑข์องการเขา้รว่มกจิกรรมใหช้ดัเจน  เชน่ ไม่
นอ้ยกวา่รอ้ยละ  ๘๐  ของเวลาทัง้หมด  ในการจัดกจิกรรมหรอืตามทีผู่ ้
รับผดิชอบกจิกรรมเห็นสมควรโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
บรหิารหลกัสตูร และวชิาการของสถานศกึษา  และตอ้งตัง้เกณฑก์าร
ประเมนิผลดา้นการเขา้รว่มกจิกรรมใหผู้เ้รยีนไดท้ราบกอ่น 
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​ ​ ๒.  การประเมนิผลการผา่นจดุประสงคข์องกจิกรรม  อาจจะ
ทำไดด้ว้ยวธิกีารทีห่ลากหลายเหมาะสมกบักจิกรรม  โดยใชผ้ลของการ
ปฏบิตักิจิกรรมตามสภาพจรงิ  ทัง้ดา้นความรู ้ ความสามารถ  ชิน้งาน  
ผลงาน  ซึง่อาจใชแ้บบบนัทกึการสงัเกต  แบบประเมนิงานและการ
ประเมนิผลการจัดเขา้รว่มกจิกรรมในแตล่ะกจิกรรม  และควรเป็นการ
ประเมนิจากบคุคลทีม่สีว่นเกีย่วขอ้ง  คอื ตวันักเรยีน  คร ูเพือ่น  ผู ้
ปกครอง 
​ ​ ผูรั้บผดิชอบกจิกรรม  กำหนดผลงานของการประเมนิเป็น
ระดบั  เชน่  ระดบั  ๑  ตอ้งแกไ้ข   ระดบั  ๒  ด ี ระดบั  ๓  ดเียีย่ม  (หรอื
ผา่นกบัไมผ่า่น)  โดยนำผลของบนัทกึการเขา้รว่มรวมกบัผลของการ
ประเมนิจดุประสงค ์เป็นผลการเขา้รว่มกจิกรรมของแตล่ะกจิกรรม 
​ ​ เมือ่ไดร้ะดบัผลการเขา้รว่มกจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีนของแตล่ะ
กจิกรรมแลว้  จะแจง้ให ้   ผูเ้รยีนทราบโดยเร็ว  เพือ่ใหผู้เ้รยีนทีไ่มผ่า่น
การประเมนิทำการซอ่มใหผ้า่นทกุ  ๆ กจิกรรมและแจง้ผลการประเมนิให ้
ฝ่ายทะเบยีนบนัทกึผลการเขา้รว่มกจิกรรมสะสมไวเ้ป็นหลกัฐาน 
​ การจัดกจิกรรมนักเรยีนในสว่นของกจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  
เป็นการจัดกจิกรรมทีใ่ชเ้วลาตามโครงสรา้งดา้นเวลาเรยีนของหลกัสตูร 
​ ​ กจิกรรมนักเรยีนทีโ่รงเรยีนจัดขึน้  มหีลายรปูแบบ  มหีลาย
กจิกรรมทีห่ลากหลายใหนั้กเรยีนเลอืกไดต้ามความตอ้งการและความ
เหมาะสมของโรงเรยีนไดแ้ก ่
​ ​ ​ ๑.  กจิกรรมสามารถทีจ่ะดำเนนิการตอ่เนือ่งไดต้ลอดปี  เชน่  
กจิกรรมศลิปะพาเพลนิ  ชมุนุมกฬีา  ชมุนุมขนมไทย  ชมุนุม
คณติศาสตร ์ ชมุนุมนาฏศลิป์ ฯลฯ 
​ ​ ​ ๒.  กจิกรรมทีจั่ดไดเ้ป็นชว่งเวลาหรอืใชเ้วลานอ้ยกเ็สร็จสิน้
กจิกรรม  เชน่  กฬีาส ีกฬีาภายในของโรงเรยีน  ซึง่กจิกรรมจำพวกนีจ้งึ
สามารถทีจ่ะไดห้ลายกจิกรรมในปีการศกึษา 
​ ​ ​ ๓.  กจิกรรมทีจั่ดนอกเวลาเรยีน  เชน่  กจิกรรมทีใ่ชเ้วลานอก
โครงสรา้งของหลกัสตูร  เชน่  กจิกรรมเขา้คา่ยคณติศาสตร ์ กจิกรรม
เขา้คา่ยวทิยาศาสตร ์ เป็นตน้ 
 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน  (ลกูเสอื  เนตรนาร)ี 
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หลกัการ 

 
กระบวนการลกูเสอืมหีลกัการสำคญั   ดงันี ้

1.​  มศีาสนาเป็นหลกัยดึทางจติใจ  จงรักภกัดตีอ่ศาสนาที่
ตนนับถอื  และพงึปฏบิตั ิ 
       ศาสนกจิดว้ยความจรงิใจ 
2.​   จงรักภกัดตีอ่พระมหากษัตรยิแ์ละประเทศชาตขิองตน  
พรอ้มดว้ยการสง่เสรมิและ 
      สนับสนุนสนัตสิขุและสนัตภิาพ  ความเขา้ใจทีด่ซี ึง่
กนัและกนั  และความรว่มมอืซึง่กนั 
      และกนั  ตัง้แตร่ะดบัทอ้งถิน่  ระดบัชาต ิ และระดบันานา
ชาต ิ
3.​   เขา้รว่มพัฒนาสงัคม  ยอมรับ  และใหค้วามเคารพให ้
เกยีรตแิละศกัดิศ์รขีองผูอ้ืน่และ 
      เพือ่นมนุษยท์กุคน  รวมทัง้ธรรมชาตแิละสรรพสิง่
ทัง้หลายในโลก 
4.​   มคีวามรับผดิชอบตอ่การพัฒนาตนเองอยา่งตอ่เนือ่ง 
5.​   ลกูเสอืทกุคนตอ้งยดึมัน่ในคำปฏญิาณและกฎของ
ลกูเสอื 
 

วตัถปุระสงค ์
 

​ พระราชบญัญัตลิกูเสอื พ.ศ. ๒๕๕๑  มาตรา ๘  ไดก้ำหนดวตัถุ
ประสงคข์องการฝึกอบรมลกูเสอืเพือ่พัฒนาลกูเสอืทัง้รา่งกาย  
สตปัิญญา  จติใจ  และศลีธรรมใหเ้ป็นพลเมอืงด ี มคีวามรับผดิชอบและ
ชว่ยสรา้งสรรคส์งัคม  ใหเ้กดิความสามคัค ี และมคีวามเจรญิกา้วหนา้  
ทัง้นีเ้พือ่ความสงบสขุและความมัน่คงของประเทศชาตติามแนวทางดงั
ตอ่ไปนี ้

1.​ใหม้นีสิยัในการสงัเกต  จดจำ  เชือ่ฟัง  และพึง่ตนเอง 
2.​ใหม้คีวามซือ่สตัยส์จุรติ  มรีะเบยีบวนัิย  และเห็นอกเห็นใจผูอ้ืน่ 
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3.​ใหรู้จั้กบำเพ็ญตนเพือ่สาธารณประโยชน ์
4.​ใหรู้จั้กทำการฝีมอืและฝึกฝนการทำกจิกรรมตา่ง ๆ ตามความ
เหมาะสม 

5.​ใหรู้จั้กรักษาและสง่เสรมิจารตีประเพณี  วฒันธรรม  และความ
มัน่คงของประเทศชาต ิ

 
 
 
 

ธรรมชาตแิละลกัษณะวชิา 
 

​ กลุม่กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน เนน้การจัดกจิกรรมในลกัษณะของการ
บรูณาการองคค์วามรูต้า่งๆ           ทีเ่กือ้กลูสง่เสรมิการเรยีนรูต้ามกลุม่
สาระใหม้คีวามกวา้งขาวงลกึซึง้ยิง่ขึน้ อกีทัง้ใหผู้เ้รยีนไดค้น้พบและใช ้
ศกัยภาพทีม่ใีนตนอยา่งเต็มที ่เลอืก ตดัสนิใจ ไดอ้ยา่งมเีหตผุล
เหมาะสมกบัตนเอง สามารถวางแผนชวีติและอาชพีไดอ้ยา่งมคีณุภาพ 
เนน้การเสรมิสรา้งทกัษะชวีติ วฒุภิาวะทางอารมณ ์ศลีธรรม และ       
จรยิธรรม กจิกรรมพัฒนาทกัษะชวีติ กจิกรรมสรา้งเสรมิประสทิธภิาพ
ทางการเรยีน เป็นตน้ 
 

คณุภาพของผูเ้รยีน 
 

​ ​ ∙   คณุภาพของผูเ้รยีนเมือ่จบหลกัสตูร 
​ กลุม่กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน มุง่พัฒนาผูเ้รยีนใหรู้จั้กและเห็นคณุคา่
ในตนเองและผูอ้ืน่ มวีฒุภิาวะทางอารม์ มกีระบวนการคดิ มทีกัษะในการ
ดำเนนิชวีติอยา่งเหมาะสม และมคีวามสขุ มจีติสำนกึในการรับผดิชอบ
ตอ่ตนเอง ครอบครัว สงัคม และประเทศชาต ิ
​ ​ ∙  คณุภาพของผูเ้รยีนเมือ่จบแตล่ะระดบัชัน้ 
ระดบัชัน้ประถมศกึษา  ชัน้ประถมศกึษาปีที ่๑ – ๓ 
​ รูค้วามตอ้งการ จดุเดน่จดุดอ้ยของตนเองตลอดจนตดัสนิใจแกไ้ข
ปัญหางา่ยๆ ของตนเองไดท้ำงานรว่มกบัผูอ้ืน่ไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 
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แสดงออกทางอารมณไ์ดเ้หมาะสมกบัวยั สามารถคน้หาขอ้มลูจากแหลง่
ใกลต้วัและเลอืกใชข้อ้มลูใหเ้ป็นประโยชนใ์นชวีติประจำวนั 
ระดบัชัน้ประถมศกึษา  ชัน้ประถมศกึษาปีที ่๔ – ๖ 
​ รูค้วามตอ้งการและความสนใจของตนเอง พัฒนาจดุเดน่และ
ปรับปรงุจดุดอ้ย รูแ้ละเขา้ใจปัญหาทีซ่บัซอ้น มกีารควบคมุอารมณแ์ละมี
การแสดงออกไดเ้หมาะสมกบัวยัและสถานการณ ์ทำงานรว่มกบัผูอ้ืน่ได ้
อยา่งมคีวามสขุ ตดัสนิในแกปั้ญหาตนเอง ครอบครัว โรงเรยีน สามารถ
คน้หาขอ้มลูจากแหลง่ตา่งๆ ดว้ยวกีารทีห่ลากหลายและเลอืกใชข้อ้มลู
ใหเ้ป็นประโยชนใ์นชวีติประจำวนั  
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้  ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑ – ๓ 
​ รูแ้ละเขา้ใจความรูส้กึของตนเอง แสวงหาแบบอยา่งทีด่แีละ
เหมาะสม รูแ้ละเขา้ใจสาเหตขุองปัญหาและมแีนวทางในการแกปั้ญหา 
เขา้ใจและยอมรับความแตกตา่งระหวา่งบคุคล มคีวามสามารถจัดการกบั
อารมณแ์ละแสดงออกไดอ้ยา่งเหมาะสม มคีวามสามารถในการทำงาน
ในฐานะผูน้ำและผูต้ามทีด่ ีมคีวามสามารถในการตดัสนิใจแกปั้ญหาของ
ตนเอง ครอบครัวโรงเรยีนและสงัคม สามารถคน้หา       รวบรวม 
วเิคราะหข์อ้มลูจากแหลง่ตา่งๆ ดว้ยวธิกีารทีห่ลากหลายทนัสมยั และ
สามารถเลอืกใชข้อ้มลูสารสนเทศใหเ้ป็นประโยชนต์อ่ตนเองและสงัคม 
 

หลกัสตูรลกูเสอืสำรอง 
 

ชนัประถมศกึษาปีที ่๑ ชนัประถมศกึษาปี
ที ่๒ 

ชนัประถม
ศกึษาปีที ่๓ 

เตรยีมลกูเสอื – 
เนตรนารสีำรอง 
1.​มคีวามรูเ้กีย่วกบั
นทิานเมาคลแีละ
ประวตักิารเริม่
กจิการลกูเสอื
สำรอง 

ดาวดวงที ่๑ 
1.​ อนามยั 
2.​ ความ

สามารถเชงิ 
      ทกัษะ 
3.​ การสำรวจ 
4.​ การคน้หา

ธรรมชาต ิ

ดาวดวงที ่๒ 
1.​ อนามยั 
2.​ ความสามารถ

เชงิทกัษะ 
3.​ การสำรวจ 
4.​ การคน้หา

ธรรมชาต ิ

ดาวดวงที ่๓ 
1.​ อนามยั 
2.​ ความ

สามารถ
เชงิทกัษะ 

3.​ การสำรวจ 
4.​ การคน้หา

ธรรมชาต ิ
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2.​ รูจั้กการ
ทำความเคารพ
เป็นหมู(่แก
รนดฮ์าวล)์และ
ระเบยีบแถว
เบือ้งตน้ 

3.​ รูจั้กการ
ทำความเคารพ
เป็นรายบคุคล 
การจับมอืซา้ย 
และคตพิจนข์อง
ลกูเสอื 

4.​ รูจั้กคำ
ปฏญิาณและกฎ
ของลกูเสอื
สำรอง 

 

5.​ ความ
ปลอดภยั 

6.​ บรกิาร 
7.​ ธงและ

ประเทศ
ตา่งๆ 

8.​ การฝีมอื 
9.​ กจิกรรม

กลางแจง้ 
10.​ การบนัเทงิ 
11.​ การผกูเงือ่น 
12.​ คำปฏญิาณ
และกฎของ
ลกูเสอืสำรอง 

5.​ ความ
ปลอดภยั 

6.​ บรกิาร 
7.​ ธงและ

ประเทศตา่งๆ 
8.​ การฝีมอื 
9.​ กจิกรรม

กลางแจง้ 
10.​ การบนัเทงิ 
11.​ การผกูเงือ่น 
๑๒. คำปฏญิาณ
และกฎของ
ลกูเสอืสำรอง 

5.​ ความ
ปลอดภยั 

6.​ บรกิาร 
7.​ ธงและ

ประเทศ
ตา่งๆ 

8.​ การฝีมอื 
9.​ กจิกรรม

กลางแจง้ 
10.​ การบนัเทงิ 
11.​ การผกู

เงือ่น 
๑๒. คำปฏญิาณ
และกฎของ
ลกูเสอืสำรอง 

วชิาพเิศษลกูเสอืสำรอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
เครือ่งหมายลกูเสอืสมัพันธ ์

 
 

หลกัสตูรลกูเสอืสามญั 
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ชนัประถมศกึษาปีที ่๔ ชนัประถมศกึษาปีที ่

๕ 
ชนัประถมศกึษาปีที ่๖ 

ลกูเสอืตร ี
1.​ ความรูเ้กีย่วกบั

ขบวนการลกูเสอื 
๑.๑ ประวตัสิงัเขปของ  

Load 
Baden-Powell 

๑.๒ พระราชประวตัิ
สงัเขปของ  
พระบาทสมเด็จพระ
มงกฎุ เกลา้เจา้อยู่
หวั 

๑.๓ ววิฒันาการของ
ลกูเสอืไทย 
และลกูเสอืโลก 

๑.๔ การทำความ
เคารพ การ     แสดง
รหสั การจับมอืซา้ย 
และคตพิจนข์อง
ลกูเสอื 

2.​คำปฏญิาณและกฎ
ของลกูเสอืสามญั 
เขา้ใจและยอมรับคำ
ปฏญิาณและกฎของ
ลกูเสอืสามญั 

3.​กจิกรรมกลางแจง้ 
มสีว่นรว่มในกจิกรรม
ของหมูห่รอืกอง
ลกูเสอืนอกสถานที ่

ลกูเสอืโท 
1.​ การรูจั้กดแูลตน

เอง 
2.​การชว่ยเหลอืผูอ้ืน่ 
3.​การเดนิทางไปยงั

สถานทีต่า่งๆ 
4.​ทกัษะในทางวชิา

ลกูเสอื 
5.​ งานอดเิรกและเรือ่ง

ทีส่นใจ 
6.​คำปฏญิาณและกฎ

ของลกูเสอื 
7.​ ระเบยีบแถว 

ลกูเสอืเอก 
1.​ การพึง่ตนเอง 
2.​การบรกิาร 
3.​การผจญภยั 
4.​ วชิาการของลกูเสอื 
5.​ ระเบยีบแถว 
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4.​ระเบยีบแถว 
ทา่มอืเปลา่  ทา่ถอืไม ้
พลอง  การใช ้
สญัญาณมอืและ
นกหวดี การตัง้แถว
และการเรยีกแถว 
 
 
 
 
 

วชิาพเิศษลกูเสอืสามญั 
1.​นักจักสาน                                          ๒๓.  นักสญัญาณ                        
๔๕.  นักยงิปืนเบือ้งตน้                 

2.​ชา่งไม ้                                               ๒๔.  นักบกุเบกิ                          
๔๖.  การอนุรักษ์ธรรมชาต ิ

3.​ชา่งหนัง                                             ๒๕.  นักธรรมชาตศิกึษา              
๔๗.  การหามติร 

4.​ชาวนา                                                ๒๖.  ชา่งเบ็ดเตล็ด                     
๔๘.  มารยาทในสงัคม 

5.​ชาวสวน                                             ๒๗.  ผูบ้รบิาลคนไข ้                   
๔๙.  นเิวศวทิยา 

6.​ชาวไร ่                                               ๒๘.  นักจับปลา                          
๕๐.  การพัฒนาชมุชน 

7.​นักเลีย้งสตัวเ์ล็ก                                 ๒๙.  ผูช้ว่ยตน้เดน่                       
๕๑.  การใชพ้ลงังานทดแทน 

8.​นักจักรยาน ๒ ลอ้                               ๓๐.  นักพายเรอื                           
๕๒.  ลกูเสอืโทพระมงกฎุเกลา้ ฯ 

9.​นักวา่ยน้ำ                                           ๓๑.  นักทา้ยเรอืบด                     
๕๓.  ลกูเสอืเอกพระมงกฎุเกลา้ ฯ  
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10.​ ผูช้ว่ยคนดบัเพลงิ                               ๓๒.  นักกระเชยีงเรอื                
๕๔.  สายยงยศ 

11.​ ผูช้ว่ยเหลอืผูป้ระสบภยั                      ๓๓.  นักเลน่เรอืใบ   
12.​ ผูใ้หก้ารปฐมพยาบาล            ๓๔.  นักดาราศาสตรเ์บือ้งตน้ 
13.​ นักสงัเกตและจำ                    ๓๕.  นักอตุนุยิมวทิยาเบือ้งตน้ 
14.​ การพราง                               ๓๖.  ยามอากาศเบือ้งตน้ 
15.​ ชาวคา่ย                                ๓๗.  นักเครือ่งบนิเล็กเบือ้งตน้ 
16.​ ผูป้ระกอบอาหารในคา่ย                     ๓๘.  นักสะสม 
17.​ ลา่ม                                      ๓๙.  บรรณารักษ์ 
18.​ นักดนตร ี                               ๔๐.  นักกรฑีา 
19.​ นักผจญภยัในป่า                    ๔๑.  นักขีม่า้ 
20.​ นักสำรวจ                               ๔๒.  มวยไทยเบือ้งตน้ 
21.​ มคัคเุทศก ์                             ๔๓.  มวยสากลเบือ้งตน้ 
22.​ ชา่งเขยีน                               ๔๔.  กระบีก่ระบองเบือ้งตน้ 
 
 
 
 

หลกัสตูรลกูเสอืสามญัรุน่ใหญ ่
 

ชนัมธัยมศกึษาปีที ่๑ ชนัมธัยมศกึษาปีที ่๒ ชนัมธัยมศกึษาปีที ่๓ 
เครือ่งหมายลกูเสอืโลก 
หลกัสตูร 
1.​ แสดงวา่เขา้ใจ

เรือ่งราวตอ่ไปนีพ้อ
สมควร: 
๑.๑ กจิการของคณะ
ลกูเสอืแหง่ชาต ิ
๑.๒ กจิการของคณะ
ลกูเสอืโลกและความ

เครือ่งหมายลกูเสอืชัน้
พเิศษ 
หลกัสตูร 
ผูท้ีเ่ขา้เกณฑไ์ดรั้บ
เครือ่งหมายลกูเสอืชัน้
พเิศษ จะตอ้งมี
คณุสมบตัดิงันี ้
1.​ ไดรั้บเครือ่งหมาย

ลกูเสอืโลก 

เครือ่งหมายลกูเสอืหลวง 
หลกัสตูร 
ผูท้ีเ่ขา้เกณฑไ์ดรั้บ
เครือ่งหมายลกูเสอืหลวง 
จะตอ้งมคีณุสมบตัดิงันี ้
1.​ ไดรั้บเครือ่งหมาย

ลกูเสอืชัน้พเิศษ 
2.​ สอบไดว้ชิาพืน้ฐานใน

ระดบัลกูเสอืชัน้พเิศษ 
๓ วชิา ซึง่ไมอ่ยูใ่นวชิา
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สมัพันธร์ะหวา่งลกูเสอื
นานาชาต ิ
๑.๓ บทบาทของตน
เองในฐานะทีเ่ป็น
ลกูเสอืสามญัรุน่ใหญ ่

2.​ ยอมรับและปฏบิตัติาม
คำปฏญิาณและกฎ
ของลกูเสอืสามญัรุน่
ใหญ ่

3.​ เขา้ใจเรือ่งระเบยีบ
แถวและปฏบิตัติาม
หนังสอืคูม่อืการฝึก
ระเบยีบแถวลกูเสอื
ของสำนักงานคณะ
กรรมการบรหิาร
ลกูเสอืแหง่ชาต ิ

4.​ กางและรือ้เต็นทท์ีพั่ก
แรมในเวลากลางคนื
กบัลกูเสอืสามญัรุน่
ใหญอ่กีคนหนึง่ 

5.​ สาธติการบรรจุ
เครือ่งหลงัอยา่งถกู
ตอ้ง สำหรับการ
เดนิทางไกลไปพัก
แรมคา้งคนื 

6.​ กอ่และจดุไฟ
กลางแจง้ แลว้ปรงุ
อาหารอยา่งเพยีงพอ
สำหรับ ๒ คน  

7.​ สามารถอา่นและใช ้
แผนที ่เข็มทศิและ
รูจั้กบรเิวณทีต่นอยู ่
โดยพจิารณาจาก

2.​ สอบวชิาพืน้ฐานระดบั
ลกูเสอืชัน้พเิศษได ้๕ 
วชิา คอื วชิาการ
เดนิทางสำรวจ วชิา
บรกิาร และวชิาอืน่อกี 
๓ วชิา ซึง่ลกูเสอืเป็น
ผูเ้ลอืก 

3.​ ผา่นการฝึกอบราวชิา
ความคดิรเิริม่ 
(Initiative Course) 
ซึง่ตอ้งประกอบดว้ย
การเดนิทางไกล ไป
อยูค่า่ยพักแรมเป็น
เวลา ๑ วนั 

-​ การไปอยูค่า่ยพักแรม
ตอ้งเดนิไปยงัทอ้งถิน่
ทีล่กูเสอืไมคุ่น้เคย 
จำนวนลกูเสอืสามญั
รุน่ใหญท่ีจ่ะไปอยู่
คา่ยพักแรม ความ
แบง่เป็นชดุ ชดุละ ๔  
คน 

-​ การเดนิทางไกลตอ้ง
มรีะยะทางอยา่งนอ้ย 
๘ กโิลเมตร และใน
ระหวา่งการเดนิทาง
ใหส้มมตุวิา่มเีหตุ
ฉุกเฉนิเกดิขึน้อยา่ง
นอ้ย ๕ อยา่ง เชน่ 
ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยั 
หรอืมผีูต้ดิอยูใ่นทีส่งู 
การใชเ้ข็มทศิ การ
ปฏบิตังิานในเวลา

พืน้ฐาน ๕ วชิาทีส่อบ
ไดเ้มือ่ขอรับ
เครือ่งหมายลกูเสอืชัน้
พเิศษ 

3.​ สอบไดว้ชิาบรกิารและ
วชิาพืน้ฐานอกี ๓ วชิา 
ในระดบัลกูเสอืหลวง 

4.​ ผา่นการฝึกอบรม
วชิาการเป็นผูน้ำตาม
หลกัสตูรทีก่ำหนดไว ้

5.​ คณะกรรมการดำเนนิ
งานของกองและผู ้
กำกบัเห็นวา่ เป็นผูท้ี่
ปฏบิตัตินเป็นตวัอยา่ง
ทีด่ตีามวธิกีารของ
ลกูเสอื และสมควรได ้
รับเครือ่งหมายลกูเสอื
หลวง 

6.​ เลขาธกิารคณะ
กรรมการบรหิารลกูเสอื
แหง่ชาต ิหรอืผูอ้ำนวย
การลกูเสอืจังหวดั
แลว้แตก่รณี เป็นผู ้
แตง่ตัง้บคุคลทีม่วีฒุ ิ
เหมาะสมทำการ
สมัภาษณเ์มือ่เห็น
วา่เป็นผูเ้หมาะสมแลว้
ใหร้ายงานตอ่ไปตาม
ลำดบั จนถงึคณะ
กรรมการบรหิารลกูเสอื
แหง่ชาตพิจิารณา
อนุมตั ิและใหป้ระธาน
คณะกรรมการบรหิาร
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เข็มทศิและ
สิง่แวดลอ้มทีม่องเห็น
ดว้ยตาเปลา่ 

8.​ สามารถผกูและรูจั้ก
ประโยชนเ์งือ่น ๑๐ 
เงือ่น ตอ่ไปนี ้คอื 
เงือ่นพริอด เงือ่น
ขดัสมาธ ิเงือ่นผกู
กระหวดัไม ้เงือ่นบว่ง
สายธนู เงือ่นตะกรดุ
เบ็ด  เงือ่นประมง 
เงือ่นผกูซงุ เงือ่นผกูรัง้ 
เงือ่นปมตาไก ่ และ
การผกูแน่น (ผกูทแยง 
ผกูกากบาท ผกู
ประกบ) 

9.​ รูว้ธิปีฏบิตัเิกีย่วกบัการ
ปฐมพยาบาลในเรือ่ง
ตอ่ไปนี ้คอื บาดแผล
ธรรมดา ถกูไฟไหม ้
น้ำรอ้นลวก เป็นลม งู
กดั แมงมมุกดั แมลง
กดัตอ่ย ผวิหนังถลอก 
และเทา้แพลง 

๑๐.  รูเ้รือ่งทีพ่งึระมดัระวงั
เพือ่ความ 
        ปลอดภยัทัว่ไป 
เกีย่วกบักจิกรรม    
        ของลกูเสอืสามญัรุน่
ใหญ ่

กลางคนื การแปล
รหสั และเหตฉุุกเฉนิ
ทางน้ำ เป็นตน้ เหตุ
ฉุกเฉนิเชน่วา่นีใ้หเ้วน้
ระยะหา่งกนัพอ
สมควร และลกูเสอื
จำเป็นตอ้งมคีวามรู ้
ในเรือ่งแผนทีแ่ละ
เข็มทศิ จงึจะสามารถ
เดนิทางไปถงึ
จดุหมายปลายทาง
ได ้

-​ การฝึกอบรมวชิา
ความคดิรเิริม่นีต้อ้งมี
ลกัษณะเป็นการ
ทดสอบ 
อยา่งจรงิจังในเรือ่ง
ความตัง้ใจ  จรงิความ
คดิรเิริม่ และการพึง่
ตนเอง  (Self – 
reliance) 

4.​ คณะกรรมการดำเนนิ
งานของกองและผู ้
กำกบัเห็นวา่เป็นผูท้ี่
สมควรไดรั้บ
เครือ่งหมายลกูเสอื
ชัน้พเิศษ 

๕.     ไดรั้บอนุมตัจิาก
เลขาธกิารคณะ  
        กรรมการบรหิาร
ลกูเสอืแหง่ชาต ิ 
        หรอืผูอ้ำนวยการ
ลกูเสอืจังหวดั  

ลกูเสอืแหง่ชาตเิป็นผู ้
ลงนามใน
ประกาศนยีบตัรแสดง
วา่เป็นผูไ้ดรั้บ
เครือ่งหมายลกูเสอื
หลวง 
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        แลว้แตก่รณี 
 

เครือ่งหมายสายยงยศลกูเสอืสามญัรุน่ใหญ ่
หลกัสตูร 

1.​ไดเ้ป็นลกูเสอืเอกหรอืสอบไดเ้ครือ่งหมายลกูเสอืโลกมาแลว้ 
2.​สอบไดว้ชิานักผจญภยั และวชิาตอ่ไปนีอ้กี ๒ วชิา คอื นักดาราศาสตร ์
นักอตุนุยิมวทิยา การจัดคา่ยพักแรม                ผูพ้ทิกัษ์ป่า นักเดนิทาง
ไกล หวัหนา้คนครัว นักบกุเบกิ นักสะกดรอย นักธรรมชาตวิทิยา 

3.​ตอ้งถกัสายหนัง เครือ่งหมายสายยงยศของตนเอง 
วชิาพเิศษลกูเสอืสามญัรุน่ใหญ ่

1.​นักผจญภยั                                       ๑๘.  นักถา่ยภาพ                       
๓๕.  ชา่งเครือ่งยนต ์

2.​นักดาราศาสตร ์                                ๑๙.  นักกฬีา                              
๓๖.  อเิล็กทรอนกิส ์

3.​นักอตุนุยิมวทิยา                               ๒๐.  นักกรฑีา                            
๓๗.  การหามติร 

4.​ผูจั้ดการคา่ยพักแรม                          ๒๑.  นักพมิพด์ดี                         
๓๘.  การฝีมอื 

5.​ผูพ้ทิกัษ์ป่า                                      ๒๒.  นักแสดงการบนัเทงิ             
๓๙.  การชว่ยผูป้ระสบภยั 

6.​นักเดนิทางไกล                                ๒๓.  นักยงิปืน                            
๔๐.  การสาธารณสขุ 

7.​หวัหนา้คนครัว                                 ๒๔.  ลา่ม                                   
๔๑.  การพยาบาล 

8.​นักบกุเบกิ                                         ๒๕.  หนา้ทีพ่ลเมอืง                   
๔๒.  การพดูในทีส่าธารณะ 

9.​นักสะกดรอย                                    ๒๖.  มคัคเุทศก ์                         
๔๓.  การอนุรักษ์ธรรมชาต ิ

10.​ นักธรรมชาตวิทิยา                            ๒๗.  บรรณารักษ์                    
๔๔.  การประชาสมัพันธ ์
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11.​ การสือ่สารดว้ยยานพาหนะ               ๒๘.  เลขานุการ                       
๔๕.  การสงัคมสงัเคราะห ์

12.​ นักดบัเพลงิ                                      ๒๙.  พลาธกิาร                      
๔๖.  การพัฒนาชมุชน 

13.​ นักสญัญาณ                        ๓๐.  ผูช้ว่ยการจราจร                      
๔๗.  ชาวประมง 

14.​ นักสารพัดชา่ง                      ๓๑.  ชา่งเขยีน                                   
๔๘.  ตน้เดน่ 

15.​ นักโบราณคด ี                      ๓๒.  ชา่งไฟฟ้า                                  
๔๙.  ผูน้ำรอ่ง 

16.​  นักสะสม                                         ๓๓.  ชา่งวทิย ุ                       
๕๐.  นักแลน่เรอืใบ 

17.​ นักดนตร ี                             ๓๔.  ชา่งแผนที ่                                
๕๑.  นักวา่ยน้ำ 

52.​ นักพายเรอื                                                          ๖๕.  การ
ควบคมุการจราจรทางอากาศ 

53.​ นักกระเชยีงเรอื                                                    ๖๖.   การ
ชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยัและดบัเพลงิ 
                                                                                            
อากาศยาน 

54.​ กลาสเีรอื                                                              ๖๗.  การฝึก
เป็นผูน้ำ 

55.​ การควบคมุการจราจรทางน้ำ                                 ๖๘.  นัก
ปฏบิตักิารทางจติวทิยา (ปจว.) 

56.​ การป้องกนัความเสยีหายและดบัเพลงิไหมบ้นเรอื    ๖๙.  วชิาการ
ขนสง่ทางอากาศ 

57.​ การเรอื                                                                 ๗๐.  แผนที่
ทหารและเข็มทศิ 

58.​ การดำรงชพีในทะเล                                              ๗๑.  เสนารักษ์ 
59.​ เครือ่งหมายชาวเรอื                                               ๗๒.  การดำรง
ชพีในถิน่ทรุกนัดาร 
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60.​ เครือ่งหมายเชดิชเูกยีรตลิกูเสอืเหลา่สมทุร                            ๗๓.  
นักไตห่นา้ผา 

61.​ นักเครือ่งบนิเล็ก                                                                 ๗๔.  
เครือ่งหมายการบนิ 

62.​ ชา่งอากาศ                                                             ๗๕.  
เครือ่งหมายเชดิชเูกยีรตลิกูเสอืเหลา่ 
                                                                                                  
อากาศ 

63.​ ยามอากาศ                                                            ๗๖.  
เครือ่งหมายผูฝึ้กสอน 

64.​ การควบคมุการจราจรทางอากาศเบือ้งตน้ 
 
 
 

คำอธบิายสาระการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (ลกูเสอืสำรอง)​ ​ ​ ​
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๑ 
 
​ ​ พธิเีปิด ปิดประชมุกอง ดำเนนิการตามการะบวนการของ
ลกูเสอื เตรยีมลกูเสอืสำรองนยิายเรือ่งเมาคล ีประวตักิารเริม่กจิกรรม 
การทำความเคารพเป็นหมู ่(แกรนฮาวล)์ และรายบคุคลการจับมอืซา้ย 
ระเบยีบแถวเบือ้งตน้ คำปฏญิาณ กฎและคตพิจนข์องลกูเสอืสำรองโดย
จัดกจิกรรม ใหศ้กึษา วเิคราะห ์วางแผน ปฏบิตักิจิกรรมตามฐาน เนน้
ระบบหมู ่สรปุผลการ จัดการปฏบิตักิจิกรรมปิดประชมุกอง 
​ ​ เพือ่ใหม้คีวามรู ้ความเขา้ใจในกจิกรรมลกูเสอื สามารถ
ปฏบิตัติามคำปฏญิาณ กฎและคตพิจนข์องลกูเสอืสำรอง มนีสิยัในการ
สงัเกต จดจำ มคีวามรา่เรงิแจม่ใส มรีะเบยีบวนัิย ขยนั ประหยดั ซือ่สตัย์
สจุรติ อดทน เสยีสละ ชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ืน่ เป็นนำและผูต้ามทีด่ ี
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ทำงาน และอยูร่ว่มกบั        ผูอ้ืน่ได ้มคีวามสนใจการอนุรักษ์ธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนว่ยการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  (ชว่งชัน้  ป.๑ – ป.๓)​ ​ ​ ​ ​
ลกูเสอืสำรอง 
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่๑​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ เวลา  
๔๐  ชัว่โมง 
 
หนว่ยการเรยีนรู ้ ชอืหนว่ยการเรยีนรู ้ เวลา  (ชม.) 

๑ ประวตักิารเริม่กจิการลกูเสอื ๓ 
๒ ประโยชนข์องลกูเสอื ๒ 
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๓ เครือ่งแบบลกูเสอื ๓ 
๔ นทิานเมาคล ี ๘ 
๕ ระเบยีบแถว ๖ 
๖ การทำความเคารพเป็นรายบคุคล ๔ 
๗ การทำความเคารพเป็นหมู ่ ๘ 
๘ ประวตักิารจับมอื ๔ 
๙ รหสัลกูเสอื ๔ 
 รวมท ัง้สนิ ๔๐ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อธบิายสาระการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (ลกูเสอืสำรอง)​ ​ ​ ​
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๒ 
 
​ ​ พธิเีปิด ปิดกองชมุกอง ดำเนนิตามกระบวนการของลกูเสอื 
รักษาความสะอาดของ  รา่งกาย การดแูลสขุภาพจากโรคภยั การ
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ปฐมพยาบาลแผลขนาดเล็ก ความสามารถในเชงิทกัษะ สถานทีใ่ห ้
บรกิารทีส่ำคญัในทอ้งถิน่ การขอความชว่ยเหลอืจากผูใ้หญ ่การคน้หา
ธรรมชาต ิความปลอดภยั               การบรกิาร ธงชาตไิทย ธงลกูเสอื
โลกและธงประเทศตา่งๆ การฝีมอื กจิกรรมกลางแจง้ และการบนัเทงิ 
การผกูเงือ่น กฎและคำปฏญิาณของลกูเสอืสำรองโดยจัดกจิกรรม ให ้
ศกึษาวเิคราะห ์วางแผน ปฏบิตั ิ    กจิกรรมตามฐาน เนน้ระบบหมู ่สรปุ
ผลการจัดการปฏบิตักิจิกรรมปิดประชมุกอง 
​ ​ เพือ่ใหม้คีวามรู ้ความเขา้ใจในกจิกรรมลกูเสอืสามารถปฏบิตั ิ
ตามคำปฏญิาณ กฎและคตพิจนข์องลกูเสอืสำรอง มนีสิยัในการสงัเกต 
จดจำ มคีวามรา่เรงิแจม่ใส มรีะเบยีบวนัิย ขยนั ประหยดั ซือ่สตัยส์จุรติ 
อดทน เสยีสละ ชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ืน่ เป็นผูน้ำและผูต้ามทีด่ ีทำ
งานและอยูร่ว่มกบั               ผูอ้ืน่ได ้มคีวามสนใจในการอนุรักษ์
ธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนว่ยการเรยีนรู ้
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กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  (ชว่งชัน้  ป.๑ – ป.๓)​ ​ ​ ​ ​
ลกูเสอืสำรอง 
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่๒​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ เวลา  
๔๐  ชัว่โมง 
 
หนว่ยการเรยีนรู ้ ชอืหนว่ยการเรยีนรู ้ เวลา  (ชม.) 

๑ 
การรักษาความสะอาดของ

รา่งกาย 
๓ 

๒ การหายใจโรคหวดั ๓ 

๓ 
การปฐมพยาบาลบาดแผลขนาด

เล็ก 
๓ 

๔ ความสามารถเชงิทกัษะ ๓ 

๕ 
สถานทีท่ีใ่หบ้รกิารทีส่ำคญัใน

ทอ้งถิน่ 
๓ 

๖ การขอความชว่ยเหลอืจากผูใ้หญ ่ ๓ 
๗ การคน้หาธรรมชาต ิ ๒ 
๘ ความปลอดภยั ๓ 
๙ บรกิาร ๒ 

๑๐ 
ธงชาตไิทย ธงคณะลกูเสอืโลก

และธงประจำชาตติา่งๆ 
๓ 

๑๑ การฝีมอื ๓ 
๑๒ กจิกรรมกลางแจง้และการบนัเทงิ ๓ 
๑๓ การผกูเงือ่น ๓ 

๑๔ 
กฎและคำปฏญิาณของลกูเสอื

สำรอง 
๓ 

 รวมท ัง้สนิ ๔๐ 
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คำอธบิายสาระการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (ลกูเสอืสำรอง)​ ​ ​ ​
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๓ 
 
​ ​ พธิเีปิด ปิดประชมุกอง ดำเนนิตามกระบวนการของลกูเสอื 
การอนามยั ความสามารถเชงิทกัษะ การสำรวจ การคน้หาธรรมชาต ิ
ความปลอดภยั การบรกิาร ธงและแระเทศตา่งๆ การฝีมอื             
กจิกรรมกลางแจง้และการบนัเทงิ การผกูเงือ่น กฎและคำปฏญิาณของ
ลกูเสอืสำรองโดยจัดกจิกรร ใหศ้กึษา วเิคราะห ์วางแผน ปฏบิตักิจิกรรม
ตามฐาน เนน้ระบบหมู ่สรปุการจัดการปฏบิตักิจิกรรม ปิดประชมุกอง 
​ ​ เพือ่ใหค้วามรู ้ความเขา้ใจกจิกรรมลกูเสอื สามารถปฏบิตั ิ
ตามคำปฏญิาณ กฎและคตพิจนข์องลกูเสอืสำรอง มนีสิยัในการสงัเกต 
จดจำ มคีวามรา่เรงิแจม่ใส มรีะเบยีบวนัิย ขยนั ประหยดั ซือ่สตัยส์จุรติ 
อดทน เสยีสละ ชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ืน่ เป็นผูน้ำและผูต้ามทีด่ ีทำ
งานและอยูร่ว่มกบัผูอ้ืน่ได ้มคีวามสนใจในการอนุรักษ์ธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 
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หนว่ยการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  (ชว่งชัน้  ป.๑ – ป.๓)​ ​ ​ ​ ​
ลกูเสอืสำรอง 
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่๓​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ เวลา  
๔๐  ชัว่โมง 
 
หนว่ยการเรยีนรู ้ ชอืหนว่ยการเรยีนรู ้ เวลา  (ชม.) 

๑ อนามยั ๓ 
๒ การสามารถในเชงิทกัษะ ๓ 
๓ การสำรวจ ๓ 
๔ การคน้หาธรรมชาต ิ ๒ 
๕ ความปลอดภยั ๓ 
๖ บรกิาร ๓ 
๗ การฝีมอื ๒ 
๘ กจิกรรมกลางแจง้ ๖ 
๙ การบนัเทงิ ๓ 

๑๐ 
ธงชาตไิทย ธงคณะลกูเสอืโลก

และธงประจำชาตติา่งๆ 
๖ 

๑๑ การผกูเงือ่น ๓ 
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๑๒ 
กฎและคำปฏญิาณของลกูเสอื

สำรอง 
๓ 

 รวมท ัง้สนิ ๔๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำอธบิายสาระการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (ลกูเสอืสามญั)​ ​ ​ ​
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๔ 
 
​ ​ พธิเีปิด ปิดประชมุกอง ดำเนนิตามกระบวนการของลกูเสอื 
ลกุเสอืสำรองดาวดวงที ่๓ การอนามยั ความสามารถเชงิทกัษะ การ
สำรวจ การคน้หาธรรมชาต ิความปลอดภยั การบรกิาร ธงและประเทศ
ตา่งๆ การฝึกมอื กจิกรรมกลางแจง้ การบนัเทงิ การผกูเงือ่น คำปฏญิาณ 
และกฎของลกูเสอืสำรอง โดยจัดกจิกรรม ใหศ้กึษา วเิคราะห ์วางแผน 
ปฏบิตักิจิกรรมตามฐาน เนน้ระบบหมู ่สรปุผล           การจัดการปฏบิตั ิ
กจิกรรมเปิดประชมุกอง 
​ ​ เพือ่ใหม้คีวามรู ้ความเขา้ใจกจิกรรมลกุเสอื สามารถปฏบิตั ิ
ตามคำปฏญิาณ กฎและคตพิจนข์องลกูเสอืสำรอง มนีสิยัในการสงัเกต 
จดจำ มคีวามรา่เรงิแจม่ใส มรีะเบยีบวนัิย ขยนั ประหยดั ซือ่สตัยส์จุรติ 
อดทน ชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ืน่ เป็นผูน้ำและผูต้ามทีด่ทีำงานและอยู่
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รว่มกบัผูอ้ืน่ได ้                มคีวามสนใจในการอนุรักษ์ธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนว่ยการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  (ชว่งชัน้  ป.๔ – ป.๖)​ ​ ​ ​ ​
ลกูเสอืสามญั 
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่๔​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ เวลา  
๔๐  ชัว่โมง 
 
หนว่ยการเรยีนรู ้ ชอืหนว่ยการเรยีนรู ้ เวลา  (ชม.) 

๑ การอนามยั ๓ 
๒ ความสามารถในเชงิทกัษะ ๓ 
๓ การสำรวจ ๓ 
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๔ การคน้หาธรรมชาต ิ ๓ 
๕ ความปลอดภยั ๓ 
๖ บรกิาร ๔ 
๗ ธงและประเทศตา่งๆ ๓ 
๘ การฝีมอื ๓ 
๙ กจิกรรมการแจง้ ๔ 
๑๐ การผกูเงือ่น ๓ 
๑๑ การบนัเทงิ ๔ 

๑๒ 
กฎและคำปฏญิาณของลกูเสอื

สำรอง 
๔ 

 รวมท ัง้สนิ ๔๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำอธบิายสาระการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (ลกูเสอืสามญั)​ ​ ​ ​
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๕ 
 
​ ​ พธิเีปิด ปิดประชมุกอง ดำเนนิตามกระบวนการลกูเสอื กา
รูจั้กดแูลตนเอง การชว่ยเหลอืผูอ้ืน่ การเดนิทางไปยงัสถานทีต่า่งๆ 
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ทกัษะในทางวชิาลกูเสอื งานอดเิรกและเรือ่งทีน่่าสนใจ             คำ
ปฏญิาณและกฎของลกูเสอืสามญั ระเบยีบแถว นักเลีย้งสตัวเ์ล็ก นักวา่ย
น้ำ นักสงัเกตและจำ นักธรรมชาต ิโดยจัดกจิกรรม ใหศ้กึษา วเิคราะห ์
วางแผน ปฏบิตักิจิกรรมตามฐาน เนน้ระบบหมู ่สรปุการจัดการปฏบิตั ิ
กจิกรรมเปิดประชมุกอง 
​ ​ เพือ่ใหม้คีวามรู ้ความเขา้ใจในกจิกรรมลกุเสอื สามารถ
ปฏบิตัติามคำปฏญิาณ กฎและคตพิจนข์องลกูเสอืสำรอง มนีสิยัในการ
สงัเกต จดจำ มคีวามรา่เรงิแจม่ใส มรีะเบยีบวนัิย ขยนั ประหยดั ซือ่สตัย์
สจุรติ อดทน เสยีสละ ชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ืน่ เป็นผูต้ามทีด่ทีำงาน
และอยูร่ว่มกบัผูอ้ืน่ได ้              มคีวามสนใจในการอนุรักษ์ธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนว่ยการเรยีนรู ้
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กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  (ชว่งชัน้  ป.๔ – ป.๖)​ ​ ​ ​ ​
ลกูเสอืสามญั 
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่๕​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ เวลา  
๔๐  ชัว่โมง 
 
หนว่ยการเรยีนรู ้ ชอืหนว่ยการเรยีนรู ้ เวลา  (ชม.) 

๑ การรูจั้กดแูลตนเอง ๓ 
๒ การชว่ยเหลอืผูอ้ืน่ ๒ 
๓ การเดนิทางไปยงัสถานทีต่า่งๆ ๓ 
๔ การทกัษะในทางวชิาลกูเสอื ๔ 
๕ งานอดเิรกและเรือ่งน่าสนใจ ๑ 

๖ 
คำปฏญิาณและกฎของลกูเสอื

สามญั 
๑ 

๗ ระเบยีบแถว ๒ 
๘ นักเลีย้งสตัวเ์ล็ก ๖ 
๙ นักวา่ยน้ำ ๖ 
๑๐ นักสงัเกตและจำ ๖ 
๑๑ นักธรรมชาตศิกึษา ๖ 

 รวมท ัง้สนิ ๔๐ 
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คำอธบิายสาระการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (ลกูเสอืสามญั)​ ​ ​ ​
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่๖ 
 
​ ​ เปิดประชมุกอง ดำเนนิตามกระบวนการของลกูเสอืและจัด
กจิกรรมโดยใหศ้กึษา วเิคราะหว์างแผน ปฏบิตักิจิกรรมตามฐาน โดย
เนน้ระบบหมูส่รปุผลการปฏบิตักิจิกรรม ปิดการ   ประชมุกอง  ในเรือ่ง 
​ ​ ลกูเสอืเอก การพึง่ตนเอง การบรกิาร การผจญภยั วชิาการ
ของลกูเสอื ระเบยีบแถว 

หมายเหต ุ เมือ่ผูเ้รยีนไดป้ฏบิตักิจิกรรมและผา่นการทดสอบ
แลว้ จะไดรั้บเครือ่งหมาย 

ลกูเสอืตร ี               ลกูเสอืโท และลกูเสอืเอก  ตามลำดบั 
​ ​ เพือ่ใหม้คีวามเขา้ใจในกจิกรรมลกูเสอืสามญั สามารถปฏบิตั ิ
คำปฏญิาณ กฎ และคตพิจนข์องลกูเสอื มคีวามรูร้า่เรงิแจม่ใส มรีะเบยีบ
วนัิย ประหยดัซือ่สตัยส์จุรติ อดทน เสยีสละ ชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ืน่
ได ้สนใจและอนุรักษ์ธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
​ ​ สำหรับวชิาพเิศษ​        ใหใ้ชข้อ้บงัคบัคณะลกูเสอืแหง่
ชาตวิา่ดว้ยปกครองหลกัสตูรและวชิาพเิศษลกูเสอืสามญั (ฉบบัที ่๑๓) 
พ.ศ. ๒๕๒๕ 
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หนว่ยการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  (ชว่งชัน้  ป.๔ – ป.๖)​ ​ ​ ​ ​
ลกูเสอืสามญั 
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่๖​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ เวลา  
๔๐  ชัว่โมง 
 
หนว่ยการเรยีนรู ้ ชอืหนว่ยการเรยีนรู ้ เวลา  (ชม.) 

๑ การพึง่ตนเอง ๓ 
๒ การบรกิาร ๒ 
๓ การผจญภยั ๔ 
๔ วชิาการของลกูเสอื ๑๒ 
๕ ระเบยีบแถว ๕ 
๖ ผูใ้หก้ารปฐมพยาบาล ๓ 
๗ วชิาชาวคา่ย ๓ 
๘ นักผจญภยัในป่า ๓ 
๙ นักกรฑีา ๒ 
๑๐ ผูป้ระกอบอาหาร ๓ 

 รวมท ัง้สนิ ๔๐ 
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คำอธบิายสาระการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (ลกูเสอืสามญัรุน่ใหญ)่​​ ​
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑ 
 

เปิดประชมุกองดำเนนิตามกระบวนการของลกูเสอืและ
กจิกรรมโดยใหศ้กึษาวเิคราะหว์างแผน ปฏบิตักิจิกรรมตามฐาน โดยเนน้
ระบบหมู ่สรปุผลการปฏบิตักิจิกรรม ปิดประชมุกองในเรือ่ง 

การประดบัเครือ่งหมายลกูเสอืโลก พธิสีวนสนามและการใช ้
อาวธุ กจิกรรมลกูเสอืแหง่ชาต ิกจิกรรมลกูเสอืโลก บทบาทในฐานะ
ลกูเสอืสามญัรุง่ใหญ ่ระเบยีบแถว การฝึกถอือาวธุ              (ไมง้า่ม) 
เป็นรายบคุคล เป็นหมูเ่ป็นกอง กฎและคำปฏญิาณ แผนที-่เข็มทศิ พธิี
ราชดดุ ีการหาทศิโดยการใชเ้ข็มทศิสงัเกตสิง่แวดลอ้ม เงือ่นของสามญั
รุง่ใหญ ่วธิกีารปฐมพยาบาล ความปลอดภยัในกจิกรรมผจญภยั 
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หนว่ยการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  (ชว่งชัน้  ม.๑ – ม.๓)​ ​ ​ ​ ​
ลกูเสอืสามญัรุน่ใหญ ่
ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ เวลา  
๔๐  ชัว่โมง 
 
หนว่ยการเรยีนรู ้ ชอืหนว่ยการเรยีนรู ้ เวลา  (ชม.) 

๑ 
ปฐมนเิทศลกูเสอืใหม ่แบง่หมู ่

กอง 
๑ 

๒ เปิดประชมุ ๒ 
๓ ประดบัเครือ่งหมายลกูเสอืโลก ๑ 
๔ พธิฝึีกซอ้มสวนสนาม ๒ 
๕ สวนสนาม ๑ 
๖ กจิกรรมลกูเสอืชาต ิ ๒ 
๗ กจิกรรมลกูเสอืโลก ๒ 
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๘ 
บทบาทในฐานะลกูเสอืสามญัรุน่

ใหญ ่
๒ 

๙ ระเบยีบแถว ๓ 

๑๐ 
การฝึกถอือาวธุ(ไมง้า่ม)บคุคล 

และหมูก่อง 
๓ 

๑๑ กฎและคำปฏญิาณ ๓ 
๑๒ แผนที-่เข็มทศิ ๓ 
๑๓ พธิรีาชดดุ ี ๑ 

๑๔ 
การหาทศิโดยการใชเ้ข็มทศิ

สงัเกตสิง่แวดลอ้ม 
๒ 

๑๕ เงือ่นของสามญัรุน่ใหญ ่ ๕ 
๑๖ วธิกีารปฐมพยาบาล ๓ 
๑๗ ความปลอดภยัในกจิกรรมผจญภยั ๔ 

 รวมท ัง้สนิ ๔๐ 
 
 
 
 
 
 
 

คำอธบิายสาระการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (ลกูเสอืสามญัรุน่ใหญ)่​​ ​
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่๒ 
 
​ ​ เปิดประชมุกองดำเนนิตามกระบวนการของลกูเสอืและ
กจิกรรมโดยใหศ้กึษาวเิคราะหว์างแผน ปฏบิตักิจิกรรมตามฐาน โดยเนน้
ระบบหมู ่สรปุผลการปฏบิตักิจิกรรม ปิดประชมุกองในเรือ่ง 
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​ ​ ประวตัลิกูเสอื การเยีย่มหน่วยงาน การเดนิทางไกล ชนดิ
ของผลพษิและโครงการเกีย่วกบั สิง่แวดลอ้ม การแสดงออกทางศลิปะ
และการเดนิทางสำรวจ สมรรถภาพทางกาย อนัตราของสิง่เสพตดิ กฬีา
ประเภทตา่งๆ กฎและคำปฏญิาณ หลกัธรรมทางพทุธศาสนา หลกัความ
ปลอดภยั การพัฒนาและการใหบ้รกิารแกช่มุชน การปฐมพยาบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนว่ยการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  (ชว่งชัน้  ม.๑ – ม.๓)​ ​ ​ ​ ​
ลกูเสอืสามญัรุน่ใหญ ่



97 
 
ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๒​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ เวลา  
๔๐  ชัว่โมง 
 
หนว่ยการเรยีน

รู ้ ชอืหนว่ยการเรยีนรู ้ เวลา  (ชม.) 

๑ 
เปิดประชมุกอง ประวตัลิกูเสอื การ

เยีย่มหน่วยงาน 
๔ 

๒ การเดนิทางไกล สิง่แวดลอ้ม ๔ 

๓ 
ชนดิของมลพษิและโครงการเกีย่ว

กบัสิง่แวดลอ้ม 
๒ 

๔ 
การแสดงภาพออกทางศลิปะและการ

เดนิทางสำรวจ 
๔ 

๕ 
สมรรถภาพทางกายและอนัตรายของ

สิง่เสพตดิ 
๕ 

๖ กฬีาไทยและกฬีาสากล ๔ 
๗ กฎและคำปฏญิาณ ๑ 
๘ ศลี ๕ ศลี ๘ ๒ 
๙ หลกัธรรมทางพระพทุธศาสนา ๓ 
๑๐ กฎแหง่ความปลอดภยั ๔ 

๑๑ 
การพัฒนาชมุชนและการใหบ้รกิาร

ชมุชน 
๓ 

๑๒ 
การปฐมพยาบาล เหตฉุุกเฉนิและ

การบรกิาร 
๔ 

 รวมท ัง้สนิ ๔๐ 
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คำอธบิายสาระการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (ลกูเสอืสามญัรุน่ใหญ)่​​ ​
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่๓ 
 
​ ​ เปิดประชมุกองดำเนนิตามกระบวนการของลกูเสอืและ
กจิกรรมโดยใหศ้กึษาวเิคราะห ์วางแผน ปฏบิตักิจิกรรมตามฐาน โดย
เนน้ระบบหมูส่รปุผลการปฏบิตักิจิกรรม ปิดประชมุกองในเรือ่ง 
​ ​ การปกครองระบอบประชาธปิไตย นโยบายรัฐบาล หนา้ที่
ของกรรมการกองลกูเสอืสามญัรุน่ใหญ ่หลกัการดำเนนิงานของ
สหประชาชาต ิปัญหาสิง่แวดลอ้มในทอ้งถิน่ สถานทีส่ำคญัทาง 
ประวตัศิาสตร ์การเดนิทางสำรวจ การจัดแสดงงานศลิปะ กฬีาประเภท
ตา่งๆ หลกัธรรมของศาสนากบัการแกปั้ญหาสงัคม การโตว้าท ี
ขบวนการลกูเสอื ระเบยีบแถว กจิกรรมกลางแจง้ คำปฏญิาณ และ               
กฎของลกูเสอื ผูน้ำทอ้งถิน่ คณุสมบตัขิองผูน้ำ องคป์ระกอบในการสรา้ง
ความเป็นปึกแผน่ การอบรมวชิาการเป็นผูน้ำ 
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หนว่ยการเรยีนรู ้
 

กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  (ชว่งชัน้  ม.๑ – ม.๓)​ ​ ​ ​ ​
ลกูเสอืสามญัรุน่ใหญ ่
ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๓​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ เวลา  
๔๐  ชัว่โมง 
 
หนว่ยการ
เรยีนรู ้ ชอืหนว่ยการเรยีนรู ้ เวลา 

(ชม.) 

๑ 
การปกครองระบอบประชาธปิไตย นโยบาย
รัฐบาล หนา้ทีข่องกรรมการกองลกูเสอืสามญั

รุน่ใหญ ่
๕ 

๒ หลกัการดำเนนิงานของสหประชาชาต ิ ๒ 

๓ 
ปัญหาสิง่แวดลอ้มในทอ้งถิน่และสถานที่

สำคญัทางประวตัศิาสตร ์
๔ 

๔ การเดนิทางสำรวจและการจัดแสดงงานศลิปะ ๔ 
๕ กฬีาประเภทบคุคลและประเภททมี ๖ 

๖ 
หลกัธรรมของศาสนากบัการแกปั้ญหาสงัคม

และกฎตา่งๆ 
๔ 

๗ การโตว้าท ี ๓ 
๘ ขบวนการลกูเสอื ๒ 
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๙ 
ระเบยีบแถว กจิกรรมกลางแจง้ คำปฏญิาณ

และกฎของลกูเสอื 
๕ 

๑๐ 
ผูน้ำทอ้งถิน่ คณุสมบตัขิองผูน้ำ องคป์ระกอบ
ในการสรา้งความเป็นปึกแผน่ การฝึกอบรม

วชิาการเป็นผูน้ำ 
๕ 

 รวมท ัง้สนิ ๔๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (ยวุกาชาด) 
 

1.​ กลุม่กจิกรรมกาชาดและยวุกาชาด 
 

ยวุกาชาดระดบั ๑ 
(ป.๑-ป.๓) 

ยวุกาชาดระดบั ๒ 
(ป.๔-ป.๖) 

ยวุกาชาดระดบั ๓ 
(ม.๑-ม.๓) 

๑.กาชาด 
   ๑.๑ ประวตักิาชาด 
   ๑.๒ เครือ่งหมาย 
   ๑.๓ กจิกรรมกาชาด 
๒. ยวุกาชาด 
    ๒.๑ ประวตัยิวุกาชาด 
    ๒.๒ เครือ่งหมาย 

๑. กาชาดสากล 
    ๑.๑ ประวตัคิวามเป็น
มา 
    ๑.๒ หลกัการเบือ้งตน้
ของกาชาด 
    ๑.๓ กจิกรรมเยาวชน
เกีย่วกบักาชาด 

๑. กาชาดสากล 
    ๑.๑ ภารกจิของ
กาชาด 
    ๑.๒ หลกัการกาชาด 
    ๑.๓ กฎหมาย
มนุษยธรรมระหวา่ง
ประเทศ 
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    ๒.๓ วตัถปุระสงค์
ของยวุกาชาด 
    ๒.๔ คำปฏญิาณตน 

๒. กาชาดไทย 
    ๒.๑ สภากาชาดไทย 
    ๒.๒ กจิกรรมของ
สภากาชาดไทย 
๓. ยวุกาชาด 
    ๓.๑ ประวตัคิวามเป็น
มา 
    ๓.๒ วตัถปุระสงค ์
    ๓.๓ คำปฏญิาณ 
    ๓.๔ ระเบยีบปฏบิตั ิ
เกีย่วกบัยวุกาชาด 

๒. กาชาดไทย 
    ๒.๑ การชาดและยวุ
กาชาด 
    ๒.๒ ภารกจิของ
สภากาชาดไทย 
    ๒.๓ หน่วยงานของ
สภากาชาดไทย 
    ๒.๔ ขอ้บงัคบัของ
สภากาชาดไทย 
๓. ยวุกาชาด 
    ๓.๑ คำปฏญิาณ 
    ๓.๒ ระเบยีบปฏบิตั ิ
เกีย่วกบั 
ยวุกาชาด 
    ๓.๓ ยวุกาชาดกบั
กจิกรรมของสภากาชาด
ไทย 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

2.​ กลุม่กจิกรรมสขุภาพ 
 

ยวุกาชาดระดบั ๑ 
(ป.๑-ป.๓) 

ยวุกาชาดระดบั ๒ 
(ป.๔-ป.๖) 

ยวุกาชาดระดบั ๓ 
(ม.๑-ม.๓) 
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๑. สขุภาพ ไดแ้ก ่การ
สรา้งเสรมิสขุภาพสว่น
บคุคล 
๒. สมรรถภาพ ไดแ้ก ่
การเสรมิสรา้ง
สมรรถภาพดา้นการ
ประชาสมัพันธข์อง
อวยัวะตา่งๆ 
๓. การป้องกนัชวีติและ
สขุภาพ ไดแ้ก ่เคหพยา
บาล 

๑. สขุภาพ ไดแ้ก ่การ
สรา้งเสรมิสขุภาพสว่น
บคุคลและสว่นรว่ม 
๒. สมรรถภาพ ไดแ้ก ่การ
เสรมิสรา้งสมรรถภาพดา้น
การเคลือ่นไหวเบือ้งตน้ 
๓. การป้องกนัชวีติและ
สขุภาพ 
    ๓.๑ เคหะพยาบาล 
    ๓.๒ ปฐมพยาบาล 

๑. สขุภาพ ไดแ้ก ่การ
สรา้งเสรมิสขุภาพสว่น
บคุคลและสว่นรว่ม 
๒. สมรรถภาพ ไดแ้ก ่
การเสรมิสรา้ง
สมรรถภาพดา้นการ
พัฒนาระบบหมนุเวยีน
โลหติและการออกกำลงั
กาย 
๓. การป้องกนัชวีติและ
สขุภาพ ไดแ้ก ่
เคหพยาบาล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.​กลุม่กจิกรรมสมัพนัธภาพและความเขา้ใจอนัด ี
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ยวุกาชาดระดบั ๑ 

(ป.๑-ป.๓) 
ยวุกาชาดระดบั ๒ 

(ป.๔-ป.๖) 
ยวุกาชาดระดบั ๓ 

(ม.๑-ม.๓) 
๑. ความสามคัคแีละ
ความพรอ้มเพรยีง 
๒. ความมรีะเบยีบ วนัิย 
และความอดทน 
   ๒.๑ ฝึกทกัษะ 
ระเบยีบแถว 
   ๒.๒ การเขา้แถว 
   ๒.๓ การเดนิแถว 
   ๒.๔ เกมกฬีา 
 

๑. ความสามคัคแีละความ
พรอ้มเพรยีง 
๒. ความมรีะเบยีบ วนัิย 
และความอดทน 
๓. ความสงา่งามและ
ความคลอ่งแคลว่วอ่งไว 
   ๓.๑ ฝึกทกัษะ ระเบยีบ
แถว 
   ๓.๒ การปฏบิตัติาม
คำสัง่ 
   ๓.๓ การปฏบิตัติามกฎ 
กตกิา 
   ๓.๔ การเดนิสวนสนาม 
๔. บคุลกิภาพและ
มารยาททางสงัคม 
   ๔.๑ มารยาทเด็กไทย 
   ๔.๒ การปฏบิตัตินให ้
รา่เรงิ 
   ๔.๓ การบรหิารรา่งกาย 
๕. การสรา้งสมัพันธภาพ 
   ๕.๑ การสือ่ความหมาย 
   ๕.๒ การสะสมและการ
แลกเปลีย่น 
   ๕.๓ การปรับตวัในการ
อยูร่ว่มกบัผูอ้ืน่ 
 

๑. ความสามคัคแีละ
ความพรอ้มเพรยีง 
๒. ความมรีะเบยีบ วนัิย 
และความอดทน 
๓. ความสงา่งามและ
ความคลอ่งแคลว่วอ่งไว 
   ๓.๑ ฝึกทกัษะ ระเบยีบ
แถว 
   ๓.๒ การปฏบิตัติาม
คำสัง่ 
   ๓.๓ การเดนิสวน
สนาม 
   ๓.๔ การแสดงความ
เคารพ 
๔. บคุลกิภาพและ
มารยาททางสงัคม 
   ๔.๑ มารยาทและ
วฒันธรรมไทย 
   ๔.๒ การปรับตวั 
   ๔.๓ การแกไ้ขปัญหา
เฉพาะหนา้ 
   ๔.๔ การสรา้ง
บคุลกิภาพ 
๕. การสรา้งสมัพันธภาพ
และความเขา้ใจอนัด ี
   ๕.๑ การสรา้ง
สมัพันธภาพ 
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   ๕.๒ การ
ประชาสมัพันธแ์ละการ
เผยแพรก่จิกรรมยวุ
กาชาด 
   ๕.๓ การทำงานและ
อยูร่ว่มกบัผูอ้ืน่ 
 

 
 
 

4.​กลุม่กจิกรรมบำเพ็ญประโยชน ์
 

ยวุกาชาดระดบั ๑ 
(ป.๑-ป.๓) 

ยวุกาชาดระดบั ๒ 
(ป.๔-ป.๖) 

ยวุกาชาดระดบั ๓ 
(ม.๑-ม.๓) 

๑. การบำเพ็ญประโยชน ์
    ๑.๑ ฝึกทกัษะการ
ดแูลตนเอง 
    ๑.๒ การใชเ้วลาวา่ง
ใหเ้ป็นประโยชน ์
    ๑.๓ การบำเพ็ญ
ประโยชนต์อ่บคุคลอืน่ 
๒. ธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 
    ๒.๑ ธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 
    ๒.๒ การใชท้กัษะใน
การรักษาสภาพ
แวดลอ้ม 

๑. การบำเพ็ญประโยชน ์
    ๑.๑ การบำเพ็ญ
ประโยชนต์อ่บคุคล 
    ๑.๒ การบำเพ็ญ
ประโยชนต์อ่สถานที ่
    ๑.๓ การมสีว่นรว่มใน
โครงการบำเพ็ญ
ประโยชนต์อ่ชมุชน 
๒. การอนุรักษ์ธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม 
    ๒.๑ ธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 
    ๒.๒ การดแูลรักษา 
    ๒.๓ การนำไปใชใ้ห ้
เกดิประโยชน ์
 
 

๑. การบำเพ็ญประโยชน ์
    ๑.๑ การใหบ้รกิารผู ้
อืน่ 
    ๑.๒ การจัดโครงการ
บำเพ็ญประโยชนต์อ่
ชมุชนและสงัคม 
๒. การพัฒนาและ
เผยแพร ่
    ๒.๑ ฝึกทกัษะในการ
อนุรักษ์ธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 
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กจิกรรมพเิศษยวกุาชาด 
 
​ นอกเหนอืจากกจิกรรมทัง้ ๔ กลุม่แลว้  ยงัมกีจิกรรมพเิศษซึง่เป็น
กจิกรรมทีเ่สรมิสรา้งทกัษะ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจ
ของผูเ้รยีนโดยเฉพาะ  สถานศกึษาควรกำหนดเวลาในการจัดกจิกรรม
ใหด้ว้ย  เชน่  จัดในเวลาเรยีน  นอกเวลาเรยีน  บรูณาการกบักลุม่สาระ
การเรยีนรูอ้ ืน่ ๆ หรอืจัดในลกัษณะการอยูค่า่ยกลางวนัและคา่ยพักแรม  
กจ็ะเกดิประโยชนแ์กผู่เ้รยีนมากยิง่ขึน้  ปัจจบุนักจิกรรมพเิศษมจีำนวน  
๒๑  กจิกรรม  คอื 
 
๑. ความจงรักภกัดตีอ่ชาต ิศาสนา 
พระมหากษัตรยิ ์

๒. วา่ยน้ำ 

๓. มารยาทสงัคม ๔. พีเ่ลีย้งเด็ก 
๕. การอยูค่า่ย ๖. เดนิทางไกล 
๗. บำเพ็ญประโยชน ์ ๘. ทกัษะในครอบครัว 
๙. อนุรักษ์ธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ๑๐. จักรยาน 
๑๑. การเลน่เกม ๑๒. การวางแผนครอบครัว 
๑๓. ฝึกบรหิารจติ ๑๔. พัฒนาบคุลกิภาพ 
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๑๕. ผจญภยั ๑๖. บกุเบกิ 
๑๗. ปฐมพยาบาล ๑๘. มคัคเุทศก ์
๑๙. ยวุกาชาดจราจร ๒๐. เดนิทางสำรวจ 
๒๑. บรรเทาสาธารณภยั  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
การวดัผลและประเมนิผลกจิกรรมยวุกาชาด 

 
​ ​ การวดัผลและการประเมนิผลกจิกรรมยวุกาชาด  ม ี ๒  สว่น 
คอื 
​ ​ ๑.  การวดัผลและประเมนิผลกจิกรรมบงัคบั  เป็นการวดั
และประเมนิผลเพือ่ใหส้มาชกิยวุกาชาดผา่นชว่งชัน้หรอืจบหลกัสตูร  
โดยการเขา้รว่มกจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีนและผา่นการประเมนิตามเกณฑท์ี่
สถานศกึษากำหนด และมกีารประเมนิตลอดภาคเรยีน  โดยแบง่ออก
เป็น  ๓  ระยะ  คอื 
​ ​ ​ ระยะที ่ ๑  ประเมนิกอ่นจัดกจิกรรม  เพือ่ทราบ
คณุลกัษณะและลกัษณะนสิยั 
พืน้ฐานของสมาชกิยวุกาชาดแตล่ะคน 
​ ​ ​ ระยะที ่ ๒  ประเมนิระหวา่งจัดกจิกรรม  เพือ่ประเมนิ
คณุภาพของคณุลกัษณะ  ลกัษณะนสิยั และพฤตกิรรมทีส่มาชกิยวุ
กาชาดแสดงออกเป็นประจำและตอ่เนือ่ง  ทัง้นี ้เพือ่ปรับปรงุแกไ้ข
พฤตกิรรมใหพ้งึประสงคย์ิง่ขึน้ 
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​ ​ ​ ระยะที ่ ๓  ประเมนิหลงัการจัดกจิกรรม  เพือ่ทราบผล
การพัฒนาพฤตกิรรมของสมาชกิยวุกาชาด 
​ ​ ๒.  การวดัผลและประเมนิผลกจิกรรมพเิศษ  เป็นการวดั
และประเมนิผลเพือ่ใหส้มาชกิยวุกาชาดมสีทิธปิระดบัเครือ่งหมาย
กจิกรรมพเิศษได ้เมือ่สมาชกิยวุกาชาดสามารถสอบผา่นเกณฑท์ีส่ถาน
ศกึษากำหนด  
​ ​ ๓.  เกณฑก์ารผา่นกจิกรรม 

๓.๑  กจิกรรมบงัคบั  เกณฑก์ารผา่นกจิกรรมบงัคบัม ี ๒  
ขอ้  คอื 

๑)  เขา้รว่มกจิกรรมไมน่อ้ยกวา่  ๘๐ %  หรอืตาม
เกณฑท์ีส่ถานศกึษากำหนด 

๒)  ผา่นจดุประสงคท์ีส่ำคญัองแตล่ะกจิกรรม 
 
สำหรับจดุประสงคท์ีส่ำคญัของแตล่ะกจิกรรมนี ้ สถานศกึษา
ตอ้งกำหนดขึน้ตามสาระ 

ของกจิกรรมบงัคบั  ตวัอยา่งเชน่ 
    ​ ​  -  บอกความแตกตา่งของเครือ่งหมายกาชาดที่
ใชใ้นประเทศทัว่ไป และประเทศที ่

นับถอืศาสนาอสิลามได ้
​ ​ ​ -  เขา้รว่มกจิกรรมในวนัสำคญั / กจิกรรมของสงัคม / 
ชมุชน  จำนวน  ๑  ครัง้   
ใน  ๑  ภาคเรยีน 
​ ​ ​ - สาธติการเปลีย่นอรยิบทและทำความสะอาดผูป่้วยบน
เตยีงได ้

   ๓.๒  กจิกรรมพเิศษ  เกณฑก์ารผา่นกจิกรรมพเิศษศกึษา
ไดจ้ากคูม่อืการจัดกจิกรรม 

พเิศษยวุกาชาด 
 

กจิกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชน ์
 

หลกัการ 
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​ กจิกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชนเ์ป็นกจิกรรมทีต่อ้ง
สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาตแิละเต็มตาม
ศกัยภาพ  โดยคำนงึถงึความแตกตา่งระหวา่งบคุคลและพัฒนาการทาง
สมอง  เนน้ใหค้วามสำคญัทัง้ความรู ้ และคณุธรรมจรยิธรรม  จัด
กจิกรรมโดยใหผู้เ้รยีนคดิสรา้งสรรคอ์อกแบบกจิกรรมบำเพ็ญประโยชน์
อยา่งหลากหลายรปูแบบ เพือ่แสดงถงึความรับผดิชอบตอ่สงัคมใน
ลกัษณะจติอาสา 
 

วตัถปุระสงค ์
 

1.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนบำเพ็ญตนใหเ้ป็นประโยชนต์อ่ครอบครัว  
โรงเรยีน  ชมุชน  สงัคมและประเทศชาต ิ

2.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนออกแบบการจัดกจิกรรมเพือ่สงัคมและ
สาธารณประโยชนอ์ยา่งสรา้งสรรคต์ามความถนัดและความ
สนใจลกัษณะอาสาสมคัร 

3.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนพัฒนาศกัยภาพในการจัดกจิกรรมเพือ่สงัคมและ
สาธารณประโยชนไ์ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

4.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนปฏบิตักิจิกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชน์
จนเกดิคณุธรรม จรยิธรรมตามคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

5.​เพือ่ใหผู้เ้รยีนมจีติสาธารณะและใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน ์
 

แนวการจดักจิกรรม 
 

​ การจัดกจิกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชน ์ เนน้ใหผู้เ้รยีน
รว่มกนัสำรวจและวเิคราะหส์ภาพปัญหา  รว่มกนัออกแบบการจัด
กจิกรรม  วางแผนการจัดกจิกรรม  ปฏบิตักิจิกรรมตามแผน  รว่มสรปุและ
ประเมนิผลการจัดกจิกรรม  รว่มรายงานผล  พรอ้มทัง้ประชาสมัพันธแ์ละ
เผยแพรผ่ลการจัดกจิกรรม 
​ การจัดกจิกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชนส์ามารถเลอืกจัด
กจิกรรมหรอืเขา้รว่มกจิกรรมไดท้ัง้ภายในและภายนอกโรงเรยีน  ดงันี ้
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1.​จัดกจิกรรมในลกัษณะบรูณาการ ๘ กลุม่สาระการเรยีนรู ้ และ
ประสบการณข์องผูเ้รยีนเอง  โดยผูเ้รยีนสามารถจัดกจิกรรม
ตามองคค์วามรูท้ีไ่ดจ้ากการเรยีนและประสบการณ ์ซึง่สามารถ
จัดกจิกรรมไดด้งันี ้
๑.๑  จัดกจิกรรมภายในโรงเรยีน 
๑.๒  จัดกจิกรรมภายนอกโรงเรยีน 

​ ๒.  จัดกจิกรรมลกัษณะโครงการ  โครงงาน  หรอืกจิกรรม  หมาย
ถงึ  กจิกรรมทีผู่เ้รยีนนำเสนอการจัดกจิกรรมตอ่โรงเรยีนเพือ่ขอความ
เห็นชอบในการจัดทำโครงการ  โครงงานหรอืกจิกรรม  ซึง่มรีะยะเวลา
เริม่ตน้และสิน้สดุทีช่ดัเจน  โดยสามารถจัดไดด้งันี ้
 ​ ​ ๒.๑  จัดกจิกรรมภายในโรงเรยีน 

๒.๒  จัดกจิกรรมภายนอกโรงเรยีน 
​ ๓.  จัดกจิกรรมรว่มกบัองคก์รอืน่  หมายถงึ  กจิกรรมทีผู่เ้รยีนอาสา
สมคัรเขา้รว่มกจิกรรมกบัหน่วยงานหรอืองคก์รอืน่ ๆ ทีจั่ดกจิกรรมใน
ลกัษณะเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชนโ์ดยผูเ้รยีนสามารถเลอืกเขา้
รว่มกจิกรรมไดด้งันี ้
​ ​ ๓.๑  รว่มกบัหน่วยงานอืน่ทีเ่ขา้มาจัดกจิกรรมในโรงเรยีน 
​ ​ ๓.๒  รว่มกบัหน่วยงานอืน่ทีจั่ดกจิกรรมนอกโรงเรยีน 
 

การประเมนิผลกจิกรรม 
 

​ การประเมนิผลกจิกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชน ์ ผูเ้รยีน
ตอ้งเขา้รว่มกจิกรรมใหค้รบตามกรอบเวลาในโครงสรา้งหลกัสตูร 

จำนวนชัว่โมง  กจิกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชน ์
ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ 
๕ ๕ ๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕ 

 
1.​ ระดบัประถมศกึษา (ป.๑-ป.๖)   มเีวลาเรยีนเขา้รว่มกจิกรรม     
๔๕  ชัว่โมง 

2.​ ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ (ม.๑-ม.๓)  มเีวลาเรยีนเขา้รว่ม
กจิกรรม     ๖๐  ชัว่โมง 
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คณะผูจ้ดัทำ 
 
ทีป่รกึษา 
 
​ ๑.  นายทองม ี แกน่บตุร​ ​ ผู ้
อำนวยการโรงเรยีนบา้นเหลา่ภมูคีำธาต ุ
​ ๒.  นายสรุพงษ์  ดวงสา​ ​
รองผูอ้ำนวยการโรงเรยีนบา้นเหลา่ภมูคีำธาต ุ
​  
คณะทำงาน 
​ ๑.  นายอภชิยั  สนุทรส​ ​ คร ู
โรงเรยีนบา้นเหลา่ภมูคีำธาต​ุ ​ ประธาน 
​ ๒.  นางดาวน ี สนุทรส​ ​ คร ู
โรงเรยีนบา้นเหลา่ภมูคีำธาต​ุ ​ กรรมการ 
​ ๓.  นางรัศม ี แกน่บตุร​ ​ คร ู
โรงเรยีนบา้นเหลา่ภมูคีำธาต​ุ ​ กรรมการ 
​ ๔.  นางไพฑรูย ์ ตณิณารมย​์คร ูโรงเรยีนบา้นเหลา่
ภมูคีำธาต​ุ ​ กรรมการ 
​ ๕.  นางนรศิรา  สบายใจ​ ​ คร ู
โรงเรยีนบา้นเหลา่ภมูคีำธาต​ุ ​ กรรมการ 
​ ๖.  นางจรีภา  โคตสา​ ​ คร ู
โรงเรยีนบา้นเหลา่ภมูคีำธาต​ุกรรมการและเลขานุการ 
 


