
ПРОТОКОЛ № 1 
засідання атестаційної комісії комунального закладу  

«Заклад дошкільної освіти № 33 Вінницької міської ради» 
 

від 12.09.2024 р.  
Голова комісії – Олеся Пилявець  
Секретар – Інна Уляніцька 
Присутні: Пилявець О.В.,Уляніцька І.В. , Глухман Д.П., Ваколюк В.В., Погончик О.В., Барабан Л.М., 
Кушнір Л.В. 

 

Порядок денний 
1. Про ознайомлення з внутрішнім положенням  про атестацію педагогічних працівників КЗ «ЗДО № 

33 ВМР». 
2. Про визначення списків членів атестаційної комісії та їх обов’язків. 
3. Про затвердження списків працівників, які підлягають черговій атестації. 
4. Про затвердження строків проведення атестації. 
5. Про затвердження графіку проведення засідань атестаційної комісії та обрання форми голосування 

атестаційною комісією. 
6. Про визначення строків подання педагогічними працівниками атестаційній комісії 
документів, що свідчать про педагогічну майстерність та/або професійні досягнення. 
7. Про визначення адреси електронної пошти для подання педагогічними    працівниками документів 
атестаційній комісії (в разі подання в електронній формі). 
8. Про визначення списку документів, що подаються до АК КЗ «ЗДО № 33 ВМР». 
9. Аналіз складу атестаційної комісії ІІ рівня на предмет наявності чи відсутності осіб, які 
відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» є близькими особами  педагогічних 
працівників та/або керівників закладів і установ освіти ВМТГ, які  атестуються чергово. Визначення 
відсутності конфлікту інтересів. 

1.СЛУХАЛИ: 
Олеся Пилявець, директор ЗДО, яка ознайомила членів атестаційної комісії з 
Положення про атестацію педагогічних працівників (наказ МОН від 09.09.2022 № 805, у редакції 
наказу від 10.09.2024 № 1277) та розробленим внутрішнім положенням про атестацію педагогічних 
працівників КЗ «ЗДО № 33 ВМР» акцентуючи увагу на основних нововведеннях і змінах положення 
МОН Ураїни у порівнянні з попереднім положенням. 

ВИСТУПИЛИ: 
​ Інна Уляніцька, вихователь-методист ЗДО  підкреслила про важливість ознайомлення з Положенням 
про атестацію педагогічних працівників (наказ МОН від 09.09.2022 № 805, у редакції наказу від 10.09.2024 
№ 1277) та внутрішнім  положенням про атестацію педагогічних працівників, та його відповідність 
стандарту «Вихователь закладу дошкільної освіти». 
УХВАЛИЛИ: 

 Зміст Положення про атестацію педагогічних працівників (наказ МОН від 09.09.2022 № 805, у 
редакції наказу від 10.09.2024 № 1277) та внутрішнього положенням про атестацію педагогічних 
працівників КЗ «ЗДО № 33 ВМР»  взяти до відома та використання в роботі. 

2. СЛУХАЛИ: 
Олеся Пилявець, директор закладу дошкільної освіти, яка запропонувала список членів атестаційної 
комісії у складі: 
Голова комісії – Пилявець О.В., директор КЗ «ЗДО №33 ВМР», «спеціаліст вищої категорії». 
Уляніцька І.В., (заступник голови комісії),секретар, член комісії, вихователь-методист, «спеціаліст ІІ 
категорії». 
Глухман Д.П., член комісії, «спеціаліст І категорії».. 
Ваколюк В.В., член комісії, вихователь, «спеціаліст ІІ категорії» 
Погончик О.В., член комісії, вихователь, голова ПК ЗДО № 33; 
Кушнір Л.В., член комісії, вихователь спеціаліст ІІ категорії; 
Барабан Л.М., член комісії, вихователь, «спеціаліст». 
Олеся Пилявець довела до відома присутніх обов'язки голови, секретаря та членів атестаційної 
комісії. 



УХВАЛИЛИ: 
Надану інформацію прийняти до відома. 

3. СЛУХАЛИ: 
Інна Уляніцька, вихователь-методист ЗДО, яка ознайомила присутніх з перспективним  графіком 
атестації педагогічних працівників закладу та запропонувала на розгляд список педагогічних 
працівників, які підлягають черговій атестації у 2025 році. 

УХВАЛИЛИ: 
Затвердити список педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2025  
році (додається). 

4. СЛУХАЛИ: 
Олеся Пилявець директор ЗДО, яка запропонувала на розгляд присутніх строки 
проведення атестації у 2025 навчальному році у відповідності до внутрішнього  Положення про 
атестацію педагогічних працівників КЗ «ЗДО № 33 ВМР». 

УХВАЛИЛИ: 
 Затвердити строки проведення атестації педагогічних працівників комунального закладу «Заклад 
дошкільної освіти № 33 Вінницької міської ради» у 2025 навчальному році (додаються). 

5. СЛУХАЛИ: 
Інна Уляніцька, вихователь-методист ЗДО  , яка запропонувала на розгляд присутніх графік 
проведення засідань атестаційної комісії у 2025 навчальному році. (додається), а також внесла 
пропозицію - при прийнятті рішень застосувати процедуру відкритого голосування. 

УХВАЛИЛИ: 
Затвердити графік проведення засідань атестаційної комісії у комунального закладу «Заклад 
дошкільної освіти № 33 Вінницької міської ради» у 2025 навчальному році (додаються). Застосувати 
процедуру відкритого голосування (одноголосно) прийнято. 

6. СЛУХАЛИ: 
Олеся Пилявець, директор, комунального закладу «Заклад дошкільної освіти № 33 Вінницької 
міської ради», яка ознайомила присутніх з п. п. 4. 5 Розділу ІІІ  
Положенням про атестацію педпрацівників та запропонувала визначити строки подання 
педагогічними працівниками атестаційній комісії документів, що свідчать про педагогічну 
майстерність та/або професійні досягнення, виходячи з вимог даного нормативного документу в 
п’ятиденний термін робочих днів з дня оприлюднення на офіційному сайті закладу всієї інформації, 
прийнятою на сьогоднішньому засіданні атестаційної комісії. 

УХВАЛИЛИ: 
Визначити строки подання педагогічними працівниками атестаційній комісії  
документів, що свідчать про педагогічну майстерність та/або професійні досягнення в п’ятиденний 
термін робочих днів з дня оприлюднення на офіційному сайті закладу всієї інформації, прийнятою 
на сьогоднішньому засіданні атестаційної комісії. 

7. СЛУХАЛИ: 
Олеся Пилявець, директор, комунального закладу «Заклад дошкільної освіти № 33 Вінницької 
міської ради», яка запропонувала для подання педагогічними  
працівниками документів атестаційній комісії (в разі подання в електронній формі) затвердити  
адресу електронної пошти – dnzdyvosvit@gmail.com  

УХВАЛИЛИ: 
Затвердити адресу електронної пошти dnzdyvosvit@gmail.com як адресу для подання 
педагогічними працівниками атестаційній комісії документів, що свідчать про педагогічну 
майстерність та/або професійні досягнення (в разі подання в електронній формі) 

8. СЛУХАЛИ: 
         ​ Інну Уляніцьку , яка запропонувала визначений внутрішнім положенням про атестацію педагогічних 
працівників КЗ «ЗДО № 33 ВМР» перелік документів для подання. Протягом п’яти робочих днів з дня 
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оприлюднення інформації педагогічний працівник, який атестується, може подати до атестаційної комісії 
документи, що, на його думку, свідчать про педагогічну майстерність та/або професійні досягнення, а саме:  
-​ індивідуальний атестаційний план з урахуванням заходів та методичних матеріалів, що будуть 
проведені та виготовлені в атестаційний період. 
-​ показове заняття, що проводитиметься в атестаційний період. 
-​ не менше трьох підсумкових занять, що проводитимуться в атестаційний період. 
-​ якщо педагог претендує на встановлення/підтвердження І категорії або вищої категорії – 
обов’язковим є проведення не менш як одного міського методичного заходу (методоб’єднання, 
вебконференція, майстер-клас, презентація досвіту, авторські методичні робробки і т ін.) 
-​ виготовити дидактичні матеріали (ігри, бесіди, спостереження, демонстраційний матеріал, 
посібники, рухливі ігри, авторські дидактичні гри) з кожного розділу базового компонента дошкільної 
освіти (чинна версія). 
-​ написати міні проєкт на тему обрану для атестації педагогом. 
-​ наявність та наповненість журналу самоосвіти педагога, укомплектованим інструментарієм для 
роботи за планом самоосвіти (дидактичні ігри, рухливі ігри, мнемотаблиці, мнемокартки, демонстраційний 
матеріал, сенсорний матеріал). 
-​ розробка дидактичного матеріалу для перебування в укритті та продовження освітньо-виховного 
процесу під час повітряної тривоги перебуваючи в укритті (література, диактичні ігри, малорухливі ігри, 
конструювання, матеріали СХД і т.ін.). 
-​ виготовлення матеріалів з інклюзивного спрямування – картки комунікації, дидактичні ігри, рухливі 
ігри, засоби альтернативної комунікації і т.ін. 
-​ презентація матеріалів та досвіду роботи і цифровій формі, з використання мультимедійних ресурсів 
–інтерактивної  дошки та ноутбука. 
-​ матеріали першої психологічної допомоги в умовах воєнного стану в Україні – бесіди, консультації, 
буклети ,просвітницький захід, та тренінг. 
-​ обов’язкове проходження цифрограму та освітніх продуктів цифрової грамотності, отримання 
сертифікатів , впровадження в роботу цифрової грамотності дошкільника. Розробка ігор на формування 
цифрової грамотності дошкільника та ігор на формування безпечної поведінки дошкільника  в мережі 
інтернет. 
-​ документи, які зберігаються в особовій справі педагогічного працівника, не подаються до 
атестаційної комісії, яка створена в суб’єкті освітньої діяльності, у якому зберігається особова справа. 
-​ педагогічний працівник, який атестується, може подати до атестаційної  комісії  документи  в  
паперовій  або  електронній  формі. 
-​ електронний варіант документів (формат PDF, кожен документ в окремому файлі) надсилається на 
адресу електронної пошти для подання педагогічними працівниками документів в електронній формі з 
підтвердженням про отримання. 
УХВАЛИЛИ: 
 ​ Взяти до відома та виконання перелік документів, що свідчать про педагогічну майстерність та/або 
професійні досягнення.  
9. СЛУХАЛИ: 

Олеся Пилявець, директор, комунального закладу «Заклад дошкільної освіти № 33 Вінницької 
міської ради» повідомила, що у складі атестаційної комісії ІІ рівня відсутні особи, які відповідно до 
Закону України «Про запобігання корупції» є близькими особами педагогічних працівників та/або 
керівників закладів і установ освіти ВМТГ, що атестуються чергово. Конфлікт інтересів відсутній. 
 

Додаток: текст доповідей на 3 аркушах в 1 прим, список педагогів КЗ «ЗДО № 33 ВМР», що атестуються у 
2025 році. 
             Голова атестаційної  комісії:  ____________  Олеся ПИЛЯВЕЦЬ 

 
Секретар атестаційної комісії: _____________ Інна УЛЯНІЦЬКА 



                          
 



ЗАТВЕРДЖЕНО 
Директор КЗ «ЗДО № 33 ВМР» ________ Олеся ПИЛЯВЕЦЬ 

Від 12.09.2024  
 
 

Списки членів атестаційної комісії 
 
 
Голова комісії – Пилявець О.В., директор КЗ «ЗДО №33 ВМР», «спеціаліст вищої  категорії»; 
Уляніцька І.В., (заступник голови комісії),секретар, член комісії, вихователь-методист, «спеціаліст ІІ 
категорії»; 
Глухман Д.П., член комісії, «спеціаліст І категорії»; 
Ваколюк В.В., член комісії, вихователь, «спеціаліст ІІ категорії» 
Кушнір Л.В. член комісії, вихователь, «спеціаліст ІІ категорії»; 
Барабан Л.М.., член комісії, вихователь, «спеціаліст»; 
Погончик О.В., член комісії, голова ПК ЗДО № 33. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ЗАТВЕРДЖЕНО 
Директор КЗ «ЗДО № 33 ВМР» ________ Олеся ПИЛЯВЕЦЬ 

Від 12.09.2024  
 

 
Інформація про педагогічних працівників комунального закладу «Заклад дошкільної освіти № 33 

Вінницької міської ради»,  
які підлягають черговій атестації 

Атестаційною комісією Комунального закладу «Заклад дошкільної освіти № 33 Вінницької міської 
ради» 

В 2025 навчальному році 
 

   
    
 
Директор КЗ «ЗДО № 33 ВМР» __________________Олеся ПИЛЯВЕЦЬ 
 

 

ЗАТВЕРДЖЕНО 
Директор КЗ «ЗДО № 33 ВМР» ________ Олеся ПИЛЯВЕЦЬ 

Від 12.09.2024  
 

 

Строки проведення атестації педагогів КЗ «ЗДО № 33 ВМР» 

№ 
з
/
п 

Прізвище 
,ім’я, по 

–батькові 
(повністю) 

Освіта 
( назва НЗ, рік 

закінчення) 

Спеціальність 
за дипломом 

Посада 
(вказати 

всі 
предмети , 

які 
викладає) 

Рік і 
результат 

ти поперед 
ньої 

атестації 

Стаж 
безпосереднь

ої 
педагогічної 

роботи 

Стаж 
робот

и 
на 

даній 
посад

і 

Форма 
та 

результати 
підвищення 
кваліфіка 

ції 

Претендує на 

1.​ Глухман 
Дарія 
Петрівна 

Вінницький державний 
педагогічний 

університет ім. Михайла 
Коцюбинського/Вінниць

кий обласний 
гуманітарно-педагогічни

й коледж 

Педагогіка і 
методика 

середньої освіти. 
Трудове 

навчання. 
Дошкільна 

освіта. 

Вихователь Спеціаліст І 
категорії 
2021 р. 

08 р 11м 21 дн 08 р 
11м 21 
дн 

Курси 
вихователів 
при КЗВО 
ВАБО у 2024 
році 
4кредити/120 
год 

Претендує на 
присвоєння 
кваліфікаційної 
категорії 
«спеціаліст 
вищої категорії» 

2.​ Ваколюк 
Вікторія 
Василівна 

Вінницький державний 
педагогічний університет ім

Михайла Коцюбинського 

Дошкільна освіта Вихователь Спеціаліст ІІ 
категорії 
2021 р 

14р 11 м 06 дн 14р 11 
м 06 дн 

Курси 
вихователів 
при КЗВО 
ВАБО у 2024 
році 
4кредити/120 
год 

Претендує на 
присвоєння 
кваліфікаційної 
категорії 
«спеціаліст І 
категорії» 

3.​ Рекута 
Тетяна 
Анатоліївна 

Уманський державний 
педагогічний університет ім
Павла Тичини /Вінницький

обласний 
гуманітарно-педагогічний 

коледж 

Початкова освіта. 
Викладач 

педагогіки і 
методик початкової 

освіти. 
Дошкільна освіта. 

Вихователь Атестується 
вперше 

08р 10м 00дн 08р 
10м 
00дн 

Курси 
вихователів 
при КЗВО 
ВАБО у 2024 
році 
4кредити/120 
год 

Претендує на 
присвоєння 
кваліфікаційної 
категорії 
«спеціаліст ІІ 
категорії» 

4.​ Бубела 
Аліна 
Олегівна 

Вінницький державний 
педагогічний університет ім

Михайла Коцюбинського 

Біологія. Середня 
освіта. Асистент 
біолога/Вчитель 

біології 

Вихователь Атестується 
вперше 

01р 01м 05дн 01р 
01м 
05дн 

Навчання у 
магістратурі  
ВДПУ диплом 
2024 року. 
90кред./2700 
год 

Претендує на 
присвоєння 
кваліфікаційної 
категорії 
«спеціаліст» 

5.​ Пасілецька 
Яна 
Сергіївна 

Національний університет 
фізичного виховання і 

спорту України 

Фізичне виховання. 
Вчитель фізичної 

культури. 
Організатор 

Спортиних секцій 
та клубів. 

Інструктор з 
фізичного 
виховання 

Атестується 
вперше 

00р 11м 26дн 00р 
11м 
26дн 

Курси 
інструкторів з 
фізичного 
виховання при 
КЗВО ВАБО у 
2024 році 
4кредити/120 
год 

Претендує на 
присвоєння 
кваліфікаційної 
категорії 
«спеціаліст» 
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План-графік засідань атестаційної комісії по КЗ «ЗДО № 33 ВМР» 

№ 
З/П 

Строк Дії 

1.​ До 20 вересня Створення атестаційної комісії І рівня 
Комунального закладу «Заклад дошкільної освіти № 
33 Вінницької міської ради»  

2.​ До 10 жовтня Засідання атестаційної комісії 
 
 - формування і затвердження списку педагогічних 
працівників, які підлягають черговій атестації; 
 
- строки, графік проведення засідань атестаційної 
комісії; 
 
 - строк та адреса електронної пошти для подання 
педагогічними працівниками документів; 
 
- висвітлення інформації на сайті. 

3.​ Протягом 5 робочих днів з дня оприлюднення 
інформації 

- прийом документів про педагогічну майстерність 
та/або професійні досягнення педагогічного 
працівника прийняття рішення атестаційною 
комісією про вивчення практичного досвіду 
педагогічного працівника; 
 
- визначення відповідальних за вивчення системи 
роботи, педагогічних працівників, які підлягають 
черговій атестації 

4.​ До 20 грудня Засідання атестаційної комісії 
уточнення списку працівників, які підлягають 
черговій атестації; 
 прийом заяв і затвердження списку на позачергову 
атестацію; 
визначення відповідальних за вивчення досвіду 
роботи, педагогічних працівників, які підлягають 
позачерговій атестації; 
 висвітлення інформації на сайті. 

5.​ До 25 березня 2024 року Вивчення практичного досвіду роботи педагогічних 
працівників (за необхідності) 

6.​ За 10 днів до підсумкового засідання атестаційної 
комісії 

Оформлення  атестаційних  документів 

7.​ За 5 днів до підсумкового засідання атестаційної 
комісії 

Надання педагогічному працівнику запрошення на 
засідання (за потреби) 

8.​ До 01 квітня Підсумкове засідання атестаційної комісії I рівня 



на 2024-2025 навчальний рік 
 

№ 
п/п 

Засідання Термін виконання Примітка 

1. «Про створення атестаційної комісії» 12 вересня  

2. «Про атестацію педагогічних працівників» 10 жовтня  

3. Про розгляд документів, поданих 
педпрацівниками, що проходять 
позачергову атестацію у 2024 році 
відповідно до поданих заяв 

18 грудня  

4. «Про хід атестації» 17 січня  

5. «Про підсумки атестації» 26 березня  
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Список педагогів КЗ «ЗДО № 33 ВМР», що атестуються у 2025 році   



 
 

№ 
з/п 

ПІБ Посада 

1.​ Глухман Д.П. Вихователь 
КЗ «ЗДО № 33 ВМР» 

2.​ Ваколюк В.В. Вихователь 
 КЗ «ЗДО № 33 ВМР» 

3.​ Рекута Т.А. Вихователь 
КЗ «ЗДО № 33 ВМР» 

4.​ Бубела А.О. Вихователь 
КЗ «ЗДО № 33 ВМР» 

5.​ Коняхіна К.Б. Керівник гуртка 
КЗ «ЗДО № 33 ВМР» 

6.​ Пасілецька Я.С. Інструктор фізичного виховання 
КЗ «ЗДО № 33 ВМР» 

 
 
 
 
 
 

 


