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Truyền 
thông 

 

-​ Lên ý tưởng cho 
toàn bộ những bài 
đăng trên fanpage 
của CLB 

-​ Kêu gọi hỗ trợ 
truyền thông từ các 
đơn vị/ dự án/ tổ 
chức/ clb khác (nếu 
có) 

- Làm việc nghiêm túc, có 
tinh thần trách nhiệm cao. 
- Sẵn sàng đóng góp ý 
tưởng cũng như tiếp thu 
những ý kiến góp ý của 
trưởng ban và các thành 
viên khác. 
- Có tư duy sáng tạo, chủ 
động, linh hoạt trong mọi 
công việc. 
 

-​ Được làm việc 
với nhiều bạn 
mới, với nhiều 
người dày dặn 
kinh nghiệm ở 
từng phân ban 

-​ Được training 
chuyên môn tuỳ 
theo phân ban 
mà mình đăng 
ký 

-​ Được nhận giấy 
chứng nhận từ 
clb khi hoàn 
thành tốt nhiệm 
vụ được giao 

-​ Được làm việc 
trong môi 
trường chuyên 
nghiệp, nghiêm 
túc nhưng cũng 
vô cùng thoải 
mái, năng động 

-​ Có cơ hội nâng 
cao kỹ năng 
mềm của bản 
thân khi tham 
gia các phân 
ban 

Tiểu ban 
 Nội dung 

Tiểu ban  
Design 

Tiểu ban  
Nội dung 

Tiểu ban 
Design 

Chịu trách 
nhiệm chính 
đối với 
những bài 
cảm nhận 
sách, bài 
đăng truyền 
thông về các 
sự kiện của 
CLB. 

Thiết kế 
các ấn 
phẩm 
truyền 
thông cho 
mỗi bài 
đăng của 
CLB 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Có khả 
năng viết 
Tốt. 
- Tỉ mỉ, cẩn 
thận trong 
mỗi bài 
viết. 
- biết quy 
tắc đánh 
văn bản 
 

- Có khả 
năng sử 
dụng thành 
thạo các 
phần mềm 
thiết kế đồ 
họa và 
chỉnh sửa 
video. VD: 
Adobe 
Photoshop,
Canva, 
Filmora,... 
- Tư duy 
thẩm mỹ, 
sáng tạo ở 
mức Tốt. 



 
 

Hậu cần 

-​ check, đốc thúc, 
nhắc nhở mọi 
người seeding 
trong các bài viết 
của CLB 

-​ Lên kế hoạch về 
chi phí trong các 
giải đấu mà CLB 
tham gia 

-​ Nhiệm vụ chuẩn bị 
đồ đạc, dọn dẹp 
trước vào sau mỗi 
giải đấu của CLB 

-​ chủ động trong 
công việc, tinh 
thần trách nhiệm 
cao, làm việc 
nghiêm túc 

-​ Có khả năng làm 
việc nhóm, phối 
hợp với mọi người 

-​ Có khả năng ứng 
biến linh hoạt tùy 
theo tình huống 

-​ Sẵn sàng hoàn 
thành các công 
việc được giao 

Chuyên 
môn 

-​ Tổ chức các buổi 
tập định kỳ cho 
thành viên CLB. 

-​ Sửa lỗi động tác, 
nâng cao kỹ năng 
(gò bóng, giật 
bóng, giao 
bóng…). -Tổ chức 
lớp học kỹ thuật cơ 
bản cho thành viên 
mới. 

-​ Tuyển chọn các 
thành viên xuất sắc 
để tham gia thi đấu 
cấp trường, cấp 
thành phố,…  

-​ Phối hợp tổ chức 
các buổi giao lưu 
với các CLB khác. 

-​  Có kiến thức và 
kỹ năng bóng bàn 
tốt. 

-​  Từng tham gia thi 
đấu hoặc có kinh 
nghiệm huấn luyện 
là một lợi thế. 

-​ Tinh thần trách 
nhiệm, nhiệt tình 
và biết làm việc 
nhóm. 

-​ Có khả năng tổ 
chức, lên kế hoạch 
và giao tiếp tốt. 

 


