
 

สถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง 

 

รายงานผลการดำเนินการ 

ตามมาตรการยกระดับส่งเสริมคุณธรรมและ 

ความโปร่งใส ภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 
 

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 



ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของ สถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง 

 

​ ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ

แห่งชาติในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจ” ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ในฐานะหน่วย

งานในสังกัดของกองบัญชาการตำรวจภูธรภาค 1 สำนักงานตำรวจแห่งชาติซ่ึงมีภารกิจในการบริการประชาชน

ในเขตพ้ืนท่ี เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิด

กลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการในเขตพ้ืนท่ีควบคู่ไปกับการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) ของส่วนราชการในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ จึงมีความจำเป็นอย่างย่ิงท่ีจะต้องมีการพัฒนาระบบ

การบริหารราชการ การให้บริการให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

​ สถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่ง 

ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ รายละเอียดดังน้ี 

​ ๑. การช้ีแจงและให้ข้อมูลเก่ียวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่ง ในการดำเนินงานของหน่วย

งานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖๘ แก่เจ้าหน้าท่ีตำรวจ 

​ สถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง ได้ดำเนินการประชุมการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรม และ                     

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ

สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ โดยมี พันตำรวจเอกพฤฒ จำรูญศาสน์ ตำแหน่ง ผู้กำกับการ

สถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง เป็นประธานการประชุม ซ่ึงการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งคำส่ัง

แต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ กรอบการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ประกอบด้วย ๓ ประเด็นสำคัญ 

ได้แก่ 

​ ๑) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 

​ - ให้สถานีตำรวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดทำข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์มท่ีกำหนดลง

ในระบบดังกล่าว 

​ ๒) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 

Assessment: IIT) 

​ - ให้สถานีตำรวจทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เก่ียวกับประเด็นข้อคำถาม                     

ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 



​ ๓) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 

Assessment: EIT) 

​ - ให้สถานีตำรวจ นำช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บริการ และพัฒนา 

การให้บริการเพ่ือสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 

ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง อบรมให้ความรู้ความเข้าใจ                          

เร่ือง การประเมินคุณธรรม และ ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาค

รัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)                                 

ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘​  

วันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๖๘ เวลา ๑๐.๐๐ น. พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง เป็นผู้อบรมช้ีแจง 

และให้ข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) พ.ศ.2568 

รวมถึง การสร้างจิตสำนึกท่ีดีในการบริการประชาชน แก่ข้าราชการตำรวจ สภ.บางบัวทอง ให้มีความตระหนัก

รู้ ส่งเสริมให้มีคุณธรรม และความโปร่งใสในการทำงาน โดยได้มีคำส่ังมอบหมายการปกครองบังคับบัญชา                     

ให้ผู้บังคับบัญชาแต่ละระดับช้ัน ร่วมรับผิดชอบในการปกครอง หรือกวดขัน ควบคุม กำกับ ดูแลผู้ใต้

บังคับบัญชาของตนเองตามลำดับช้ันยศการปกครอง ณ ห้องประชุม ช้ันท่ี ๕ เทศบาลเมืองพิมลราช  

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินงาน 

 



 

​ กิจกรรมการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นท่ีต้องดำเนินการและ

ประเด็น ท่ีต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 

 

​ - พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้ประชุมคณะทำงาน เพ่ือกำชับประเด็น                     

ท่ีต้องดำเนินการและประเด็นท่ีต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ดังน้ี  

​ ๑ การเผยแพร่ข้อมูล OIT ให้จัดทำข้อมูลให้ครบถ้วนตามองค์ประกอบท่ี ปปช.กำหนด เช่น                      

มีการลงวันท่ี ในการจัดซ้ือจัดจ้าง  

​ ๒. มีการจัดทำเอกสารเพ่ือเผยแพร่ข้อมูล OIT ต้องมีข้อความท่ีถูกต้อง ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยก่อน

นำเข้าสู่เว็บไซต์ของสถานี ให้ผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูล เสนอผ่านการตรวจทานจาก  สารวัตร รองผู้กำกับการ ท่ี

รับผิดชอบ แล้วเสนอ ผู้กำกับการเพ่ือลงนามความพร้อมก่อนนำเข้าสู่เว็บไซต์ของสถานี เพ่ือเผยแพร่                     

แก่สาธารณะ 

​ 3. มีการกำหนดผู้รับผิดชอบ ตามคำส่ัง สภ.บางบัวทองท่ี ๒๘๕/256๗ ลงวันท่ี ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๗ 

เร่ือง แต่งต้ังคณะทำงานและมอบหมายผู้รับผิดชอบในการขับเคล่ือน และกำกับติดตามการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity Transparency Assessment: ITA) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรมผลการดำเนินงาน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการกำหนดมาตรการ การพัฒนาคุณภาพการให้บริการ                           

ของ สถานีตำรวจบางบัวทอง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ One Stop Service เพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับผู้มารับบริการ 
 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

มีจุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้า

การดำเนินคดี 

จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีประจำจุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดี 

ประกอบด้วย รูปถ่าย เบอร์โทรศัพท์ ของพนักงานสอบสวนของสภ.บางบัวทอง 

ท่ีรับคำร้องทุกข์ของผู้มาติดต่อราชการ ให้ครบและสามารถมองเห็นได้อย่าง

ชัดเจน มีโต๊ะประชาสัมพันธ์และเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์คอยแนะนำและ 

ติดต่อสอบถาม ให้บริการอยู่ตลอดเวลา จัดเจ้าหน้าท่ีท่ีมีบุคลิกภาพท่ีดี             

พูดจาไพเราะ อ่อนหวาน การแต่งกาย ทรงผมสะอาดถูกต้องตามระเบียบ          

มีผู้บังคับบัญชาควบคุมการปฏิบัติอยู่เป็นประจำทุกวันและเคร่งครัดอยู่เสมอ 

 

 

 

​ พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีประจำจุดประชาสัมพันธ์                     

มีบุคลิกภาพท่ีดี แต่งกายสุภาพเรียบร้อย คอยให้คำแนะนำในการใช้บริการบนสถานีตำรวจ พร้อมท้ังให้



สอบถามความคืบหน้าทางคดี แก่ผู้มาติดต่อราชการได้รับความสะดวกสบาย ตลอด ๒๔ ช่ัวโมง                     

ณ บริเวณจุด One Stop Service ณ บริเวณจุด One Stop Service ช้ันท่ี ๑ สภ.บางบัวทอง    

 

 

 

 

พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีแผนผังรายช่ือพนักงานสอบสวน                     

พร้อมเบอร์โทรศัพท์ ของ สภ.บางบัวทอง ท้ังหมด เพ่ือให้บริการประชาชนในการสอบถามความคืบหน้า

ทางคดี แก่ผู้มาติดต่อราชการ ณ บริเวณจุด One Stop Service ช้ันท่ี ๑ สภ.บางบัวทอง 



 

 

 

 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

มีป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ มีป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการบนสถานี ประชาชนมาใช้บริการสามารถ มอง

เห็นได้อย่างชัดเจนและมีเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์คอยให้คำแนะนำและให้

บริการ แต่งกายสะอาดเรียบร้อย ย้ิมแย้ม แจ่มใส พูดจา ไพเราะอ่อนหวาน มี

ผู้บังคับบัญชาควบคุมการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

 

                     

 



                     

 

​ พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดทำป้ายจุดประชาสัมพันธ์                    

ท่ีมีขนาดใหญ่ เพ่ือให้บริการประชาชนได้เห็นเด่นชัด พร้อมจัดเจ้าหน้าท่ีประจำจุดประชาสัมพันธ์                     

ในการสอบถามความคืบหน้าทางคดี แก่ผู้มาติดต่อราชการ ณ บริเวณจุด One Stop Service ช้ันท่ี ๑ ส

ภ.บางบัวทอง 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

มีป้ายพันธะสัญญา มีป้ายพันธะสัญญา ของแต่ละแผนกงานติดในท่ีมองเห็นชัดเจน ป้ายมีเน้ือหา 

สาระอย่างครบถ้วนและอยู่ในลักษณะสภาพดีท่ีสมบูรณ์ไม่ฉีกขาด 

 



 

 

​ พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดทำป้ายพันธะสัญญาการบริการประชาชน 

ของแต่ละแผนกงาน ติดไว้บริเวณ ณ หน้าห้อง One Stop Service ของ สภ.บางบัวทอง เพ่ือให้

ประชาชนได้เข้าใจและรับทราบข้ันตอนการติดต่อราชการในแต่ละแผนกงานได้อย่างสะดวก 

 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 



มีป้าย No Gift Policy มีป้ายติดอยู่ในท่ีสามารถมองเห็นเด่นชัด ป้ายมีลักษณะสมบูรณ์ มีรายละเอียด

ครบถ้วน เข้าใจง่าย และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์ของ                   

สภ.บางบัวทอง และบริเวณ One Stop Service 

 

 

 

 

 

​ พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดทำป้าย No Gift Policy                     

เจตนารมณ์ไม่รับของขวัญและของกำนัน ในการปฏิบัติหน้าท่ีท้ังฉบับภาษาไทย และภาษาอังกฤษ                     

ติดต้ังป้าย ณ บริเวณหน้าห้อง One Stop Service จุดประชาสัมพันธ์ ของ สภ.บางบัวทอง เพ่ือให้



ประชาชนได้เข้าใจและทราบถึงการปฏิบัติหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีตำรวจ สภ.บางบัวทองด้วยความซ่ือสัตย์

สุจริตและยุติธรรม 

 

 

 

 

 

พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดทำป้าย No Gift Policy เจตนารมณ์ไม่รับของขวัญ

และของกำนัน ในการปฏิบัติหน้าท่ีท้ังฉบับภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ติดต้ังป้าย                     

ณ บริเวณภายในห้อง One Stop Service จุดบริการประชาชน ของ สภ.บางบัวทอง เพ่ือให้ประชาชน          



ได้เข้าใจและทราบถึงการปฏิบัติหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีตำรวจ สภ.บางบัวทอง ด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต                    

และยุติธรรม 

 

 

 



 

 



 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

มีป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือ          

การให้บริการประชาชน 

มีป้ายติดอยู่ในลักษณะท่ีมองให้เห็นเด่นชัด มีคิวอาร์โค้ด ให้ประชาชน

สามารถดาวน์โหลดคู่มือการบริการประชาชน ได้อย่างสะดวกรวดเร็ว            

และมีประสิทธิภาพและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ สภ.บางบัวทอง 

 



 

 

 

​ พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ คู่มือประชาชน                    

โดยประชาชนผู้มาใช้บริการบนสถานีตำรวจ ได้รับความสะดวก โดยสามารถดาวน์โหลดคู่มือด้วยการส

แกนคิวอาร์โค้ด เข้าไปดูรายละเดียดการให้บริการประชาชนได้ด้วยตนเองและปฏิบัติตามข้ันตน                    

ทำให้ประชาชนได้รับการบริการด้วยความสะดวกสบาย รวดเร็วย่ิงข้ึน ณ บริเวณด้านหน้าห้อง                     

One Stop Service ของ สภ.บางบัวทอง 

 



 

 

 

พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ คู่มือประชาชน                    

เผยแพร่บนเว็บไซต์ ของ สภ.บางบัวทอง โดยสามารถดาวน์โหลดคู่มือด้วยการสแกนคิวอาร์โค้ด                     

เข้าไปดูรายละเดียดการให้บริการประชาชนได้ด้วยตนเองและปฏิบัติตามข้ันตน ทำให้ประชาชน                     

ได้รับการบริการด้วยความสะดวกสบาย รวดเร็วย่ิงข้ึน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

มีการจัดส่ิงอำนวยความสะดวกการให้บริการ

ประชาชน 

มีการจัดส่ิงอำนวยความสะดวกให้กับประชาชน เช่น WIFI น้ำด่ืมสะอาด 

ห้องน้ำสะอาดแยก ชาย หญิง คนพิการ มีเก้าอ้ี มีเพียงพอต่อผู้มารับบริการ  

มีทางราบสำหรับอำนวยความสะดวกแก่คนพิการ มีท่ีจอดรถท่ีกว้างขวาง 

เพ่ืออำนวยความสะดวกต่อผู้มารับบริการบนสถานีตำรวจ 

 

 

   

 

 



               

 

 

พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีท่ีจอดรถยนต์ และท่ีจอดรถยนต์สำหรับคนพิการ                    

บริเวณด้านหน้าท่ีทำการ สภ.บางบัวทอง สำหรับให้บริการแก่ประชาชนท่ีมาติดต่อราชการ บนสถานี

ตำรวจ สภ.บางบัวทอง 

 

 

                



  

 

 



  

 

 

พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีทางลาดสำหรับคนพิการ ณ บริเวณด้านหน้าท่ี                     

ทำการ สภ.บางบัวทอง สำหรับให้บริการแก่ประชาชนท่ีมาติดต่อราชการ บนสถานีตำรวจ สภ.บางบัวทอง 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

               

 

               

 

               

 

 



พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีห้องน้ำชาย ห้องน้ำหญิง และห้องน้ำคนพิการ                     

แยกเป็นสัดส่วน สะอาด ถูกสุขลักษณะอนามัย สำหรับให้บริการแก่ประชาชนท่ีมาติดต่อราชการบนสถานี                

ตำรวจ สภ.บางบัวทอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีท่ีน่ังรอสำหรับประชาชนท่ีมาติดต่อราชการ                   

บนสถานีตำรวจ สภ.บางบัวทอง อย่างเพียงพอ 

 



 

 

 

 



พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีน้ำด่ืมร้อน และน้ำด่ืมเย็น ตลอดจนมีกาแฟ และ

โอวัลติล สำหรับให้ประชาชนท่ีมาติดต่อราชการบนสถานีตำรวจ สภ.บางบัวทอง 

 

 

 

พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มีทีวีขนาดใหญ่ สำหรับให้ประชาชนได้น่ังดู                     

ท่ีมาติดต่อราชการบนสถานีตำรวจ สภ.บางบัวทอง  

 



 

 

พ.ต.อ.พฤฒ จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง ได้จัดให้มี WIFI ฟรี สำหรับให้ประชาชนท่ีมาติดต่อราชการ

บนสถานีตำรวจ สภ.บางบัวทอง ได้ใช้บริการฟรี 

​ 2) ภาพการประชาสัมพันธ์การส่ือสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจภูธร

บางบัวทอง ให้กับประชาชนท่ีมารับบริการได้รับทราบ 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 หัวหน้าสถานี

ตำรวจ ออกคำส่ัง สภ.บางบัวทอง ท่ี ๘๕/68 

ลงวันท่ี 1๒ มีนาคม 2568 แต่งต้ังมอบหมาย

ให้มีเจ้าหน้าท่ีผู้ควบคุมระบบและเจ้าหน้าท่ีลง

ข้อมูลในระบบอย่างครบถ้วน ถูกต้อง เป็น

ระเบียบ สวยงาม และกำชับเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติ

ตาม พ.ร.บ.ว่าด้วยการกระทำผิดเก่ียวกับ

คอมพิวเตอร์ (ฉบับท่ี2) พ.ศ.2560 อย่าง

เคร่งครัด และ ผกก. ติดตามให้คำแนะนำ

ปรึกษา ในการลงข้อมูลในเว็บไซต์ และอนุมัติ

ข้อมูลในส่วนท่ีเปิดเผยต่อสาธารณะอยู่เสมอ 

- ผกก.สภ.บางบัวทอง ออกคำส่ังมอบหมายผู้ปฏิบัติ 

- เจ้าหน้าท่ีลงข้อมูลในเว็บไซต์ให้เป็นปัจจุบัน 

- สว.อก.สภ.บางบัวทองตรวจสอบ ติดตามการดำเนินงาน รายงานให้ผู้

บังคับบัญชาทราบ เป็นระยะ 

 

การประชาสัมพันธ์การส่ือสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง  

ผ่านหน้าเว็บไซต์ของสถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง 



 

 

 

 



 

 

จัดทำ QR Code เพ่ือให้ประชาชนสามารถสแกนเพ่ือเข้าถึงหน้าเว็บไซต์ของสถานีภูธรบางบัวทอง                     

ได้อย่างรวดเร็ว ณ บริเวณหน้าห้อง บริเวณ One Stop Service  

 



 

 

จัดทำ QR Code เพ่ือให้ประชาชนสามารถสแกนเพ่ือเข้าถึงหน้า Face Book ของสถานีภูธรบางบัวทอง                     

ได้อย่างรวดเร็ว ณ บริเวณหน้าห้อง บริเวณ One Stop Service  

 

 

 

 

       

 

 

 

จัดทำบอร์ดการแสดงการประชาสัมพันธ์การส่ือสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงาน 



ณ บริเวณช้ันท่ี ๑ ของ สถานีตำรวจภูธรบางบัวทอง                                                    

เพ่ือให้ประชาชนท่ีมาติดต่อราชการบนสถานีตำรวจได้รับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

​ 3) การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการดปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

การมอบหมายผู้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูล

สาธารณะ (OIT) 

มีการออกคำส่ังให้ผู้รับผิดชอบในการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)             

ตามคำส่ัง สภ.บางบัวทอง ท่ี ๘๕ /๒๕๖๘ ลงวันท่ี ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๘           

โดยให้ผู้มีรายช่ือในคำส่ัง ปฏิบัติหน้าท่ีตามคำส่ังอย่างเคร่งครัด 

 

 

 



 

 

 

 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

ภาพกิจกรรม หัวหน้าสถานีตำรวจมีการ

ประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการยกระดับ

การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

มีการประชุมประจำเดือน เพ่ือช้ีแจง และติดตาม ความคืบหน้าของการ 

ดำเนินงานในการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ภายในหน่วยงาน โดยหัวหน้าสถานีอยู่เป็นประจำทุกเดือน 

 

              



            

​ วันท่ี ๒๖ ธันวาคม 256๗ เวลา ๑๐.๐๐ น. พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง                     

ได้มีการจัดประชุมหัวหน้าทุกสายงาน เพ่ือติดตามผลการดำเนินการและขับเคล่ือน ผู้รับผิดชอบ ข้อมูล 

OIT ในด้านต่างๆ โดยให้ผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูลรายงานความคืบหน้า ในกิจกรรม การประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสภายในหน่วย ( ITA ) ประจำปีงบประมาณ 2568 ให้เป็นไปตามปฏิทินท่ีสำนักงาน ป.ป.

ช. กำหนดไว้ 

 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

ภาพกิจกรรม หัวหน้าสถานีตำรวจมีการ

ประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการยกระดับ

การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

หัวหน้าสถานี ได้ออกคำส่ังให้ผู้รับผิดชอบ ในการจัดทำเว็บไซต์และการ

เผยแพร่ข้อมูลสู่สาธารณชน (OIT) และมีการกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูล

สาธารณะอย่างต่อเน่ืองอยู่เป็นประจำทุกเดือน มีการกำชับให้ลงข้อมูลในเว็บ

ไซต์ให้เป็นปัจจุบันครบถ้วน มีกรอบระยะเวลาในการลงข้อมูลให้เสร็จทัน

ระยะเวลาท่ีกำหนด โดยมอบหมายให้สารวัตรอำนวยการเป็นผู้ควบคุมการ

ปฏิบัติและรายงานให้ทราบเป็นประจำ 



 

 

 

​ วันท่ี 1๐ มกราคม 2568 เวลา 10.๐๐ น. พ.ต.อ.พฤฒ  จำรูญศาสน์ ผกก.สภ.บางบัวทอง                     

เป็นประธานการประชุมกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะอย่างต่อเน่ืองอยู่เป็นประจำทุกเดือน                  

มีการกำชับให้ลงข้อมูลในเว็บไซต์ให้เป็นปัจจุบันครบถ้วน มีกรอบระยะเวลาในการลงข้อมูลให้เสร็จทัน

ระยะเวลาท่ีกำหนด โดยมอบหมายให้สารวัตรอำนวยการเป็นผู้ควบคุมการปฏิบัติและรายงานให้ทราบเป็น

ประจำ ณ ห้องประชุม ช้ันท่ี ๓ สภ.บางบัวทอง 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 


