
Приложение 
к приказу МБУ ИМЦ УО 
Яйского округа 
№6 от  11.01.2021. 

 
Должностная инструкция руководителя районного 
методического объединения педагогических работников 

  

1.     Общие положения 

1.1. Руководитель районного методического объединения 
педагогических работников (далее - РМО педагогических 
работников) выбирается членами Методического совета и 
назначается приказом директора  МБУ ИМЦ УО Яйского округа 
(далее - ИМЦ Управления образования) 

1.2 Руководитель РМО педагогических работников подчиняется 
директору ИМЦ Управления образования. 

1.3  В своей деятельности руководитель РМО педагогических 
работников руководствуется нормативно-правовыми   документами: 

Законом РФ «Об образовании»; Законом об образовании 
Кемеровской области; постановлениями, приказами, методическими 
рекомендациями Министерства образования и науки РФ, 
Министерства образования Кузбасса, положением о ММС и  
настоящим Положением 

1.5 Руководитель РМО педагогических работников  отстраняется от 
должности на основании личного заявления, либо по решению 
Методического совета. 

2. Должностные обязанности 

2.1.Основными задачами  деятельности руководителя РМО 
педагогических работников  являются: 

- организация текущего и перспективного планирования работы 
РМО педагогических работников и своей деятельности; 



- создание  и ведение банка данных членов РМО педагогических 
работников, определение их потребности в повышении 
профессионального мастерства и адреса педагогического опыта; 

- организация работы по подготовке к предметным олимпиадам, 
конкурсам профессионального мастерства; 

- подготовка и  представление анализа  работы РМО педагогических 
работников за истекший год; 

- методическая помощь членам РМО педагогических работников в 
освоении инновационных программ и технологий, овладении 
методикой подготовки и проведения мероприятий (олимпиад, 
конкурсов и т.д.); 

- организация информационной работы для членов РМО 
педагогических работников, консультация их по вопросам 
организации учебно-методической работы; 

- организация проведения обучающих занятий для молодых 
специалистов и вновь пришедших педагогических работников; 

- организация повышения квалификации членов РМО 
педагогических работников через постоянно действующие формы 
обучения (тематические консультации, обучающие семинары, 
практикумы, «круглые столы», творческие отчёты и т.п.); 

-своевременное и грамотное ведение документации ПМ  на 

Блоге Руководителей районных методических объединений 
https://rmoyaya.blogspot.com/ 

3.Права 

3.1 Руководитель РМО педагогических работников имеет право в 
пределах своей компетенции: 

- вносить предложения по совершенствованию профессиональной 
деятельности педагогических работников; 

- доводить и давать обязательные для исполнения указания членам 
РМО педагогических работников; 

- посещать любые мероприятия, проводимые членами РМО 
педагогических работников  для оказания методической помощи; 

https://rmoyaya.blogspot.com/
https://rmoyaya.blogspot.com/


- ходатайствовать  о поощрении и награждении членов РМО 
педагогических работников за успехи в работе,    активное участие в 
инновационной деятельности; 

- получать от Управления образования Администрации Яйского 
муниципального района, ИМЦ Управления образования 
информацию нормативно-правового и 
организационно-методического характера по вопросам 
образовательной деятельности; 

- обращаться за консультациями по проблемам образовательной 
деятельности  к методистам ИМЦ Управления образования, 
специалистам Управления образования администрации Яйского 
муниципального округа в интересах совершенствования своей 
работы; 

- устанавливать  творческие связи и контакты с районными 
методическими объединениями  и творческо-проблемными 
группами; 

- повышать профессиональную квалификацию удобным для себя 
способом. 

4. Ответственность 

4.1 За неисполнение или ненадлежащее исполнение без 
уважительных причин Положения о районном методическом 
объединении педагогических работников Яйского округа, 
должностных обязанностей, установленных настоящей инструкцией, 
руководитель РМО педагогических работников отстраняется от 
должности приказом директора ИМЦ Управления образования на 
основе решения Методического совета МБУ 
«Информационно-методический центр Управления образования 
администрации Яйского  муниципального округа». 

  

С должностной инструкцией  руководителя 
районного методического объединения педагогических работников 
ознакомлен: 

 
 
 



Лист ознакомления 
с Должностной  инструкцией 

руководителя районного методического объединения 
педагогических работников, 

утверждённой Приказом  МБУ ИМЦ УО Яйского округа 
№ 34    от​ «20» августа 2021г. 

 

№ Наименование РМО ФИО Подпись Дата 

1 Учителей истории и 
обществознания 

      

2 Учителей русского 
языка и литературы 

      

3 Учителей химии, 
биологии и 
географии 

      

4 Учителей 
математики, физики 
и информатики 

      

5 Учителей 
иностранного языка 

      

6 Учителей технологии       

7 Учителей начальных 
классов  1,3 

      

8 Учителей начальных 
классов  2,4 

      

9 Учителей физической 
культуры 

      

10 Учителей ОБЖ       

11 Воспитателей ДОУ       

12 Заведующих  ДОУ       



13 Педагогов 
психолого-педагогиче
ского сопровождения 

      

14 Воспитателей 
интернатных 
учреждений 

      

15 Учителей искусства 
(музыка, ИЗО, МХК) и 
черчения 

      

          

          

          

  

 


