
АТЕСТАЦІЙНИЙ ЛИСТ 
І. Загальні дані 

Педагогічний працівник, що атестується, Дзюндзя Cвітлана  Іванівна 
(прізвище, ім.’я, по батькові) 

Дата народження 11 січня 1964 року 
(число, місяць, рік) 

         Посада, яку займає педагогічний працівник, на займаній посаді на час 
атестації вчитель англійської мови Золотобалківського ліцею 
Новоолександрівської  сільської ради  
Загальний стаж педагогічної діяльності 36 років 
роботи за спеціальністю 36 років 

                Освіта (освітньо-кваліфікаційний рівень, найменування навчального 
закладу, рік його закінчення, спеціальність) вища, Кіровоградський 
державний педагогічний інститут ім. О.С. Пушкіна, 1986, англійська та 
німецька мови 
Науковий ступінь (вчене звання)  немає 
Підвищення кваліфікації протягом останніх 5 років (з якої спеціальності, 
номер та дата видачі документа, що підтверджує підвищення кваліфікації) 
вчитель англійської  мови, КВНЗ "Херсонська академія неперервної освіти"  
Херсонської обласної ради:  ХЕ№ 02139794/001658-21 від 12.06 2021(30 год.), 
№ 12158  від 18.11.2021 (4 год.); ХЕ№ 02139794/003121-21 від 29.10.2021 (30 
год.); ХЕ№02139794/009637-22 від 02.12.2022 (30 год.)  ; ГО 
“ІППО”№7227421133281 від19.12.2021 (15 год.); ГО “Єврошлях” №261120-16 
від 26.11.2021(2 год.); РУХ ОСВІТА  51292092611334  від 27.12.2021(15 год.); 
ОП «Соціальна перспектива» NIYNCAK-CE000029 від 25. 01.2022 (3 год.); 
НППУ 2831127252328 від 05.02.2022 (15 год.); ГО «Фонд підтримки 
інформаційного забезпечення студентів» №80558877664277 від 11.03.2023 (6 
год.).Загальний обсяг:150 годин. 

                Дата та результати проведення  попередньої атестації  наказ відділу освіти, 
молоді та спорту Нововоронцовської районної держадміністрації  від 05.04. 
2018 року №76. Відповідає займаній посаді, підтвердження  кваліфікаційної 
категорії «спеціаліст вищої категорії» 

                 Характеристика діяльності педагогічного працівника  у міжатестаційний 
період 

                      Дзюндзя Світлана Іванівна має повну вищу педагогічну освіту за 
спеціальністю вчитель англійської та німецької мов, працює у закладі освіти 
на посаді вчителя іноземної мови (англійської) з 1987 року. 

                  За час роботи  вчителька зарекомендувала себе як компетентний учитель, 
висококваліфікований спеціаліст, який досконало володіє ефективними   
методами навчання, має високу науково–теоретичну підготовку, на високому 
рівні  володіє методикою викладання предмета. Забезпечує умови для 
засвоєння учнями навчальних програм на рівні обов'язкових державних 
вимог. Уроки проводить з урахуванням вікових та психологічних 



особливостей здобувачів освіти, відповідно до сучасних вимог організації 
освітнього процесу.  

                       Світлана Іванівна вміло використовує методи компетентно орієнтованого 
підходу до організації освітнього процесу на уроках англійської мови, володіє 
технологіями творчої педагогічної діяльності з урахуванням особливостей 
навчального матеріалу і здібностей учнів, формує навички самостійно 
здобувати знання й застосовувати їх на практиці. Уміє лаконічно, образно і 
виразно подати матеріал.  

                       Метою фахової діяльності педагога є формування стійкої мотивації до 
вивчення іноземної мови, формування мовленнєвої культури, творчих 
здібностей, культури полеміки, критичного мислення, самостійного аналізу та 
оцінювання прочитаного. 
Для її уроків характерною рисою є використання інтерактивних прийомів, 
форм навчальної діяльності учнів, що значно підвищує питому вагу 
самостійної роботи ліцеїстів, активізує їхню розумову і пізнавальну 
діяльність. Пріоритет надає комунікативно спрямованим завданням і вправам, 
які забезпечують оволодіння мовою як засобом спілкування. Поряд із цим не 
ігноруються мовні вправи, що сприяють засвоєнню нормативного мовлення 
фонетично, лексично і граматично. Широко практикує завдання, які 
вимагають самостійності, вміння учнів комбінувати матеріал залежно від 
потреб мовленнєвої ситуації. Вдало використовує ситуативні і тематичні 
малюнки та картини, схеми, таблиці, роздатковий матеріал для парної, 
групової та індивідуальної роботи. Добре поєднуються індивідуальні і 
колективні форми роботи, різні ігри. Освітній  процес на  уроках  Дзюндзя 
С.І. будує так, щоб  він  був ефективним, оптимальним за структурою, 
цікавим, сприяв розкриттю творчого потенціалу дітей, забезпечував необхідні 
уміння і навички, стимулював до знаходження виходу з різних 
ситуацій. Особливого значення надає практиці інтегрованого навчання. 

                      Стиль спілкування з учнями — демократичний.  Дзюндзя С.І. вміє 
зацікавити здобувачів освіти вивченням програмового матеріалу, активізувати 
діяльність ліцеїстів, розвивати самостійність та ініціативу. Вчить 
використовувати знання в практичній діяльності. Як результат - діти можуть 
використовувати набуті знання у практичній діяльності, робити повідомлення 
за вивченими темами, вести діалоги, висловлювати і обстоювати свою думку, 
без допомоги вчителя знаходити джерела інформації і використовувати їх у 
навчанні.  
       На достатньому і високому рівнях навчаються 46 відсотків учнів  

                       Світлана Іванівна значну увагу приділяє позакласній роботі, роботі з 
обдарованими учнями, готує їх  до участі в предметних  олімпіадах, залучає 



здобувачів освіти до участі в предметних тижнях. Її учні – щорічні учасники 
Всеукраїнських конкурсів та інтернет-олімпіад з англійської мови 
«Greenwich», «Олімпус», «Мовознавець», «На урок», «Всеосвіта», які  
продемонстрували високі результати, І-ІІІ місця. У 2020-2021 році учениця 8 
класу Анніч Аліна зайняла 1 місце у районному етапі Всеукраїнської 
олімпіади з англійської мови.  

                        Учителька бере активну участь у методичній роботі, яка проводиться в 
закладі освіти. Світлана Іванівна постійно працює над підвищенням свого 
фахового   та  професійного рівня, велику увагу приділяє самоосвіті, ділиться 
досвідом своєї роботи із молодими вчителями   англійської мови. Провела 
майстер-клас на базі Миролюбівського закладу освіти  під час семінару 
молодих учителів у 6 класі з теми «Family»,(2018-2019 н.р.);  у рамках 
районного семінару вчителів української мови та літератури - відкритий 
інтегрований урок з української та англійської мов на тему: «Велика  літера та 
лапки у власних назвах», 2019-2020 н.р.  

     
                         Брала участь у Всеукраїнських  наукових  онлайн – конференціях:  

«Тенденції освіти 2022. Нові методики та техніки» -  у тренінгу  «Нові 
методики викладання англійської мови. Teaching Readіng» (ATOMSHUB, 
2021), «Розвиток компетентностей педагога: пошук ресурсів» - тренінг 
«Ресурсний стан вчителя. Профілактика вигорання» (ГО «ІППО», 2021), 
«Професійний розвиток педагогів в умовах сьогодення» - тренінг «Взаємодія 
класного керівника з учнями та батьками. Формування українського 
національного характеру, самосвідомості та ментальності» (2023, ГО 
«ІППО»). 

                       Відвідала  вебінари та семінари: Сторітелінг для навчання: комфортний, 
корисний і різний, (ОП «На Урок», 2020), Effective Games & Activities in the 
EFL Classroom (ОП «На Урок», 2021), Віртуальні екскурсії як засіб навчання 
та формування громадянської свідомості школярів (ОП «На Урок», 2022), 
Teaching Grammar and Vocabulary, Principles of Assessing Young Learners, 
Learning Oriented Assessment: feedback & motivation for young learners  
(Cambridge Аssessment English, 2021). 

                       Працювала над проблемою "Використання методу драматизації як засобу 
мотивації і підвищення інтересу до вивчення англійської мови", вивчала 
досвід роботи Світлани Кириченко (НВК «Дошкільний 
заклад-загальноосвітня школа I-III ст.№2 м. Нова Каховка). 

                         Розміщувала свої доробки у журналі ВГ «Основа» «Англійська мова та 
література» - інтегрований урок ( англійська мова та музичне мистецтво) 
“Their Music Is Eternal”;  на освітньому проєкті «На Урок» -  виховні години 



«Життя моє – обірвана струна», «З Україною в серці»; самостійна робота  “Do 
You Need A Book”, 8 клас; “Yummy”, 6 клас; діагностичні роботи “Day By 
Day”, 3 клас; “Health & Body Care”, 4 клас. 

                      Як класний  керівник,  Дзюндзя С.І. особистим прикладом утверджує  
серед  вихованців  принципи  загальнолюдської моралі,  пропагує  здоровий 
спосіб життя,  постійно підтримує зв'язок з батьками. Світлана Іванівна 
залучає своїх вихованців до участі в різноманітних Всеукраїнських 
конкурсах «Я пізнаю світ», «З любов’ю до України», «Цифрова 
грамотність», «Будь природі другом», «Людина починається з добра», 
«Основи кібербезпеки», «Я – громадянин. Я маю право», «Фінанси плануй 
-Україну будуй».  

     Стала переможцем обласного  конкурсу "Перлина натхнення", диплом ІІ 
ступеня, 2019. 

                         З 2018 по 2021 рік  очолювала методичне об’єднання вчителів 
гуманітарного циклу школи, районне  методоб’єднання вчителів  іноземних 
мов, журі олімпіади з іноземних мов. 

                         Випускники Дзюндзі Світлани Іванівни продовжують її справу, троє з 
них закінчили факультет іноземної філології. 
    Має активну життєву та громадську позицію. Ініціативна, вимоглива до 
себе та учнів. Має високий рівень відповідальності. Користується повагою 
серед колег, учнів та батьків. 
ІІ. Результати атестації педагогічного працівника 

 
                 Рішення атестаційної комісії Золотобалківського ліцею:_Дзюндзя 

Світлана Іванівна відповідає_займаній посаді_____________________          
1) відповідає займаній посаді; 2) відповідає займаній посаді за умови 
виконання певних заходів;  3) не відповідає займаній посаді) 
За результатами атестації присвоїти  кваліфікаційну категорію: 
порушити клопотання  перед атестаційною комісією вищого рівня: перед 
атестаційною комісією відділу освіти, культури, молоді та спорту 
Новоолександрівської сільської  ради про відповідність Дзюндзі С.І. раніше 
присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії»____  
Результати голосування: кількість голосів: за 5 (п’ять) , проти 0 (нуль) , 
утримались 0 (нуль).   
Рекомендації атестаційної комісії  (зазначення заходів, за умови виконання 
яких працівник вважається таким, що відповідає займаній посаді )  
 
 



 
рекомендації не надавати 
 
Голова  атестаційної комісії  _______________               Вікторія РАЄНКО 
                                                                                    
     Члени комісії               _______________               _Сніжана КУДРЯ  

                                                                                                                                                                   
                                    _________________                   Лілія ВЕРВИКА 
 
​                     ______________                 Катерина МИРОШНИЧЕНКО 
                                                                         
                                    ______________                          Юлія ЖЕРНОВА 
                                                                                 
                                                      
Дата атестації 29 березня 2023 року  
​ (число, місяць, рік) 
З рішенням атестаційної комісії ознайомлений 

_____________________________________ 
(підпис працівника, який атестується) 
М.П. 

 
ІІІ. Результати атестації атестаційною комісією  ІІ  (ІІІ) рівня * 

 
Рішення атестаційної 
комісії:__________________________________________________ 
(присвоїти кваліфікаційну категорію “спеціаліст вищої  
 
                                                                      категорії “, педагогічне звання)  
 
Результати голосування: кількість голосів: за ______, проти _______, 
утримались ___________. 
 
Голова атестаційної комісії   _______________          Тетяна ФОМЕНКО  

 
Члени комісії                                                                    Альона КАТЕЛЕВСЬКА  

                                                                                           Елеонора СОКОЛЕНКО 

                                                                                           Світлана СУХОМЛІН                   

Дата атестації   12.04.2023 року 

​ (число, місяць, рік) 
З рішенням атестаційної комісії ознайомлений 
________________________________________ 
(підпис працівника, який атестується) 



М.П. 
 
 
ІV. Результати розгляду апеляцій на рішення атестаційних комісій  І та ІІ 

рівнів** 
___________________________________________________________________
__________________ 
 
Результати голосування: кількість голосів: за ______, проти _______, утримались 
___________. 
Голова атестаційної комісії _______________                                      
___________________________ 
(підпис)                                                                              (прізвище, ініціали) 
Члени комісії                          _______________               
___________________________ 
(підпис)                                                                               (прізвище, ініціали) 
                                                 _______________               
__________________________ 

(підпис)                                                                               (прізвище, ініціали) 
Дата атестації ________________________ 
​ (число, місяць, рік) 
З рішенням атестаційної комісії ознайомлений 
_____________________________________________ 
(підпис працівника) 
М.П. 

*    Заповнюється у разі присвоєння кваліфікаційної категорії “спеціаліст вищої категорії” та 
педагогічних звань. 
**         Заповнюється у разі подання апеляції. 

 


