FORM-2

OKULDA GOREV YAPAN ADAY REHBERLIiK OGRETMENI GOZLEM FORMU

Aday Rehberlik Ogretmeni Gozlem Formu, okulda gérev yapan aday rehberlik
Ogretmenlerinin okul rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri kapsaminda yapacaklar1 gozlem
uygulamasini yapilandirmak {izere hazirlanmigtir. Gozlem sirasinda, gozlem yapilan hizmetin
niteligine bagli olarak bazi alanlar gézlem siirecinden ¢ikarilabilecegi gibi yeni gdzlem alanlar1 da
eklenebilir.

Aday Rehberlik Ogretmeni Gozlem Formu “NOTLAR” béliimii aday &gretmen tarafindan
doldurularak aday ve danigman 6gretmen tarafindan imzalanip Adaylik Dosyasina konulur. Aday ayn1
zamanda okul rehberlik ve psikolojik danigma programini adaylik dosyasina ekler.

NO ALANLAR

1. | Gelisimsel ve Onleyici Hizmetler

1.

Sinif i¢i grup rehberligi etkinlikleri uygulamalarinda nelere
dikkat edilmektedir?

Bireyi tanima siirecinde hangi test ve test dis1 teknikler
kullanilmaktadir?

Bireyi tanima uygulamalarinda geribildirim nasil verilmektedir?
Ogrencilerin sosyal-duygusal, akademik ve kariyer gelisimlerine
yonelik yiiriitiilen bilgi verme ¢aligmalart nelerdir?

Yoneltme ve izleme ¢aligmalar1 kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler
nelerdir?

2. | Tyilestirici Hizmetler

1.

Bireysel ve grupla psikolojik danigsma/goriisme siireci nasil
yiriitilmektedir?

Psikososyal destek hizmetleri kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler
nelerdir?

Gerektiginde kurum/kuruluglara yonlendirme nasil
yapilmaktadir?

3. | Destek Hizmetler

1. Ogretmen, veli ve diger paydaslara yonelik hangi konularda
miisavirlik hizmeti verilmektedir?
2. e Rehberlik sisteminde okul rehberlik ve psikolojik danigma
programi nasil hazirlanmigtir?
3. Rehberlik ihtiyaclar1 belirlenirken hangi formlar kullanilmistir?
4. Risk analizi yapilirken hangi formlar kullanilmigtir?
5. e-Rehberlik sisteminde veri girisi ve raporlama nasil
yapilmaktadir?
6. Mesleki gelisim faaliyetlerine katilim nasil saglanmaktadir?
7. Paydaslarla koordinasyon ve is birligi hizmetleri nasil
ylritilmektedir?
Aday Ogretmen
Imza

NOTLAR
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Danisman Ogretmen
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