
 

 
แบบเสนอหลกัสตูรสมัฤทธบิตัร 
ประเภท/ชุดวชิา/หลกัสตูรระยะส ัน้ 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลตะวนัออก 
-------------------------------------- 

คณะ.............................................................................................
................................................................... 
หลกัสตูร 
.....................................................................................................
................................................... 

 

หมวดที ่1 ขอ้มลูท ัว่ไป 
 

1. ชือ่หลกัสตูร / ชุดวชิา (Module)    
​ ภาษาไทย​ xxxxxxxxxxxxxxx 
​ ภาษาองักฤษ​ xxxxxxxxxxxxxxx 
 

2. ชือ่สมัฤทธบิตัร    
​ ภาษาไทย​ xxxxxxxxxxxxxxx 
​ ภาษาองักฤษ​ xxxxxxxxxxxxxxx 
 

3. จำนวนหนว่ยกติทีเ่ทยีบเคยีงได ้
        จำนวนหน่วยกติทีเ่ทยีบเคยีงได ้        หน่วยกติ 
 

4. รปูแบบของหลกัสตูร 
​ 4.1 รปูแบบหลกัสตูร 
​ ◻ ชดุวชิา (Module) ซึง่มกีารปฎบิตัอิยา่งนอ้ย รอ้ยละ 50 
        ◻ หลกัสตูรระยะสัน้ ซึง่มกีารปฎบิตัอิยา่งนอ้ย รอ้ยละ 50 
​ ยกเวน้รายวชิาทีเ่ป็นทฤษฎอียา่งเดยีว 
​ 4.2 ประเภทหลกัสตูร 
​ ◻ Up Skill​ ​ ​ ◻ Re Skill​​ ◻ New Skill 
 

​ 4.3 ประเภทกลุม่หลกัสตูรทีส่อดคลอ้งกบักลุม่อตุสาหกรรม 
​ ◻ ยานยนตส์มยัใหม​่ ​ ◻ การเกษตรและเทคโนโลยชีวีภาพ 
​ ◻ ดจิติอล​ ​ ​ ​ ◻ การบนิและโลจสิตกิส ์

 



 

​ ◻ หุน่ยนต​์ ​ ​ ​ ◻ การแปรรปูอาหาร 
​ ◻ การแพทยค์รบวงจร​ ​ ◻ เชือ้เพลงิชวีภาพและเคมชีวีภาพ 
​ ◻ อเิล็กทรอนกิสอ์จัฉรยิะ​ ​ ◻ การทอ่งเทีย่วกลุม่รายไดด้ี
และการทอ่งเทีย่วเชงิสขุภาพ 
​ ◻ อตุสาหกรรมอืน่ (โปรดระบ)ุ 
.....................................................................................................
..​  
 
​  

​ 4.4 ภาษาทีใ่ช ้(เลอืกไดม้ากกวา่ 1 ภาษา) 
​ ◻ ภาษาไทย​ ​      ◻ ภาษาองักฤษ​ ◻ ภาษาอืน่ (โปรด
ระบ)ุ................................................. 
 

​ 4.5 กลุม่เป้าหมาย (เลอืกไดม้ากกวา่ 1 กลุม่) 
​ ◻ นสิติ/นักศกึษา​ ​ ​ ​ ​ ◻ บคุคลทัว่ไป 
​ ◻ ผูท้ีท่ำงานแลว้และตอ้งการเพิม่พนูสมรรถนะ​◻ ผูส้งูอายหุรอืผูท้ี่
เกษียณแลว้ 
​ ◻ ผูเ้รยีนทีส่ำเร็จการศกึษาระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายหรอื
เทยีบเทา่ หรอืระดบั ปวส. 
​ ◻ อืน่ๆ โปรด
ระบ.ุ...............................................................................................
.................................... 
​  

​ 4.6 รปูแบบการจัดการศกึษา  
​ ◻ ชัน้เรยีน​ ​ ​ ◻ ออนไลน​์ ​ ​ ◻ แบบ
ผสมผสาน 
​ ◻ อืน่ๆ โปรด
ระบ.ุ...............................................................................................
.................................... 
​  

​ 4.7 รปูแบบการจัดการเรยีนการสอน 
​ ◻ เรยีนรว่มกบันักศกึษาในหลกัสตูร​ ◻ แยกกลุม่เรยีนโดยเฉพาะ​◻ 
แบบผสมผสาน 
 

 



 

​ 4.8 ความรว่มมอืกบัหน่วยงานภายในหรอืหน่วยงานภายนอกอืน่ 
(คูค่วามรว่มมอืในการจัดการศกึษา) 
​ (ใหร้ะบวุา่เป็นหลกัสตูรสมัฤทธบิตัรเฉพาะของสถาบนัทีจั่ดการเรยีน
การสอนโดยตรง หรอืเป็นหลกัสตูร ความรว่มมอืกบัหน่วยงานอืน่ๆ (ภาครัฐ
/ภาคเอกชน/ภาคอตุสาหกรรม) โดยตอ้งระบชุือ่หน่วยงาน ทีท่ำความรว่ม 
มอืและลกัษณะความรว่มมอืดว้ย) 
​ ​  
​ 4.9 การใหส้มัฤทธบิตัรแกผู่ส้ำเร็จการศกึษา 
​ ◻ สมัฤทธบิตัรเดยีว          ◻ สมัฤทธบิตัรรว่มกบัสถาบนัคูค่วามรว่ม
มอื      
 

5. สถานทีจ่ดัการเรยีนการสอน 
​ (โปรดระบใุหช้ดัเจนวา่ตอ้งการจัดการเรยีนการสอน ณ ทีต่ัง้ใดของ
มหาวทิยาลยั) 
 
6. อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบ 
ลำ
ดบั 

ชอื-นามสกลุ คณุวฒุ/ิสาขาวชิา สถาบนัทีจ่บ ปีที่
จบ 

1 ..... ..... ..... xxx
x 

2 ..... ..... .....  
3 ..... ..... .....  

 

 



 

หมวดที ่2 ขอ้มลูเฉพาะของหลกัสตูร และการดำเนนิการ 
 

1. หลกัการ เหตผุลและความจำเป็น 
​ (ใหร้ะบเุหตผุลและความจำเป็นในการพัฒนาหลกัสตูร รวมถงึความ
จำเป็นของทกัษะเป้าหมาย เพือ่รองรับการมงีานทำ การสรา้งงาน และ
รองรับอาชพีในอนาคต) ทีแ่สดงใหเ้ห็นถงึความตอ้งการของผูม้สีว่น
ไดส้ว่นสว่นเสยี 
2. รปูแบบการจดัการเรยีนการสอนของหลกัสตูร   
​ ◻ ชดุวชิา (Module)​ ◻ หลกัสตูรระยะสัน้ 
​ 2.1 จำนวนหน่วยกติและจำนวนชัว่โมงทีเ่รยีน 
​ ​ 2.1.1 จำนวนชัว่โมงเรยีนทัง้หมดตลอดหลกัสตูร        ชัว่โมง  
​ ​ ​ ชัว่โมงทฤษฎ ี     ชัว่โมง  
​ ​ ​ ชัว่โมงปฎบิตั ิ     ชัว่โมง  
​ ​ 2.1.2 จำนวนหน่วยกติทีเ่ทยีบเคยีงได ้     หน่วยกติ  
 

3. การดำเนนิการ 
​ 3.1 เร ิม่เปิดรบัผูเ้รยีนปีการศกึษา 
​ ​ ปีการศกึษาที ่xxxx เป็นตน้ไป 
 

​ 3.2 เร ิม่เปิดรบัผูเ้รยีนภาคการศกึษา 
​ ​ ◻ ภาคเรยีนที ่1​ ​ ◻ ภาคเรยีนที ่2​ ​ ◻ ภาคฤดรูอ้น
​  
​ ​ ◻ ไมเ่ปิดตามภาคเรยีน 
 

​ 3.3 แผนการเปิดรบัผูเ้รยีนตอ่รุน่ 
​ จำนวนผูเ้รยีน    คน 
 

4. อตัราคา่ธรรมเนยีม 
​ อตัราคา่ธรรมเนยีมเหมาจา่ยตลอดหลกัสตูร     บาท 
 

 



 

หมวดที ่3 หลกัสตูรและอาจารยผ์ูส้อน 
​ 1. วตัถปุระสงคข์องหลกัสตูร    
​ 1) ............. 
​ 2) ............. 
​ 3) ............ 
 

        2. ผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องหลกัสตูร (Program Learning 
Outcomes) 
​     ใหอ้ธบิายภาพรวมของผลลพัธก์ารเรยีนรู ้ (Competency) ทีไ่ด ้
จากหลกัสตูรสมัฤทธบิตัร    ​
คำอธบิาย ผลลพัธก์ารเรยีนรูท้ีค่าดหวงัของหลกัสตูร (Program 
Learning Outcomes, PLOs) ขอใหร้ะบผุลลพัธก์ารเรยีนรูข้อง
หลกัสตูรใหส้อดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค ์ และครอบคลมุทัง้ 4 มติ ิ คอื 
ความรู ้ ทกัษะ จรยิธรรม และคณุลกัษณะบคุคล โดยสามารถจำแนก 
PLOS  
 
 

ผลลพัธก์ารเรยีนรู ้(PLO) 

PLOs1. 

PLOs2. 

PLOs3. 

PLOs4. 
 
 

ตารางแสดงความเชือ่มโยงของผลลพัธก์ารเรยีนรู ้
คำอธบิาย ภายใตแ้ตล่ะ PLOs อาจจะไมค่รบทัง้ 4 มติ ิ แตม่ติดิา้น
ความรูแ้ละทกัษะจะตอ้งม ีและในแตล่ะ PLOS เมือ่รวมกนัแลว้ตอ้งครบ
ทัง้ 4 มติ ิ

 



 

ผลลพัธก์าร
เรยีนรู ้ 

(PLOs) 

ความรู ้ ทกัษะ จรยิธรรม 
ลกัษณะ
บคุคล 

PLOs1.     

PLOs2.     

     

     
 

 
 
 
 

หมวดที ่4 การจดัการเรยีนการสอน การวดัและการประเมนิ
ผล 

 

1. การจดัการเรยีนการสอน  
การพัฒนาผลการเรยีนรูใ้นมาตรฐานผลการเรยีนรูใ้นแตล่ะดา้นที่

มุง่หวงั ตอ้งสอดคลอ้งกบัทีร่ะบไุวใ้น แผนทีแ่สดงการกระจายความ
รับผดิชอบตอ่มาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลกัสตูรสูร่ายวชิา 
(Curriculum Mapping) ทีก่ำหนดในรายละเอยีดของหลกัสตูร โดย
มาตรฐานการเรยีนรูแ้ตล่ะดา้นใหแ้สดงขอ้มลู ดงันี ้ 
​ ​ คำอธบิาย มกีารออกแบบกระบวนการเรยีนรูท้ีก่ระตุน้ใหผู้เ้รยีน
เกดิการเรยีนรู ้ รูจั้กวธิแีสวงหาความรู ้ ปลกูฝังใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรู ้
ตลอดชวีติและทำใหม้ัน่ใจไดว้า่ผูเ้รยีนสามารถนำสิง่ทีเ่รยีนรูไ้ปใชก้บั
โลกของ การทำงานจรงิไดแ้ละตอบสนองความตอ้งการและความคาด
หวงัของผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีและสอดคลอ้งกบัผล ลพัธก์ารเรยีนรูท้ีค่าด
หวงั 

​ ตารางแสดงกระบวนการจดัการเรยีนการสอน  

 



 

ผลลพัธก์ารเรยีนรู ้ 

(PLOs) 

กลยทุธก์ารจดัการ
เรยีน 

การสอน  

กจิกรรมการจดัการ
เรยีนการสอน 

PLOs1. ตวัอยา่ง 

problem based  

activities based  

lecture based 

Project based 

ตวัอยา่ง 

ยกกรณีศกึษา  

การทำกจิกรรมกลุม่ / 
อภปิราย 

การบรรยายในชัน้เรยีน 

โครงงาน/วจัิย 

PLOs2.   

   

  
 

2. การวดัและประเมนิผล  
​ 2.1 แผนการประเมนิผล (สามารถปรับเปลีย่นไดค้วามความ
เหมาะสม) 
​ คำอธบิาย การออกแบบการวดัและประเมนิผลเพือ่พัฒนาผูเ้รยีน
และประเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องผูเ้รยีน มวีธิกีาร เครือ่งมอื และเกณฑ์
การตดัสนิผลทีน่่าเชือ่ถอื และสะทอ้นผลลพัธก์ารเรยีนรูท้ีก่ำหนด การ
ออกแบบการทบทวน การตรวจสอบ การกำกบั การใหข้อ้มลูป้อนกลบั 
การรายงานผลลพัธก์ารเรยีนรู ้ การปรับปรงุและการพัฒนาคณุภาพการ
เรยีนการสอน ทัง้ของผูส้อนและผูเ้รยีน เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่ผูเ้รยีนบรรลุ
ผลลพัธก์ารเรยีนรูท้ีก่ำหนด 
ตารางแสดงการประเมนิผลการเรยีนทีเ่ชือ่มโยงกบัผลลพัธก์าร
เรยีนรู ้

 



 

ผลลพัธก์ารเรยีนรู ้

(PLOs) 

กลยทุธก์าร
ประเมนิ 

เครือ่งมอืที่
ใชใ้นการ
ประเมนิ 

เกณฑท์ีใ่ช้
ประเมนิ 

PLOs1.    

PLOs2.    

    
 
​  

 
ขอ้มลูเกีย่วกบัผูต้ดิตอ่ประสานงานหลกัสตูร 
ชือ่ – สกลุ 
.....................................................................................................
...................................................... 
ตำแหน่ง......................................................................สงักดัคณะ/
วทิยาลยั.......................................................... 
เบอรโ์ทรศพัท.์..........................................................
email………………………………..…………………………………
…… 
 

ทัง้นี ้ไดรั้บอนุมตัจิากคณะกรรมการประจำคณะ ในการ
ประชมุครัง้ที ่………….. เมือ่วนัที ่…….เดอืน …..……. พ.ศ. 
…………….. 

   
 
ลง
นาม..................................
.............คณบด ี
(.......................................
............................) 

 

 


