
 

王道銀行 2025儲備幹部培育計畫 甄選資料表 
注意事項： 
1. 交件規格： 

本檔案填寫完畢請以Word原檔提供。 
相關附件請直接夾帶於信件中，勿使用外部連結（含雲端、個人網站等）。​
整封信件請勿超過8MB。 

2. 交件期限：2025/3/31（一）23：59前 
3. 收件信箱：hrcampus@o-bank.com 
4. 信件主旨：【王道銀行MA計畫申請】OOO（中文姓名） 
5. 必要附件：本甄選資料表、最高學歷畢業證書、最高學歷歷年成績單、近三年之英語能力證明 
6. 加分資料：低收 / 中低收 / 特殊境遇家庭證明或金融證照等（非必要） 

 

一、個人基本資料  

中文姓名  生理性別 □ 男       □ 女 

最近半年內 
半身脫帽照片 

英文姓名  兵役狀況 □役畢    □免役 
□未役，預計YYYY/MM/DD退伍 

出生日期 
(ＹＹＹＹ/ＭＭ/ＤＤ)             /            /             身分證號

碼  

國    籍  
加分身分 

*需檢附證明 

□低收入戶家庭  
□中低收入戶家庭  
□特殊境遇家庭  
□其他________________ 

聯絡方式 

 TEL(H)：(   )  行動電話： 

 E-mail: 

 通訊地址: 

 

二、教育背景（請列出高中以上學歷，並由最高等開始填寫）  

教育 
背景 

學 位 學校全稱 國家 系所主修 
畢業平均成績 
（如GPA3.8/4.3或

88/100，高中免填） 

畢業 期間(ＹＹＹＹ/ＭＭ) 

是 否 自 至 

碩士    /     

學士    /     

高中    -     

三、工作經歷（請由最近的開始填寫，實習、兼職工作皆可列出） 

工作 
經歷 

公司名稱 / 部門 主要職責 職稱 / 職位 離職原因 期間(ＹＹＹＹ/ＭＭ) 
自 至 
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四、社團活動經歷 （請由最近的開始填寫） 

社團 
活動 
經歷 

社團名稱 
社團類型 

(自治/藝術/學術/ 
體育/服務/聯誼等) 

擔任幹部 / 職務 主要貢獻 
期間(ＹＹＹＹ/ＭＭ) 

自 至 

      

      

      

五、語言能力 （請檢附成績證明） 

語言 
能力 

語言類別 檢測考試 測驗成績 測驗年份(ＹＹＹＹ) 

□ 英語    

其他熟稔語言 
□ 西語  □ 日語  □ 
台語  □ 粵語   
□ 其他：________ 

   

六、金融相關證照 （請檢附證明，例如：CFA等） 

金融 
相關 
證照 

專業證照名稱 證照號碼 取得日期(ＹＹＹＹ/ＭＭ) 

   

   

   

七、金融相關商業競賽 （請檢附證明，例如：Fintech競賽等） 

金融 
競賽 

競賽名稱 取得獎項（若未取得，請填無） 參賽日(ＹＹＹＹ/ＭＭ) 

   

   

   

八、個人特質 （請舉例說明，需包含優點及缺點各3個） 

 
 
 
 
 
 
 

九、您目前在生涯上遇過最大的挑戰為何？ 您如何應變並克服？ 
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十、您認為王道銀行在金融產業的機會與挑戰為何？ 

 
 
 
 

十一、您對王道銀行儲備幹部培育計畫的學習期待為何？ 

 
 
 
 

十二、您的個人職涯規劃？ （請說明人生短、中、長期目標規劃） 

 
 
 
 

十三、未來希望加入的志願單位、職能及原因？請於底線標示志願序(三個)並各自說明您具備的優勢 

____企業金融： 
____個人金融： 
____營運管理： 
____策略發展： 
____企業永續： 
 
 
 
 

 

十四、其他應徵資訊  
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有否親人或朋友在本公司服務？ □否     □有，姓名：＿＿＿＿＿＿  關係：＿＿＿＿＿＿ 

是否曾應徵本銀行職務？ □否     □有，應徵職務：___________  應徵年份：___________ 

若無合適職缺，是否有意願轉任其他職

務？ 
(可複選) 

□否      
□有，期待職務：_________________________________ 
※ 可參考104人力銀行公開職缺資訊，2025新鮮人職缺如下： 

永續金融類：永續發展人員 
業務銷售類：客戶關係經理（JRM）※請註記期待工作地區，例如台

北 / 台中等​
產品規劃類：策略投資人員 
數位行銷類：數位金融內容行銷企劃、卡片支付活動企劃 
風險管理類：信用風險建模人員、市場風險人員​
資訊科技類：核心系統程式設計人員​
財務會計類：會計人員 

如何得知本職缺徵才訊息？ 
(可複選) 

□ O-BANK官方網站   □ 104人力銀行   ☑ ︎Cake    
□ 校園徵才博覽會   □ 校園徵才說明會   □ 學校公告    
□ LinkedIn   □ O-BANK Facebook粉絲專頁   □ PTT   □ Dcard 
□ 新聞媒體    
□ 員工推薦（推薦人姓名：＿＿＿＿＿＿＿＿）  
□ 其他 _____________ 

若進入第一階段甄選，您方便出席的時

間？ 
(可複選，請至少勾選三個時段) 

□ 4/17（四）上午0900-1200     □ 4/17（四）下午1300-1800 
□ 4/18（五）上午0900-1200     □ 4/18（五）下午1300-1800 
□ 4/21（一）上午0900-1200     □ 4/21（一）下午1300-1800 
                                       □ 4/22（二）下午1300-1800 
                                       □ 4/23（三）下午1300-1800 
□ 4/24（四）上午0900-1200     □ 4/24（四）下午1300-1800 
□ 4/25（五）上午0900-1200     □ 4/25（五）下午1300-1800 
□ 上述時間皆不方便，希望安排於_____________________（自行填

入三個時段） 
若您為應屆畢業生，請填答右方欄位： 
(非應屆畢業生免答) 預計畢業時間：YYYY/MM/DD 

若您目前為海外學生，請填答右方欄位

： 
(非海外學生免答) 

您的所在國家：　　　　　　　　 
預計畢業時間：YYYY/MM/DD 
預計返台時間：YYYY/MM/DD 

 
本人茲聲明並同意如下： 
1. 本人並無任何刑事犯罪紀錄或信用不良之情事。 
2. 本人同意依 貴公司要求於任用前提供1) 財團法人金融聯合徵信中心之『當事人綜合信用報告』(下稱信用報
告)、2) 警察刑事紀錄證明書』予 貴公司；倘經 貴公司錄取，本人同意於任職期間依 貴公司規定提供信用報

告，供 貴公司瞭解本人之信用及財務狀況。 
3. 貴公司得於人事行政管理之特定目的範圍內，對於本人上開資料為蒐集、處理及利用。並確認 貴公司已明
確告知本人本資料表內個人資料之蒐集目的、個人資料類別、利用之期間、地區、對象及方式、依中華民國
個人資料保護法第三條規定得行使之權利及權利行使方式、及不提供本資料表內個人資料時將對本人權益
之影響。  

4. 本人上列填報事項均屬事實，如有謊報或隱瞞，願放棄錄取資格或自請離職。 
 

         填表人簽名：                           日期：                            

 
※本行工作場所禁止性騷擾行為，相關防治、申訴及調查處理措施請至本行官網http://www.o-bank.com查詢。 
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Check List  

□ 
收件資訊 
信件主旨：【王道銀行MA計畫申請】OOO（中文姓名） 
收件信箱：hrcampus@o-bank.com 

□ 附件1：本甄選資料表共4頁（請以Word原檔提供。） 

□ 附件2：最高學歷畢業證書 
（應屆畢業尚未取得畢業證書者，請提供在學成績單，並務必於前頁第十四項處填寫預計畢業時間。） 

□ 附件3：最高學歷歷年成績單 

□ 附件4：近三年之英語能力證明（TOEFL / TOEIC / IELTS 等檢定考試皆可。若證書已逾期或尚未考試，

請提供任一英文能力佐證資料，我們將一併列入審查，惟須於報到前取得TOEIC 800分同級證書。） 

□ 加分資料（非必要，包含但不限於低收 / 中低收 / 特殊境遇家庭證明、金融證照、競賽成績、外語檢定或

社團表現等皆可提供。） 
 

常見問題 

●​ 我沒有清寒相關證明，是不是就沒有錄取優勢了? 
我們在徵選人才時，低收 / 中低收 / 特殊境遇家庭證明僅會是加分項目之一，但並不是錄取的必要條件。 
我們會綜合評量申請表上的各項能力與表現，不具備上述相關證明者，仍然會是我們希望能徵選到的優

秀人才。 
而王道銀行此次徵選儲備幹部的名額充足，希望並歡迎所有優秀的學子加入！ 

●​ 我沒有金融相關系所學、經歷背景，我可以應徵嗎？ 
可以。我們相當歡迎多元人才加入，只要您符合我們的應徵條件（學歷、外語能力等），歡迎加入我們。 

●​ 我現在出國交換學生，請問可以應徵嗎？ 
可以。請於前頁第十四項處填寫預計畢業與返台時間，我們將於評估後視情況進行安排。 

●​ 我是外籍學生，請問是否可以申請？ 
可以。王道集團據點遍布世界各地，也有外籍夥伴正與我們一起努力，歡迎所有中英文流利的優秀人才加

入我們的培訓行列。 
●​ 我目前尚未取得畢業證書或正在服役，我可以參與這次的申請嗎？ 

可以，如為應屆畢業尚未取得畢業證書者，請提供在學成績單，並於報到日前取得畢業證書；​
如尚在服兵役，請於本甄選資料表第一頁註明預定退伍日，我們將於評估後視情況進行安排。 

●​ 我沒有參加過英文檢定，會影響甄選結果嗎？​
請提供其他可佐證您英語能力的相關資料，我們會一併列入審查。 

●​ 我家中經濟有困難，但沒有低收 / 中低收等相關證明文件，請問是否有開放其他清寒證明方式？ 
我們理解每個人的不容易，若您沒有指定證明文件，請於Email信件中說明，我們會再盡快與您聯繫溝通

替代方式。 
●​ 通知面試日期後，我臨時當日無法參加怎麼辦？請問是否可以透過視訊參與面試？ 

如您確定無法參與，請直接以Email回覆無法參加，我們將視實際情況評估後與您聯繫。 
●​ 筆試評鑑測驗會考什麼科目？ 

為快速了解每位人才的長處，評鑑測驗將針對您的適性、語文、數學與邏輯推理等項目進行測驗。 
●​ 團體個案討論的進行方式？ 

每位人才將以團體為單位，針對指定題目進行小組討論，並共同提出最佳解決方案。期間面試主管將從旁

觀察討論的進行。 
●​ 若已有行程安排，無法於報到日如期報到，是否可延後報到？​

若無法於指定報到時間報到，請於Email信件中說明，我們主動與您聯繫後續安排。 
●​ 單位見習與深耕實習是否可自己選擇部門？​

為使每位人才皆能有完整的學習體驗與兼具廣度及深度的職涯探索，單位見習與深耕實習將依培訓計畫

進行。 

                                                   5                                             
   



 
●​ 是否可依我的興趣進行單位分發？​

我們將參考您的志願順序，並考量您的優勢與適性後進行媒合與分發。 
●​ 未來是否有機會派駐海外？​

王道銀行集團持續前進海外拓點，通過完整培訓的MA將優先提供派駐海外的機會。 

若有任何問題，歡迎來信hrcampus@o-bank.com詢問，我們將盡快為您解答。 
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