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Agenda is approved by Maestra Iris and Shannon Wikowski

Safety plan: Has been shared with staff and SRO’s. All types of safety environments that can
happen at a school. This plan will be shared with every school site council member. Our
emergency response team is with Castro, we do everything together. We will have our president
sign off on it. Covid guidelines have been removed. Locations for offsite evacuation were
suggested by our SRO’s to EI Camino and World Market. Staff received routine and disaster
training back in august. Earlier this year We made sure all of the teacher’s backpacks were up to
date. Mistral and Castro have an incident command plan. How does the input from teachers,
parents, staff regarding the safety plan be incorporated into this safety plan? Will be taken into
consideration for next year’s plan.

Reports that came with consultants working with the district for the plan. Highlights: campus
perimeter safety (how to keep a record of our visitors during school hours while balancing
keeping the school open to our communities). We want our schools to be impenetrable however,
we don’t want it to feel like a prison yard. The report talked about certain entry points such as
mistral and Castro. Secondly, in the middle schools they talked about mental health and bullying.
As well as bathroom safety in middle schools.

Multisite assessment summary report: concerns about arrival and departure. Exits and evacuation
routes (traffic issues) during emergencies. Staff should receive training for these procedures.
Recommendation for all schools to offer CPR training for all school staff. Gabriela Mistral did
not make the list for mental health or bullying, mainly the middle schools.

Upcoming event: open house on Thursday 6-7pm (students run the event), mini welcome for new
families (PTA will be talking), art display in MUR, testing coming up April 24- may 6. Almost all
staff have been trained for testing. Spring break is coming up and on June 5th is our promotion.
Science fair April 6th, dia del Nino two of them, organization/city led dia del Nino April 30th. If
we were to do a talent show we would aim for it to be in person unlike last year where it was
video submissions

Suggestions for next agenda topics: Do we still need to vote on the allocation of funds for a
reading specialist position for the end of the year? No, we won’t have time, by the time we hire
someone it will be the end of April. District will be opening up 5 new positions for reading
specialists and our school will get one. District will take care of cost as part of their plan.

Motion to adjourn
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La agenda es aprobada por la Maestra Iris y Shannon Wikowski

2. Plan de seguridad: se ha compartido con el personal y los SRO. Todos los tipos de entornos de
seguridad que pueden ocurrir en una escuela. Este plan se compartira con cada miembro del consejo
escolar. Nuestro equipo de respuesta a emergencias estd con Castro, hacemos todo juntos. Haremos
que nuestro presidente lo apruebe. Se han eliminado las pautas de Covid. Nuestros SRO sugirieron
ubicaciones para la evacuacion fuera del sitio a E1 Camino y World Market. El personal recibio
capacitacion sobre rutinas y desastres en agosto. A principios de este afio nos aseguramos de que todas
las mochilas de los maestros estuvieran al dia. Mistral y Castro tienen un plan de comando de
incidentes. ;Como se incorporan a este plan de seguridad los aportes de los maestros, los padres y el
personal con respecto al plan de seguridad? Se tendra en cuenta para el plan del proximo afio.

3. Informes que vinieron con consultores que trabajan con el distrito para el plan. Aspectos destacados:
seguridad del perimetro del campus (como mantener un registro de nuestros visitantes durante el
horario escolar y mantener la escuela abierta a nuestras comunidades). Queremos que nuestras
escuelas sean impenetrables, sin embargo, no queremos que se sienta como el patio de una prision. El
informe hablaba de ciertos puntos de entrada como mistral y Castro. En segundo lugar, en las escuelas
intermedias hablaron sobre salud mental y acoso escolar. Ademas de la seguridad en los baiios de las
escuelas intermedias.

4. Informe resumido de evaluacion multisitio: inquietudes sobre la llegada y la salida. Salidas y rutas de
evacuacion (problemas de trafico) durante emergencias. El personal debe recibir capacitacion para
estos procedimientos. Recomendacion para que todas las escuelas ofrezcan capacitacion en RCP para
todo el personal escolar. Gabriela Mistral no entré en la lista de salud mental o bullying,
principalmente en las escuelas secundarias.

5. Préoximo evento: jornada de puertas abiertas el jueves de 6 a 7 p. pruebas. Se acercan las vacaciones de
primavera y el 5 de junio es nuestra promocion. Feria de ciencias 6 de abril, dia del Nifio dos de ellas,
organizacion/ciudad encabezada por el dia del Nifio 30 de abril. Si tuviéramos que hacer un programa
de talentos, nuestro objetivo seria que fuera en persona, a diferencia del afio pasado, donde se
presentaron videos.

6. Sugerencias para los proximos temas de la agenda: ; Todavia necesitamos votar sobre la asignacion de
fondos para un puesto de especialista en lectura para fin de afno? No, no tendremos tiempo, cuando
contratemos a alguien sera a finales de abril. El distrito abrird 5 nuevos puestos para especialistas en
lectura y nuestra escuela obtendra uno. El distrito se hara cargo del costo como parte de su plan.

7. Mocion para aplazar
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