NamaSekolah :
NamaGuru :
Kelas :
Matapelajaran/tema : Bahasa Inggris
Indicator : Keteraturan suasana kelas
WaktuObservasi :

BerilahtandaceklispadakolomRatingObservasikelassesuaidenganhasilobservasidikelas.

N FokusPerilaku RatingObservasiKelas Catatan Observasi Kelas
© Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and
n Efektif anEfekti
f
1 Gurumelakukankomunik = X Guru sudah melakukan usaha
asipo yang sangat bagus dalam
sitifuntukmembangunsua membangun suasana yang
sana kelasyangkondusif kondusif untuk belajar. Hal ini
o terlihat ketika guru memberikan
* AktivitasGuruyangd motivasi — motivasi kepada
apatdiamati: peserta didik sbelum
a. pembelajaran di mulai. Guru juga
Gurumemanggilm mampu mencairkan suasana kelas
uridd dengan kegiatan — kegiatan
enganmenyebutn icebreaking yang menyenangkan.
ama Guru juga menunjukkan sikap
nya yang ramah dan sabar, dan
b. peduli selama proses
Gurumenyampaikanhar pembelajaran terjadi.
a
panpositifterhadapkelas
c. Gurumelakukanaktivi
tasyangmencairkans
uasana
kelas
2 Gurumelakukanstrategip = S Guru sudah mampu melakukan

engel
ompokkanuntukmengakti
fkank
eterlibatanpesertadidik

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:

Gurumengelompo
kkan nmurid
denganmenyampaika
ntujuannyapadamurid
b. Guru
menyediakanberagam
peran
dalamkelompokagars
emuaanggotaterlibata
ktif
c. Guru mengajak
muriduntukberinteraks
idanberperanaktifdala
mkelompok

pengelompokkan peserta didik
dengan menggunakan strategi
yang tepat. Guru membagi
kelompok dengan strategi random
grouping sheingga dalam satu
kelompok terdapat beberapa
peserta didik dengan tingkat
kemampuan/ blatar belakang
yang berbeda. Hal ini bagus
untuk melatih mereka berbaur dan
bekerja sama dengan teman —
teman dengan latar belakang yang
berbeda. Guru juga terlihat
mengarahkan peserta didik
untuk membagi peran dalam
kelompok yang telah dibagi
tersebut.




3 Gurumembuatdan & Guru telah membuat

mengingatkanaturan/ke kesepakatan kelas dengan
sepa katankelas peserta didik dan ditempel di
o dinding kelas. Tetapi, guru
* AktivitasGuruyangd tidak mengingatkan peserta
apatdiamati: didik tentang kesepakatan kelas
a. Guru yang telah dibuat tersebut
membuataturan/kes

epakatankelas yang
disetujuisemuamuri
ddanditempeldikela
s
b. Gurumengajakmurid

N FokusPerilaku RatingObservasiKelas CatatanObservasiKelas
0.
Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and
n Efektif anEfekti
f

untukmengingatatu
ran/k
esepakatankelas
yang
telahdisepakati

¢.Guru mengajak
muridmenilaiseberap
aefektifpelaksanaan

aturan/kesepakatankel
as

REKOMENDASI : Guru telah berhasil membuat suasana kelas kondusif dan menyenangkan selama
kegiatan belajar mengajar di kelas. Hal ini terlihat dengan antusias peserta didik untuk mengikuti
pembelajaran, mengerjakan tugas, bertanya dan menjawab pertanyaan guru. Guru juga berhasil
membagi peran dan melibatkan seluruh peserta didik dalam pembelajaran. Namun, guru perlu
mengingatkan peserta didik tentang kesepakatan kelas yang telah mereka sepakati, teruatam keti
menegur peserta didik yang melakukan pelanggaran selama proses pembelajaran.Guru perlu
kesepakatan kelas pada peserta didik untuk mengurangi pelanggan yg dibuat peserta didik.

KeteranganRating:

1. Belumdilakukan
:Belumditunjukkanselamaobservasikelas.Perludigalipenyebabnyadenganberdiskuside
n ganguru.

2. Dilakukantapibelumefektif : Dilakukan tapi belum
mempengaruhipembelajaran/mencapaitujuan

3. Dilakukandanefektif
:Dilakukandansudahmeningkatkanpembelajaran/mencapaitujuan

Kepala
SekolahSuperv GuruMapel NIP.
isor
NIP.

RUBRIKOBSERVASIKELAS



Forminidicetakdandiisi
olehKepalaSekolah(KS)

jikaGurudanKSmemilihindikat
NamMaSEKolah :. ... NamaGuru

Kelas o Matapelajaran/tema
e e et Indicator
RPN WaktuObservasi

BerilahtandaceklispadakolomRatingObservasikelassesuaidenganhasilobservasidikelas.

N FokusPerilaku RatingObservasiKelas CatatanObservasiKelas
O.

Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and

n Efektif anEfekti
f

1 Gurumelakukanrefleksidi & Guru melakukan komunikasi
nami yang baik dengan peserta didik.
kakelasuntukmenerapka Hal ini ditunjukkan ketika guru
nkese pakatankelas. mendengarkan pendapat
peserta didik yang berkaitan
dengan kesepakatan kelas
apatdiamati: yang dirasa sangat berat dan
a. perlu dievaluasi.
Gurumengajakpese
rtadi
dikmelakukanreflek
sidin
amikakelasmengac
ukes
epakatankelas

* AktivitasGuruyangd

Gurumenunjukka
nkes
ediaanmendeng
ark
anpandangan
pesertadidik tentang

dinamikakelas

c. Guru bersikap
adaptifsehingga
bersediamengubah
kese pakatan
kelasbiladiperlukan




Gurumelakukanpengu
atanp
ositifterhadapperilakuy
ang sesuai
ataumendukungkesep
akata nkelas.

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:
a.
Gurumemberipujian
t erhadap
perilakupeserta didik
yangsesuaikesepaka
tankelas
b. Guru
memberipenguatan
positifdenganberaga
mcara
C.
Gurumengakuisuat
u perilaku positif
secaraspesifik
danmenjelaskanalasan
nya

&5 Guru memberikan tepuk tangan
dan pujian ketika peserta didik
menjawab pertanyaan dari guru
atau maju ke depan untuk
menyelesaikan soal yg ada di
papan tulis. Peserta didik terlihat
senang dan semangat untuk
berdiskusi dengan guru.

Gurumemfasilitasipeserta

N FokusPerilaku RatingObservasiKelas CatatanObservasil
0.
Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and
n Efektif anEfekti
f

didik - Guru terlihat meminta penje
menyadarikonsekuensi mengapa ia melakukan pela
&me di saat pembelajaran di kel

mperbaikiperilakumela
nggar nya(restitusi)

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:

Gurumembantupes
ertad idik
menyadarikonseku
ensi
dariperilakumelang
garn
ya
b. Guru
mendengarkansudutpa
ndangpesertadidikterh
adapperilakumelangg
arnya
c. Guru
memberikandukunganp
ada
pesertadidikdalammela

Peserta didik itu menjelask
mengapa ia mengganggu te
di kelas. Akan tetapi, peser
belu terlihat menyadari
kesalahannya.




kukan
perbaikanperilakunya

Rekomendasi:
Pembelajaran berlangsung dengan baik dan positif. Guru mengajak peserta didik berkomunikasi

dengan positif sehingga pemterlihat mau mendengarkan pendapat, ide, gagasan dari peserta didik
terkait kesepakatan kelas yg telah disepakati. Guru juga menerapkan restitusi dalam kelas,
namun guru perlu lebih banyak mempelajari teknik restitusi sehingga penerapannya efektif

ganguru.
2. Dilakukantapibelumefektif : Dilakukan tapi belum
mempengaruhipembelajaran/mencapaitujuan

3. Dilakukandanefektif
:Dilakukandansudahmeningkatkanpembelajaran/mencapaitujuan

Kepala
SekolahSuperv GuruKelas
isor
TN
NIP.
................................... RUBRIKOBSERVASIKELAS
Forminidicetakdandiisi
olehKepalaSekolah(KS)
jikaGurudanKSmemilihindikat
NamaSeKolah ... NamaGuru
orEkspektasipadaPesertaDidi
KelaS i
k
Matapelajaran/tema e e e
INdiCator ... WaktuObservasi

BerilahtandaceklispadakolomRatingObservasikelassesuaidenganhasilobservasidikelas.

N FokusPerilaku RatingObservasiKelas CatatanObservasiKelas

O.
Belum Dilakukan Dilakuk

Dilakuka | tapiBelum and
n Efektif anEfekti
f




Gurumengkomunikasik =) Guru terlihat sangat akrab dengan
anha rapannya yang seluruh peserta didik. Hal ini
tinggiterhadapmasadep terlihat ketika guru menyebut atau
anse memanggil peserta didik tanpa
luruhpesertadidiknya ada kesalahan nama. Guru
y terlihat sangat mengenal peserta

 AktivitasGuruyangd didik satu pgersatu. éelainpitu,

apatdiamati: guru juga memberikan motivasi
a. Guru mengenal pada peserta didik sebelum

namasetiap peserta mulai pembelajaran tentang

didiknyabesertakarakter semangat untuk meraih masa

istiknya depan dengan rajin belajar.
b. Guru

menyampaikancita

cita masa

depanyang

bermakna

bagipesertadidik
c. Guru
mendiskusikanharapa
npositifpesertadidiktent

angmasa

depannya
Guru = 3 Guru terlihat memberikan

mengkomunikasikanhar
apanp
ositifterhadapsemuapes
ertadi diksecarasetara
dan

tanpadiskriminasi

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:
a.
Gurumenyampaika
n harapan
positifnyasecara
terbuka
danberlakubagisemu
apesertadidik
b. Guru
memberikandukungan
tambahanpadapes
ertadi
dikyangsudahberus
aha
meskibelumberhasil
c. Guru
menyebutkanpotensi
pesertadidikmeskipe
sertadidik
sendiritidakmenyadarin

ya

tepuk tangan dan pujian

kepada peserta didik yang
menjawab pertanyaan guru
meskipu jawabannya masih
salah. Peserta didik terlihat
senang dan bangga setelah dipuji
oleh guru.

Gurumemberikantantang
anya
ngbermaknadisertaimotiv
asiuntukmencapainya

* AktivitasGuruyang




N FokusPerilaku RatingObservasiKelas CatatanObservasiKelas
© Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and
n Efektif anEfekti
f
dapatdiamati: = 3 Guru terlihat mampu memberikan
motivasi belajar pada peserta didik.
a. Hal ini terlihat ketika guru
Guruberdiskusidengan memberikan motivasi dan semangat
p eserta didik setiap peserta didik terlihat ngantuk
tentangtujuanhidup/cita dan bosan. Pada akhirnya peserta
. didik kembali semangat untuk
citamereka . o
mengerjakan tugas yang diberikan
b. guru.
Menyediakantantanga
n belajar yang
relevandenganpembelaj
arandanbermaknabagip
esertadidik
C.
Menunjukkankeyaki
nanb erulang kali
bahwapesertadidikn
yam
ampumengatasitant
angan
belajar
Rekomendasi:

Guru menunjukkan sikap yang sangat positif selama pembelajaran. Guru mengenal semua peserta didik dengan baik. Selain
imengkomunikasikan harapannya pada peserta didik. Guru memberikan motivasi belajar pada peserta didik untuk meraih
cita depan. Guru perlu memaksimalkan sikap positif ini di dalam kelas untuk mendapatkan hasil yang lebih baik.

KeteranganRating:

1. Belumdilakukan
:Belumditunjukkanselamaobservasikelas.Perludigalipenyebabnyadenganberdiskuside
n ganguru.

2. Dilakukantapibelumefektif : Dilakukan tapi belum
mempengaruhipembelajaran/mencapaitujuan

3. Dilakukandanefektif
:Dilakukandansudahmeningkatkanpembelajaran/mencapaitujuan

Kepala
SekolahSuperv GuruKelas
isor
N VTR
NIP.
................................... RUBRIKOBSERVASIKELAS
Forminidicetakdandiisi
olehKepalaSekolah(KS)
jikaGurudanKSmemilihindikat

NamMaSEKOIaN c. .o, NamaGuru

or Perhatiandankepedulian



KelaS e Matapelajaran/tema
e e et Indicator
PPN WaktuObservasi

BerilahtandaceklispadakolomRatingObservasikelassesuaidenganhasilobservasidikelas.

N FokusPerilaku RatingObservasiKelas CatatanObservasiKelas

Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and

n Efektif anEfekti
f

1 Guru menunjukkan
empatiuntukmendap
atkan
pemahamanutuhtent
angp esertadidik

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:
a. Guru
memberikanperhatianp
enuhketikapesertadidik
berbicara
b. Guru
mengajukanpertany
aanlanjutanuntukm
endapatkanpemah
aman
c. Guru
menunjukkanpengertia
n
terhadapsudutpandang
peserta
didik

2 Gurumenunjukkanpema
hama
nterhadapkebutuhan,
kondisi
dankarakteristikpesertad

idik *

AktivitasGuruyangd
apatdiamati:

a. Guru
melakukanpenga
mata
nterhadapdinami
ka
kelas
untukmemahamip
eser tadidik

b. Guru

melakukaninteraksipo

sitifyangmenghargaik
eunikanpesertadidik

c. Gurumeminta
pendapatdanump
anba
likdaripesertadidik




3 Guru mengakui
danmenghargaiusahayan
gditu

njukkanpesertadidik

* AktivitasGuruyangd
apatdiamati:
a.Guru

menunjukkanminat/k
eingi ntahuan

N FokusPerilaku RatingObservasiKelas

Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and

n Efektif anEfekti
f

CatatanObservasiKelas

terhadapaktivitasyan
gdila kukanmurid
b.
Gurumemberikanpujia
nt erhadap usaha,
bukanhasil akhir,
yangditunjukkanpeserta
didik
c. Guru
menyampaikandukun
gan
terhadapusahapesert
adidikdi
depankelas

Rekomendasi:

:Belumditunjukkanselamaobservasikelas.Perludigalipenyebabnyadenganberdiskuside

n ganguru.

RUBRIKOBSERVASIKELAS

Forminidicetakdandiisi
olehKepalaSekolah(KS)




jikaGurudanKSmemilihindikat
NamaSeKOIah i ... NamaGuru

KeIaS e Matapelajaran/tema
e e e Indicator
et ettt ae e WaktuObservasi

BerilahtandaceklispadakolomRatingObservasikelassesuaidenganhasilobservasidikelas.

N FokusPerilaku RatingObservasiKelas CatatanObservasiKelas

Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and

n Efektif anEfekti
f

1 Guru memberikan
umpanbalikspesifik&b
erorie ntasitujuan.

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:
a. Guru memberi
umpanbalikdenganmen
yebutspesifikbagiantug
asyangdinilaibagusatau
perluperbaikan
b.
Gurumenghubungka
n umpan balik
dengantujuanpembelaj
aranyanghendakdicap
ai
c. Guru
menggunakanperta
nyaan
untukmembantupeserta
didikmemunculkanide
perbaikan

2 Guru memberikan
umpanbalikyangfokus
pada
prosesatauusahapese
rtadi dik.

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:
a. Guru memberi
umpanbalikfokuspadau
sahapesertadidikuntuk
refleksidanperbaikan
b. Guru
menjelaskanketer
kaitan
usahadengan
hasil
yangmungkindica
pai
C.
Gurumembantupeserta
d idikmelakukan
refleksiterhadapusa
haya
ngtelahdilakukanny
a




3 Gurumenunjukkan
kesediaanmendiskusik
anum
panbalikdenganpeserta
didik .

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:

N FokusPerilaku RatingObservasiKelas CatatanObservasiKelas

Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and

n Efektif anEfekti
f

a. Guru

membukakomunikasi
untukpertanyaan

danklarifikasilebihlan

jut

b. Guru

mendengarkansecaraa

ktiftanggapanpesertadi

dikterhadapumpanbali
kyangditerimanya

Gurumenyediakanw
aktu
mendiskusikanump
anbali kselamaatau
setelahkelas

Rekomendasi:

:Belumditunjukkanselamaobservasikelas.Perludigalipenyebabnyadenganberdiskuside
n ganguru.

SekolahSuperv GuruKelas

RUBRIKOBSERVASIKELAS




Forminidicetakdandiisi
olehKepalaSekolah(KS)

jikaGurudanKSmemilihindikat
NamMaSEKolah :. ... NamaGuru

Kelas e Matapelajaran/tema
e e et Indicator
RPN WaktuObservasi

BerilahtandaceklispadakolomRatingObservasikelassesuaidenganhasilobservasidikelas.

N FokusPerilaku RatingObservasiKelas CatatanObservasiKelas

Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and

n Efektif anEfekti
f

1 Gurumelakukanstra
tegip embelajaran
yangresponsif
terhadap
pesertadidik.

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:
a. Guru
memulaipembelajaran
denganmengajukanpert
anyaanuntuk
memahamipemaha
man
awalpesertadidik
b. Guru
melakukanpenyesuaia
npembelajaran
sesuairespondaripe
serta didik
c. Guru
melakukanpenyesuaian
penjelasanagarlebihrele
vandan
dipahamipesertadidik




Guru

melakukanpenyesuaia
npembelajaranmengac
ukondisi,kebutuhandan
karakteristikpesertadidi
k.

* AktivitasGuruyangd
apatdiamati:
a. Guru
menggunakanstrategi
pembelajaranberdasa
rkan
hasilasesmenawal/
diagnosis
b. Guru
melakukandiferensia
sipembelajarandenga
nsetidaknyaduametod
eyangberbeda
c. Guru
menyediakandukunga
nbelajarbagipesertadi

dikyang
membutuhkan

FokusPerilaku

RatingObservasiKelas

Belum

Dilakuka
n

Dilakukan
tapiBelum
Efektif

Dilakuk
and
anEfekti
f

CatatanObservasiKelas




3 Gurumerefleksikanpra
ktikp
embelajaranyangmeli
batk anpesertadidik.

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:
a.
Gurumengkomunika
sikananalisis
terhadap
hasilasesmenformatif
b.
Gurumengkomuni
kas ikanhasil
survei umpan
balikterhadappraktikpe
mbelajaran
C.
Gurumemandudiskusi
r efleksi untuk
menilaiefektivitasprakti
k
pembelajaran

Rekomendasi:

:Belumditunjukkanselamaobservasikelas.Perludigalipenyebabnyadenganberdiskuside
n ganguru.

Kepala
SekolahSuperv GuruKelas
........................................................ Isor
e s —————————— NIP.
NP oo
RUBRIKOBSERVASIKELAS
Forminidicetakdandiisi
olehKepalaSekolah(KS)
jikaGurudanKSmemilihindikat
NamaSeKolah ... NamaGuru
orintruksipembelajaran
Kelas ..o Matapelajaran/tema
Indicator

........................................................................ WakiuObeaoator



BerilahtandaceklispadakolomRatingObservasikelassesuaidenganhasilobservasidikelas.

N
0.

FokusPerilaku

RatingObservasiKelas

Belum

Dilakuka
n

Dilakukan
tapiBelum
Efektif

Dilakuk
and
anEfekti
f

CatatanObservasiKelas

Guru
memberikanpenje
lasanyangmudah
sesuaipemahama
nawalpesertadidi
k.

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:
a. Guru
menampilkanvisualisasi
atauilustrasiyangmemu
dahkanpemahamanpes
ertadidik
b. Guru
menjelaskankonsep
yang
sulitdenganbahasaya
ngmudahdipahami
c. Gurumenijelaskan
konsepdisesuaikanha
silasesmenawal

Guru memberikan
contohyangkontekst
ualda
nrelevandengankese
hari anpesertadidik.

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:

a. Guru

menjelaskankonsepdis
ertaidengancontoh
yang

familiardengankehidup
anpesertadidik

b. Guru
menjelaskankonse
pdikai tkandengan
isu atau
topiksehari

hariyangrelevanbagipes
ertadidik

c. Guru

memberikesempatan

padapeserta
didikberbagi
pengalamanyangr
elevan

Gurumenyampaikan
penjelasansecara




N FokusPerilaku RatingObservasiKelas CatatanObservasiKelas

Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and

n Efektif anEfekti
f

terstrukturdanlogis.

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:
a. Guru
menjelaskankonsep
secara
runtutdaritujuan,konse
pintidankesimpulan
b.
Gurumenjelaskanmateri
b
arudihubungkandengan
materisebelumnya
c. Guru
memberipenjelasan
danbimbinganlangk
ahde mi
langkahdisertaideng
ande monstrasi

Rekomendasi:

:Belumditunjukkanselamaobservasikelas.Perludigalipenyebabnyadenganberdiskuside
n ganguru.

Kepala
SekolahSuperv GuruKelas
........................................................ I1ISOor
eeeeeeeeeeseseeessssssssosssnnneene | sssssssssssssssssssssessesssssssssssssis NIP.
[N
RUBRIKOBSERVASIKELAS
Forminidicetakdandiisi
olehKepalaSekolah(KS)
jikaGurudanKSmemilihindikat
NamaSeKolah ..., NamaGuru

Kelas .. Matapelajaran/tema
Indicator




e, WaktuObservasi

BerilahtandaceklispadakolomRatingObservasikelassesuaidenganhasilobservasidikelas.

N FokusPerilaku RatingObservasiKelas CatatanObservasiKelas

Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and

n Efektif anEfekti
f

1 Gurumemfasilitasikegiat
anpe mbelajaran yang
memberiperanpadasem
uapes ertadidik.

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:

a.
Gurumemotivasisemua
p eserta didik

untukberperanaktifd
alam
prosespembelajaran
b. Guru
menyediakanperandal
amkelompokuntukme
mastikansemuaanggot
amendapatperan
c. Guru
memberidukungan
dankesempatan
padapesertadidikyangp
asif
untukberperan

2 Guru
mengajukanpertan
yaan
yangmenstimulasi
prosesdiskusidanberpi
kirkriti s.

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:

a. Guru
mengajukanpertan
yaanterbukauntuk

memancingprosesd
iskusidanberpikirkri
tis

b. Guru

mengajukanpertanyaa
n yangmengaitkan

konsepyangdipelajarid
engankonsepsebelum
nya

Gurumengajukan
yang
memintapesertadi
dik
membandingkanduak
onsepyangberbeda




3 Gurumemfasilitasiterja
dinya diskusi kelompok
yanginteraktif,kritisdaninkl
usif.

N FokusPerilaku RatingObservasiKelas CatatanObservasiKelas

Belum Dilakukan Dilakuk
Dilakuka | tapiBelum and

n Efektif anEfekti
f

* AktivitasGuruyangd

apatdiamati:

a. Guru
memotivasipeserta
didik
untukmenyampai
kanpendapatsecar
aterbuka

b. Guru
mengajukanperta
nyaan
yangmemicuterjad
inyadiskusikelomp
ok

c. Guru berkeliling
kelasuntuk

memberikanbimbinga
n padakelompok
dalamberdiskusi

Rekomendasi:

:Belumditunjukkanselamaobservasikelas.Perludigalipenyebabnyadenganberdiskuside
n ganguru.

NIP.




