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บทคดัยอ่ 
      ​ การวจัิยครัง้นีม้วีตัปุระสงคเ์พือ่  เพือ่เปรยีบเทยีบผล
สมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาคณติศาสตรเ์รือ่งเศษสว่นของ
นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 1 กอ่นเรยีนและหลงัเรยีน กลุม่
ตวัอยา่ง คอื นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 โรงเรยีนทรัพยส์ถติ
วทิยาคาร อำเภอเมอืง จังหวดักำแพงเพชร จำนวน 30 คน 
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เครือ่งมอืทีใ่ชค้อื 1) แผนการสอนวชิาคณติศาสตรเ์รือ่ง 
เศษสว่นโดยใชร้ปูแบบการแปลงของเลซ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่
1 จำนวน 5 แผน 2) แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
วชิาคณติศาสตรเ์รือ่งเศษสว่น วเิคราะหข์อ้มลูโดยการหาคา่
เฉลีย่ สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน และคา่สถติ ิt – test 

ผลการวจัิยพบวา่ นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 1 ทีไ่ดรั้บการ
สอนโดยใชร้ปูแบบการแปลงของเลซออกแบบการจัดการ
เรยีนรูม้ผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาคณติศาสตรเ์รือ่งเศษสว่น
หลงัเรยีนสงูกวา่กอ่นเรยีน อยา่งมนัียสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั 
.05 

 
คำสำคญั:  รปูแบบการแปลงของเลซ, มโนทศันท์าง
คณติศาสตร,์ ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน (16 pt) (3-5 คำ) 
 
Abstract (18 pt)​  
​ The purpose of this study was to compare 
fraction learning achievement of mathayomsuksa 
1 students. This research was Experimental 
Research, one group pretest and posttest design. 
The samples of this study were 30 students in 
mathayomsuksa 1 inSupsathit Wittayakarn School, 
Amphur Muang, Kamphangphet Province. The 
reseach instruments were 1)  Fraction Lesson plan 
designed by Less transalation model  2) fraction  
achievement test. Data were analyzed by using 
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arithmetic mean, standard deviation and t-test. The 
finding was as follows: 
      ​ The fraction learning achievement of  
mathayomsuksa 1 students after learning with 
fraction lesson plan designed by Less transalation 
model  were significantly higher than before 
learning with fraction lesson plan designed by 
Less transalation model  at .05 level of 
significance. 
Keywords: translation model, Less translation 
model,fraction learning achievement. (16 pt) (3-5 
words) 
 
บทนำ (18 pt) (ไมค่วรเกนิ 4 ยอ่หนา้) 

การศกึษาเป็นกระบวนการทีมุ่ง่พัฒนาคนใหม้คีวามรูแ้ละ
ทกัษะตา่ง ๆ โดยเฉพาะทกัษะทางวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์ ในปัจจบุนัความสำคญัในการพัฒนานักเรยีนใหม้ี
ทกัษะและความสามารถในการจัดการขอ้มลูและขา่วสารใน
ภาวะทีส่ภาวะแวดลอ้มเต็มไปดว้ยขอ้มลูและขา่วสารที่
เปลีย่นแปลงและแผข่ยายอยา่งรวดเร็วผูเ้รยีนจำเป็นตอ้งไดรั้บ
การฝึกทกัษะในการเลอืกและรูจั้กแกปั้ญหาตา่ง ๆ บนพืน้ฐาน
ของการคดิใหเ้หตผุลทางตรรกศาสตร ์ เพราะเป็นสิง่ทีช่ว่ยให ้
มรีะเบยีบวธิคีดิทีถ่กูตอ้งและใชห้ลกัฐานหรอืขอ้เท็จจรงิจาก
สิง่แวดลอ้มมาเป็นสว่นประกอบในการตดัสนิใจ (วทิยา 
ศกัยาภนัินท,์ 2548: 15-17) 

ทกัษะกระบวนการทางคณติศาสตรเ์ป็นสาระหนึง่ในกลุม่
สาระการเรยีนรูค้ณติศาสตร ์ เนือ่งจากนักการศกึษา
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คณติศาสตรต์ระหนักถงึความสำคญัและจำเป็น ไมเ่พยีงแต่
ประเทศไทยเทา่นัน้ ทีห่นัมาใสใ่จสง่เสรมิทกัษะ/กระบวนการ
ทางคณติศาสตรใ์นทกุระดบัชัน้ของหลกัสตูรคณติศาสตร ์ ยงั 
มปีระเทศอืน่ ๆ อกีทัว่โลกทีส่นใจสง่เสรมิทกัษะ/กระบวนการ
ทางคณติศาสตรด์ว้ยเชน่กนั เชน่ ออสเตรเลยี สงิคโปร ์ และ
สหรัฐอเมรกิา สภาครคูณติศาสตรข์องสหรัฐอเมรกิา 
(National Council of Teachers of Mathematics หรอื 
NCTM) ซึง่เป็นองคก์รสำคญัทีม่บีทบาทอยา่งมากตอ่การ
เรยีนการสอนคณติศาสตรร์ะดบัโรงเรยีนในสหรัฐอเมรกิาและ
ทัว่โลก ไดเ้สนอหนังสอืมาตรฐาน หลกัสตูรและการประเมนิ
ผลคณติศาสตรร์ะดบัโรงเรยีน ในปี ค.ศ.1989 และหนังสอื
หลกัการและ มาตรฐานสำหรับคณติศาสตรร์ะดบัโรงเรยีน ในปี 
ค.ศ.2000 วา่ดว้ยมาตรฐานทางดา้นทกัษะ/ กระบวนการทาง
คณติศาสตรท์ีค่วรสง่เสรมิใหนั้กเรยีนระดบัโรงเรยีนไดเ้รยีนรู ้
ฝึกฝนทกัษะและพัฒนาใหด้ขี ึน้ ประกอบดว้ย การแกปั้ญหา 
(problem solving) การใหเ้หตผุล (reasoning) การสือ่สาร 
(communication) การเชือ่มโยง (connection) และการ
แสดงแทน (representation) ซึง่สิง่เหลา่นีส้ง่ผลใหนั้กการ
ศกึษาทัว่โลกรวมทัง้นักการศกึษาของไทยหนัมาสนใจศกึษา
เกีย่วกบั ทกัษะ/ กระบวนการทางคณติศาสตรม์ากยิง่ขัน้ (สม
วงษ์ แปลงประสพโชค, 2558) การจัดการเรยีนการสอนที่
สง่เสรมิใหนั้กเรยีนเกดิทกัษะกระบวนการทางคณติศาสตรเ์ป็น
สิง่ สำคญัทีจ่ะชว่ยใหนั้กเรยีนเกดิความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบั
คณติศาสตร ์เขา้ใจความหมายของสิง่ทีก่ำลงั ศกึษา และชว่ย
ใหผู้เ้รยีนลดความผดิพลาดในการแกปั้ญหาทางคณติศาสตร ์
(อมัพร มา้คะนอง, 2547) จงึจำเป็นตอ้งแสวงหานวตักรรมที่
เหมาะสม สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการทีแ่ท ้
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จรงิเพือ่มาประยกุตใ์ชใ้นการจัดการเรยีนการสอน และพัฒนา
คณุภาพของนักเรยีน 

จดุมุง่หมายของการศกึษาคณติศาสตรใ์นหลกัสตูรแกน
กลางการศกึษาขัน้พืน้ฐานพทุธศกัราช 2551 คอื การกำหนด
คณุภาพของนักเรยีนใหม้คีวามรู ้ ความเขา้ใจในมโนทศันท์าง
คณติศาสตรแ์ละมทีกัษะกระนวนการทีจ่ำเป็น สามารถแก ้
ปัญหาดว้ยวธิกีารทีห่ลากหลายและใชเ้ทคโนโลยอียา่ง
เหมาะสม (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2551: 1) ดงันัน้การพัฒนา
ความรูท้างคณติศาสตรซ์ ึง่ประกอบดว้ยความรูด้า้นมโนทศัน์
และความรูด้า้นการดำเนนิการ (Reys and other, 2004: 22) 
พรอ้มกบัการพัฒนาทกัษะกระบวนการทางคณติศาสตร ์ และ
การพัฒนาการเรยีนการสอนคณติศาสตรค์วรมุง่เนน้การพัฒนา
ใหนั้กเรยีนเกดิความรูอ้ยา่งถอ่งแท ้ (ปานทอง กลุนาถศริ,ิ 
2539: 12) โดยเปิดโอกาสใหนั้กเรยีนเป็นผูส้รา้งความรูท้าง
คณติศาสตรด์ว้ยตนเองจากการมปีฎสิมัพันธใ์นชัน้เรยีนดว้ย
การใชก้ระบวนการคดิ การสดงความคดิเห็น การโตแ้ยง้ การ
ลงมอืปฏบิตัหิรอืการใชเ้ครือ่งมอื อปุกรณช์ว่ยใหนั้กเรยีนมคี
วามเขา้ใจในสถานการณท์ีซ่บัซอ้นมากขึน้ การพัฒนามโน
ทศันปั์จจบุนันยิมการนำรปูแบบการแปลงมโนทศันม์าใชม้าก
ขึน้(Golddin และ shteingold, 2001: 1) เนือ่งจากการแสดง
ความรูเ้กีย่วกบัมโนทศันท์างคณติศาสตรส์ามารถทำไดห้ลาย
แบบ (Mode 0r particular way of thinking) รปูแบบการ
แปลงของเลซไดเ้สนอแนวการจัดการเรยีนการสอน
คณติศาสตรท์ีเ่ปิดโอกาสใหนั้กเรยีนแสดงความรูท้าง
คณติศาสตรไ์ด ้ 5 แบบ คอืการใชส้ือ่รปูธรรม (Manipulative 
Aids) การใชร้ปูภาพ (pictures) การใชภ้าษาพดู (spoken 
SymbolX การใชภ้าษาเขยีน (Written Symbal) และการใช ้
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สถานการณจ์รงิ( Real World Situation) การจัดการเรยีนการ
สอนตามรปูแบบการแปลงของเลซนอกจากจะเปิดโอกาสให ้
นักเรยีนไดแ้สดงความรูไ้ด ้ 5 แบบแลว้ยงัชว่ยใหค้รจัูด
กจิกรรมการเรยีนรูเ้พือ่สรา้งมโนทศันโ์ดยใชว้ธิแีสดงความรู ้
หลายแบบเพือ่ใหนั้กเรยีนเกดิความเชือ่มโยงระหวา่งการ
แสดงความรูซ้ ึง่จะทำใหนั้กเรยีนมคีวามเขา้ใจอยา่งลกึซึง้ และ
ทราบความเกีย่วขอ้งของแตล่ะแบบการแสดงความรูท้ีแ่สดง
ความรูอ้อกไป (Cramer and Kamowski, 1995: 333) 
นอกจากนีย้งัทำใหนั้กเรยีนมคีวามเพลดิเพลนิในการเรยีน
คณติศาสตร ์ (Clement, 2004: 99) เนือ่งจากการใชส้ือ่การ
สอนทีเ่ป็นรปูธรรมกระตุน้ใหนั้กเรยีนมสีว่นรว่มในกจิกรรมการ
เรยีนการสอนและใหค้วามสนใจกบักจิกรรมทีค่รนูำเสนอเพือ่ที่
จะไดแ้สดงความรูใ้นรปูแบบตา่ง ๆไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 

ดว้ยเหตผุลทีไ่ดก้ลา่วมาทัง้หมด ผูว้จัิยจงึมคีวามสนใจ
ทีจ่ะสรา้งและใชแ้ผนการจัดการเรยีนรูโ้ดยการใชร้ปูแบบการ
แปลงของเลซเพือ่พัฒนาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนคณติศาสตร์
ของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 

 
วตัถปุระสงคข์องการวจัิย (18 pt) 

 เพือ่เปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
คณติศาสตรเ์รือ่งเศษสว่นของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 
กอ่นเรยีนและหลงัเรยีน 

 
  
สมมตฐิานการวจัิย (18 pt) (ถา้ม)ี 
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เอกสารและงานวจัิยทีเ่กีย่วขอ้ง (18 pt) 
สภาพปญัหาและแนวทางการพฒันาการมสีว่น
รว่มในการบรหิารสถานศกึษา 
เอกสารและงานวจิยัทีเ่ก ีย่วขอ้ง 

1. ​รปูแบบการแปลงของเลซ 
 
 
 

 
 
  

แผนภาพที ่1 รปูแบบการแปลงของเลซ 
ทีม่า 

https://www.youtube.com/watch?v=9tey88GCwYo 

 

https://www.youtube.com/watch?v=9tey88GCwYo
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 ลกัษณะการแปลงความรูข้องเลซ รปูแบบการแปลง
ของเลซเป็นรปูแบบเกีย่วกบัการเรยีนการสอน

คณติศาสตรท์ ีเ่สนอวา่ผูเ้รยีนสามารถเปลีย่นวธิแีสดง
ความรูท้างคณติศาสตรไ์ด ้5 แบบคอื การใชร้ปูภาพ 
การใชส้ญัลกัษณ ์ การใชภ้าษาพดู  การใชภ้าษาเขยีน 

และการใช ้
สถานการณจ์รงิ โดยทีล่กัษณะการแปลงแบง่เป็น สอง
ลกัษณะ คอื 

1.       การแปลงภายในแบบการคดิ เชน่ การที่
นกัเรยีนบอกไดว้า่ ทอ่พวีซี ี

 แกว้น้ำ  หรอืกระป๋องน้ำ อดัลมเป็นทรงกระบอก 
2.      การแปลงระหวา่งแบบของการคดิ เชน่เมือ่

นกัเรยีนสมัผสักบัสือ่ทีเ่ป็น 
ทรงกระบอกแลว้สามารถวาดภาพทรงกระบอก อธบิาย
ลกัษณะของทรงกระบอก เขยีนบรรยายลกัษณะของ
ทรงกระบอกและยกตวัอยา่งทรงกระบอกในชวีติประจำ
วนัได ้ 
          2. ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 

     2.1 ความหมายของผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
มยรุ ีถิน่วลัย ์ (2553, หนา้ 64) ไดก้ลา่ววา่ ผล

สมัฤทธิท์างการเรยีน หมาย 
ถงึ ระดบัความรูค้วามสามารถและทกัษะทีไ่ดร้บัและ
พฒันาจากการเรยีนการสอนวชิาตา่ง โดยอาศยั
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เครือ่งมอืในการวดัผล หลงัจากการเรยีนหรอืจากการ
ฝึกอบรม 

ทศพร จนัทนราช (2554, หนา้ 22) ไดก้ลา่ววา่ 
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 

หมายถงึผลการเรยีนรูด้า้นเนือ้หา เจตคต ิ ลกัษะตา่ง 
ของแตล่ะวชิาทีผู่เ้รยีนไดร้บัรูผ้า่นมาแลว้ทาใหผู้เ้รยีน
เกดิการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมในดา้นตา่ง ๆ เชน่ ความ
รูค้วามเขา้ใจ ความสามารถ เจตคต ิ และทกัษะดา้น
วชิาการ โดยอาศยัความพยายามจานวนหนึง่และ
แสดงออกในรปูความสำเร็จของผูเ้รยีน ซึง่สามารถ
สงัเกตและวดัผลไดโ้ดยอาศยัเครือ่งมอืทางจติวทิยาหรอื
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 

สรุศกัดิ ์ศริอิดุมโชค (2557, หนา้ 35) กลา่ววา่ 
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน  

หมายถงึความสำเร็จของผูเ้รยีนทีเ่กดิขึน้กบัผูเ้รยีนโดย
มลีกัษณะเป็นการเปลีย่นแปลงทางดา้นความรู ้ ความคดิ 
ความเขา้ใจ และเจตคตดิา้นตา่ง ทีไ่ดร้บัจากการเรยีน
การสอน การฝึกฝน และประสบการณต์า่ง ๆทีโ่รงเรยีน
จดัใหก้บัผูเ้รยีน ประสบการณจ์ากทีผู่เ้รยีนพบเห็นจากที่
บา้น และสิง่แวดลอ้มในทีอ่ ืน่ ๆ 

วไิลวรรณ วรางคณากลู (2556, หนา้ 19) ผล
สมัฤทธิท์างการเรยีน  

หมายถงึ ความคลอ่งแคลว่ ความชำนาญในการใช้
ทกัษะหรอืการประยกุตใ์ชค้วามรูต้า่งๆ คณุลกัษณะและ
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ความสามารถของการเรยีนรูท้ ีเ่กดิจากการฝึกฝน อบรม 
หรอืเกดิจากการสอนและสามารถตรวจวดัได ้ และผล
สมัฤทธิท์างการเรยีนเป็นดชันชีีว้ดัทีส่ำคญัอยา่งหนึง่ที่
จะชีใ้หเ้ห็นถงึประสทิธภิาพและคณุภาพของการจดัการ
ศกึษา 

กลา่วโดยสรปุไดว้า่ ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
หมายถงึ ระดบัความรูค้วาม 

สามารถและทกัษะทีไ่ดร้บัและพฒันาจากการเรยีนการ
สอนวชิาตา่ง ทีผู่เ้รยีนไดร้บัรูผ้า่นมาแลว้ซึง่อาจวดัได้
จากการทดสอบระหวา่งหรอืหลงัจากการจดักจิกรรม
การเรยีนการสอนดว้ยการทดสอบหรอืวธิกีารอืน่ ซึง่
แสดงใหเ้ห็นถงึคณุคา่ของหลกัสตูร คณุภาพของการ
จดักจิกรรมการเรยีนการสอน ตลอดจนความรู ้ ความ
สามารถของครผููส้อนและผูบ้รหิาร 

2.2  แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
    ​ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเป็น

เครือ่งมอือยางหนึง่
สาํหรบัการวดัและประเมนิผลสมัฤทธิข์องการเรยีนรขูอง
ผเูรยีนตามเปาหมายทีก่าํหนดไว ้ เพือ่
ทาํใหผู้ส้อนทราบวา่ผูเ้รยีนไดพ้ฒันาความรู ้ ความ
สามารถถงึระดบัมาตรฐานทีผ่สูอ
นกาํหนดไวห้รอืมคีวามรูค้วามสามารถถงึระดบัใด 
คาํวา่แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ์ ไดม้ผีูใ้หค้วามหมายไว้
หลายทา่น ไดแ้ก ่
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              ​ ชวาล แพรตักลุ (2552 : 112) ไดใ้หค้วาม
หมายวา่ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ์ หมายถงึ แบบ
ทดสอบทีว่ดัความรู ้ ทกัษะและสมรรถภาพดา้นตา่ง ๆ ที่
เด็กไดร้บัจากประสบการณท์ ัง้ปวง  ท ัง้จากโรงเรยีนและ
ทางบา้น ยกเวน้การวดัทางรา่งกาย ความถนดัและทาง
บคุคลกบัสงัคม 
สาํหรบัในโรงเรยีนแลว้แบบทดสอบประเภทผลสมัฤทธิม์ุ
งทีจ่ะวดัความสาํเร็จในวชิาการเป็นสวนใหญ ่
              ​ เยาวด ี วบิลูยศร ี (2549 : 28) ไดใ้หแ้นวคดิไว้
วา่ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิเ์ป็นแบบทดสอบทีว่ดัความ
รูเ้ชงิวชิาการ มกัใชว้ดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เนน้การ
วดัความรูค้วามสามารถการเรยีนรู ้ในอดตี หรอืในสภาพ
ปจัจบุนัของแตล่ะบคุคล 
              ​ เสาวนยี ์ สกิขาบณัฑติ (2550 : 317) ไดใ้ห้
ความหมายไวว้า่ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ์ หมายถงึ 
แบบทดสอบชนดิหนึง่ทีจ่ะวดัความรูค้วามสามารถใน
การเรยีนของผูเ้รยีนวา่ผเูรยีนมคีวามรูห้รอืทกัษะ ใน
เรือ่งน ัน้ ๆ มากนอ้ยเพยีงใด   

2.3  ข ัน้ตอนการสรางแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ์
ทางการเรยีน พชิติ  

ฤทธิจ์รญู (2549 : 97) เสนอวา่มขี ัน้ตอนในการ
ดาํเนนิการดงันี ้

1.      วเิคราะหห์ลกัสตูรและสรางตาราง
วเิคราะหหลกัสตูร  การสรา้ง 

 



12 | Modern Academic Development and Promotion Journal Vol.X No.X 

(XXXX - XXXX 2XXXX)  ✍                               

แบบทดสอบควรเร ิม่ตน้ดว้ยการวเิคราะหหลกัสตูรและส
รางตาราง วเิคราะหห์ลกัสตูรเพือ่วเิคราะหเ์นือ้หาสาระ
และพฤตกิรรมทีต่องการจะวดั 

2.      กาํหนดจดุประสงคการเรยีนรู ้จดุประสง
คการเรยีนรู ้เป็นพฤตกิรรม 

ทีเ่ป็นผลการเรยีนรูท้ ีผู่ส้อนมุง่หวงัจะใหเ้กดิขึน้กบัผู ้
เรยีนซึง่ผูส้อนจะตอ้งกาํหนดไวล้ว่งหนา้ 
สาํหรบัเป็นแนวทางในการจดัการเรยีนการสอน และการ
สรา้งขอ้สอบวดัผลสมัฤทธิ ์
               ​3. 
กาํหนดชนดิของขอสอบและศกึษาวธิกีารสรา้ง โดยการ
ศกึษาตารางวเิคราะหห์ลกัสตูรและจดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ผูอ้อกขอสอบตอ้งพจิารณาและตดัสนิใจเลอืกใชช้นดิ
ของขอ้สอบทีจ่ะใชว้ดัา่เป็นแบบใดโดยตอ้งเลอืกให้
สอดคลอ้งกบั จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้และเหมาะสมกบัวยั
ของผูเ้รยีน แลว้ศกึษาวธิกีารเขยีนขอสอบชนดิน ัน้ใหม้คี
วามรูค้วามเขา้ใจในหลกัและวธิกีารเขยีนขอสอบ 
               ​4. เขยีนขอสอบ ผูอ้อกขอสอบลงมอืเขยีนขอ
สอบตามรายละเอยีดที ่
กาํหนดไวใ้นตารางวเิคราะหห์ลกัสตูร และใหส้อดคลอ้ง
กบัจดุประสงคก์ารเรยีนรูโ้ดยอาศยัหลกัการเขยีนขอ
สอบ 
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              ​  5. ตรวจทานขอสอบ เพือ่ใหข้อสอบทีเ่ขยีนไว ้
มคีวามถกูตอ้งตามหลกัวชิา มคีวามสมบรูณค์รบถว้น
ตามรายละเอยีดทีก่าํหนดไวใ้นตารางวเิคราะหหลกัสตูร  
ผูอ้อกขอสอบตอ้งพจิารณาทบทวนตรวจทานขอ้สอบอกี
คร ัง้กอนทีจ่ะจดัพมิพแ์ละนําไปใชต้อ่ไป 
               ​6. จดัพมิพแ์บบทดสอบฉบบัทดลอง เพือ่ให้
ขอ้สอบท ัง้หมดจดั
ทาํเป็นแบบทดสอบฉบบัทดลองโดยมคีาํชีแ้จงหรอืคาํอธิ
บายวธิตีอบแบบทดลอง และจดัวางรปูแบบ 
การพมิพใ์หเ้หมาะสม 
       ​        7. ทดลองสอบและวเิคราะหข์อ้สอบเป็นวธิกีาร
ตรวจสอบคณุภาพของแบบทดสอบกอ่นนําไปใชจ้รงิ 
โดย
นําผลการสอบมาวเิคราะหและปรบัปรงุขอ้สอบใหม้คีณุภ
าพ โดยสภาพการปฏบิตัจิรงิของการทดสอบวดัผล
สมัฤทธิ ์
               ​8. จดัทาํแบบทดสอบฉบบัจรงิ จากผลการ
วเิคราะหข์อ้สอบ หากพบวา่ขอ้สอบขอ้ใดไมมคีณุภาพ
หรอืคณุภาพไมด่พีออาจจะตอ้งตดัทิง้หรอืปรบัปรงุขอ
สอบใหม้คีณุภาพดขี ึน้ แลว้จงึจดั
ทาํเป็นแบบทดสอบฉบบัจรงิทีจ่ะนําไปทดสอบกบักลุม่เป้
าหมายตอ่ไป 
 
วธิดีำเนนิการวจัิย (18 pt) 
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1. ระเบยีบวธิวีจิยั 
              ​ การศกึษาวจัิยครัง้นี ้การวจัิยครัง้นีเ้ป็นการวจัิยใน
ชัน้เรยีนใชแ้บบแผนการวจัิยเชงิทดลอง (experimental 
research) รปูแบบทดสอบกลุม่เดยีวกอ่นและหลงัเรยีน (One 
group pre – test and post – test design) กลุม่ตวัอยา่ง
เป็นนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 1 โรงเรยีนทรัพยส์ถติ
วทิยาคาร จำนวน 30 คนทีเ่ลอืกมาแบบเจาะจง 

สภาพปัญหาและแนวทางการพัฒนาการมสีว่นรว่มในการ
บรหิารสถานศกึษา 

2. เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
​ 1. แผนการจัดการเรยีนรู ้ เรือ่ง เศษสว่น ของนักเรยีน

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 
โรงเรยีนทรัพยส์ถติวทิยาคารโดยใชร้ฟูภาพ สือ่รปูธรรม ภาษา
พดูและภาษาเขยีนเป็นสือ่ จำนวน 5 แผน ระยะเวลาตามแผน 
แผนละ 2 ชัว่โมง ผูว้จัิยไดด้ำเนนิการสรา้งแผนการจัดการ
เรยีนรูด้งันี ้
              ​    1.1 ศกึษาหลกัสตูรกลุม่สาระการเรยีนรู ้
คณติศาสตร ์ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 1 ตามตวัชีว้ดัและสาระการ
เรยีนรูแ้กนกลาง กลุม่สาระการเรยีนรูค้ณติศาสตร ์ (ฉบบั
ปรับปรงุ พ.ศ. 2560) ตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 
             ​    1.2 ศกึษาการจัดการเรยีนรูโ้ดยใชร้ปูแบบการ
แปลงเลซโมเดล 
             ​    1.3 ศกึษาเอกสารและหนังสอืเรยีนวชิา
คณติศาสตรพ์ืน้ฐาน ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 ของสถาบนัสง่เสรมิ
การสอนวทิยาศาสตร ์และเทคโนโลย ี (สสวท.) และกระทรวง
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ศกึษาธกิาร เพือ่สรา้งความเขา้ใจเกีย่วกบัวตัถปุระสงค ์เนือ้หา 
วธิกีารสอน และการวดัและประเมนิผล 
              ​     1.4 จัดทำแผนการจัดการเรยีนรู ้ เรือ่ง 
เศษสว่นของนักเรยีนชัน้ มธัยมศกึษาปีที ่1 โดยใชก้ารจัดการ
เรยีนรูโ้ดยใชร้ปูแบบเลซโมเดลออกแบบการจัดกจิกรรมการ
เรยีนรู ้โดยใชเ้วลาสอน 10 ชัว่โมง ซึง่มแีผนการจัดการเรยีนรู ้
5 แผน แผนละ 2 ชัว่โมง 
              ​    1.5 นำแผนการจัดการเรยีนรูเ้ขา้สูก่ระบวนการ 
PLC กบัครผููส้อนคณติศาสตรเ์พือ่ตรวจสอบขอ้บกพรอ่ง
และขอ้เสนอแนะ และนำมาปรับปรงุ 
        ​       1.6 นำแผนการจัดการเรยีนรูท้ีป่รับปรงุแลว้ ใหค้รู
ทีส่อนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 1 พจิารณาความถกูตอ้ง
เหมาะสม พจิารณา ตรวจสอบคณุภาพ ความตรงตามเนือ้หา 
(Content Validity) โดยใชแ้บบตรวจสอบประเมนิคา่ดชันี
ความสอดคลอ้งระหวา่งคณุลกัษณะของแผนการจัดการเรยีนรู ้
กบัวตัถปุระสงคข์องแผนการจัดการเรยีนรู ้ IOC (Index of 
Item Objectives Congruence) จากนัน้นำคะแนนความ
คดิเห็นของครผููส้อนทัง้ 3 ทา่น มาคำนวณหาคา่เรยีนรู ้ IOC 
(Index of Item Objectives Congruence) ซึง่มคีา่เทา่กบั 
1.00 

       ​ 1.7 นำแผนการจัดการเรยีนรู ้ ทัง้ 5 แผน ที่
ปรับปรงุแกไ้ขเรยีบรอ้ยแลว้ไปดำเนนิการจัดการเรยีนรูต้าม
แผนทีก่ำหนดไว ้

  ​ 2. แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เรือ่ง 
เศษสว่น ของนักเรยีนชัน้ 
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 มธัยมศกึษาปีที ่ 1 สำหรับใชท้ดสอบกอ่นเรยีนและหลงัเรยีน 
โดยเป็นขอ้สอบแบบปรนัยชนดิเลอืกตอบ 4 ตวัเลอืก จำนวน 
20 ขอ้ มขีัน้ตอนดงันี ้
                   ​ 2.1 ศกึษาเนือ้หาวชิาคณติศาสตร ์ เรือ่ง 
เศษสว่นจากหนังสอืเรยีนรายวชิา 
คณติศาสตรพ์ืน้ฐาน ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 1 ตามตามตวัชีว้ดั
และสาระการเรยีนรูแ้กนกลาง กลุม่สาระการเรยีนรู ้
คณติศาสตร ์ (ฉบบัปรับปรงุ พ.ศ. 2560) ตามหลกัสตูรแกน
กลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 
                   ​ 2.2 วเิคราะหเ์นือ้หา และจดุประสงคก์าร
เรยีนรู ้ กำหนดความสำคญัของจดุประสงคเ์พือ่สรา้งแบบ
ทดสอบใหค้รอบคลมุเนือ้หา 
                   ​ 2.3 สรา้งแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนคณติศาสตร ์ เรือ่ง เศษสว่นแบบปรนัยชนดิเลอืกตอบ 4 
ตวัเลอืก โดยใหส้อดคลอ้งกบัจดุประสงคก์ารเรยีนรู ้และครอบ
คลมุเนือ้หาตามมาตรฐานการเรยีนรูแ้ละตวัชีว้ดั จำนวน 20 
ขอ้ 
                   ​ 2.4 นำแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนทีส่รา้งขึน้เขา้สูก่ระบวนการ PLC กบัครผููส้อน
คณติศาสตรเ์พือ่ตรวจสอบขอ้บกพรอ่งและขอ้เสนอแนะ และ
นำมาปรับปรงุ 
                   ​ 2.5 นำแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนคณติศาสตร ์เรือ่ง เศษสว่น ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 ทีผ่า่น
การปรับปรงุแกไ้ขแลว้ ใหค้รคูณติศาสตรท์ีส่อนชัน้
มธัยมศกึษาปีที ่ 1 ตรวจสอบความถกูตอ้งเหมาะสม เพือ่ตรวจ
สอบคณุภาพ ความตรงตามเนือ้หา (Content Validity) โดย
ใชแ้บบตรวจสอบประเมนิคา่ดชันคีวามสอดคลอ้ง IOC (Index 
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of Item Objectives Congruence) จากนัน้นำคะแนนความ
คดิเห็นของครผููส้อนทัง้ 3 ทา่น มาคานวณหาคา่ IOC (Index 
of Item Objectives Congruence) ซึง่มคีา่อยูใ่นชว่ง 0.66 – 
1.00 
สภาพปัญหาและแนวทางการพัฒนาการมสีว่นรว่มในการ
บรหิารสถานศกึษา 

​ 3. การเก็บรวบรวมขอ้มลู 
                 ​ 3.1 ใหนั้กเรยีนทดสอบกอ่นเรยีนดว้ยแบบ
ทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีผู่ว้จัิยสรา้งขึน้ จานวน 
20 ขอ้ 
                 ​ 3.2 ดำเนนิการจัดการเรยีนรูต้ามแผนการจัดการ
เรยีนรู ้เรือ่ง เศษสว่น ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 จำนวน 5 แผน ที่
สรา้งขึน้ 
                 ​ 3.3 ใหนั้กเรยีนทำแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ์
หลงัเรยีน แลว้นำคะแนนทีไ่ดจ้ากการทำแบบทดสอบกอ่น
เรยีนและหลงัเรยีนมาเปรยีบเทยีบดว้ยสถติ ิt-test 
 
​  
           ​ 4. การวเิคราะหข์อ้มลู 
                สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู ไดแ้ก ่คา่เฉลีย่ คา่
สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน และคา่สถติ ิt - test 

  

ผลการวจัิย (18 pt) 
ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา

คณติศาสตร ์ โดยใชแ้ผนการจัดการเรยีนรูโ้ดยการใชร้ปูแบบ
การแปลงของเลซเพือ่พัฒนาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
คณติศาสตรข์องนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 
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ตาราง 1 ตางรางผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
วชิาคณติศาสตรโ์ดยใชแ้ผนการ 
จัดการเรยีนรูโ้ดยการใชร้ปูแบบการแปลงของเลซเพือ่พัฒนา
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนคณติศาสตรข์องนักเรยีนชัน้
มธัยมศกึษาปีที ่1 
คะแน
น 

จำนว
น (n) 

คะแน
นเต็ม 

 S.D
. 

 df t p 

กอ่น
เรยีน 

30 20 10.3
6 

1.7
3 

10.2
3 

29 15.5
1 

000
* 

หลงั
เรยีน 

30 20 17.8
6 

1.4
6 

*P  < .05 
จากตาราง 1 พบวา่ ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา

คณติศาสตรก์อ่นเรยีน มคีา่เฉลีย่ เทา่กบั 10.36 สว่น เบีย่ง
เบนมาตรฐาน เทา่กบั 1.73 และผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
คณติศาสตรห์ลงัเรยีนมคีา่เฉลีย่ เทา่กบั 17.86 สว่นเบีย่งเบน
มาตรฐาน เทา่กบั 1.46 เมือ่เปรยีบเทยีบคะแนนเฉลีย่กอ่น
เรยีนและหลงัเรยีนพบวา่ คะแนนหลงัเรยีนสงูกวา่กอ่นเรยีน
อยา่งมนัียสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

  

 

 
 อภปิรายผล (18 pt)​ 
การวจิยัคร ัง้นีม้วีตัปุระสงคเ์พือ่  เพือ่เปรยีบเทยีบ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาคณติศาสตรเ์ร ือ่ง
เศษสว่นของนกัเรยีนช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 1 กอ่น
เรยีนและหลงัเรยีนสามารถอภปิรายไดด้งันี ้
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         ​ ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนวชิาคณติศาสตร ์ เร ือ่ง เศษสว่นของนกัเรยีน
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 1 ทีไ่ดร้บัการสอนตาม
แผนการจดัการเรยีนรูว้ชิาคณติศาสตร ์ โดยใช้
เลซโมเดลออกแบบการจดัการเรยีนรูห้ลงัเรยีนสงู
กวา่กอ่นเรยีนอยา่งมนียัสำคญัทางสถติทิ ีร่ะดบั 
.05 เป็นเพราะวา่นกัเรยีนมคีวามเขา้ใจในมโนทศัน์
และข ัน้ตอนการทำงานดว้ยตนเองพรอ้มท ัง้ได้
ตรวจสอบกระบวนการคดิจากการสงัเกตกุาร
อภปิรายสรปุจากกลุม่ของตนเองและการสรปุของ
กลุม่เพือ่นรว่มหอ้งเรยีนอยา่งสม่ำเสมอจากการ
ปฎบิตัติามข ัน้ตอนของการจดักจิกรรมการเรยีน
การสอน ทำใหน้กัเรยีนพบเชือ่มโยงของมโนทศัน์
กบัการดำเนนิการไดเ้นือ่งจากนกัเรยีนสามารถ
สรปุความหมายของมโนทศันไ์ดด้ว้ยตนเอง
สอดคลอ้งกบัคำกลา่วของ Wearne and Hiebert 
ทีว่า่ความรูด้า้นมโนทศันม์คีวามสมัพนัธท์างบวก
กบัความรูด้า้นการดำเนนิการทางคณติศาสตร ์ ถา้
นกัเรยีนขาดความเขา้ใจมโนทศันก็์จะนำมโนทศัน์
น ัน้ไปใชย้าก (Wearne and Hiebert, อา้งถงึใน 
Martine, s. 2005:3) เชน่นกัเรยีนทีม่มีโนทศัน์
เกีย่วกบัเศษสว่นทีเ่ทา่กนัจะสามารถแสดงวธิกีาร
คำนวณหาเศษสว่นทีเ่ทา่กนัได ้ 
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      ​นอกจากนีข้ ัน้ตอนของการจดักจิกรรมตาม
แผนการจดัการเรยีนรูน้กัเรยีนไดเ้ร ิม่ตน้จากการ
ทบทวนความรูพ้ ืน้ฐานทีเ่ก ีย่วขอ้งทำใหส้ามารถ
เชือ่มโยงลกัษณะของความรูเ้ดมิกบัลกัษณะของ
ความรูใ้หม ่ซึง่ตรงกบัแนวคดิของ Lasley และคน
อืน่ ๆ (2002: 186) ทีก่ลา่ววา่การเรยีนรูข้อง
นกัเรยีนจะเกดิขึน้ไดเ้มือ่นกัเรยีนสามารถประยกุต์
ความคดิหรอืความรูเ้ดมิกบัตวัอยา่งใหมท่ีน่กัเรยีน
ไดร้บัประสบการณแ์ลว้จงึจดัการกบัตวัอยา่งน ัน้
จากประสบการณเ์ดมิทีน่กัเรยีนม ี ประการสำคญั
ในข ัน้ตอนของกจิกรรมการเรยีนรูน้กัเรยีนมี
โอกาสพบและรบัรูข้อ้มลูจากสือ่อยา่งนอ้ย 4 รปู
แบบ คอืรปูภาพ สือ่รปูธรรม(กระดมุหลากส)ี ภาษา
พดู และภาษาเขยีนทีเ่ป็นการเขยีนสญัลกัษณท์าง
คณติศาสตร ์ นกัเรยีนยงัมโีอกาสไดพ้จิารณาและ
แสดงความรูใ้นแบบตา่ง ๆ ดว้ยตนเอง ทำใหเ้กดิ
ความเขา้ใจในความรูเ้หลา่น ัน้ไดด้ยี ิง่ข ึน้ นอกจาก
นีก้ารสือ่ความหมายทางคณติศาสตรแ์บบไมเ่ป็น
ทางการไมว่า่จะเป็นภาษาพดูหรอืภาษาเขยีนเกดิ
จากความเต็มใจ และความต ัง้ใจทีจ่ะสรา้งความรู ้
ของนกัเรยีนเอง (Davis, 1993: 16) 
 
องคค์วามรูใ้หม ่(18 pt)  (ถา้ม)ี​  
​ การแปลงความรูห้ลายรปูแบบใชไัดท้ ัง้ในการออก
แบบการจดักจิกรรมในการเสรมิสรา้งมโนทศันใ์นการ
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เรยีนของครทูำใหผู้เ้รยีนทีม่รีปูแบบในการตอบสนองสือ่
ทีแ่ตกตา่งกนัมโีอกาสไดร้บัรูม้โนทศันต์ามแบบทีต่นเอง
ถนดัทำใหน้กัเรยีนสว่นใหญเ่ขา้ใจมโนทศันไ์ดม้ากขึน้ 
และสามารถนำไปใชใ้นการประเมนิความเขา้ใจของผู ้
เรยีนดว้ยการสงัเกตคุวามถกูตอ้งและความคลอ่งแคลว่
ในการเปลีย่นผา่นความรูจ้ากรปูแบบหนึง่ไปยงัอกีรปู
แบบหนึง่ 
 
สรปุ/ขอ้เสนอแนะ (18 pt)   
สภาพปญัหาและแนวทางการพฒันาการมสีว่น
รว่มในการบรหิารสถานศกึษา 

1. การวจิยัคร ัง้นีผู้ว้จิยัเลอืกกลุม่ตวัอยา่ง คอื 
นกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาปีที ่ 1 ในการศกึษาคร ัง้ตอ่ไป
อาจมกีารเลอืกกลุม่ตวัอยา่งเป็นผูเ้รยีนในระดบัทีแ่ตก
ตา่งออกไป 

2. การแปลงของเลซมแีบบการแปลง 5 แบบคอื 
การใชร้ปูภาพ การใชส้ญัลกัษณ ์ การใชภ้าษาพดู  การ
ใชภ้าษาเขยีน และการใชส้ถานการณจ์รงิอาจไมจ่ำเป็น
ตอ้งใชค้รบท ัง้ 5 ในการออกแบบการสรา้งมโนทศันใ์น
แตล่ะมโนทศันถ์า้ครสูามารถวเิคราะหผ์ูเ้รยีนไดว้า่มคี
วามถนดัหรอืสนใจแบบการแปลงแบบใดก็สามารถเลอืก
แบบการแปลงทีเ่หมาะสมกบัการรบัรูข้องผูเ้รยีนได ้

 
เอกสารอา้งองิ (18 pt) 
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