
Анкета для опитувань представників роботодавців  
здобувачів наукового ступеня PhD  

спеціальності Е4-Науки про Землю. 
Освітньо-наукова програма (далі - ОНП):  

«Екологічна геологія мінеральних ресурсів» 

Опитування є анонімним. Результати опитувань будуть використані з 
метою покращення якості освіти та освітньої діяльності ДУ «ІГНС НАН 
України» У першій частині анкети виберіть одну з п’яти відповідей на 
кожне з питань. У другій частині анкети можна дати розгорнуту відповідь 
на питання. 

 
ОНП - 2026р розміщена за посиланням: 
https://www.igns.gov.ua/aspirantura-i-doktorantura/osvitno-naukova-programa/ 
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1.1.​ На цій освітній програмі 
визнається цінність якісної освіти 

     

1.2. В науковій установі не 
допускається 
     нетерпимість чи дискримінація 
стосовно здобувачів, викладачів чи 
інших працівників 

     

1.3. В науковій установі публічно 
оприлюднена стратегія, політика та 
процедури щодо забезпечення 
якості освіти 

     

1.4. У здобувачів та НПП наукової 
установи є можливість робити 
свій внесок у забезпечення якості 
освіти 

     

1.5. Наукова установа відслідковує 
шляхом моніторингу якість 
освітніх послуг, які надаються його 
здобувачам 

     

1.6. Навчання на цій ОНП належним 
чином готує   
здобувачів до сучасної кар’єри 

     

1.7. Випускники цієї ОНП 
мають достатньо 
змістовних знань, необхідних для 
успіху у кар’єрі 

     

1.8. Випускники цієї ОНП 
володіють 
компетентностями, необхідними 
для успіху у кар’єрі 

     

2.1. Наукова установа поважає і 
визнає розмаїття здобувачів, а 
також їхні культурні та особисті 
потреби 

     

https://www.igns.gov.ua/aspirantura-i-doktorantura/osvitno-naukova-programa/


2.2. У науковій установі є 
гнучкість у навчанні 

     

 
2.1. Процес зарахування до 
аспірантури у науковій установі є 
прозорим, об’єктивним та 
ґрунтується на основі 
індивідуального рівня знань 
вступників 

     

3.2. В науковій установі діють всі 
необхідні правила зарахування, 
переведення, визнання та атестації 
здобувачів 

     

3.3. Методи оцінювання та критерії 
виставлення балів на цій ОНП є 
об’єктивними та 
справедливими 

     

4.1. Викладачі цієї ОНП 
висококваліфіковані та 
компетентні 

     

4.2. Викладачі цієї ОНП добре 
організовані та підготовлені до 
занять 

     

4.3. Викладацький склад цієї 
ОНП заохочує 
здобувачів отримувати практичні 
знання та навички 

     

4.2. Наукова установа добре 
організував освітній процес і 
ефективно адмініструє навчальні 
ресурси 

     

5.1. Наукова установа 
регулярно   
оприлюднює актуальну, 
неупереджену та об’єктивну 
інформацію про зміни та 
діяльність, що впливають на його 
сприйняття роботодавцями 

     

5.2. Інформація, що 
оприлюднюється на 
сайті науковою 
установою, включає 
критерії   
відбору на ОНП, 
заплановані результати навчання, 
методи викладання, навчання та 
оцінювання, а також конкурентні 
переваги його випускників 

     

6.1. На цій ОНП 
існують добрі відносини з 
професійною спільнотою 

     

6.2. На цій ОНП  регулярно 
співпрацюють з 
місцевою професійною громадою 

     

 



7.1. Наукова установа сприяє  
проведенню внутрішнього 
оцінювання якості надання освітніх 
послуг перед проходженням 
кожного зовнішнього оцінювання 

     

Коментарі 
Висловіть Ваші пропозиції та 
побажання щодо удосконалення 
системи якості освіти на цій 
ОНП та у науковій установі: 

 

Надайте Ваші пропозиції щодо 
розширення вибіркової 
складової ОНП (за наявності) 

 

Чи зацікавлені Ви у прийомі на 
роботу випускників даної ОНП 
(так/ні) 

 

Чи зацікавлені Ви періодично 
проводити зустрічі з 
аспірантами задля передачі 
свого професійного досвіду 

 

Інші пропозиції щодо 
удосконалення ОНП 

 

Вкажіть, представником якої 
організації/ЗВО/наукової 
установи Ви є. 
 
 
 

 
 
 
 

 

Дякуємо Вам за співпрацю! 
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