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แบบรายงานผลการปฏบิตังิานตามแผนปฏบิตักิาร โรงเรยีนเลยพทิยาคม  ประจำปีการศกึษา............. 
ไตรมาสที ่     (    )  1  (1 เม.ย. -30 ม.ิย.)              (    )  2  (1 ก.ค. -30 ก.ย.)                   (    )  3    (1 ต.ค. -31 ธ.ค.)                      (    )  

4  (1 ม.ค.-31 ม.ีค) 

1
ฝ่าย.........................................................................  โครงการพเิศษ/กลุม่สาระการเรยีนรู.้...............................................
ม)ี.............................................     

2
ผูรั้บผดิชอบ..........................................................เป้าประสงคข์องโรงเรยีนขอ้
ที.่.............................................................................................................................................................      

3
ตวับง่ช ีสมศ.ขอ้ที.่...................................................  มาตรฐาน สพฐ.และมาตรฐานโรงเรยีนขอ้ที.่.....................................
ที.่................................................................ 

4

ชอื
โครงการ......................................................................................................................................................................
........................................   

5

ชอื
กจิกรรม.......................................................................................................................................................................
.......................................   

6
วนั เดอืน ปี ตามแผน.....................................................วนั เดอืน ปี  ทีป่ฏบิตัจิรงิ..............................................โครงการนี ้
ยงัไมส่ ิน้สดุ 

7 งบประมาณทีไ่ดรั้บจัดสรร........................................... บาท  ใชไ้ป .............................................บาท  คงเหลอืหรอืขาด...
8 การประเมนิตวัชวีดัความสำเร็จ(เป้าหมาย)       

ที ่ รายการ 

เป้าหมาย 
(ระบุ
ตวัเลข) 

ความ
สำเร็จ 
(ระบุ
ตวัเลข) 

ระดบัคณุภาพ  
(ใสเ่ครือ่งหมาย ✓ ใหต้รงกบัระดบัความสำเร็จ) เอกสาร

หรอื
หลกัฐาน
ประกอบ
คอื 

จำน
วน 

หน่
วย 

จำน
วน 

หน่
วย 

ยอด
เยีย่ม 

ดเีลศิ 
70-79.9

9 % 

ด ี
60-69.9

9 % 

ปานกล
าง 

กำลงั
พัฒนา 
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80 % 
ขึน้ไป 

50-59.9
9 % 

ต่ำกวา่ 
50% 

8.
1 
 
 
 
8.
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เชงิปรมิาณ 
...........................................................................
...................................................... 
...........................................................................
...................................................... 
...........................................................................
...................................................... 
เชงิคณุภาพ 
...........................................................................
...................................................... 
...........................................................................
...................................................... 
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9. ปญัหา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………... 
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10. ขอ้เสนอแนะ  
…………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………… 

ลงชือ่...........................................ผูร้ายงาน     ลงชือ่..........................................หวันา้กลุม่สาระ/โครงการ      
ลงชือ่..........................................รองผูอ้ำนวยการ/ผูอ้ำนวยการ 

    (                                   )​          (                                   )                                       (                                   
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