
 

-​  

-​  

-​  



-​ Створити умови для особистісно орієнтованої системи неперервної 

освіти, метою якої є надання педагогам широких можливостей для 

оновлення, поглиблення, удосконалення професійної компетентності. 

-​ Забезпечити якісну підготовку та проведення ДПА. 

-​ Забезпечити участь учнів у Всеукраїнських учнівських олімпіадах ї їх 

перемогу. 

-​ Забезпечити умови для індивідуального розвитку учнів та вихованців 

ЗДО стимулювати їх інтелектуальну та соціальну активність, 

мотивувати їх навчальну діяльність. 

-​ Забезпечити зростання фахової підготовки вчителів, вивчення та 

запровадження передового педагогічного досвіду, опанування 

педагогами інноваційних методик навчання та виховання. 

-​ Продовжувати впроваджувати новітні технології навчання, долучаючи   

учнів до джерел інформації через мережу Інтернет. 

 
Організаційні заходи: 

1. Здійснювати загальне керівництво методичною роботою (розгляд планів, 

програм, проектів усіх підрозділів методичної роботи, їх затвердження). 

2. Координувати діяльність методичних підрозділів закладу освіти. 

3. Сприяти пошуку та використанню в освітньому процесі сучасних форм, 

методів і прийомів навчання й виховання. 

4. Проводити інструктування та консультування педагогів з питань виконання 

нормативно-правових документів, організації освітнього процесу, 

інноваційної діяльності, дослідницької роботи, професійного вдосконалення. 

5.Організовувати самоосвітню роботу педагогів. 

6. Стимулювати ініціативу педагогічного колективу до науково-дослідної та 

іншої творчої діяльності, спрямованої на вдосконалення, оновлення й 

розвиток освітнього процесу в школі та роботі педагога. 

7. Здійснювати контроль за процесом та результатами досліджень, проектів, 

здійснюваних у школі. 



8. Здійснювати вивчення, узагальнення та поширення перспективного досвіду 

педагогів закладу, впровадження його у практику роботи педколективу. 

9.Створювати умови для використання в роботі педагогів діагностичних 

методик і моніторингових програм з прогнозування, узагальнення та оцінки 

результатів педагогічної діяльності. 

 

Провести індивідуальні та групові консультації: 

-​ Про ведення класних журналів. 

-​ Про ведення класних щоденників. 

-​ Про дотримання техніки безпеки всіма учасниками освітнього процесу. 

-​ Про підготовку та проведення І та ІІ етапів Всеукраїнських олімпіад з 

базових дисциплін. 

-​ Консультації з учителями, що атестуються. Складання планів атестації 

Роль класного керівника в згуртуванні учнівського колективу. 

Індивідуальна робота з учнями. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мережа методичної  роботи 



з педагогічними кадрами 

Лозуватського ЗЗСО І-ІІІ ступенів 
№ 

з/п 

Форми методичної 
роботи 

Керівник Члени 
педагогічного 

колективу 

Науково-методичні те

1 Методичне об’єднання  
класних керівників 

Діхтяренко Л.М. Кущенко  Т. О., 
Припіяло  А. М., 
Кравець  Н. У., 
Баштан  Т. В. 

Капустян  Н. І. 

 

«Виховання      
громадянина- патріота

2 Методичне об’єднання 
вчителів 

суспільно-гуманітарног
о циклу 

Кущенко  Т. О. Діхтяренко Л.М., 
Капустян  Н. І., 
Баштан  Т. В., 
Ратушня  І. В., 
Рябокінь  Я. О., 

Гонпанцерова  О. І. 

 

«Пошук  оптимальни
методів  навчання  в
процесі  викладання

предметів  
суспільно-гуманітарно

циклу» 

3 Методичне об’єднання 
вчителів 

природничо-математич
ного циклу 

Припіяло С.О. Припіяло  А. М., 
Кравець  Н. У., 
Бойко  В. В., 

Назаренко  І. В., 
Коваленко  Т. В. 

«Сучасні  підходи  
щодо  організації  урок

його  спостереження
і  аналізу,  підвищенн
його  ефективності»

4 Методичне об’єднання 
вчителів початкових 

класів 

Тимчак  А. О. Іщенко  Н. В., 
Жувака  Н. А., 
Шудрова  Л. І. 

«Формування     
пізнавальної  активнос

молодших школярів»

у 2021 – 2022 н.р. 
 

 

 

 

 

 

 

ПЛАН   РОБОТИ    

ЗАСІДАНЬ МЕТОДИЧНОЇ  РАДИ  



ЛОЗУВАТСЬКОГО ЗЗСО I-III  СТУПЕНІВ 

НА  2021-2022 н. р. 

№ 

п/п 

ЗМІСТ  РОБОТИ ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

  03.09.2021 

1. 1. Обговорення та погодження плану методичної роботи на 
2021/2022 н.р. 

2. Обговорення та затвердження планів роботи шкільних МО 
на 2021/2022 н.р. 

3. Особливості освітнього процесу в 2021/2022 н.р. (метод. 
рекомендації). 

4. Затвердження плану проведення предметних тижнів в 
2021/2022 н.р. 

5. Аналіз результатів ЗНО-2021. 

6. Підготовка до проведення І (шкільного) етапу 
Всеукраїнських учнівських олімпіад. 

7. Форми і методи подання матеріалу в умовах дистанційного 

навчання. 

Голова  МР 

17.12.2021 

2. 1. Про підсумки І (шкільного) етапу Всеукраїнських 
учнівських олімпіад з базових дисциплін. Результати участі 
учнів в ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських 
олімпіад з базових дисциплін. 

2. Взаємовідвідування уроків. Аналіз особливостей 
сучасного уроку. 

3. Огляд нормативних документів, новинок 
психолого-педагогічної літератури. 

4.Про результативність методичної роботи за І семестр 
2021/2022 н. р. 

Члени  МР 



5. Застосування інноваційних технологій навчання. 

6. Про коригування планів роботи з обдарованими учнями й 
учнями, що мають низьку мотивацію до навчання. 

 

16.02.2022 

3. 1. Про організацію повторення навчального матеріалу та 
підготовку учнів до державної підсумкової атестації - 2022. 

2. Про підготовку до участі випускників у ДПА. Погодження 
матеріалів практичної частини державної підсумкової 
атестації. 

3. Творчі звіти вчителів, що атестуються: «Сучасні 
педагогічні технології – основа удосконалення освітнього 
процесу». 

 

Голова  МР 

Члени  МР 

26.05.2022 

4. 1. Аналіз роботи методичної ради у 2021-2022 н. р. 

2. Про підсумки курсової перепідготовки вчителів. 

3. Звіт шкільних методичних об’єднань щодо реалізації 
планів роботи й роботи над методичною темою школи 
(інформація відповідальних за методичні об’єднання). Про 
планування методичної роботи на наступний навчальний рік. 

4. Вироблення і прийняття рекомендацій щодо основних 
напрямків методичної роботи школи в 2022/2023 
навчальному році. 

 

Голова  МР 
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