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VYCHODISKA

Knihovny jsou kli¢ovymi misty pro vzdélani a obcanskou angazovanost, jsou branou ke
kultufe a kulturnimu dédictvi pro vSechny, podporuji vyzkum a inovace.

Digitéalni technologie a tlak na udrzitelnost piedstavuji pro knihovny nové vyzvy v oblasti
piistupu k informacim, autorskych prav i dostupnosti informacnich zdrojt pro vzdélavani,
vyzkum i volny cas.

Pomaly névrat ¢tenafi a ndvstévnik do knihoven po pandemii a omezeni vetejnych vydaji v
souvislosti s ekonomickou krizi a dopadem vale¢ného konfliktu vyzaduje, aby knihovny
zvysily svou efektivnost a zintenzivnily Usili pii vysvétlovani lohy knihoven ve vztahu ke
svym provozovatelim.

Usilujeme o to, aby knihovny byly volné dostupnym, divéryhodnym informa¢nim zdrojem a
pfijemnym mistem pro uceni, kreativitu a inovace, pro Zivot komunity.

Utvatime knihovny tak, aby byly vyhledavanym, bezpecnym a atraktivnim mistem, staly se
samoziejmou soucasti zivota lidi, a byly pro n¢ zajimavé a pottebné v kazdé zivotni etapé.

Poméahame knihovnam uplatiiovat pokrokové ptistupy, nové technologie, sdilet dobrou praxi
pfi koncipovani kvalitnich a pohotovych sluZeb, reagovat na klimatickou zménu a na ménici
se potieby spole¢nosti.

Propojujeme knihovny a jejich ztizovatele, podporujeme ¢innost knihoven v obcich i méstech
Ceské republiky, usilujeme o jejich t&sné&jsi spolupraci.

Odstraniujeme bariéry v ptistupnosti knihoven a dostupnosti sluzeb.

Hajime zajmy svych c¢lenl,, podporujeme odborny rist a profesionalizaci knihovnikd a
informacnich pracovnika.

Usilujeme o vétsi uznani prace knihovnikt a zajisténi odpovidajicich platt.

e BENEFITY - PARTNERI

e CENY - SOUTEZE

e LOBBYING - SPOLUPRACE
e« MARKETING - MEDIA

e PROJEKTY - VZDELAVANI



BENEFITY — PARTNERI

Zhodnotit soucasny systému benefitii a vytvofit novy atraktivni systém benefiti pro
individualni a institucionalni ¢leny SKIP a trvale se snazit o rozSifovani Clenské
zakladny.

Podporovat ¢leny SKIP k aktivnimu zapojeni do spolkovych aktivit — zaméFit se na
regiony a odborné organy s malym poctem ¢lenii.

Usilovat o vysokou spolecenskou prestiz profese, zvySovat povédomi pracovniki
knihoven o Kodexu etiky ceskych knihovnikii a podporovat jeho uplatiovani
v knihovnické praxi.

Podporovat vzajemnou spolupréaci knihovnikl a knihoven, rozvijet partnerstvi a sdilet
vysledky dobré praxe, trvale usilovat o spole¢ny postup a kooperaci s knihovnami
1 vS§emi jejich sdruzenimi.

Spolupracovat se vSemi organy statni spravy a samospravy a dalSimi partnery v
Cesku i na mezinarodni trovni, kteii se mohou podilet na rozvoji knihoven.

CENY - SOUTEZE

Motivovat knihovny a jejich provozovatele ke zlepSeni prostiedi pro uZivatele, vyuZzit
k tomu ocenéni Knihovna roku, Méstska knihovna roku, Kamaradka knihovna
a dal$i nov¢ aktivity.

Usilovat o zvySeni prestize Ceny ceskych knihovnikli a motivovat v§echny regiony k
udélovani regionalnich ocenéni SKIP ve spolupraci s organy statni spravy a
samospravy a dalSimi partnery.

Ke zvySeni atraktivity cen a soutézi SKIP ziskat zajimavé partnery z neziskové i
komer¢ni sféry a usilovat o vétsi zapojeni ¢lenskych organizaci do akei na celostatni
1 regiondlni trovni.

Vyuzit motivaéné ocenéni MARK urc¢enou mladym knihovnikiim do 35 let, ktefi
spliiuji tuto podminku a zaroven jsou autory piinosného projektu, trendu, produktu,
sluzby v knihovné ¢i pro knihovnictvi.

Motivovat c¢lenské knihovny k ucasti v mezinarodnich oborovych soutéZich a
navrhovat je na mezinarodni ocenéni.

LOBBYING — SPOLUPRACE

Prosazovat zajmy knihoven, jejich zaméstnanci a uZivateli na vSech Urovnich.
Trvale prosazovat princip rovného a svobodného pfistupu a bezplatnosti vetejnych
knihovnickych  ainformacnich  sluzeb. ZlepSovat pristup ke sveétovému
dokumentovému dédictvi.

Podilet se na novelizaci legislativy povinného vytisku v souvislosti s feSenim
problematiky trvalého uchovani digitalnich dokumenti; novelizaci knihovniho zdkona
¢. 257/2001 Sb.; novelizaci autorského zakona ¢. 121/2000 Sb. v souvislosti
s implementaci smérnice EU 2019/760 o autorském pravu na jednotném digitdlnim
trhu.

Podilet se na ptipraveé standardd pro ¢innost knihoven véetné metodik pro praci se
specifickymi cilovymi skupinami.



Podporit spolupraci s pamétovymi institucemi (muzei, galeriemi, archivy),
nakladateli, vydavateli, knihkupci, distributory, autory a kolektivnimi spravci
autorskych prav.

Podporovat mezinarodni spolupraci knihoven, aktivn¢ plsobit v mezinarodnich
profesnich organizacich (zejména IFLA a EBLIDA), zapojovat se do evropskych
projektii, zprostiedkovavat a vyuzivat zkusenosti knihoven ¢lenskych zemi Evropské
unie, rozSifovat spolupraci s profesnimi spolky a organizacemi v zahranici.
Mezinarodni federace knihovnickych organizaci a instituci — IFLA a Evropskeé
kancelafe knihovnickych, informacnich a dokumentac¢nich sdruzeni — EBLIDA.
Spolupracovat na projektu s némeckymi knihovnami a sdruzenimi.

MARKETING - MEDIA

Cilevédomé propagovat problematiku knihoven, zejména jeji kulturni, vzdélavaci a
komunitni role v hromadnych sdélovacich prosttedcich.

Marketingovymi nastroji prosazovat problematiku c¢tenarstvi jako zakladniho
nistroje lidského poznani, vzdélanosti a osobnostniho rozvoje. Uginné zvyraziiovat
nezastupitelnou roli knihoven v této oblasti.

Iniciovat a motivovat knihovny k aktivni praci s vefejnosti a sdélovacimi prostredky
na celostatni, regionalni irovni a lokalni.

Pribézné vyhodnocovat efektivnost stavajicich celostatnich akci k propagaci Cetby
a knihoven, hledat nové formy prace 1ipartnery k propagaci cinnosti a sluzeb
knihoven.

Budovat jasnéjSi image a integrovanou marketingovou komunikaci spolku
s vefejnosti a médii.

PROJEKTY — VZDELAVANI

Soustfedit se na projekty rozvoje knihoven jako komunitnich, kulturnich,
vzdélavacich a kreativnich center. Pfizpisobovat tradi¢ni role knihoven digitalni
dobé€, podporovat inovace a rozvijet knihovny jako bezbariérové instituce ve smyslu
technickém 1 mentalnim.

Podporovat aktivity rozvijejici ¢tenarskou, informa¢ni a medialni gramotnost
obyvatel vSech vekovych 1isocidlnich skupin, rozvijet riizné formy obcanského
vzdélavani.

Prosazovat mySlenku celoZivotniho vzdélavani pracovnikit  knihoven
a informacnich instituci, usilovat o provazani tohoto vzdélavani s principy
odmeénovani, podilet se na naplnovani Koncepce celozivotniho vzdélavani pracovnik
knihoven..

Usilovat o ziskdvani podpory pro vzd€lavaci aktivity knihoven formou granta
a sponzorstvi véetn¢ vyuZziti strukturalnich fondi Evropské unie.

Spolupracovat s odbornymi knihovnickymi Skolami a knihovnickymi institucemi
a organizacemi 1dalS$imi partnery zejména pii rozvoji on-line a distanéniho
vzdélavani v oboru.



