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Warum mochte ich Bloods Leader werden

Ich mochte der Leader der Bloods werden, da ich von der ldee
fasziniert bin, eine Gemeinschaft von Menschen zu fiiliren und zu
organisieren. In meinen Augen ist die Gang nicht nur ein
Zusammenschiuss von Kriminellen, sondern eine Familie, die
einander in der rauen Welt von Los Santos unterstiitzt. Ich glaube an
die Stirke der Gemeinschaft und daran, dass die Bloods durch
Zusammenhalt und kluges Management zur machtigsten Gang der
Stadt werden.

Mein Ziel ist es, nicht nur den Einfluss der Bloods zu vergrofiern,
sondern auch Handels- und Kriegs Beziehungen zu fiihren. Ich sehe
die Gang als eine Verbrecherorganisation, die das Leben der
Menschen in Los Santos unsicher macht.

Ich bin entschlossen, meine Gang-Mitglieder zu motivieren, ilr
Bestes zu gehen und gleichzeitig einen positiven Einfluss auf
die Stadt auszuiiben.lch glaube fest daran, dass die Bloods
nicht nur eine Bedrohung, sondern auch eine Unterdriickung
fiir Los Santos sein konnen.

Welche Vorschlage zur Verbesserung vom
Rolepiay auf Cloud bringst du mit?



- Regelmabig Events veranstalten, Global wie auch Lokal .

- Attackieren des Fort Zancudo.

= Uns bei den Events den Sieg erkampfen .

- Ausfiihriiches Einstellungsgesprach mit Abfrage.

linklusive abirage der Ghetto und Gz Regeln)

- Regelmapige Teilnahme an Fvents.

- Weekily Besprechungen mit der Leaderschaft.

- Keine Quickies oder Einladungen durch Bekannischaften.



Welche Ziele strelist du mit deiner Organisation
an?

Macht.Ruhm Reichtum:

Das Ghetto Rot farben. Prasenz zeigen.
Handelsabkommen fiihren. Kriege fiihren.

Die Top 1erreichen.



Was zeichnet mich als Leader aus P

1. Charismatische Fiilrung

2. Visionares Denken

3. Respekt und Loyalitit gegeniiber der Gany

4. Entschiessenheit und Durchsetzungsvermigen
5. Empathie und Verstindnis

6. Strategisches Denken

/1. Exzellente Kommunikationsfahigkeiten

8. Integritat und Verantwortungshewusstsein
[Bereits Erfahrung in dem Gebiet
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Unterstiitzung der Leaderschaft

— j —
10 - Caporegime
[Leitet Events, tragt verantwortung der Organisation)

9- Mentor
[Nimmt hewerber auf, ist fiir probleme da, ist ein Vorbild)

Aushilder
— j —

8 - Instructor

(Bildet leute aus, ladet neulinge ein, ist ein Vorbild)



Turfing

_.j_.

/- Turf-Leader
lleitet die Turfs und sagt den Turfern Bescheid Was sie zu tun haben)

6 - Amor
[Greift Turf Gebiete anl

Weitere Ringe

_.j_.
J - Blood

lleitet das scheppern und zinken im Ghetto & auf dem Highwayl

4-Plug

[Leiter der Drogen und , kann zinken]

3 - Gangster
[(Vorhildfunktion fiir die Gang-Mitglieder)

2 - Young Blood

[frisches Gang-Mitglied hat jegliche chance aufzusteigen]

1-Rat

[Bestrafung. kein zugriff auf Funk, Autos oder Waffenschrankl



Vielen Dank

Ich freue mich auf eine schnelle
Positive oder Kritik Reiche Antwort.

Dies ist meine Bewerbung zum Bloods Leader.

LG Ebu



