
 

 

Όμιλος Νεανικής 
Επιχειρηματικότητας 
ΣΥΜΒΟΛΑΙΟ ΤΑΞΗΣ 

─ 

Παραβρισκόμενοι/ες 
 

Αγραπίδη Ελένη 

Ασπρίδη Αικατερίνη 

Ευθυμιάδη Σίλια 

Καραμάνος Δημήτρης 

Κολτσινάκου Μιχαέλα 

Λαλιώτης Περικλής 

Λευκάρος Αντώνης 

Μπαρμπαγιάννη Παναγιώτα 

Μπενεζές Άρης 

Μπέρος Ηλίας 

Μπρούζος Περσέας 

Παπαδόπουλος Νικόλαος 

Παπαχαραλάμπους Παρθενία Νεφέλη 
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Παπουτσή Ευγενία 

Παρήμερος Μάριος 

Πρίφτι Μπριάλμπ 

Τριανταφυλλόπουλος Νικόλαος 

Τρικαλλινού Αλεξάνδρα 

Χαλιώτης Στέφανος 
 

ΚΑΝΟΝΕΣ ΤΑΞΗΣ 

ΠΩΣ ΘΕΛΟΥΜΕ ΝΑ ΜΑΣ ΣΥΜΠΕΡΙΦΕΡΕΤΑΙ Η ΚΑΘΗΓΗΤΡΙΑ 
ΜΑΣ; 

1.​ Με σεβασμό 
2.​ Ειλικρίνεια 
3.​ Αντικειμενικότητα 
4.​ Ανάλογα με τη συμπεριφορά μας 
5.​ Ευγενικά και προσήλωση 
6.​ Να μη μας βάζει στο μάτι 
7.​ Μα μην έχουμε εργασίες 
8.​ Να αναγνωρίζει την προσπάθειά μας 
9.​ Να μας ενθαρρύνει να λέμε τη γνώμη μας και να συνεργαζόμαστε 
10.​Να μας βοηθήσει να πάμε μπροστά 
11.​Να μην μας επιβάλλει τη γνώμη της 
12.​Να μην απορρίπτει διαφορετικές ιδέες 
13.​Να συμμετέχει και η καθηγήτρια 
14.​Να βοηθάει στην επίλυση των προβλημάτων 

ΠΩΣ ΘΕΛΟΥΜΕ ΝΑ ΣΥΜΠΕΡΙΦΕΡΟΜΑΣΤΕ Ο ΕΝΑΣ ΣΤΟΝ 
ΑΛΛΟΝ; 

15.​Σεβασμός 

16.​Ειλικρίνεια 
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17.​Αντικειμενικότητα 

18.​Να μην προσβάλλουμε και να μην εκφραζόμαστε προσβλητικά ή με κατάκριση 

19.​Να φερόμαστε με ευγένεια 

20.​Να έχουμε φιλική διάθεση 

21.​Δεν απορρίπτουμε κανενός την ιδέα και ειδικά όταν δεν την έχουμε ακούσει 
ολοκληρωμένη. 

22.​Δεν πετάγομαι την ώρα που μιλάει ο άλλος 

23.​Να στηρίζουμε ο ένας τον άλλο 

24.​Να υπάρχει διάθεση συνεργασίας 

25.​Να εργαζόμαστε ομαδικά και να θυμόμαστε ότι δεν υπάρχουν αρχηγοί. 

26.​Να μην δημιουργούμε εντάσεις 

27.​Να μην δείχνουμε προτιμήσεις ανάλογα με τις φιλίες μας, αλλά ανάλογα με τις 
ιδέες. Να είμαστε αντικειμενικοί! 

28.​Να υπάρχει αλληλεγγύη 

29.​Επιχειρηματολογία για τις αντίθετες απόψεις 

  

ΠΩΣ  ΠΙΣΤΕΥΟΥΜΕ ΟΤΙ ΘΕΛΕΙ Η ΚΑΘΗΓΗΤΡΙΑ ΝΑ ΤΗΣ 
ΣΥΜΠΕΡΙΦΕΡΟΜΑΣΤΕ; 

1.​ Να είμαστε ευγενικοί 
2.​ Να λέμε τις απόψεις μας κι ας είναι λάθος (δεν υπάρχουν λανθασμένες απόψεις) 
3.​ Να είμαστε ανοιχτοί σε νέες εμπειρίες 
4.​ Να είμαστε συνεργάσιμοι και να δείχνουμε σεβασμό 
5.​ Να μην διακόπτουμε την ώρα που μιλάει, αλλά να κρατάμε τις απόψεις μας για 

μετά. 
6.​ Να ακολουθούμε τους κανόνες που θέσαμε 
7.​ Να υπάρχει συνεργασία με όλους και όλες 
8.​ Να μην κάνουμε ομάδες και να αποκλείουμε άλλους 
9.​ Να απευθυνόμαστε για προβλήματά μας στην ίδια. 
10.​Να ακούμε και τη γνώμη της καθηγήτριάς μας. 
11.​Μία καλή κουβέντα από τον καθένα σας την ημέρα. 
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ΠΩΣ  ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΣΥΜΠΕΡΙΦΕΡΟΜΑΣΤΕ Ο ΕΝΑΣ ΣΤΟΝ ΑΛΛΟΝ 
ΟΤΑΝ ΥΠΑΡΧΕΙ ΑΝΤΙΔΙΚΙΑ; 

1.​ Να συζητάμε και να διατυπώνουμε με δημοκρατικό και κόσμιο τρόπο τη διαφωνία 
μας. 

2.​ Επιχειρηματολογία 
3.​ Στηρίζουμε την άποψή μας και δεν επιμένω σε αυτή από εγωισμό 
4.​ Ελαστικότητα 
5.​ Να είμαστε δίκαιοι. 
6.​ Να αφουγκραζόμαστε την άποψη του άλλου 
7.​ Να δείχνουμε διάθεση να υποχωρούμε. 
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