
Фінансово-господарський звіт директора 
Київського професійного енергетичного коледжу 

за 2023 рік 
1.Реорганізація  
Згідно Рішення Київської міської ради від 07.10.2021 року № 2733/2774 

«Про реорганізацію закладі професійної (професійно-технічної) освіти» 
Київський професійний енергетичний ліцей реорганізовано, шляхом 
перетворення, в комунальний заклад професійної (професійно-технічної) 
освіти «Київський професійний енергетичний коледж»,  10 травня 2023 р. 
проведено державну реєстрацію. 

2.Кадрове забезпечення 
         В навчальному закладі станом на 29.12.2023 р. працює -78 осіб;  

-​ перебувають у декретній відпустці -5 осіб; 
-​ адміністративний та обслуговуючий персонал- 21 особа, 
-​ педагогічних працівників- 52 особи 

          За звітний період  прийнято на роботу за трудовими угодами 6 осіб; з 
них:  майстри в/н – 4 особи, викладач - 1 особа, господарський працівник – 1 
особа 

звільнилося -8 осіб 
3.Виконання плану регіонального замовлення, працевлаштування: 

Випуск у 2023 році складає 8 груп (183 особи), працевлаштовано 172 особи, 
11 не працевлаштовано (за кордоном); Регіональне замовлення 2023 року 
доведено в кількості184 осіб - виконання 100%; 

        3.1. Станом на 29.12.2023 р. укладено 38 договорів на підготовку 
кваліфікованих робітників. З них: великих підприємств -10, середніх – 20, 
малих-  8; в тому числі: 3 комунальних підприємства. Договори на співпрацю 
за 2023 рік підписано з: ТОВ «Фауст», Комунальне підприємство з 
експлуатації і ремонту житлового фонду «Житло-сервіс», КП «Київський 
метрополітен», Філія «Дарницький вагоноремонтний завод» АТ «Українська 
залізниця», АТ «Укрпошта», ПрАТ «ДБК-4» УВТК, ДП «Укрводшляхбуд», 
ТОВ «Авіакрансервіс».  

4. Фінансово-господарська діяльність 
Вжиті заходи по сприянню протипожежної безпеки (перезарядка 

вогнегасників. перевірка та випробування пожежних кранів на суму 9,4тис. 
грн., та технічне обслуговування пожежної сигналізації  -102,7 тис. грн. 
Придбано засобів індивідуального захисту (респіратори) – 50,0 тис. грн   

З метою забезпечення проведення курсової підготовки дорослого 
населення, придбано спецодяг та витратні матеріали в сумі 153,3 тис. грн. 

Придбано м’якого інвентарю, а саме матраци для гуртожитку  на суму 
45,0 тис грн. 

Для створення безпечних умов учасникам  освітнього процесу витрачено  
2084,2 тис. грн.,  а саме:   



-Проведено поточний ремонт по улаштуванню системи вентиляції в 
приміщеннях найпростішого укриття на суму 963,3 тис. грн. 

-Поточний ремонт приміщення найпростішого укриття  в сумі 340,0 тис. 
грн. 

-Встановлено охоронна система в зварювальній майстерні виробничого 
корпусу в сумі 80,0 тис. грн. 

Послуги  з охорони майна  - 114,0 тис. грн. 
Проведено роботи по заміру опору ізоляції та контуру заземлення на 

суму –7,2 тис. грн. 
Здійснено обстеження та ремонт обладнання з підвищеною небезпекою 

на суму -50,2 тис. грн. 
Придбано:  
-меблі для улаштування найпростішого укриття на суму 305,3 тис. грн. 
- будівельні матеріали, інвентар та інструменти для проведення 

ремонтних робіт господарським способом в об’єкті укриття на суму 162,0 
тис. грн. 

-ноутбуки в укриття 2 шт. на суму 40,0 тис. грн. 
-забезпечення питною водою  - 7,2 тис. грн. 
-медикаменти в укриття – 15,0 тис. грн. 
Проведено аварійний ремонт системи холодного водопостачання в 

гуртожитку в сумі 30,0 тис. грн.  
 
Придбано обладнання довгострокового використання  
3 мультимедійні комплекси на суму 195,8 тис. грн. 
Зварювальне обладнання - 619,9 тис. грн 
Холодильники та електроплити  - 94,9 тис. грн. 
Компютери  30 шт.на суму -779,6 тис. грн. 
Зварювальні  столи – 220,0 тис. грн. 
Столи демонстраційні хімії та фізики – 25,3 тис. грн 
Витратні матеріали:  
Придбано інвентар та інструмент для проведення ремонтних робіт 

господарським способом на суму 5,7 тис.грн. 
санітарно-гігієнічні товари та поліетиленова продукція для пакування 

відходів – 63,1 тис. грн. 
матеріали для обробки  та  захисту приміщень 10,1 тис. грн. 
медикаменти – 13,0 тис. грн.  
канцтовари – 52,0 тис. грн  
електротовари – 7,2 тис. грн. 
друкована продукція  - 6,5 тис. грн. 
будівельні матеріали – 50,0 тис. грн. 
господарчі товари –23,0 тис. грн. 
витратні матеріали для комп’ютерів -  82,9 тис. грн 
встановлено жалюзі  в НПЦ вантажопід’ємних машин та механізмів - 

48,9 тис. грн. 
державна атрибутика – 7,0 тис. грн.  



рекламна продукція 7,0 тис грн.. 
сантехнічні товари – 74,4 тис. грн. 
меблі  в гуртожиток - 54,0 тис. грн 
димопглиначі  - 39,8 тис. грн. 
знаряддя різне  - 63,3 тис. грн. 
електричне обладнання  - 163,7 тис. грн. 
електроди- 60,0 тис. грн. 
сантехнічне обладнання – 69,9 тис. грн. 
металопрокат – 50,0 тис. горн. 
господарські товари – 10,1 тис. грн. 
спецодяг -325,8 тис. грн. 
 
Всі договори оприлюднені в  системі прозоро, на майданчику 

zakupki.prom.ua, Фінансові звіти оприлюднено на сайті коледжу. 
Згідно закону  про публічні закупівлі проведено тендерні процедури з 

закупівлі електричної енергії та постачання тепла і гарячої води та закупки,  
які перевищували 200,0 тис. грн. 

Забезпечено отримання послуг : 
Супроводження програмного забезпечення  - 98,0 тис грн. 
Послуги зв’язку  - 8,1 тис. грн 
Послуги з дератизації – 5,0 тис. грн 
Послуги з технічного обслуговування та ремонту комп’ютерної техніки – 

76,7 тис. грн. 
послуги прання  білизни– 7,0 тис. грн. 
 рекламні послуги -  11,0 тис. грн 
 
Надходження коштів за 2023 р. всього становлять 1211,0 тис. грн. 
Від господарської діяльності  501,8 тис. грн. 
Від виробничої діяльності –667,0 тис. грн. 
Оренда –7,2 тис. грн.  
Благодійні внески 35,0 тис. грн. 
Від Департаменту освіти і науки безоплатно отримано підручники  в 

кількості 240 прим. на  суму 39,0 тис. грн. 
В якості міжнародної допомоги за програмою Розвитку ООН безоплатно 

отримано електромеханічне обладнання на суму 680,3 тис. грн. 
Від німецького Товариства міжнародного співробітництва GIZ отримано 

безоплатно бензиновий генератор на суму 49,4 тис. грн 
Фонд заробітної плати на 2023 р. –  17458,4 тис грн., з урахуванням 

доплат до МЗП. 
У 2023 р. виплачено: 
- матеріальну допомогу  працівникам в сумі 117,1  тис. грн.,  
-матеріальна допомога на оздоровлення педагогічним працівникам    

288,4 тис. грн. 
-грошова винагорода педагогічним працівникам  295,9 тис. грн. 



Заробітна плата працівникам та стипендія здобувачам освіти виплачується 
вчасно та в установлених законодавством розмірах.  
Заборгованість із виплати заробітної плати та стипендії відсутня. 
Кредиторської та дебіторської заборгованостей за фінансовими 
зобов’язаннями на даний час не має. Заборгованості перед бюджетом із 
сплати податків, обов’язкових платежів, зборів – немає. Заборгованість перед 
пенсійним фондом України відсутня. 

            5.Охорона праці 

За звітний період нещасні випадки та факти травматизму пов’язані з 
трудовою та виробничою діяльністю відсутні. Забезпечено учасників 
навчально-виробничого процесу та працівників коледжу спецодягом та 
засобами індивідуального захисту. Проведено планові навчання з питань 
безпеки. Здійснено ревізію та випробування пожежних кранів, перезарядка 
вогнегасників. Приведено у відповідність  інструкції з охорони праці. 
Проведені експертизи та технічні роботи щодо обладнання з підвищеною 
небезпекою, а саме кран-балка, ресивер, компресор. Придбано засоби 
індивідуального захисту в об’єкт найпростішого  укриття. Проведено 
навчання з охорони праці за професіями з підвищеною небезпекою - 10 осіб,   

           6.Перспективи: 

-виконання регіонального замовлення на 2024 р. 184 особи; 

- продовжити роботу щодо укладання договорів на підготовку кваліфікованих 
робітників; 

-Продовжити роботу щодо атестації видів підготовки за професіями; 

- провести поточні ремонти покрівлі учнівського гуртожитку, продовжити 
ремонтні роботи в об’єкті найпростішого укриття (за наявності 
фінансування), 

-здійснити заходи щодо забезпечення безпеки учасників освітнього процесу; 

-продовжити роботу щодо ефективної діяльності навчально-практичних 
центрів шляхом впровадження курсової підготовки, участь у міжнародних 
проєктах та грантах. 


