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Procès Verbal 
Réunion du Conseil d’école – parents 

le lundi, 13 février 2023, 18h00 – à la bibliothèque de l’école 
 

Sujet Responsable Action requise 

Mots de bienvenue Dagmar, Mme Sharp  

Reconnaissance du territoire et prière Tous  

Membres présents : Dagmar Wilhelm, Anne Sharp, Michael 

Lefebvre, François Jubinville, Esther Makid, David Mizgala, 

Renée Durepos, Najia Crawford, Nathalie Dumas, Karine 

Therrien, Isabelle Brown, Shelly Howe 

Absents :  Catherine Lussier, Jeanne Michell 

  

     Adoption de l’ordre du jour 

Modification pour accommoder Karine Therrien qui doit partir plus 

tôt, on va débuter par le message des enseignants et le 

sous-comité :  Formations pour la communauté.   

Proposé par Renée, secondé par Nathalie 

Dagmar  

     Adoption du procès-verbal du 10 janvier 2023 

Proposé par Renée, secondé par Isabelle 

Dagmar  

Mot de la direction 
-​ Construction 2e étage 

On a des délais de dernières touches.  On est encore en attente 
pour l’ouverture.  Il n’y a pas de date pour le moment. Quand ils 

Mme Sharp  

 

 

 

https://esst.cscmonavenir.ca
https://docs.google.com/presentation/d/1KNIWaA7aVyLsK6zvXSywWtrroAQJn4ZbN81jlAafUo0/edit?usp=sharing
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auront une date, il y a un plan en place pour faire faire 
l’aménagement rapide du 2e étage. 

-​ Actualisation de la page web de l’école 
Véronique va envoyer les PV à l’équipe de la direction, ajouter M. 
Jubinville sur le site. 

-​ Celebration des cultures africaines & créoles, soirée 
familiale, 3 mars à 20h 

L’école est en train d’organiser un gala pour célébrer le Mois des 
Noirs le 3 mars.  Mme Awitor et un comité sont les organisateurs. 
Le CE est invité. 

-​ Portes ouvertes: 16 février de 18h à 20h 
On accueille les parents des écoles nourricières ce jeudi à 18h00. Il 
y aura une table pour le CE.  Renée mentionne que la porte ouverte 
de novembre a eu beaucoup de succès à Ste-Marie. Il y a deux 
portes ouvertes pendant l’année : novembre et février. L’école va 
organiser deux activités de rétention : fin mars - Journée des Loups 
et fin mai - Mini AESD. 
 

 

Mettre l’ODJ sur le site 

web, Véronique va 

envoyer les PV des 4 

dernières années. 

 

Mot de la présidente 
 Mise à jour du progrès des sous-comités : 

-​ Création de Google sheets : calendrier avec activités, 
évènements spéciaux etc. qui sert comme référentiel 

Renée explique que Jeanne est en train de mettre le document 
Excel à jour. 
 

-​ Sous-comité :  Bal des finissants 
Le bal aura lieu le 29 juin 2023 au Royal Ontario Golf course.  On ne 
paie pas pour la salle, mais pour l’entrée, plat, dessert :   
85$ par enfant + décorations + DJ + un agent de sécurité que le Golf 
exige. 
Le sous-comité a besoin d’un comité des élèves pour aider avec le 
bal des finissants. 
L’école peut envoyer un courriel, rédigé par le conseil d’école aux 
parents et aux élèves. 
 

-​ Sous-comité :  Danse de la St-Valentin 
Mme Sharp remercie le personnel qui est venu pour aider pour la 
danse. On aimerait le refaire comme une tradition pour la 

Dagmar et tous 
 
Renée, Jeanne 
 
 
 
 
 
Jeanne, Isabelle, 
Shelly 
 
 
 

 
 
 
 
 

Dagmar 
 

 

 

On reprend ce point le 

mois prochain 

 

 

 

Ils vont envoyer un 

courriel par la direction 

aux parents/élèves avec 

un ,,save the date’’ ainsi 

que demander un 

comité de bal des 

élèves. 

 

 

 

https://esst.cscmonavenir.ca
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St-Valentin.  La danse des 7/8 en fin de journée s’est bien passée 
aussi. 

-​ Sous-comité :  Vente d’uniforme 
Les élèves bénévoles aident beaucoup pour la mise en place et le 
rangement. Merci à tous les parents. Grâce à Isabelle, on a utilisé 
un fichier Excel pour faire la comptabilité. Revenu de 1550$ 
 

-​ Sous-comité :  Activités 7/8 pendant la pause de dîner 
 Il y a un bel horaire pour les activités au dîner organisé par la classe 
de leadership. Renée voudrait travailler avec M. Stewart.  M. 
Lefebvre a déjà discuté avec lui. Des élèves vont construire des 
tables d’échecs – le bois est acheté. 
 

-​ Sous-comité :  Formations pour la communauté (offert 
par CPP et PPE et autres) : 

Karine propose plusieurs options: 
-​ Sonia Lupien :  anxiété de performance :  dynamique, 

motivante, approche concrète. Ça serait en virtuel.  
-​ Caroline Quarré Pas à Pas 

Plate-forme web incluant deux formations de 90 minutes par ex. 30 
secondes avant d’y croire (formation gratuite) Intro aux fausses 
nouvelles. 
 
Dagmar averti qu’on doit faire d’autres recherches avant de voter 
pour des sujets car le CPP (MonAvenir) et PPE ont créé leurs 
banques de formations qui sont offerts gratuitements – MonAvenir 
pourra refuser le financement pour une formation que nous 
choisissons en dehors de ses banques de formations. 
 
Esther mentionne que les élèves devraient aussi avoir accès à ces 
formations car ils sont plus autonomes et responsables en 12e par 
exemple.   
 
Développement d’un drive partagé pour les membres du CE. 

 
 
 
Dagmar 
 
 
 
 
Renée 
 
Karine 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tous : regarder les liens 

des formations 

recommandées dans le 

fichier Excel. On choisira 

à la prochaine réunion 

du 17 avril 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

Rappel d’envoyer tous 

notre courriel gmail à 

M. Lefebvre. 

Mots du membre du personnel enseignant 
Comment peut-on aider les élèves à s’auto-réguler quant à 
l’utilisation des téléphones cellulaires en classe?   

Karine Therrien  

On va encourager le 

message aux parents de 

https://esst.cscmonavenir.ca
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Un enseignant demande à Mme Therrien de parler de la réalité de 
l’utilisation des téléphones cellulaires en classe aux parents.  Cet 
enseignant demande l’appui des parents afin de soutenir les 
enseignants. Mme Sharp mentionne que la consigne de l’école est 
de garder le téléphone dans le casier.  Il y a cependant la NPP du 
gouvernement, stipulant que le cellulaire peut être l’utilisé en salle 
de classe. L’utilisation du cellulaire revient à la gestion de classe de 
l’enseignant. Si un enseignant a des défis continuels, les 
directeurs-adjoints peuvent faire les suivis et ensuite Mme Sharp. 
Le cellulaire peut être retiré pour la journée, mais doit être remis à 
la fin de la journée. 
 

limiter au minimum 

l’utilisation du cellulaire 

en classe.  

 

La Direction mettra un 

paragraphe dans la 

lettre de mars. 

Mot de l’élève du conseil étudiant 
Rien à signaler 

   Esther  

Mots de la trésorière 
 
Danse 10 février : 
On remercie Mme Plante pour les listes des élèves 
134 élèves sont venus à la danse 36% des élèves du secondaire 
49/120 ont acheté de la pizza 
26 élèves ont acheté un billet à la porte 
1055$ : revenu (vente schoolday, pizza, entrée sur place) 
1524$ : dépenses (déficit de 460$ que Mme Sharp va payer) 
 
Vente des uniformes usagées : 1550$ revenu 
 

Isabelle  

Questions / commentaires des membres / parents  
-​ Processus d’assignation des remplaçants et suppléants aux 

classes? 
Mme Sharp explique que la majorité des suppléants ne sont pas 
qualifiés pour enseigner.  La direction n’a pas de contrôle à savoir 
qui accepte la tâche.  
Direction va faire un rappel avec le personnel la semaine 
prochaine qu’il ne devrait pas avoir d’évaluation ni formative ni 
sommative quand l’enseignant n’est pas là. 

 

Tous  

Prochaines réunions – pour info seulement Tous  

https://esst.cscmonavenir.ca
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-​ Dates déterminées : 13 février, 20 mars, 17 avril, 15 mai, 12 

juin 2023 de 18h00 à 19h30 
-​ Remise des diplômes : 28 juin l’heure à confirmer 
Levée de la réunion 

Proposé par Shelly , secondé par à  Nathalie à 19h31 

Tous  

 
  

https://esst.cscmonavenir.ca

