
 ​  

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนวัดสังเวช แขวงวัดสามพระยา เขตพระนคร กรุงเทพฯ 

ท่ี วันท่ี        เลขบันทึกข้อความงานนโยบายและแผนฯ69

​  

เร่ือง​ รายงานผลการปฏิบัติงาน/กิจกรรม......................................................................................................... 
 

เรียน​ ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสังเวช 

​ ด้วย ข้าพเจ้า ☐ นาย ☐ นาง ☐ นางสาว    ​ (ผู้รับผิดชอบกิจกรรม) 

​  

ได้รับอนุมัติให้ดำเนินงาน/กิจกรรม        ​
​     

รหัสกิจกรรม​​ ☐ ได้ระบุไว้ในแผนฯ ปีงบ พ.ศ. ............. ☐ ไม่ได้ระบุไว้ในแผนฯ  

ซ่ึงมีช่วงเวลาดำเนินการ​ ☐ ภาคเรียนท่ี 2/......... (ช่วงท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ........... – มีนาคม พ.ศ............) 

​ ​ ☐ ภาคเรียนท่ี 1/......... (ช่วงท่ี 2 เมษายน พ.ศ.............. – กันยายน พ.ศ.............)  

​ ในการน้ี ข้าพเจ้าขอรายงานผลการปฏิบัติงาน/กิจกรรม เป็นการประเมินและการรายงานกิจกรรมเพ่ือ

ประกอบการพิจารณา ☐ กิจกรรมต่อเน่ือง ☐ เพ่ือส้ินสุดกิจกรรม  โดยได้ปฏิบัติงาน/กิจกรรมเม่ือวันท่ี ……. 

เดือน ........................ พ.ศ. ......... ถึง วันท่ี.......เดือน ........................ พ.ศ. .........  ใช้งบประมาณ ดังน้ี                       

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร (บาท) รวมได้รับจัดสรร 

(บาท) 

(1)+(2)+(3) 

งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง (บาท) 

หมายเหตุ เงินอุดหนุน 

(1) 

เงินรายได้ 

(2) 

อ่ืนๆ 

(3) 
จำนวนเงิน คงเหลือ 

       

รายละเอียดดังเอกสารท่ีแนบมาพร้อมน้ี 

​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

       (......................................) 

ลงชื่อ.............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

      (..........................................) 

ลงช่ือ...........................................งานนโยบายและแผน       ลงช่ือ..............................................รองผู้อำนวยการโรงเรียน   

        (นางสาวนันทกา กาบทอง)                                          (นางจริยา ภูริธิติมา) 

ความเห็นผู้อำนวยการโรงเรียน 

​ (   ) ทราบ 

​ (   ) อ่ืน ๆ .......................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ.......................................................... 

(นางสาวสุพรรษา ธรรมสโรช) 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/14rifTnA3ZA1tNTNK2K7cVbo_pRVONWaLxih_NKfzSG4/edit?usp=sharing


ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสังเวช  



 

 
 

โรงเรียนวัดสังเวช 
แบบประเมินงาน/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ........ ช่วงท่ี .... 

********************************** 

ช่ือโครงการ .......................................................................................................................................................... 
 

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลเบ้ืองต้น 

1.​ ช่ืองาน/กิจกรรม ……………………………………………………………………………………………………………………..……… 

2.​ประเมินผลการปฏิบัติงาน/กิจกรรม เม่ือวันท่ี …………… เดือน ……………………………… พ.ศ. …………..………. 
 

ส่วนท่ี 2 ข้อมูลท่ัวไปเก่ียวกับงาน/กิจกรรม 

1.​ งบประมาณ ☐ เพียงพอต่อการดำเนินงาน ☐ ไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 

2.​ ตัวช้ีวัดของงาน/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาขอบโรงเรียน (ดูท่ี

โครงการ) 

ตัวช้ีวัดของงาน/กิจกรรม 
ค่าเป้าหมาย 

หลักฐาน/ร่องรอย 
ท่ีกำหนด ท่ีปฏิบัติได้ 

   ตัวอย่าง 

☐ แบบประเมิน......................................... 

☐ แบบวัด.................................................. 

☐ แบบลงลายมือช่ือ.................................. 

☐ รายงานผล............................................ 

☐ แบบสังเกต............................................ 

☐ อ่ืน ๆ .................................................... 

    
 

ส่วนท่ี 3  สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านบุคลากร  

 

 

2. ด้านงบประมาณ  

 

 

3. ด้านวัสดุ อุปกรณ์  

 

 

4. การประสานงานและการบริการ  
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ส่วนท่ี 4  การประเมินผลงานของงาน / กิจกรรม  

เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ 1 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 50 %  ​ ระดับ 2 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 51 – 65 % 

ระดับ 3 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 66 – 80 %   ​ ระดับ 4 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 81 - 90 % 

ระดับ 5 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90% 

กรุณาใส่เคร่ืองหมาย ✓ ตามรายการท่ีเห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

1. ด้านทรัพยากรท่ีใช้      

   1.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ      

   1.2 ความเหมาะสมของงาน/กิจกรรม กับสภาพการดำเนินการจริง       

   1.3 ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน / กิจกรรม      

   1.4 ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินงาน / กิจกรรม      

   1.5 ความเหมาะสมของสถานท่ีท่ีใช้ในการดำเนินงาน / กิจกรรม      

2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ      

   2.1 กิจกรรมมีการดำเนินงานตามข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน      

   2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและข้ันตอนวิธีการดำเนินงาน      

   2.3 ข้ันตอนและวิธีการในการดำเนินงานของงาน/กิจกรรม สามารถส่งผล

ให้ผู้เข้าร่วมมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ได้ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

     

   2.4 ข้ันตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่าง

ผู้รับผิดชอบโครงการ / ผู้เข้าร่วมงาน / ผู้ปฏิบัติงาน 

     

3. ประเมินผลการดำเนินงาน      

   3.1 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์โครงการท่ีกำหนดไว้      

   3.2 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา      

   3.3 ผลการดำเนินงานสูงกว่าท่ีคาดหวังไว้      

รวม      

สรุปผลการประเมินโดยเฉล่ีย (ผลรวมทุกช่องหารด้วย 12) = …………,…………………………………………………………………. 

​ ☐  พอใจมากท่ีสุด ( 4.1 – 5.0 )​ ​ ​ ☐  พอใจมาก ( 3.6 – 4.0 ) 

​ ☐  พอใจปานกลาง ( 2.5 – 3.5 )​ ​ ​ ☐  ไม่เป็นท่ีพอใจ  ( 1.5 – 2.4 )​  

            ☐  ไม่เป็นท่ีพอใจอย่างย่ิง ( ต่ำกว่า 1.5 ) 

ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงาน / กิจกรรม ในปีงบประมาณต่อไป 

                       ☐  ควรดำเนินการต่อ 

                       ☐  ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 

                       ☐  ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป  

สรุป : ผลการประเมินตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน        (    )   บรรลุ              (    )   ไม่บรรลุ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

(แนบตามท่ีระบุในส่วนท่ี 2) 


