
План заходів по 
роботі з обдарованими дітьми 
на 2023-2024 навчальний рік 

№ Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1. Поновлення банку даних  "Обдарована 
дитина" інформацією про здібних, 
обдарованих дітей з кожного предмету, а 
також про вчителів, які з ними працюють 

До 01.10.2023 
року 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи Міщенко С.А., 
заступник директора з 
виховної роботи  
Вєтрова О.В., 
вчителі - предметники 

2. Інформування учнів про Всеукраїнські, 
обласні, районні та шкільні конкурси, 
змагання, олімпіади. 

Постійно Педагогічний колектив 

3. Участь учнів школи у Всеукраїнських 
онлайн - конкурсах, фестивалях, 
змаганнях, турнірах, Міжнародному 
конкурсі імені Т.Г. Шевченка, 
Міжнародному конкурсі знавців 
української мови імені Петра Яцика 

Вересень-траве
нь 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи Міщенко С.А.,  
вчителі - предметники 

4. Участь у онлайн - змаганнях  "Сокіл 
(Джура)", шкільних та районних 
спортивних змаганнях 

Вересень-траве
нь 

Задоєва А.П., вчитель 
фізкультури 

5. Створення  інформаційного банку даних 
про зайнятість учнів у позашкільних 
гуртках, секціях 

До 01.10.2023 
року 

Заступник директора з 
виховної роботи  
Вєтрова О.В. 

6. Інструктивно-методична нарада з питань 
організації предметних олімпіад 

Жовтень Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи Міщенко С.А. 

7. Організація та проведення І етапу 
Всеукраїнських олімпіад з базових 
дисциплін 

Жовтень Вчителі - предметники 

8. Підготовка учнів до участі в ІІ етапі 
Всеукраїнських олімпіад з базових 
дисциплін 

Жовтень-груде
нь 

Вчителі - предметники 

9. Участь учнів школи в ІІ етапі 
Всеукраїнських олімпіад з базових 
дисциплін 

Листопад-груде
нь 

Вчителі - предметники 

11. Організація онлайн - виставок творчих 
робіт учнів (мистецтво, образотворче 
мистецтво, технології) 

Протягом року Вчителі - предметники 

13. Висвітлення інформації про здобутки 
учнів на сайті школи 

Постійно Вчителі, 
педагог-організатор 

17. Залучення учнів закладу до предметних 
тижнів 

Протягом року Голови ПС 

18. Забезпечення сприятливих умов для 
розвитку особистості учня у стінах 
закладу 

Протягом року Педагогічний колектив 



19. Формування в учнів навичок творчого 
саморозвитку 

Протягом року Педагогічний колектив 

20. Використання ІКТ  у 
навчально-виховному процесі 

Протягом року Педагогічний колектив 

21. Проведення психолого-педагогічного 
аналізу результатів реалізації планів 

Травень Адміністрація закладу 

22. Визначення перспектив у подальшій 
роботі з обдарованими дітьми 

Травень Адміністрація закладу 

  
 


