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KATA PENGANTAR 

 
 

Dengan senantiasa memanjatkan puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas 

limpahan rahmatnya dan karunianya sehingga proposal ini dapat diselesaikan., tidak lupa pula 

shalawat beriring salam kita sampaikan kepada junjungan kita nabiullah Muhammad SAW yang 

telah membawa kita dari alam kebodohan menuju alam yan penuh cahaya ilmu pengetahuan 

seperti yang kita rasakan saat ini, semoga kita mendapat syafaat darinya di akhirat kelak, amin  

Proposal Peremajaan Tanaman Kakao ini dibuat kelompok Tani .................... dengan harapan 

dapat terealisasi dengan baik tujuannya tidak lain adalah untuk mendukung  Program Pemerintah 

di Bidang Perkebunan dan juga untuk menambah dan meningkatkan Produktifitas hasil 

perkebunan serta meningkatkan kesejahteraan anggota kelompok. Dalam penulisan proposal ini 

mungkin masih banyak terdapat kekurangan dan keterbatasan, kami mohon di maklumi. 

Demikian kiranya pengantar dari kami, semoga apa yang kami harapkan dapat di 

kabulkan, terima kasih. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



KELOMPOK TANI .................... 
DESA .................... KECAMATAN CAMPALAGIAN 

KABUPATEN POLEWALI MANDAR 
 

Campalagian, ……………… 
2025 

 
Nomor​ : ​ ​ ​  
Lamp​ : 1 Rangkap​ ​ ​ ​  
Perihal​ : Permohonan Peremajaan Tanaman Kakao​ ​  
 
Kepada 

Yth, Kepala Dinas Pertanian dan Pangan  
Kabupaten Polewali Mandar 
Di - 

   Polewali 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
Dengan Hormat,  

​ Teriring salam dan doa semoga Allah SWT senantiasa memberikan rahmat dan hidayahnya 

kepada bapak dalam menjalankan aktifitasnya membangun Kabupaten Polewali Mandar 

khususnya, Amin. 

Dalam rangka mengembangkan komoditas tanaman perkebunan serta peningkatan 

kesejahteraan petani perlu adanya kegiatan Peremajaan Tanaman Kakao  di wilayah kami, Salah 

satu strategi yang dilakukan dalam menangani  Kendala petani  dengan adanya kegiatan 

Peremajaan Kakao dengan sasaran utamanya adalah Petani Kakao yang Tanamannya sudah tua 

sehingga Produksinya sangat berkurang. 

​ Maka untuk itu Kami atas nama kelompok Tani ....................  yang berkedudukan di Desa 

.................... Kecamatan Campalagian Kabupaten Polewali Mandar Provinsi Sulawesi Barat 

mengajukan permohonan kepada  bapak berupa Permohonan Peremajaan Kakao 

​ ​ Demikian permohonan ini kami ajukan, atas perhatian dan bantuan bapak diucapkan 

terimakasih. 

Pengurus 

Kelompok Tani .................... 
 

​ KETUA​ ​        SEKRETARIS 
 
 

​    ....................​ ​ ​ ​ ​ ​  ​           ​           .................... 
 

        ​ Mengetahui; 
 Kepala Desa ....................​      Korluh BPP Campalagian​     ​          Penyuluh Pertanian 
​  
 
 

 
....................​   MASDAR LOGAWALI, SP​        …………………….. 



                                                             NIP.197408072010011004​       NIP.  
PENGAJUAN PROPOSAL 

PERMOHONAN PEREMAJAAN TANAMAN KAKAO  
KELOMPOK TANI .................... 

DESA .................... KECAMATAN CAMPALAGIAN 
KABUPATEN POLEWALI MANDAR 

TAHUN 2026 
 

BAB. I 

PENDAHULUAN 

A.​ Latar Belakang 

Kakao merupakan salah satu komoditas penting yang diperdagangkan secara luas di dunia. 

Budidaya Mengkomsumsi Olahan Kakao di Negara-negara konsumen telah berlangsung 

berabad-abad berpengaruh terhadap dinamika selera berupa preperensi konsumen untuk 

menikmati cita rasa yang lebih beragam. 

Tanaman Kakao ditinjau dari tingkat produktifitas belum seperti diharapkan,karena 

Tanaman yang sudah tua.  disebabkan antara lain sebahagian besar tanaman sudah tua dan 

tingginya serangan Hama penyakit padatanaman kakao, sehingga tidak bisa memberi nilai tambah 

bagi petani. 

Salah satu strategi yang dilakukan dalam menangani penurunan Pendapatan Petani adalah 

melakukan Peremajaan Tanaman Kakao secara baik agar bisa bersaing dipasaran local dan 

Nasional.  

Permasalahan yang menjadi kendala dalam kelompok adalah susahnya bibit kakao 

Sambung Pucuk yang baik. Dsn belum melakukan peremajaan Kakao. 

B.​ Tujuan  

Tujuan yang ingin dicapai adalah untuk memperbaiki  Tanaman Kakao dengan mengganti 

tanaman Kakao yang sudah tua agar bisa memberi nilai tambah bagi petani. 

C.​ Sasaran 

Para kelompok Tani yang  ingin melakukan Peremajaan Kakao 

 

 

 



 

BAB II 
RENCANA PEMANFAATAN HIBAH 

 
Bantuan hibah yang kami usulkan berupa Program Peremajaan tanaman kakao  yang 

Pemanfaatannya bagi anggota kelompok sesuai Calon Petani dan Calon Lahan sbb: 

N
o 

Nama Petani Jabatan 

Luas 
Laha

n 
(Ha) 

NIK KTP Titik Koordinat 
Tanda 
Tanga

n 
KET 
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3          
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7          
8          
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BAB III 
WAKTU DAN LOKASI HIBAH 

 

Bantuan hibah yang kami usulkan sedapat mungkin dilaksanakan pada tahun anggaran 2025 

Mengingat kondisi tanaman yang sudah cukup tua (30  tahun) sehingga kurang produktif  lagi untuk 

dikelola, dan untuk kelancaran pelaksanaannya maka diharapkan bantuan tersebut dapat 

dilaksanakan pada tahun  2026 

Lokasi bantuan hibah yang diusulkan : 

-​ Kelompok tani​ : .................... 

-​ Desa​ :​ .................... 

-​ Kecamatan​ :​ Campalagian 

-​ Kabupaten​ : ​Polewali Mandar 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

BAB IV 
JENIS HIBAH YANG DIUSULKAN 

 
Bantuan hibah yang kami usulkan berupa Program Peremajaan tanaman Kakao  yang bermutu 

dan berpotensi produksi tinggi serta memiliki ketahanan terhadap hama dan penyakit serta sarana 

dan prasarana penunjang kebehasilan program Peremajaan kakao. Adapun jenis dan jumlah yang kami 

usulkan, menyesuaikan dengan bantuan  yang dapat dianggarkan dari Pemerintah Provinsi Sulawesi 

Barat.  

 
 



BAB V  
RENCANA ANGGARAN BIAYA (RAB) 

 
Untuk Program Peremajaan tanaman Kakao yang kami usulkan berdasarkan  Rencana Usaha 

Kelompok (RUK). Yang akan dituangkan  pada Rencana Anggaran Biaya Peremajaan Kakao Sebagai 

berikut 

No Uraian Kegiatan Satuan Volume Harga Satuan 
(Rp) Jumlah Biaya (Rp) 

1 Pembersihan Lahan Ha  Rp  1,500,000.00  

2 Pengolahan Tanah Ha  Rp  1,200,000.00  

3 Pengadaan Bibit Kakao Unggul Batang  Rp        8,000.00  

4 Pembuatan Lubang Tanam Lubang  Rp        2,000.00  

5 Penanaman Bibit Batang  Rp        1,500.00  

6 Pupuk Dasar (NPK/Organik) Kg  Rp        4,000.00  

7 Pupuk Susulan Tahun Pertama Kg  Rp        4,000.00  

8 Pengendalian Gulma Ha  Rp    800,000.00  

9 Pengendalian Hama & Penyakit Ha  Rp    700,000.00  

10 Pemeliharaan Tanaman Ha  Rp  1,000,000.00  

11 Tenaga Kerja OH  Rp    120,000.00  

12 Biaya Alat dan Operasional Paket  Rp  5,000,000.00  

Total  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



BAB VI  
 PENUTUP 

 
Peremajaan tanaman Kakao dimaksudkan untuk mengganti tanaman yang tidak 

produktif (tua/rusak) dengan tanaman baru secara keseluruhan, dengan cara  pembiayaan 

antara pemerintah dengan petani, Anggota kelompok tani .................... bersedia melakukan  

pembongkaran tanaman tua, pembersihan, pengajiran, pembuatan lubang, penanaman pohon 

pelindung dan biaya pemupukan dan pengendalian OPT, besar harapan kami kiranya Bapak 

Kepala Dinas Pertanian dan Pangan Kab. Polman Provinsi Sulawesi Barat dapat memberikan 

bantuan hibah berupa Peremajaan tanaman kakao mengingat produktivitas kakao dikebun 

kami mulai menurun. 

 

Campalagian, ……………………. 2025 

 

Ketua Kelompok Tani​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Sekertaris 

 

 

....................​ ​  

​  
Mengetahui : 

Kepala Desa .................... 
 

 

    .................... 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



STRUKTUR ORGANISASI KELOMPOK TANI 
“....................” 

DESA .................... KECAMATAN CAMPALAGIAN 
KABUPATEN POLEWALI MANDAR 

 
 
 



 
 

CALON PENERIMA CALON LAHAN (CPCL) KELOMPOK TANI 

 
​  



                PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR 
DINAS PERTANIAN DAN PANGAN 

Jalan Mr. Muh. Yamin Nomor 177 Kel. Madatte Kec. Polewali  Kode Pos 91315 
Website : WWW.distanpan.polmankab.go.id email : distanpan.polewalimandar@gmail.com 

 
REKOMENDASI 

​ Nomor :  
 
 

Yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama ​ : Masdar Logawali, SP​  

Nip ​ : 194708072010011004 

Jabatan ​ : Korluh BPP Kec. Campalagian  

Alamat ​ : Katumbangan Lemo 

 

​ Bersama ini kami menerangkan bahwa benar kelompok Tani  yang terletak di 

Kel./Desa .................... Kecamatan Campalagian Kabupaten Polewali Mandar  adalah 

Kelompok Tani yang Aktif serta terdaftar dalam SK Bupati Polewali Mandar dan layak 

diberikan bantuan, adapun nama kelompok tani yang dimaksud adalah sebagai berikut : . 

NO KELOMPOK TANI KETUA 
JENIS BANTUAN YANG 

DIMOHON 

   

1 

 

.................... 

 

.................... 

 

PEREMAJAAN KAKAO 

 

​ Demikian Rekomendasi ini di buat dan di berikan untuk di jadikan bahan seperlunya 

 
 
Dikeluarkan di Polewali Mandar 
Pada Tanggal : 21 Desember 2025 
 
Koordinator BPP Kec. Campalagian 
 
 
​  
   

MASDAR LOGAWALI, SP 
​ ​ ​ ​ Pangkat : Pembina Tk 1/IV b 

​ NIP         : 197408072010011004 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

http://www.distanpan.polmankab.go.id


 
ANGGARAN DASAR (AD) 

KELOMPOK TANI .................... 
 

Desa ​ : .................... 

Kecamatan ​ : Campalagian 

Kabupaten ​ : Polewali Mandar 

 

Pasal  1 
IDENTITAS 

 

1.​ Nama Kelompok Tani : .................... 

2.​ Kelompok Tani : .................... di dirikan pada tanggal : - 

3.​ Kedudukan Kelompok Tani .................... : Desa .................... 

4.​ Sifat Kelompok ​ :  ​ - ​ Mandiri 

-​   ​ Kegotong royongan 

-​   ​ Membangun Usaha Bersama Melalui Wadah  Kelompok 

 

Pasal 2 
LANDASAN 

 
1.​ Azas Kelompok berdasarkan Pancasila 

2.​ Tujuan jangka panjang Kelompok Tani adalah membangun kualitas kesejahteraan 

hidup bersama untuk masa kini dan masa depan melalui usaha-usaha Perkebunan di 

lahan kering dan lahan basah. 

Pasal 3 
KEGIATAN 

 
1.​ Pemanfaatan lahan usaha dengan menerapkan usaha supaya konservasi tanah dan air 

sekaligus meningkatkan produksi Perkebunan 

a.​ Pemanfaatan lahan kering 

b.​ Pemanfaatan Lahan Perkebunan 

c.​ Meningkatan produksi Perkebunan 

2.​ Mengembangkan usaha pertanian sistem terpadu 

3.​ Mengembangkan usaha bersama yang memberikan manfaat dan meningkatkan 

ekonomi 

4.​ Usaha lain yang tidak bertentangan dengan tujuan dasar perkebunan. 

Pasal 4 
KEANGGOTAAN 

 



1.​ Keanggotaan kelompok tani bersifat terbuka dalam arti setiap orang dapat menjadi 

anggota baru dengan mendaftar terlebih dahulu. Calon anggota yang mendaftar dapat 

diterima dengan keputusan ketua dengan memperhatikan 2/3 dari seluruh anggota. 

2.​ Yang menjadi anggota kelompok tani .................... adalah yang ikut menadatangani 

pembentukan kelompok tani dan yang mendaftar sesudah kelompok tani terbentuk 

 
Pasal 5 

ORGANISASI 
 

1.​ Organisasi kelompok disusun atas dasar kepentingan bersama melalui forum 

musyawarah untuk mufakat 

2.​ Organisasi kelompok tani dibina oleh ketua dan seluruh anggota kelompok tani dengan 

bimbingan aparat pemerintahan yang terkait. 

 

Pasal 6 
MUSYAWARAH 

 
1.​ Musyawarah kelompok tani membentuk dan menyusun : 

a.​ Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga sesuai dengan kesepakatan seluruh 

anggota 

b.​ Rencana Definitif kelompok Pertahun Anggaran. 

c.​ Usaha bersama untuk kepentingan kesinambungan kelompok tani. 

d.​ Musyawarah maupun pertemuan sesuai kepentingan. 

 

Pasal 7 
KEDAULATAN 

 
1.​ Kekuasaan tertinggi terletak pada musyawah anggota 

2.​ Musyawarah anggota dilakukan atas undangan ketua 

3.​ Anggota dapat mengusulkan untuk mengadakan musyawarah anggota dengan 

dukungan 6/7 (enam per tujuh) dari seluruh anggota kelompok tani .................... (di 

buktikan dengan daftar hadir peserta musyawarah) 

Pasal 8 
PERUBAHAN ANGGARAN 

 
Perubahan Anggaran Dasar kelompok tani .................... dilakukan dengan diusulkan paling 

sedikit 6/7 (enam per tujuh) dari seluruh anggota dan dihadiri paling sedikit 6/7 (enam 

per tujuh) dari seluruh anggota kelompok tani dan Anggaran Dasar yang baru harus 

disetujui paling sedikit 6/7 (enam per tujuh) dari anggota yang menghadiri rapat 

perubahan Anggaran Dasar dengan bukti tertulis. 

Pasal 9 
KEUANGAN 



 
Keuangan kelompok  tani .................... yang menjadi kekayaan kelompok tani bersumber dari : 

1.​ Uang pangkal dan iuran anggota sesuai dengan hasil musyawarah. 

2.​ Sumbangan dari pemerintah maupun swasta dan donator lainnya. 

3.​ Usaha lain yang dilakukan kelompok tani .................... baik inisiatif dari dalam kelompok 

tani .................... maupun dari luar kelompok tani. 

4.​ Pinjaman dari Pemerintah maupun swasta dan pinjaman lainnya atas kesepakatan 

seluruh anggota kelompok tani .................... 

 
Pasal 10 

MASA BERLAKU KELOMPOK TANI 
 

1.​ Masa berlaku kelompok tani .................... Terbatas paling sedikit sebanyak 1/3 dari 

jumlah awal anggota kelompok tani .................... dan harus diadakan rapat anggota untuk 

maksud pembentukan kelompok tani yang baru 

2.​ Periode kepengurusan kelompok tani .................... selama 4 tahun dalam satu periode 

kepengurusan. Kepengurusan awal saat pembentukan kelompok tani .................... 

berdasarkan kesepakatan anggota 

3.​ Pemilihan kepengurusan kelompok tani .................... dilakukan dengan pemungutan 

suara yang dilakukan oleh seluruh anggota. Setiap anggota memiliki satu hak suara. 

4.​ Kepengurusan yang dipilih adalah posisi ketua 

5.​ Yang berhak menjadi calon ketua kelompok tani .................... adalah anggota kelompok 

tani .................... dan harus mendapat dukungan tertulis sebanyak ½ (setengah) dari 

seluruh anggota kelompok tani .................... 

6.​ Calon Ketua Kelompok tani .................... yang memperoleh suara terbanyak pada saat 

pemilihan otomatis menjabat ketua kelompok tani .................... 

7.​ Ketua kelompok tani .................... terpilih membentuk kepengurusan kelompok tani, 

kepengurusan kelompok tani .................... terdiri atas : 

-​ Satu orang menjabat Ketua 

-​ Satu orang menjabat menjadi wakil Ketua 

-​ Satu orang menjabat Sekretaris 

-​ Satu orang menjabat Bendahara 

8.​ Kepengurusan terbentuk wajib memberikan laporan pertanggung jawaban satu kali 

dalam setahun selama masa kepengurusan. Dan diadakan pada setiap bulan kedua 

belas terhitung sejak laporan pertanggung jawaban terakhir. 

9.​ Materi laporan pertanggung jawaban yang diberikan adalah dalam hal materi 

keuangan dan kegiatan operasional dari kelompok tani .................... 

Pasal 11 
MENGUNDURKAN DIRI 



1.​ Untuk setiap anggota mengundurkan diri secara sukarela dari anggota kelompok tani 

.................... dikenakan biaya sebesar uang pangkal dan 20% (dua puluh persen) dari 

kekayaan rata-rata anggota kelompok tani .................... 

2.​ Untuk setiap anggota kelompok tani .................... yang Keluar dengan tidak hormat tidak 

memperoleh hak sebagai anggota dan kelompok tani .................... tidak memiliki apapun 

yerhadap yang bersangkutan. 

Pasal 12 
TAMBAHAN 

Hal-hal yang belum diatur dalam Anggaran Dasar Kelompok Tani Saicinnai ini di atur dalam 

Anggaran Rumah Tangga kelompok tani .................... 

Pasal 13 
MASA BERLAKU 

Anggaran Dasar Kelompok Tani .................... ini berlaku sejak ditetapkan. 

Ditetapkan  di​ : Desa .................... 

Tanggal ​ : - 

Kelompok Tani ​ : .................... 

Ketua ​ Sekretaris​  Bendahara, 

 

 

....................​                ​ ​   …………….​  ​              ​.................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ANGGARAN RUMAH TANGGA  (ART) 



KELOMPOK TANI ....................​
 
 

Desa ​ : .................... 

Kecamatan ​ : Campalagian 

Kabupaten ​ : Polewali Mandar 

 

Pasal 1 
KEANGGOTAAN 

 
 

1.​ Keangotaan kelompok tani .................... bersifat terbuka. Dalam arti siapa saja dapat 

mengajukan diri mendaftarkan untuk menjadi anggota kelompok tani .................... 

2.​ Yang menjadi kelompok tani .................... adalah yang ikut menandatangani pembentukan 

kelompok 

3.​ Setiap pendaftaran baru dapat menjadi anggota kelompok tani .................... atas 

persetujuan ketua kelompok tani .................... dengan memperhatikan masukan 2/3 dari 

seluruh anggota dan menyatakan secara tertulis dapat memenuhi semua persyaratan 

menjadi anggota dan memenuhi semua peraturan dalam kelompok tani .................... 

4.​ Setiap anggota kelompok tani .................... wajib : 

-​ Menggarap Lahan Perkebunan 

-​ Menyatakan secara tertulis dapat memenuhi semua persyaratan menjadi anggota 

dan memenuhi semua peraturan dalam kelompok tani .................... 

5.​ Syarat menjadi anggota kelompok tani .................... 

a.​ Mengajukan permohonan pendaftaran 

b.​ Mendapat persetujuan anggota dari ketua kelompok tani .................... dengan 

memperhatikan persetujuan dari 2/3 dari seluruh anggota. 

c.​ Menyatakan secara tertulis dapat memenuhi semua persyaratan menjadi anggota 

dan memenuhi semua peraturan dalam kelompok tani .................... 

d.​ Menggarap lahan pertanian pribadi 

e.​ Membayar uang pangkal satu kali saat mendaftar dan iuran setipa bulan (besarnya 

sesuai musyawarah aggota) sebelum tanggal 15 setiap bulan. 

f.​ Wajib mengikuti setiap musyawarah yang dilakukan dan disepakati oleh kelompok 

tani .................... 

g.​ Memupuk, membina, dan menjaga kelangsungan organisasi kelompok tani .................... 

h.​ Mematuhui Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga dan peraturan lain yang 

berlaku dalam kelompok tani .................... 

i.​ Dapat menjaga kepentingan dan informasi internal kelompok tani .................... 



j.​ Setiap bukti pelanggaran kewajiban anggota kelompok tani Siacinnaai yang 

dilakukan oleh setiap orang anggota kelompok tani .................... dikeluarkan dari 

keanggotaan secara tidak hormat dan kehilangan semua hak sebagai anggota. 

k.​ Setiap anggota yang keluar dengan sukarela wajib menyerahkan uang pangkal dan 

20 % dari kekayaan rata-rata yang dimiliki setiap anggota atas kekayaan yang 

dimiliki kelompok tani .................... 

6.​ Setiap anggota kelompok tani .................... berhak : 

a.​ Mengetahui dan memperoleh setiap bantuan donasi maupun pinjaman baik berupa 

materi maupun program yang diperoleh kelompok tani .................... yang besarnya 

sesuai kesepakatan bersama. Informasi yang datang dapat ditanyakan dan diperoleh 

kepada kepengurusan kelompok tani .................... dalam bentuk tertulis pada saat 

memberikan iuran. Setiap pengurus yang melanggar bagian ini diberikan sansi 

penggantian posisi oleh anggota. 

b.​ Mengeluarkan pendapat dan usulan untuk kemajuan kelompok tani .................... 

c.​ Dipilih sebagai pengurus kelompok tani .................... dalam hal ini di pilih menjadi 

pengurus, ketua terpilih berwenang penuh memilih pengurus kelompok tani 

.................... 

d.​ Memilih dan dipilih sebagai ketua kelompok tani .................... dalam hal pencalonan 

ketua kelompok tani .................... 

e.​ Ketua terpilih berhak penuh menentukan kepengurusan kelompok tani .................... 

f.​ Memperoleh satu berkas anggaran dasar dan anggaran rumah tangga kelompok tani 

.................... 

g.​ Memiliki dan memanfatkan kekayaan kelompok tani .................... yang besarnya 

ditentukan sama rata dengan anggota kelompok tani .................... yang lain. 

h.​  Setiap anggota yang mengundurkan diri secara sukarela berhak memperoleh 

kekayaan rata-rata seluruh anggota atas kekayaan kelompok tani .................... dengan 

dikurangi uang pangkal dan 20 % dari kekayaan rata-rata anggota kelompok 

kelompok tani. 

i.​  Menuntut pelaksanaan program kerja berjalan dari kepengurusan kelompok tani 

.................... yang belum di kerjakan di program kerja tahun sebelumnya. 

 

Pasal 2 
TUGAS DAN TANGGUNG JAWAB PENGURUS 

 
 

1.​ Tugas dan tanggung jawab Ketua kelompok tani .................... 

a.​ Melaksanakan visi dan misi saat kampanye  

b.​ Membentuk Kepengurusan kelompok tani .................... yang terdiri atas : 

-​ Satu orang menjabat menjadi wakil Ketua 



-​ Satu orang menjabat Sekretaris 

-​ Satu orang menjabat Bendahara 

c.​ Ketua kelompok tani .................... berhak mengganti posisi kepengurusan kelompok 

tani .................... 

d.​ Menyusun program kerja dalam setahun masa periode kepengurusan 

e.​ Ketua terpilih wajib melaksanakan visi dan misi saat pencalonan. Setiap bukti 

pelanggaran yang dilakukan ketua terpilih dalam melaksanakan visi dan misi saat 

pencalonan dapat mengakibatkan yang bersangkuta keluar tidak hormat  dari 

keanggotaan kelompok tani .................... dan wajib mempertanggung jawabkan 

kebijakan saat masih menjabat di muka hukum 

f.​ Bila terjadi hal seperti  tersebut diatas (nomor 4) kelompok tani .................... 

mengadakan musyawarah anggota sesuai persyaratan dalam Anggaran Dasar dan 

Anggaran Rumah Tangga kelompok .................... untuk memilih ketua kelompok 

.................... yang baru 

g.​ Menyampaikan laporan pertanggung jawaban setiap 12 bulan terhitung terpilihnya 

sebagai ketua kelompok tani .................... 

h.​ Bertanggungjawab dan berhak penuh atas keseluruhan fungsional  maupun tata 

kelola operasional organisasi kelompok tani .................... 

i.​ Mewakili kelompok tani untuk segala kegiatan dan hal yang terkait atas keberadaan 

kelompok tani 

j.​ Memimpin kegiatan kelompok tani .................... 

k.​ Menandatangani urusan surat menyurat  

l.​ Memberikan teguran kepada anggota yang lalai memenuhi kewajibannya 

m.​ Tugas-tugas lain sesuai dengan kapasitasnya. 

 

2.​ Tugas dan tanggung jawab wakil ketua kelompok tani .................... 

a.​ Membantu ketua dalam melaksanakan program kerja pengurus kelompok tani 

..................... Sesuai arahan ketua kelompok tani .................... 

b.​ Mewakili ketua bila berhalangan. 

 

3.​ Tugas dan tanggungjawab sekretaris kelompok tani .................... 

a.​ Membantu ketua dalam melaksanakan program kerja pengurus kelompok tani 

.................... Sesuai arahan ketua kelompok tani .................... 

b.​ Memegang buku inventaris dan kegiatan operasional kelompok tani .................... 

c.​ Membuat daftra hadir dan notulen rapat 

d.​ Mewakili ketua bila berhalangan. 

 



4.​ Tugas dan tanggungjawab Bendahara Kelompok Tani .................... 

a.​ Membantu ketua dalam melaksanakan program kerja pengurus kelompok tani 

.................... Sesuai arahan ketua kelompok tani .................... 

b.​ Memegang buku rekening tabungan kelompok tani .................... 

c.​ Membukukan segala uang pemasukan dan pengeluaran kelompok tani .................... 

d.​ Menginventarisir segala asset milik kelompok tani .................... 

 

Pasal 3 
KEKAYAAN KELOMPOK TANI .................... 

 
1.​ Yang menjadi kekayaan kelompok tani .................... adalah uang pangkal (yang 

dibayarkan sekali saat mendaftar menjadi anggota). Uang iuran (yang dibayar sekali 

dalam sebulan) dan sisa hasil usaha yang dilakukan kelompok tani .................... 

2.​ Uang pangkal dan iuran anggota besarnya ditentukan dalam pertauran kelompok tani 

.................... 

3.​ Setiap anggota kelompok tani .................... berhak memiliki kekayaan kelompok tani 

besarnya masing-masing adalah total kekayaan kelompok tani dibagi rata dengan 

jumlah keseluruhan anggota. 

4.​ Hal-hal yang mengenai pemasukan dan pengeluaran keuangan kelompok tani 

.................... wajib dicatat dan dipertanggung jawabkan dalam laporan pertanggung 

jawaban pengurus. 

5.​ Honor /jasa untuk pengurus ditentukan dalam peraturan kelompok tani dalam forum 

musyawarah anggota yang diadakan saat laporan pertanggung jawaban pengurus 

kelompok tani .................... 

 

Pasal 4 
PERUBAHANANGGARAN RUMAH TANGGA 

 
1.​ Anggaran rumah tangga kelompok tani .................... bersifat terbuka dan dapat 

dilakukan perubahan 

2.​ Perubahan anggaran rumah tangga kelompok tani .................... 

 

Ditetapkan  ​ : Desa .................... 

Tanggal ​ ​ : - 

Kelompok Tani​ : .................... 

Ketua ​ Sekretaris​ Bendahara, 

 

 

....................                 ​               ………… ​  ​                    ................... 



SURAT PERNYATAAN KESANGGUPAN MELAKSANAKAN KEGIATAN 

 
Yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
​ Nama​ ​ : .................... 

NIK​ ​ :  

​Jabatan​ ​ : Ketua 

​ Alamat​ ​ : -​  

 
​ Dengan ini menyatakan bahwa kelompok tani .................... Desa .................... Kecamatan 

Campalagian Kabupaten Polewali Mandar sanggup melaksanakan dan mendukung kegiatan 

Peremajaan Kakao mulai dari persiapan lahan sampai dengan pemeliharaan benih dan 

pemanfaatan paket bantuan lainnya.  

​ Demikian pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya untuk 

dapat dipergunakan sebagaimana mestinya  

​ ​ ​ ​ ​ ​

Campalagian, ……………………….. 2025 

​  Ketua Kelompok Tani .................... 

​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    .................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



KOP DESA 

SURAT KETERANGAN KEPEMILIKAN LAHAN DAN LUASAN 
 

Yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama​ ​ ​ : .................... 

Jabatan​ ​ ​ : Kepala Desa .................... 

Alamat​ ​ ​ :  

Nama Kelompok Tani​ : .................... 

Nama Ketua Poktan​ : .................... 

Jabatan ​ ​ : Ketua 

Alamat​ ​ ​ :  

Menerangkan dengan sebenarnya bahwa memiliki lahan di Kelompok Tani .................... Desa 

.................... Kecamatan Campalagian Kabupaten Polewali Mandar Provinsi Sulawesi Barat 

serta diluar kawasan hutan lindung, yang akan di gunakan untuk program peremajaan 

Kakao Tahun Anggaran 2026. Berikut ini lampiran daftar kepemilikan lahan calon petani 

dan calon lahan (CPCL) :  

No Nama Petani Alamat Luas Status (*) 

1.    Hak Milik 

2.    Hak Milik 

3.    Hak Milik 

4.    Hak Milik 

5.    Hak Milik 

6.    Hak Milik 

7.    Hak Milik 

8.    Hak Milik 

9.    Hak Milik 

10    Hak Milik 

11    Hak Milik 

12    Hak Milik 
Demikian Surat Keterangan kepemilikan lahan dan luasan ini dibuat untuk dipergunakan 

sebagaimana mestinya. 

  Campalagian, 11 Desember 2025 
Kepala Desa    Ketua Kelompok Tani 

   
   

Tanda tangan dan Cap stempel  Tanda tangan dan Cap stempel 

   
(....................)  (....................) 

 

Keterangan : 
*) Hak Milik  
*) PHBM 
*) IPHP 

 



 
 

TITIK KOORDINAT PENGURUS KELOMPOK TANI .................... 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

POLYGON  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
​ KETUA​ SEKERTARIS 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BENDAHARA 
 
 
 
 
 
 
 
​  



LAMPIRAN SK BUPATI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



SURAT PENYATAAN TANGGUNG JAWAB MUTLAK (SPTJM)  
 

Yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
1
. 

Nama Ketua Kelompok Tani/ Lembaga  : .................... 

    
2
. 

NIK Ketua Kelompok Tani  :  

    
3
. 

Nama Kelompok Tani / Lembaga : .................... 

    
4
. 

Alamat Ketua Kelompok Tani : - 

    
Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya:  
a.​ Bertanggungjawab penuh atas bantuan yang diterima pada Kegiatan peremajaan 

Tanaman Kakao di Kelompok Kami  
 

b.​ Apabila di kemudian hari, bantuan dimaksud tidak digunakan sesuai peruntukannya 
sehingga mengakibatkan kerugian Negara, maka saya bersedia dituntut penggantian 
kerugian negara sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan;  

 
c.​ Kami siap bersedia mengelola dan memelihara bantuan Bibit Kakao sesuai standar 

teknis yang berlaku. 

Surat pernyataan ini kami buat dengan sesungguhnya. 
 
Campalagian, 11 Desember 2025 
 
 
 
 
 
.................... 
Ketua Kelompok Tani .................... 
 
 
​  
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