Governo do Estado de Santa Catarina
x Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca
Epagri Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina

PARECER DO DIRIGENTE DA UNIDADE

(Todos os projetos de extensao, exceto os municipais)

Unidade:

Lider:

No caso do projeto ser de outra unidade
Responsavel :

Listar as agbes que serao realizados na Unidade e o periodo de execugéo:

Titulo do projeto:

N2 Seplan: |

Periodo de execugao:

Preenchido pelo lider (para cada unidade envolvida) Preenchido pelo dirigente

NECESSIDADES DA UNIDADE - Para executar o projeto na Unidade (GR, Tem disponibilidade?
Cetre) é necessario:

a) pessoal (administrativo, assistente de pesquisa, operario rural etc.)

Quantos? Periodo: N D
Quantos? Periodo: N D
Quantos? Periodo: N D
Quantos? Periodo: L D
b) estruturas fisicas (area, laboratorio etc.)
Quantos? N
Quantos? N D
Quantos? N D
c) veiculos e equipamentos (carro, et.c)
Quantos? b
Quantos? o
Quantos? b
d) de contra-partida financeira (recursos proprios)
Aotivo: Quanto? | l I:I’

PARECER DO DIRIGENTE DA UNIDADE
Pela demanda, prioridade, condigbes e infra-estrutura disponiveis, valor previsto, etc., a proposta pode

ser executada: SIM NAO

Comentario:

Nome e assinatura do Dirigente da Unidade I

a) A Epagri adotara, no seu planejamento institucional, a viséo territorial de desenvolvimento rural sustentavel. b) A Epagri perseguira continuamente dentro de seu planejamento
institucional a integragdo dos processos de pesquisa e extensao para total aproveitamento da sinergia que esses dois processos oferecem. c) A Epagri estimulara a participagéo social
dentro do seu planejamento institucional na orientagédo do desenvolvimento rural sustentavel. d) A Epagri gerara e adaptara tecnologias para desenvolver e manter a competitividade do
agronegocio e da agricultura familiar catarinense. e) A Epagri adotara gestéo voltada para resultados, com alta qualidade de seus produtos e servigos. f) A Epagri priorizara a questéo
ambiental.

- Premissas: Territorialidade, Participagdo Social, Foco em resultados, Flexibilidade, Integragédo de Pesquisa e Extensao Rural.

FORMULARIO PARECER DO DIRIGENTE




