
Опис вакантної посади 

Назва та категорія 
посади, стосовно якої 
прийнято рішення про 
необхідність 
призначення 

Головний спеціаліст відділу державного нагляду за дотриманням 
санітарного законодавства Новоукраїнського районного управління 
Головного управління Держпродспоживслужби в Кіровоградській 
області, категорія «В1». Робоче місце: вул. Гастелло, 4, м. 
Новомиргород,  Новоукраїнський  район, Кіровоградська область, 
26000 

Посадові обов’язки 1.Здійснює санітарні заходи щодо охорони території Кіровоградської 
області шляхом проведення державного санітарно-епідеміологічного 
нагляду за дотриманням санітарного законодавства, додержанням 
підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності та 
громадянами державних санітарних норм і правил, гігієнічних 
нормативів і регламентів безпечного виробництва, транспортування, 
зберігання, застосування пестицидів і агрохімікатів, за вмістом 
залишкової кількості пестицидів і агрохімікатів в імпортованих 
лікарських травах, водних об’єктах, воді, що використовується для 
господарського постачання, купання, спортивних занять, 
організованого відпочинку та з лікувальною метою, лікувальних 
грязях, ґрунтах, на землях населених пунктів, оздоровчого та 
рекреаційного призначення. 
2. Бере участь у проведенні санітарно-епідеміологічних розслідувань, 
спрямованих на виявлення причин та умов, що призводять до 
виникнення і поширення інфекційних хвороб, у тому числі через 
харчові продукти, групових та індивідуальних харчових отруєнь, 
масових неінфекційних захворювань (отруєнь) та радіаційних 
уражень, випадків порушення норм радіаційної безпеки, санітарних 
правил роботи з радіоактивними речовинами, іншими джерелами 
іонізуючих випромінювань, та вживає заходів щодо їх усунення 
відповідно до законодавства. 
 3. Застосовує  у межах повноважень, передбачених законодавством 
заходи для припинення порушення санітарного законодавства, 
складає протоколи про адміністративне правопорушення у сфері 
санітарного законодавства, санітарного та епідемічного благополуччя 
населення. 
4.Проводить профілактичні та протиепідемічні заходи щодо охорони 
в межах компетенції території району від проникнення хвороб людей. 
5. Бере участь у розгляді звернень,запитів та здійснення відповідно 
до законодавства моніторингу причин і кількості звернень фізичних 
та юридичних осіб щодо дотримання санітарного законодавства та 
випадків заподіяння шкоди здоров'ю людей внаслідок споживання 
продукції (користування нею) та впливу небезпечних факторів 
середовища життєдіяльності людини.  
6. Проводить відбір зразків для  відповідних лабораторних 
досліджень (випробувань) для цілей державного контролю. 
7. Бере участь та проводить заходи, спрямовані на підвищення рівня 
гігієнічних знань працівників, в тому числі, тих які підлягають 
обов’язковим медичним оглядам, а також тих, які зазнають у 
виробництві, сфері послуг, інших галузях ризику дії небезпечних 
факторів. 



 
Умови оплати праці Посадовий оклад – 11362,00 грн 

(класифікаційний код посади 7-VІІ-2). 
 
Надбавки та доплати відповідно до Закону України «Про державну 
службу», постанови Кабінету Міністрів України від 29.12.2023 
№ 1409 «Питання оплати праці державних службовців на основі 
класифікації посад у 2026році» 

Інформація про 
строковість 
призначення на 
посаду 

Строково,  на період увільнення на військову службу основного 
працівника,  на період воєнного стану. Відповідно до Закону України 
«Про правовий режим воєнного стану» після припинення чи 
скасування воєнного стану, але не пізніше шести місяців з дня його 
припинення чи скасування, на посаду державної служби 
оголошується конкурс. 

Граничний строк перебування особи на посаді – до призначення на 
цю посаду переможця конкурсу або до спливу 12 місяців з дня 
припинення чи скасування воєнного стану 

Перелік інформації 1 Особа, яка бажає взяти участь у доборі, подає резюме, в якому 
обов’язково зазначається така інформація:  
прізвище, ім’я, по батькові кандидата;  
інформація для зворотнього зв’язку (контактний номер телефону, 
електронна адреса);  
реквізити документа, щопосвідчує особу та підтверджує 
громадянство України;  
підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;  
підтвердження рівня вільного володіння державною мовою (за 
наявності); 
відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), 
досвід роботи на відповідних посадах у відповідній сфері, та на 
керівних посадах; 
 
Інформація приймається до 31 серпня 2026 року до17:00 
За результатами опрацювання резюме, ми відберемо ті, які 
відповідають нашому запиту, та запросимо відібраних кандидатів на 
співбесіду 
 

Прізвище, ім’я та по 
батькові, номер 
телефону та адреса 
електронноїпошти 
особи, яка 
надаєдодатковуінформ
ацію 

Волошина Валентина Миколаївна, personal.dpss.kr@ukr.net 

тел. (0522) 32-74-44 

Місцепроведенняспівб
есіди 

м. Кропивницький, вул. Тараса Карпи, 84 (проведення співбесіди за 
фізичної присутності кандидатів) 

Кваліфікаційні вимоги 

mailto:personal.dpss.kr@ukr.net


Освіта Загальні вимоги:вища освіта за освітнім ступенем не нижче 
молодшого бакалавра,бакалавра. 
Спеціальні вимоги: Вища освіта за спеціальністю «Санітарія, 
гігієна, епідеміологія», «Медико-профілактична справа», «Лікувальна 
справа». 

Досвід роботи без вимог до досвіду роботи 

Володіння державною 
мовою 

Вільне володіння державною мовою, що підтверджено державним 
сертифікатом про рівень володіння державою мовою (сертифікат 
подається за наявності або протягом трьохмісяців з дня припинення 
чи скасування воєнного стану)  

 


