
  



ШАНОВНІ КОЛЕГИ, БАТЬКИ, ВСІ ПРИСУТНІ! 
 

Закінчився складний 2023-2024 навчальний рік,  який знову проходив  в 
умовах повномасштабної війни проти країни агресора. Сьогодні на звітних 
зборах, ми підведемо підсумки у роботі колективу закладу освіти, учнів та й 
безпосередньо директора на посаді протягом 2023/2024 н. р.. 

У відповідності до функціональних обов’язків та на виконання п. 3 
наказу Міністерства освіти і науки України від 28.01.2005 № 55 «Про 
запровадження звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та 
професійно-технічних навчальних закладів», керуючись Примірним 
положенням про порядок звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх 
та професійно-технічних навчальних закладів про свою діяльність перед 
педагогічним колективом та громадськістю, затвердженим наказом 
Міністерства освіти і науки України від 23.03.2005 № 178, з метою 
подальшого утвердження відкритої, демократичної, державно-громадської 
системи управління освітою, запровадження колегіальної етики управлінської 
діяльності у школі, що базується на принципах взаємоповаги та позитивної 
мотивації, пропоную Вашій увазі звіт про свою діяльність у 2023-2024 
навчальному році.  

У своїй діяльності протягом звітного періоду я, як директор закладу 
освіти, керувалася посадовими обов’язками, основними 
нормативно-правовими документами, які регламентують роботу керівника 
закладу загальної середньої освіти: Конституцією України, Законами України 
«Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про основні засади 
мовної політики в Україні», Статутом закладу освіти, Правилами 
внутрішнього трудового розпорядку та чинними нормативно-правовими 
документами у галузі освіти.  

Засновником Закладу є Кутська селищна рада. Органом управління 
Закладу є відділ освіти Кутської селищної ради. 

Головною метою Закладу є забезпечення реалізації прав громадян на 
дошкільну освіту, здобуття  початкової, базової та повної загальної  середньої 
освіти.  

Управлінська діяльність здійснювалась відповідно до розробленої 
Стратегії розвитку закладу освіти, в якій чітко окреслено місію закладу – це 
безперервний процес підвищення ефективності освітнього процесу з 
одночасним урахуванням потреб суспільства, потреб особистості здобувача 
освіти. Цьому сприяє застосування новітніх досягнень педагогів та 
психології, використання інноваційних технологій навчання, комп’ютеризація 
освітнього процесу.  

Головними завданнями Закладу є: 
-​ створення умов для здобуття дошкільної, початкової, базової та 

повної загальної  середньої освіти на рівні не нижчому від Державних 
стандартів; 

-​ виховання морально і фізично здорового покоління; 

 



-​ розвиток природних позитивних нахилів, здібностей та 
обдарованості, творчого мислення, потреб і вміння самовдосконалюватися; 

-​ формування громадянської позиції, власної гідності, готовності 
до трудової діяльності, відповідальності за свої дії; 

-​ виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних 
традицій і звичаїв української нації, державної мови, національних 
цінностей; 

-​ виховання свідомого ставлення до свого здоров’я як найвищої 
соціальної цінності. 

Заклад у своїй діяльності керується Конституцією України, законами 
України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», іншими 
законодавчими актами Верховної Ради України, указами Президента 
України,    постановами Кабінету Міністрів України, наказами  Міністерства 
освіти і науки України, інших органів центральної виконавчої влади, 
рішеннями місцевих органів влади та органів місцевого самоврядування, 
власним Статутом. 

Ми завершили  2023-2024 н. р., складний, тривожний, воєнний, який 
приніс нам усім чимало викликів, труднощів. Разом з тим, він був 
ефективним і результативним (як показав аналіз освітніх, управлінських 
процесів, анкетувань та досліджень серед учасників освітнього процесу).  

Робота педагогічного колективу в 2023-2024 н. р. була спрямована на 
реалізацію Стратегії розвитку закладу освіти. Основними стратегічними 
напрямками роботи ЗЗСО є: 

1. Освітнє середовище. Система збереження та зміцнення здоров’я 
учня та вчителя. Якість організації освітнього процесу, вдосконалення 
інформаційного простору. Безпечна школа. Попередження булінгу. 

2. Система оцінювання здобувачів освіти. Забезпечення виконання 
Державних стандартів – якість освіти. Задоволення освітніх потреб. 

 3. Педагогічна діяльність. Методичне і кадрове забезпечення. 
Реалізація Концепції НУШ. 

4. Управлінські процеси. Партнерство в освіті. Формування іміджу 
закладу освіти. Розбудова громадсько-активного освітнього закладу. 
Матеріально-технічне забезпечення. 

Цей  навчальний рік став справжнім викликом для адміністрації та 
педагогів. Проте, не зважаючи на труднощі, нам вдалося організувати 
освітній процес  із дотриманням вимог безпечної роботи в умовах воєнного 
стану: забезпечити здобуття дошкільної, початкової, базової середньої освіти 
та повної загальної середньої освіти в закладі, охопити навчанням усіх 
здобувачів освіти, зберегти  контингент наших учнів. 

Однією з важливих умов для освітнього процесу є безпечне та 
комфортне освітнє середовище – сукупність умов у закладі освіти, що 
унеможливлюють заподіяння учасникам освітнього процесу фізичної або 
моральної шкоди. Освітнє середовище закладу є безпечним та комфортним 
для учасників освітнього процесу. Ми постійно працюємо над його 
оновленням та покращенням. На території закладу діти почуваються 

 



безпечно і захищено. Наявні спортивний майданчик при Закладі та ігровий 
майданчик при дошкільному підрозділі, які є безпечними для учнів. 
Озеленення території створює приємний естетичний фон.  

У закладі освіти забезпечується комфортний повітряно-тепловий 
режим, належне освітлення. Протягом цього року  облаштувано санітарні 
вузли, дотримання питного режиму та інших аспектів забезпечення безпеки і 
комфорту освітнього процесу. Всі навчальні кабінети та приміщення 
обладнані відповідно до вимог законодавства та освітньої програми. Заклад 
має всі необхідні навчальні приміщення. Навчальні кабінети частково 
забезпечені інтерактивними засобами навчання та необхідним навчальним 
обладнанням. Здійснюється регулярний моніторинг за станом засобів 
навчання та обладнання.  

Учасники освітнього процесу знають та дотримуються вимог охорони 
праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, знають та дотримуються 
правил поведінки в умовах надзвичайних ситуацій. Працівники проходять 
навчання та інструктажі з даних питань. Систематично проводяться бесіди з 
учнями. Працівники обізнані з правилами поведінки в разі нещасного 
випадку чи раптового погіршення стану здоров’я учасників освітнього 
процесу і вживають необхідних заходів у подібних ситуаціях.  

У закладі освіти створено умови для безпечного використання мережі 
Інтернет. Формуються навички безпечного користування мережею учнями. 
Застосовуються комп’ютерні програми, які здійснюють фільтрування 
контенту. Учні в освітньому процесі отримують інформацію щодо безпечного 
використання мережі. У процесі викладання предметів відбувається розвиток 
умінь учнів знаходити необхідну інформацію.  

Для комфортного перебування у закладі важливим є дизайн 
середовища, якість якого має безпосередній вплив на мотивацію до навчання. 
У  2023-2024 н. р. педагогічні працівники, завідувачі кабінетами працювали 
над оформленням навчальних кабінетів, дотримуючись принципів гнучкості 
дизайну через створення мобільних робочих місць для індивідуальної, 
групової та колективної роботи, що створило можливості для швидкої зміни 
конфігурації освітнього середовища, форм роботи під час навчального 
заняття. 

Проте в закладі освіти залишається проблематичним облаштування 
території з урахуванням доступності та універсального дизайну. До закладу 
освіти практично не можуть потрапити дорослі і діти з обмеженими 
фізичними можливостями,  немає пандуса , відсутні спеціальні підйомники. 

Освітній  процес у закладі освіти розпочався відповідно до структури 
навчального року  з 01 вересня 2023 року по 31 травня 2024 року. Навчальні 
заняття організовані відповідно до розкладу занять, затвердженого 
директором  освітнього закладу. 

 Право громадян на доступну освіту реалізується шляхом 
запровадження різних форм навчання. 10 учнів закладу навчалися за 
сімейною формою навчання,  (у зв’язку з перебуванням за кордоном). 

 



Організація навчання у 1-4 класах, 5-11 класах здійснювалась  за  
освітніми програмами та типовими навчальними планами.  
Організація навчання у 1-4 класах здійснювалась за навчальними 
програмами, розробленими відповідно до Типової освітньої програми для 
закладів загальної середньої освіти під керівництвом Шияна Р.Б затвердженої 
рішенням наказом Міністерства освіти і науки України від 08.10.2019р. 
№1272 (1-2 класи), від 08.10.2019р. №1273 (3-4 класи). 

       Освітня програма та навчальний план для учнів ІІ ступеня були складені 
на основі Типової освітньої програми для  5-9 класів  закладів загальної 
середньої освіти, затвердженою наказом МОН України №235 від 19.02.2021 
(додаток 3,4), для учнів 7-9 класів складані на основі Типової освітньої 
програми  ІІ ступеня, затвердженої наказом МОН України №405 від 
20.04.2018  (Таблиці 1, 10). Для учнів ІІІ ступеня складено відповідно до 
Типової освітньої програми для закладів загальної середньої освіти ІІІ 
ступеня, затвердженим наказом МОН України №408 від 20.04.2018  (Таблиця 
2). 

Освітній процес у 2023-2024 навчальному році був організований 
відповідно до  освітніх програм та робочого навчального плану і плану 
роботи закладу освіти з метою забезпечення оптимальних умов для 
фізичного, інтелектуального, психологічного і соціального розвитку 
особистості здобувачів освіти, досягнення ними рівня, що відповідає 
потенційним можливостям, пізнавальним інтересам і здібностям учнів. 
Реалізація інваріантної та варіативної складових  навчального плану 
здійснювалась за  програмами, затвердженими Міністерством освіти і науки 
України. Варіативна частина робочого навчального плану в 2023/2024 н. р. 
була спланована враховуючи побажання учнів, запитів батьків, кадрове та 
навчально-методичне забезпечення. Години варіативної складової 
використані для поглибленого та допрофільного навчання, курсів за вибором 
з метою надання якісної освіти.  

Кількісний склад працівників закладу освіти становить 22 педагогічних 
працівники та 8 технічних. 

Серед  учителів: 
15–  мають кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії». 
  4 – «спеціаліст першої категорії»; 
  2  – «спеціаліст другої категорії»; 

             1  – «спеціаліст». 
1 – вчитель – педагогічне звання «вчитель-методист»; 
 13 – звання «старший учитель». 
У закладі освіти всі педагогічні працівники працюють за фахом.  
Протягом 2023/2024 навчального року у закладі освіти не було 

організовано інклюзивне навчання у зв’язку з відсутністю дітей з ООП.  
Протягом 2023-2024 н. р. значна увага приділялася роботі шкільної 

бібліотеки, адже освітня діяльність у закладі освіти неможлива без створення 

 



інформаційного простору, використання інформаційних ресурсів та 
комунікацій між учасниками освітнього процесу. Під впливом процесів 
глобальної інформатизації змінюються мета і завдання школи, вони стають 
більше особистісно-орієнтованими, спрямованими, зокрема, на формування 
та розвиток здібностей учнів і вчителів щодо опрацювання освітньої 
інформації. Шкільна бібліотека як безпосередня частина інформаційного 
простору теж долучилась до виконання вищеназваних завдань. У сучасному 
інформаційному світі, масовому доступі до електронних ресурсів бібліотеці 
доводиться «віднаходити» свою роль. Друкована книга все ще відіграє 
важливу роль у навчанні, але цифрові технології створюють нові можливості. 
Тому бібліотека вже не може бути просто пунктом видачі підручників. 

Шкільна бібліотека поступово трансформується в сучасний 
інформаційно-методичний центр, який поєднує в собі інформаційну, освітню, 
розвивальну, культурну, виховну, дозвіллєву функції.  Діяльність бібліотеки 
спрямована на розвиток інформаційної культури учнів. Шкільний бібліотекар 
виконує функцію консультування з пошуку інформації для педагогічних 
працівників і учнів. Простір бібліотеки максимально зручний для 
використання. Він використовується для проєктної роботи, проведення 
інтегрованих уроків, інформаційно-просвітницьких заходів, неформального 
спілкування тощо. 

У 2023-2024 н. р. шкільна бібліотека працювала за такими напрямами: 
�​ виховання естетичної, етичної, інтелектуальної культури читачів; 
�​ патріотичне виховання; 
�​ забезпечення навчальною літературою; 
�​ виховання культури читання; 
�​ пошук нових шляхів комплектування бібліотеки. 
Протягом навчального року було проведено ряд заходів, спрямованих 

на підвищення інформаційної культури читачів. А саме: проводилися 
екскурсії до шкільної бібліотеки для учнів початкової школи, 
організовувалися книжково-ілюстративні виставки до знаменних і пам’ятних 
дат, бібліотечні уроки, різноманітні бесіди. 

Були проведені наступні виставки: 
�​ До Дня пам’яті жертв Голодомору і політичних репресій в 

Україні; 
�​ До дня писемності та мови; 
�​ «Для нас перемога окрилене слово»; 
�​ «Не дамо СНІДу шанс»; 
�​ «Ми чуємо тебе Кобзарю крізь століття»; 
�​ До 210-річчя від народження Т. Шевченка; 
�​ До дня народження Л. Українки, Г. Сковороди та інші.    
До Всеукраїнського дня бібліотек проводились екскурсії до бібліотеки. 

Також в рамках цього свята проходила акція «Подаруй бібліотеці книгу», в 
рамках якої наша бібліотека поповнилась цікавими новинками для молодших 
школярів.                                        

 



Протягом року проводилося групове та індивідуальне інформування 
користувачів за різними темами. На початку навчального року проведена 
робота по розподілу підручників по класах. В кінці навчального року 
проведена робота, щодо інвентаризації підручників. 

Згідно з нормативними документами, проводилась інвентаризація 
фонду навчальної та художньої літератури. В ході інвентаризації визначено 
потребу, резерв, процент забезпечення підручниками на 2024-2025 н. р. також 
було списано усю російськомовну літературу. 
       У бібліотеці ведеться відповідна облікова документація фонду шкільних 
підручників та художньої літератури. 

Проте існує потреба у поповнені бібліотеки дитячою літературою для 
молодших школярів та сучасними ілюстрованими енциклопедіями. 

В закладі освіти реалізується антибулінгова політика, спрямована на 
запобігання, протидію та реагування проявам булінгу (цькування), 
дискримінації. У грудні проведено акцію «16 днів проти насильства», у січні 
учні 6-8 класів відвідали захід «Школа без булінгу». На сайті закладу освіти 
розміщено корисні матеріали щодо теми антибулінгу. У жовтні 2023 року на 
педагогічній раді затверджено «Положення про порядок розгляду випадків 
булінгу (цькування) у закладі освіти, яке встановлює норми та правила 
етичної поведінки, професійного спілкування у відносинах між учасниками 
освітнього процесу.  

Систематично, шляхом опитування учнів і педагогічних працівників, 
вивчається думка про безпеку і психологічну комфортність освітнього 
середовища. Здійснюється інформування педагогічних працівників щодо 
ознак булінгу, іншого насильства та запобігання йому. Відбувається 
систематична співпраця з представниками правоохоронних органів, іншими 
фахівцями з питань запобігання та протидії булінгу. Керівництво, педагогічні 
працівники протидіють булінгу, іншому насильству, дотримуються порядку 
реагування на їх прояви. Здійснюється аналіз причин відсутності учнів на 
заняттях та вживаються відповідні заходи. Психологічна служба у своїй 
діяльності тісно співпрацює з керівництвом та класними керівниками. 
Систематично надаються консультації учасникам освітнього процесу з 
проблем адаптації, булінгу, мобінгу, особистісного розвитку та інших 
проблем. Вивчається рівень отримання психолого-соціальної підтримки 
учнів, які цього потребують. Керівництво вчасно повідомляє органи та 
служби у справах дітей, правоохоронні органи про виявлені факти булінгу 
або іншого насильства. До політики запобігання булінгу і мобінгу активно 
залучаються представники учнівського самоврядування. Забезпечується 
рівний доступ до навчання усім дітям незалежно від особливостей фізичного 
розвитку, етнічної та релігійної приналежності. В закладі культивується 
повага до прав людини та здійснюється протидія до будь-яких форм 
дискримінації за різними ознаками. Ця політика забезпечується через 
проведення бесід з учнями, проведення тематичних після урочних заходів, 
наскрізного процесу виховання. Заклад допомагає батькам виявляти ознаки 

 



того, що їхня дитина стала жертвою/ініціатором чи свідком булінгу 
(цькування). Для батьків проводяться інформаційно-просвітницькі заходи.  

Однією з умов безпечного освітнього середовища є знання та 
дотримання учнями й працівниками закладу вимог охорони праці, безпеки 
життєдіяльності, пожежної безпеки.  

Робота навчального закладу із запобігання дитячому травматизму 
упродовж 2023/2024 навчального року здійснювалась відповідно до Законів 
України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про охорону 
дитинства», постанови Кабінету Міністрів України від 22.03.2001 № 270 
«Про затвердження Порядку розслідування та обліку нещасних випадків 
невиробничого характеру», наказів Міністерства освіти і науки України від 
31.08.2001 № 616 «Про затвердження Положення про порядок розслідування 
нещасних випадків, що сталися під час навчально-виховного процесу в 
навчальних закладах» (зі змінами), в редакції, затвердженій наказом 
Міністерства освіти і науки України від 07.10.2013 №1365 «Про внесення 
змін до Положення про порядок розслідування нещасних випадків, що 
сталися під час навчально-виховного процесу в навчальних закладах», від 
01.08.2001 №563 «Про затвердження Положення про організацію роботи з 
охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах 
освіти» (зі змінами), від 18.04.2006 №304 «Про затвердження Положення про 
порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці в 
закладах, установах, організаціях, підприємствах, підпорядкованих 
Міністерству освіти і науки України» (зі змінами), листів Міністерства освіти 
і науки України від 26.05.2014 №1/9-266 «Про використання Методичних 
матеріалів «Вимоги безпеки під час канікул», від 16.06.2014 №1/9-319 «Про 
використання методичних матеріалів щодо організація навчання і перевірки 
знань, проведення інструктажів з питань охорони праці, безпеки 
життєдіяльності в загальноосвітніх навчальних закладах. 

У 2023/2024 навчальному році питання збереження життя і здоров’я 
учнів та запобігання випадкам дитячого травматизму розглядалося на 
засіданнях педагогічної ради, інструктивно-методичних нарадах при 
директорові, засіданнях шкільних методичних об’єднань класних керівників 
тощо. 

У навчальному закладі наявна система профілактичної роботи з цих 
питань, яка включає в себе комплекси занять за розділами, які учні вивчають 
на уроках  «Основ здоров’я» та на годинах спілкування. Упродовж 
навчального року проводились Дні безпеки, лекції, турніри та інші заходи з 
питань запобігання різних видів дитячого травматизму згідно з планами 
виховної роботи.  В навчальному закладі  оформлені стенди з попередження 
дитячого травматизму. На кожному поверсі розташований план евакуації на 
випадок пожежі або інших стихійних лих. Стан роботи з охорони праці, 
техніки безпеки, виробничої санітарії під час освітнього процесу в закладі 
освіти у 2023/2024 навчальному році знаходився під щоденним контролем 
адміністрації закладу освіти. 

 



У класних журналах 1-11-х класів були відведені окремі сторінки для 
бесід із правил дорожнього руху, правил протипожежної безпеки, з 
профілактики отруєння, правил безпеки при користуванні газом, правил 
безпеки з користування електроприладами, правил безпеки з 
вибухонебезпечними предметами, правил безпеки на воді та інші виховні 
заходи з попередження усіх видів дитячого травматизму. 

Учителями проводилися інструктажі з безпеки життєдіяльності, що 
зафіксовано в окремих журналах на уроках фізичної культури, трудового 
навчання, фізики, хімії, інформатики, біології, під час прогулянок, екскурсій; 
бесіди з попередження усіх видів дитячого травматизму перед виходом на 
осінні, зимові та літні канікули. 

Аналізуючи наслідки травматизму серед учнів за 2023/2024 навчальний 
рік, ми  можемо стверджувати, що  випадки травм знизилися. З вересня 2023 
по червень 2024 року не було зафіксовано жодного випадку травмування під 
час навчального процесу.   

У 2024/2025 навчальному році педагогічному колективу необхідно 
продовжити систематичну роз’яснювальну роботу з питань попередження 
дитячого травматизму та контроль за поведінкою учнів на перервах та під час 
екскурсій. 

Протягом 2023-2024 навчального року системно здійснювався контроль 
за виконанням вимог щодо безпеки життєдіяльності учнів, дотримання 
правил дорожнього руху, технічної безпеки, протипожежної безпеки під час 
освітнього процесу та в позаурочний час. У роботі з дітьми педагогічні 
працівники дотримувалися вимог законів України «Про освіту», «Про повну 
загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про дорожній рух», 
«Про пожежну безпеку», «Положення про організацію роботи з охорони 
праці учасників навчально-виховного процесу», комплексних заходів по 
закладу освіти щодо збереження життя та здоров’я учнів, запобігання 
травматизму серед учнів. Класні керівники вчасно проводили з учнями 
інструктажі з ТБ, заходи в рамках тематичних тижнів з безпеки 
життєдіяльності, щотижневі бесіди про збереження життя та здоров’я, про 
що робили записи встановленої форми в журналах з ТБ, планах класних 
керівників, класних журналах. 

Питання безпеки життєдіяльності учнів під час освітнього процесу та в 
побуті обговорювалися під час засідань педагогічних рад, на нарадах при 
директорі, на класних батьківських зборах. 

Проведена соціальна паспортизація класів, закладу освіти. Складені і 
опрацьовані списки дітей-інвалідів, дітей, дітей з багатодітних сімей, із 
малозабезпечених сімей, із неповних сімей, дітей учасників АТО, дітей 
військових. Складені списки дітей, яким надається безкоштовне харчування 
за кошти громади: діти-інваліди, діти з багатодітних сімей, діти з 
малозабезпечених сімей (за наявності відповідних довідок), діти учасників 
АТО, діти військових, діти СЖО, також списки вихованців дошкільного 
підрозділу, які харчуються безкоштовно. 

 



Класні керівники та вчителі постійно тримають під контролем своїх 
учнів. На кожному поверсі є чергові вчителі, класні керівники  
супроводжують та знаходяться разом з дітьми  в їдальні. Володіють 
інформацією про місце знаходження дітей в позаурочний час, залучають до 
гурткової роботи, в разі потреби відвідують вдома, проводять індивідуальні 
бесіди з батьками та дітьми. 

З метою запобігання травматизму та підтримання порядку на перервах 
протягом навчального року організовується чергування по закладу освіти 
учнів 8-11 класів та вчителів. Але цей напрямок роботи ще потребує корекції 
і сумісних зусиль щодо покращення, а саме: 

✔​ класним керівникам потрібно постійно контролювати своїх учнів 
під час чергування по школі, не перекладати свою відповідальність на інших 
вчителів; 

✔​ класним керівникам  1-4 класів та вчителям-предметникам 
відповідально ставитись до обов’язків «Чергового вчителя» згідно «Графіку 
чергування вчителів по школі»; 

✔​ класним керівникам привчати учнів до культурної поведінки у 
школі, виховувати повагу до чергового учня та вчителя. 

Головні завдання підготовки у сфері цивільного 
захисту школи у 2023/2024 навчальному році в основному виконані. У 
навчальному закладі були затверджені плани основних заходів підготовки 
цивільного захисту на 2024-2025 н.  р., уточнені Плани дій структурних 
підрозділів у режимах повсякденної діяльності, підвищеної готовності, 
надзвичайної ситуації, надзвичайного стану. Основні зусилля у розв‘язанні 
питань ЦЗ спрямовувалися на організацію навчання учнів  та постійного 
складу навчальних закладів згідно з чинними програмами ЦЗ, навчання їх 
правилам поведінки та основним способам захисту від наслідків 
надзвичайних ситуацій, прийомам надання першої допомоги тощо. 
Підготовка з цивільного захисту учнів школи проводилася під час вивчення 
курсів  «Основ здоров‘я» у 4-9-х класах; предмета – Захист України у 10-11-х 
класах. 

Перевірка і закріплення учнями та педагогічним колективом 
навчального закладу теоретичних знань з ЦЗ, практичних навичок під час дій 
у екстремальних умовах здійснювалася під час проведення 
у закладі Дня цивільного захисту. 

Якісне і здорове харчування дітей — одна з умов здоров’я, розвитку та 
успішного навчання дітей. Заклад освіти, в якому дитина проводить більшу 
частину свого часу, має дбати про забезпечення умов для якісного і здорового 
харчування, а також формувати в учнів стійкі навички здорового харчування. 

Важливим аспектом збереження здоров’я учнів є створення умов для 
раціонального збалансованого харчування дітей протягом часу перебування у 
закладі. Організація харчування учнів закладу регламентується законами 
України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про охорону 
дитинства», Постановою Кабінету Міністрів України «Про затвердження 
норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах» (зі змінами та 

 



доповненнями, затвердженими Постановою Кабінету Міністрів України), 
іншими нормативними документами. 

Згідно з вищезазначеними документами та затвердженого 
перспективного меню,  для учнів 2-11 класів організовано – одноразове 
гаряче харчування, для вихованців дошкільного підрозділу трьохразове 
гаряче харчування.  Гаряче харчування  учнів відбувається згідно графіку у 
їдальні. За необхідності, діти забезпечуються дієтичним харчуванням. 
Щоденний контроль за організацією харчування учнів 2-11 класів 
здійснюється медичною сестрою, черговим адміністратором та класним 
керівником. Звільнення дітей пільгових категорії від сплати за харчування 
здійснюється відповідно до рішення селищної ради. Звільнено від оплати за 
харчування всього 25 дітей пільгових категорій. 

Основним завданням закладу у 2023-2024 н. р. було не лише створити 
належні умови для харчування, а й докласти зусиль, щоб діти хотіли 
харчуватися у шкільній їдальні. Звичайно, велика роль у формуванні навичок 
здорового харчування належить сім’ї, але саме в школі має формуватися 
розуміння, що таке здорове харчування. 

Навчальний заклад укомплектований кухарем та підсобним робітником. 
Хоча у приміщеннях їдальні та харчоблоку потрібен капітальний ремонт та 
заміна технологічного обладнання, заміна посуду. Протягом року 
адміністрацією закладу та органами громадського самоврядування  
здійснювалися перевірки організації та якості харчування. 

Система оцінювання в закладі освіти ґрунтується на  особистісному та 
компетентнісному підходах, враховує особливості психофізичного розвитку 
дітей; має у своїй основі чіткі та зрозумілі вимоги до навчальних результатів,  
заохочує учнів апробувати різні моделі досягнення результату без ризику 
отримати за це негативну оцінку; розвиває в учнів впевненість у своїх 
здібностях і можливостях тощо. 

Учителі  розробляють компетентнісні завдання для проведення 
оцінювання, застосовують формувальне оцінювання, що передбачає 
відстеження індивідуального поступу учня, практикують само та 
взаємооцінювання. Педагоги застосовують формувальне оцінювання: 
систематично відстежують та відображають розвиток, процеси навчання і 
результати навчання кожного учня, регулярно надають учням ефективний 
зворотний зв’язок щодо їхньої роботи. Для подальшого прогресу в навчанні 
учням пропонують види роботи, які відповідають очікуваному розвитку учнів 
у майбутньому. Педагоги спрямовують учнів до того, щоб вони визначали 
собі освітні цілі, формулювали очікування від власної роботи, у взаємозв’язку 
з цими цілями та очікуваннями здійснювали самооцінювання та взаємне 
оцінювання результатів навчання. Результати незалежного оцінювання, 
зовнішніх та внутрішніх моніторингів корелюємо із результатами 
підсумкового семестрового та річного оцінювання. За результатами 
анкетування здобувачі освіти та їхні батьки вважають, що оцінювання 
результатів навчання учнів у закладі освіти є справедливим і об’єктивним.  

 



Упровадження педагогіки партнерства, компетентнісного й 
інтегративного підходів в освітній процес передбачає активне включення 
дітей в організацію навчання. Компетентнісне навчання вимагає нових 
підходів до оцінювання. Орієнтирами для спостереження та оцінювання є 
вимоги до обов’язкових результатів навчання та компетентностей учнів. 

Навчальні досягнення здобувачів у 1-4 класах підлягають вербальному, 
формувальному оцінюванню та рівневому оцінюванню. 

Основними видами оцінювання здобувачів освіти є вхідний контроль 
(проведено у вересні), поточне та підсумкове (тематичне, семестрове, річне). 
В цьому навчальному році в зв’язку з воєнним часом здобувачі базової та 
повної загальної середньої освіти були звільнені від проходження  ДПА. 

У закладі освіти використовується поточний контроль шляхом 
виконання різних видів завдань, передбачених навчальною програмою, у 
тому числі для самостійної та індивідуальної роботи здобувачів освіти 
протягом семестру. Поточний контроль здійснюється під час проведення 
практичних та лабораторних занять, а також за результатами перевірки 
контрольних, самостійних робіт, індивідуальних завдань тощо. 

Згідно з річним планом роботи  освітнього закладу  на 2023/2024 
навчальний рік заступником директора з навчально-виховної роботи Чокинюк 
Віталією Степанівною було проведено аналіз досягнень учнів 2-4, 5-11-х 
класів за 2022/2023 навчальний рік. 
      6 - учнів нагороджено Похвальними листами «За високі досягнення у 
навчанні»; 

- не атестованих учнів немає. 
     Для задоволення освітніх запитів дітей та учнівської молоді в закладі 
функціонує гуртки «Гра на музичних інструментах», «Хореографія», 
«Образотворче мистецтво» від школи мистецтв ім. І. Брошкевича , які дають 
можливість всебічного розвитку дітей.  

Станом на 05.09.2023 року у закладі навчалось – 83 учнів. 
Укомплектовано 10 класів, з них: 
●​ класи початкової ланки - 3 класи; 
●​ класи базової середньої освіти - 5 класів. 
●​ класи  повної загальної середньої освіти - 2 класи. 

Станом на 01.06.2024 – 85 учнів, з них тимчасово внутрішньо    
переміщені – 1 учень та 23 вихованці різновікової групи. 

Відповідно до Порядку зарахування, відрахування та переведення учнів 
до державних та комунальних закладів освіти для здобуття повної загальної 
освіти, згідно заяв батьків, станом на 01.06.2024 до 1-го класу зараховано 10 
дітей. 
​ Надалі необхідно працювати над такими питаннями: 

1.​ Удосконалити мережу закладу відповідно до запитів батьківської 
громадськості на освітні послуги та форми здобуття освіти. 

2.​ Формувати сучасне освітнє середовище Нової української школи, 
забезпечити зміни просторово-предметного оточення, впроваджувати нові 
програми та засоби навчання. 

 



Здібні, талановиті люди в будь-якому суспільстві є його «локомотивом». 
Саме їхніми інтелектуальними зусиллями забезпечується прогрес 
суспільства, плодами якого користуються всі. Завдання нашого закладу – 
підтримати учня і розвинути його здібності, підготувати ґрунт для того, щоб 
ці здібності було реалізовано. Тому у 2023-2024 н. р. значна увага приділялася 
роботі з обдарованими дітьми. Завдання адміністрації та  педагогів полягає у 
тому, щоб створити умови, з яких будь-яка дитина могла б просуватися 
шляхом власної досконалості, уміла мислити самостійно, 
нестандартно. Ефективною формою роботи для реалізації, утвердження своїх 
здібностей є предметні олімпіади та конкурси, всеукраїнські та міжнародні 
проєкти. 

У І етапі Всеукраїнських предметних олімпіад узяли участь 25 
учасників 6-11-х класів, у ІІ етапі – 8 учасників.  

У ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад учениця 10 класу 
Яворська Олександра Любомирівна зайняла ІІ місце з української мови та 
літератури (вч. Олеся Гавриляк), ІІ місце з біології (вч. Руслана Прокоп’юк), 
ІІ місце з географії (вч. Василина Никифорак), ІІ місце з фізики (вч. Галина 
Воротняк). Учениця 8 класу Слижук Олександра Юріївна зайняла ІІІ місце з  
з української мови та літератури (вч. Олеся Гавриляк), ІІІ місце з історії (вч. 
Микола Воротняк), ІІІ місце з біології (вч. Руслана Прокоп’юк). Учениця 11 
класу Поляк Ольга Дмитрівна зайняла ІІ місце з географії  (вч. Василина 
Никифорак). 
         У ІІ етапі XXIV Міжнародного конкурсу ім. Петра Яцика Олександра 
Слижук 8 клас зайняла ІІ місце, Олександра Яворська 10 клас теж ІІ місце 
(вч. Олеся Гавриляк). 
          Протягом навчального року учні ліцею брали участь у різних творчих 
конкурсах, де здобули призові місця.  
         Учениця 6 класу Іванюк Надія Григорівна зайняла І місце у другому 
етапі обласного конкурсу з образотворчого мистецтва та І місце у другому 
етапі обласного конкурсу іграшок-сувенірів у своїй віковій категорії. 
          Учениця 6 класу Данищук Ангеліна Василівна зайняла ІІІ місце у 
другому етапі обласного конкурсу з образотворчого мистецтва. 
           Учениця 6 класу Чокинюк Ярина Володимирівна зайняла ІІІ місце у 
другому етапі обласного конкурсу іграшок-сувенірів. 
          Учениця 11 класу Ватаманюк Саманта Василівна зайняла І місце у 
другому етапі та ІІ місце у ІІІ етапі обласного конкурсу іграшок-сувенірів у 
номінації «Бісероплетіння». 
         Учениця 10 класу Олексин Вікторія Андріївна зайняла І місце у другому 
етапі Stem-гри «10 соток». 
         Учні ліцею взяли участь у творчому конкурсі «Україна - ми серцем 
єдиним», де зайняли ІІІ місце. 
        Команда дівчат ліцею здобули ІІІ місце у першості з волейболу серед 
команд громади та ІІІ місце у грі «Пліч-о-пліч». 

Хочемо висловити щиру подяку батькам, які підтримують своїх дітей на 
шляху до успіху. Обдарована, талановита дитина – це, перш за все дитина.       

 



Як і іншим дітям, їй потрібні ласка, любов, увага та допомога близьких. 
Разом із вчителями та батьками адміністрація закладу освіти створює 
сприятливе освітнє середовище, що забезпечує успішний розвиток дитини, 
повагу її точки зору, цікавості, заохочення її інтересів. Завжди важливо 
знайти час радіти дитині.  

При   проведенні шкільних свят, шкільних лінійок ми із задоволенням 
відзначаємо успіхи кожної дитини. Грамоти, дипломи, сертифікати – це ті 
маленькі заохочення, що дають можливість відчути радість за успіхи наших 
вихованців та мотивують дітей до подальшої роботи. 

Виховна робота в закладі освіти у 2023-2024 навчальному році була 
спрямована на виконання завдань, поставлених  

✔​ Конвенцію про права дитини,  
✔​ Законом України «Про охорону дитинства»,  
✔​ Законом України «Про освіту»,  
✔​ Основними орієнтирами виховання учнів 1-11 класів 

загальноосвітніх навчальних закладів України,  
✔​ Національною стратегією розвитку освіти в Україні на період до 

2022 року (Указом Президента України від 25 червня 2017 року №344/2017),  
✔​ концепцією програми «Школа доброзичливого ставлення до 

дитини»,  
✔​ Конституцією України;  
✔​ Конвенцією про права дитини (ратифікована Постановою ВР від 

27.02.91 № 789-XII);  
✔​ Законами України:  
✔​ «Про повну загальну середню освіту» від 16.01.2020№№ 463-ІХ; 

«Про охорону дитинства» від 26.04.2001 № 2402-ІІІ;  
✔​ «Про протидію торгівлі людьми» від 20.09.2011 № 3739-VI;  
✔​ «Про правовий статус та вшанування пам’яті борців за 

незалежність України у XX столітті» від 09.04.2015 № 314-VIII;  
✔​ «Про увічнення перемоги над нацизмом у Другій світовій війні 

1939-1945 років» від 09.04.2015 № 315-VIII;  
✔​ «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного 

(нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої 
символіки» від 09.04.2015 № 317-VIII;  

✔​ «Про запобігання та протидію домашньому насильству» від 
07.12.2017 № 2229-VIII.  

✔​ Про забезпечення організаційно-правових умов соціального 
захисту дітей - сиріт та дітей,  позбавлених батьківського піклування»,   

✔​ Національній стратегії у сфері прав людини,  
✔​ Методичними рекомендаціями з деяких питань організації в 

закладах освіти виховної роботи.  
Єдність навчання, виховання і розвитку учнів забезпечується спільними 

зусиллями всіх учасників освітнього процесу. Характер виховання повинен 
передбачати глибоке розуміння вихователем природи вихованців, їх 
індивідуальних рис і можливостей, поваги до особистості дитини, постійно 

 



дбати про її гармонійний розвиток, встановлення взаємин співробітництва у 
навчально-виховному процесі. Успіх виховного процесу залежить від 
відносин між вчителем і учнем, які повинні будуватися на основі 
співдружності, співробітництва і ділового партнерства. Педагогічні 
працівники зобов’язані:  

✔​ поважати гідність, права, свободи і законні інтереси всіх 
учасників освітнього процесу;  

✔​ настановленням і особистим прикладом утверджувати повагу до 
суспільної моралі та суспільних цінностей, зокрема правди, справедливості, 
патріотизму, гуманізму, толерантності, працелюбства;  

✔​ захищати здобувачів освіти під час освітнього процесу від 
будь-яких форм фізичного та психічного насильства, приниження честі та 
гідності, дискримінації за будь-якою ознакою, пропаганди та агітації, що 
завдають шкоди здоров’ю здобувача освіти, запобігати вживанню ними та 
іншими особами на території закладів освіти алкогольних напоїв, 
наркотичних засобів, іншим шкідливим звичкам тощо ( ст.54 Закону «Про 
освіту»). 

Для узагальнення різних видів контролю за станом виховної роботи 
використовуються такі форми: накази, індивідуальні бесіди, винесення 
відповідних питань на нараду при директорові, на засідання педагогічної 
ради, методичного об'єднання та наради класних керівників. Питання 
виховної діяльності заслуховувалися на засіданнях педагогічної ради. 

Підвищення професійного, методичного рівня класних керівників 
здійснювалося через різні форми методичної роботи, зокрема в межах роботи 
кафедри класних керівників. Методичне об’єднання працює над проблемною 
темою «Формування компетентної особистості в умовах сучасної школи 
через вивчення системи духовно – моральних цінностей українського 
народу».  

Робота методичного об’єднання включає в себе питання організації 
освітнього процесу, практичні заняття, ознайомлення з нормативними 
документами, взаємовідвідування виховних заходів 

Діяльність методоб’єднання класних керівників 2-11 класів була 
спрямована на реалізацію головної мети: створення шкільного 
соціально-культурного освітнього середовища, яке сприяє розвитку 
інтелектуальних здібностей, зміцненню фізичного та духовного здоров’я, 
формуванню навичок здорового способу життя у вихованців. 

Класні керівники працювали за індивідуальними планами, змістовна 
наповнюваність яких відповідала віковим особливостям учнів і булла 
спрямована на  виховання у них ціннісного ставлення до себе, родини, людей, 
до праці, до природи, до культури і мистецтва, ставлення до держави. 

Освітній процес   організовано  відповідно   до  навчального   плану  на  
2023/2024 навчальний  рік  та    плану  роботи  школи. Робота закладу 
здійснювалася згідно з чинним законодавством і спрямовувалася на 

 



виконання основних завдань і положень законів України «Про освіту», «Про 
повну загальну середню освіту». «Про охорону дитинства».  

Педагогічний колектив в своїй діяльності керувався Основними  
орієнтирами  учнів в закладі освіти, які включають залучення школярів до 
різних форм творчої та суспільно-корисної   діяльності, зокрема: 
пізнавальної, оздоровчої, трудової, художньо-естетичної, спортивної, 
пропагандистської, ігрової, культурної, екологічної, що організовуються у 
позакласний час. 

Здійснюється моніторингова діяльність за такими напрямами: 
✔​ відвідування учнями закладу освіти; 
✔​ участь учнів у загальношкільних заходах; 
✔​ рівень вихованості учнів, які належать до «групи ризику»; 
✔​ соціальний паспорт закладу освіти; 
✔​ діяльність класних керівників; 
✔​ стан здоров'я учнів за медичними картами; 
✔​ рівень фізичної підготовки учнів; 
✔​ реалізація заходів, спрямованих на збереження здоров'я школярів; 
✔​ стан психічного здоров'я та розвитку можливостей кожної 

дитини; 
✔​ виявлення учнями турботи про своє здоров'я; 
✔​ ефективність організації виховних заходів; 
✔​ реалізація заходів, спрямованих на формування системи 

цінностей. 
Виховна діяльність проводилася за основними напрямками  у 

вихованні підростаючого покоління:  
✔​ ціннісне ставлення до суспільства і держави  
✔​ ціннісне ставлення до праці  
✔​ ціннісне ставлення до природи  
✔​ ціннісне ставлення до мистецтва  
✔​ ціннісне ставлення до людей  
✔​ ціннісне ставлення до себе  
В основу організації системи виховної роботи навчального закладу 

покладено Програму «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів», 
Концепцію національно-патріотичного виховання учнівської молоді,  мережі 
гуртків, факультативів, учнівського самоврядування. Серед проведених 
традиційних заходів в закладі освіти є: 
​ День знань (01.09), Міжнародний день грамотності (08.09), День 
фізичної культури і спорту в рамках якого проведено лінійку до відкриття 
Олімпійського тижня, Олімпійські уроки, виставку малюнків та флешмоб 
(11.09), флешмоб «Голуб миру» до Міжнародного дня Миру (21.09), 
загальношкільні заходи до Дня працівників освіти (29.09), День людей 
похилого віку (02.10), Спартакіада до Дня працівників освіти (05.10), ІІІ 
Міжнародний урок доброти про відповідальне та гуманне ставлення до 

 



тварин (06.10), уроки звитяги до Дня Захисника України, привітання воїнів 
АТО, виставка малюнків (13.10), урочистий захід посвяти у гімназисти учнів 
5 класу (13.10), ййвиготовлення оберегів, виставка квіткових та овочевих 
композицій «Дари щедрої осені» (26.10), літературно-музична композиція до 
Дня української писемності та мови, написання Всеукраїнського диктанту 
національної єдності (27.10), Всеукраїнський конкурс творчості дітей та 
учнівської молоді «За нашу свободу», виховний захід до Дня Гідності і 
Свободи (21.11), заходи в рамках акції «16 днів проти насилля» (21.11-08.12), 
уроки пам’яті  до Дня пам’яті жертв Голодомору (24.11), акція «Запали свічу» 
(25.11), Андріївські вечорниці (30.11), уроки доброти (04.12), урочистий захід 
до Дня збройних сил України (06.12), загальношкільне свято до дня Святого 
Миколая (06.12), флешмоб до Дня української  хустки (07.12), благодійні 
ярмарки солодкої випічки на допомогу ЗСУ, Різдвяний проєкт «Коляда іде по 
світу» (25.12-06.01), загальношкільний захід «Україна колядує» до 
відзначення свята Водохреща (05.01), День Соборності України (22.01), 
Лінійка до Дня пам’яті героїв Крут​ (26.01),  День безпеки в Інтернеті (07.02), 
День вшанування учасників бойових дій на території інших держав (15.02), 
Захід до Дня Героїв Небесної Сотні  (20.02), Міжнародний день рідної мови, 
написання Всеукраїнського радіодиктанту національної єдності (21.02), День 
учнівського самоврядування до відзначення Міжнародного жіночого дня 
(08.03), Шевченківські читання до 210-ї річниці від дня народженням Т.Г. 
Шевченка (08.03), виставка конкурс декоративно-ужиткового образотворчого 
мистецтва «Знай і люби свій край (22.03), Заходи до Тижня знань з безпеки 
життєдіяльності дитини та Дня цивільного захисту (22-26.04), захід до 
Міжнародного Дня пам’яті Чорнобиля (26.04), покладання квітів до братської 
могили та обеліска Слави до Дня пам’яті та примирення (08.05), захід до Дня 
вишиванки, Дня Матері та Дня сім’ї (16.05), захід «Дитинство має право на 
життя» до Міжнародного дня захисту дітей (03.06), свято Останнього 
Дзвоника (31.05), урочисте вручення свідоцтв про базову загальну середню 
освіту учням 9 класів (14.06), урочисте вручення свідоцтв про повну загальну 
середню освіту учням11 класу (14.06).​  

Протягом навчального року у закладі освіти  проводилася робота 
учнівського самоврядування. За підтримки класних колективів та класних 
керівників учні закладу освіти брали участь у наступних виховних заходах та 
проектах. 

№ 
з/п 

Назва заходу Дата 
проведення 

1. День знань 01.09 
2. Флешмоб до Дня фізичної культури і спорту 11.09 
3. Флешмоб «Голуб миру» до Міжнародного дня Миру 21.09 
4. Загальношкільний захід до Дня працівників освіти 29.09 
5. Привітання вчителів-пенсіонерів до Дня людей 

похилого віку 
02.10 

6. Спартакіада до Дня працівників освіти  05.10 

 



7. Міжнародний урок доброти про відповідальне та 
гуманне ставлення до тварин 

06.10 

8. Уроки звитяги до Дня Захисника України привітання 
воїнів АТО, виставка малюнків 

13.10 

9. Привітання воїнів ЗСУ 13.10 
10 Виставка малюнків до Дня Захисника України 13.10 
11. Урочистий захід посвяти у гімназисти учнів 5 класу 13.10 
12. Заходи з відзначення 301-річчя від дня народження 

Григорія Сковороди   
25.10-07.11 

13. Участь у проєкті «Поділля мрій»  26.10 
14. Акція «Тепло дитячих сердець українським героям», 

виготовлення оберегів 
26.10 

15. Виставка квіткових та овочевих композицій «Дари 
щедрої осені» 

26.10 

16. Літературно-музична композиція до Дня української 
писемності та мови 

27.10 

17. Всеукраїнський конкурс творчості дітей та учнівської 
молоді «За нашу свободу» 

21.11 

18. Виховний захід до Дня Гідності і Свободи  21.11 
19. Заходи в рамках акції «16 днів проти насилля»  21.11-08.11 
20. Уроки пам’яті  до Дня пам’яті жертв Голодомору  24.11 
21. Акція «Запали свічу»  25.11 
22.  Уроки доброти 03.12 
23. Урочистий захід до Дня збройних сил України 06.12 
24. Загальношкільне свято до дня Святого Миколая 06.12 
25. Флешмоб до Дня української  хустки 07.12 
26. Благодійні ярмарки солодкої випічки на допомогу 

ЗСУ 
01.12-22.12 

27. Всеукраїнський дистанційний мистецький конкурс 
«Янголятко Перемоги» 

29.12 

28. Різдвяний проєкт «Коляда іде по світу» 25.12-06.01 
29. «Україна колядує» до відзначення свята Водохреща 06.01 
30. День Соборності України 22.01 
31. Лінійка до Дня пам’яті героїв Крут 27.01 
32. Урок мужності «З полону Азовсталі» із звільненими 

військовополоненими  
02.02 

33. День безпеки в Інтернеті 07.02 
34. Участь у фестивалі фольклорних колективів «За 

сонячним колесом» (онлайн) 
08.02 

35. День вшанування учасників бойових дій на території 
інших держав 

15.02 

 



36. Флешмоб до Дня єднання 16.02 
37. Захід до Дня Героїв Небесної Сотні  20.02 
38. Міжнародний день рідної мови, написання 

Всеукраїнського радіодиктанту національної єдності 
21.02 

39. Хвилина мовчання до Дня пам’яті  загиблих у війні 
проти Росії 

24.02 

40. Урок мужності з військовими ЗСУ – випускниками 
школи 

27.02 

41. День учнівського самоврядування до відзначення 
Міжнародного жіночого дня 

08.03 

42. Шевченківські читання 08.03 
43. Спортивне свято «Мама, тато, я  - спортивна сім’я»  15.03 
44. Заходи до 210-ї річниці від дня народження Т.Г. 

Шевченка 
08.03 

45. Всеукраїнський відкритий фестиваль дитячої та 
юнацької творчості до Всесвітнього Дня Землі 

20.03 

46. Читання віршів до Всесвітнього дня поезії 21.03 
47. Урок фінансової грамотності 22.03 
48. Організація виставки конкурсу 

декоративно-ужиткового образотворчого мистецтва 
«Знай і люби свій край»  

22.03 

49. Заходи до Тижня знань з безпеки життєдіяльності 
дитини та Дня цивільного захисту 

22-26.04 

50. Захід до Міжнародного Дня пам’яті Чорнобиля 26.04 
51. Організація виставки та фотозони до Великодня 02.05 
52. Майстер-клас з виготовлення великодніх прикрас 03.05 
53. Відкриття меморіальної дошки загиблому випускнику 

закладу освіти 
08.05 

54. Покладання квітів до братської могили та обеліска 
Слави до Дня пам’яті та примирення 

08.05 

55. Спортивне свято  09.05 
56. Захід до Дня вишиванки, Дня Матері та Дня сім’ї 16.05 
57. Хвилина мовчання до відзначення річниці здачі в 

полон захисників Маріуполя та Азовсталі та Дня 
пам’яті геноциду кримськотатарського народу  

18.05 

58. Свято Останнього Дзвоника 31.05 
59. Захід «Дитинство має право на життя» до 

Міжнародного дня захисту дітей 
03.06 

60. Спортивне свято в рамках Всеукраїнського 
фізкультурно-оздоровчого заходу «Рух це здорово» до 
Міжнародного дня захисту дітей 

03.06 

 



61. Урочисте вручення свідоцтв про базову загальну 
середню освіту учням 9-х класів 

14.06 

62 Урочисте вручення свідоцтв про повну загальну 
середню освіту учням 11-х класів 

14.06 

Уся робота колективу закладу спрямована на виховання шанобливого 
ставлення до державних святинь, української мови і культури, історії. З цією 
метою налагоджено використання державної символіки України, проведено 
ряд виховних заходів, що сприяли формуванню почуття патріотизму в 
школярів.  
​ Цілеспрямована робота проводилася у двох напрямах: педагогічна 
просвіта батьків з використанням сучасних форм і методів та активне 
залучення їх до виховної роботи; підготовка підростаючого покоління до 
дорослого, сімейного життя. В виховних планах  класних керівників 
заплановані  заходи спрямовані на запобігання жорстокості та насиллю в 
дитячому середовищі: індивідуальні бесіди з учнями, батьками, «Твої права і 
обов’язки – азбука громадянина», консультації класного керівника 
«Рекомендації щодо психолого-педагогічної взаємодії з учнями», 
індивідуальне спілкування «Як поводитися в конфліктних ситуаціях», 
«Поведінка в екстремальних ситуаціях», «Єдині вимоги сім’ї і школи. 
Жорстоке поводження з дітьми», виховна година «Насильство поруч та як 
його уникнути», індивідуальні бесіди щодо атмосфери в сім’ї,  батьківські 
лекторії «Як уникнути конфліктів між батьками і дітьми», тематичні виховні 
години «Вчинок і мораль», «Щире спілкування і довіра», «Людські чесноти», 
виховна година «Насильство поруч та як його уникнути».  

Дітям  надано інформацію щодо консультацій, які 
здійснює Національна дитяча «гаряча лінія» за безкоштовним  номером 
0-800-500-225 та коротким безкоштовним номером для абонентів Київстар  – 
116 111. 

Щодо реалізації Концепції превентивного виховання дітей і молоді були 
проведені  години спілкування, бесіди: 

 
Клас Назва заходу 

2  Бесіда «Про шкідливі звички школяриків»   
Тренінг «Шкідливі звички та їх вплив на здоров’я» 

3 
 

Гра-бесіда «Як я дбаю про своє здоров'я?» 
Бесіда «Курити чи бути здоровим - вибирайте сам»  
Тренінг «Ні - шкідливим звичкам»  

4  «Що я полюбляю їсти?» 
Виховне заняття «Ми за здоровий спосіб життя»  
«Шкідливі звички як запорука поганого самопочуття»  
«Бесіда «Вибір є завжди!»  
Бесіда «Якщо хочеш бути здоровим!!» 
Бесіда «Корисні та шкідливі звички» 
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5 
 

Інформація для батьків (бесіда) «Профілактика вживання 
психотропних речовин» 
Бесіда з учнями «Куріння та його наслідки для здоров'я» 
Бесіда «Профілактика та зниження рівня вживання 
психоактивних речовин» 

6 Виховні години «Здоров'я перш за все. Шкідливі та корисні 
звички» 
Конкурс на кращий плакат «Ні шкідливим звичкам» 
Тренінг «Залежність від психоактивних речовин»  
На основі досліджень центру громадського здоров’я бесіда 
«Наслідки вживання наркотичних речовин»  
Батьківській збори «Здорова сім'я» 

7 «Куріння та його вплив на здоров’я» 
Тематична бесіда «Шляхи передачі ВІЛ» 
Тематична бесіда «Наркотики – це злочин»;  
Профілактична бесіда «Інтернет залежність» 
Бесіда «Шкідливі звички завдають школи» 
Година спілкування «Куріння і алкоголь-свобода чи 
залежність?» 

8 
 

Бесіда щодо правил поведінки у громадських місцях. 
Заборона вживання алкогольних напоїв. 
Бесіда щодо небезпеки ігор «З адреналіном у крові» 
Бесіда «Бережи своє здоров'я» 
Бесіда «Наслідки впливу алкоголю, куріння, наркотичних 
речовин на здоров’я підлітка» 
Бесіда «Соціальні мережі та підлітки» 
Бесіда «Захищене та здорове покоління» 
Перегляд презентації «Що таке психотропні речовини та їх 
шкода» 
Бесіда на батьківські збори «Мій приклад – найкращий  
порадник» 
Бесіда «Коротко про алкоголь та наслідки його вживання» 

9 
 

Виховна година «Шкідливі звички заважають усім»  
Бесіда «Профілактика інфекційних захворювань» 
Круглий стіл «Вплив алкоголю та куріння на організм 
людини» 
Усний журнал «Цей шлях не для тебе» 
«Міфи і фактори про наркотики»  
Бесіда «Тютюн. Наркотики. Алкоголь»  

10 Бесіда «Правила здорового способу життя» 
Бесіда «Здоровий спосіб життя – норма нашого буття»  
Класні збори, бесіда «Здорово бути здоровим» 

 



Бесіда «Здоровий спосіб життя – вибір успішних і 
щасливих»  
Бесіда  «Здоровий спосіб життя. Правила та рекомендації»  

11 Виховна година «Вплив алкоголю та тютюнопаління на 
репродуктивне здоров'я молоді» 
Індивідуальні бесіди про шкідливі звички та їх наслідки,  
Батьківські збори «Відповідальність батьків за здоров'я 
дітей» 
Години психолога «Здоровий спосіб життя - яким я його 
уявляю», «Палити чи не палити» 

Було проведено акцію «16 днів проти насильства». За планом роботи  
було створено Інформаційний дайджест «Я – проти насильства».  

 
Важливим аргументом самоорганізації дитини є учнівське 

самоврядування, яке направляє до пошуку шляхів, оцінок, позицій життєвої 
активності. Виходячи з таких позицій, у ліцеї створено демократичну модель 
учнівського самоврядування. Його діяльність здійснюється за чітко 
складеними планами, засідань учнівської ради та кожного міністерства та 
комісій згідно графіка двічі на тиждень. Роботу учнівського самоврядування 
координує педагог-організатор Поп’юк Марія Василівна. 

Діяльність учнівського самоврядування в 2023-2024 н. р. була 
спрямована на виконання основних завдань сучасної освіти, що зумовлені 
пріоритетними напрямами реформування школи, визначеними Державною 
національною програмою «Освіта («Україна ХХІ століття»), Концепцією 
національно-патріотичного виховання учнівської молоді, Концепцією 
розвитку загальної середньої освіти, програмою «Основні орієнтири 
виховання учнів 1-11 класів». 

Пріоритетними напрямками діяльності учнівського парламенту були: 
використання потенціалу краєзнавчої роботи щодо патріотичного виховання 
учнів ліцею; виховання в учнів громадянських якостей; профілактика й 
попередження шкідливих звичок та правопорушень серед учнів; формування 
соціальної компетентності (відповідальної, вольової поведінки; значення 
особистості (у шкільному та громадському житті); підвищення ефективності 
профорієнтаційної роботи через інтеграцію діяльності всіх ланок: навчальної, 
позакласної та позашкільної роботи, співпраці з батьками, міським центром 
зайнятості, дитячими та громадськими організаціями, підприємствами 
громади; вдосконалення методів роботи з активами класів та надання 
методичної допомоги, передача досвіду організаторської роботи; формування 
системи життєвих цінностей, створення умов для ефективного формування 
моральної культури учнів; використання засобів ІКТ. 

 



Представники учнівського самоврядування були активними учасниками 
всіх загальношкільних заходів. Члени учнівського самоврядування 
працювали згідно Статуту, виконували свої обов’язки відповідно до 
приналежності до тієї чи іншої комісії чи міністерства. 

Виходячи із вище сказаного, вважати виховну роботу у 2023-2024 
навчальному році такою, що відповідає плану та реалізації концепції 
національної школи в педагогічному процесі. 

З огляду на ці обставини національно-патріотичне виховання є 
пріоритетним напрямком у роботі педагогів. Метою 
національно-патріотичного виховання є сприяння вихованню у молодого 
покоління почуття патріотизму, формування особистості на засадах 
духовності, моральності, толерантності, забезпечення створення умов для 
інтелектуального, культурного та фізичного розвитку, реалізації 
науково-технічного та творчого потенціалу молодих громадян 

Формування громадянина-патріота України, підготовленого до життя, з 
високою національною свідомістю, виховання громадян, які здатні 
побудувати громадянське суспільство, в основу якого були б закладені та 
постійно втілювалися демократія, толерантність та повага до прав людини, 
набуває сьогодні особливого значення. 

Виходячи з цього, основна ідея полягає у мотивації громадянської 
активності молодого покоління. Найкращою мотивацією до суспільної праці є 
почуття гордості за свою державу, співпереживання за минуле, 
співпричетність до творення її сьогодення та майбуття.  

Педагогічний колектив закладу освіти застосовує різноманітні підходи 
до виховання учня як особистості, комплексно поєднуючи  всі форми 
виховання у систему для забезпечення досягнення кінцевої мети – 
конкурентоспроможного випускника та свідомого громадянина. 

Отже, вся наша робота спрямована на виховання молодої людини, яка б 
уміла вчитися, жити, працювати, була соціально зрілою, а головне – 
патріотом своєї держави. 

РЕАЛІЗАЦІЯ ЗАВДАНЬ ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ НА 
2024-2025 Н. Р. 

2024/2025 навчальний рік є особливим з точки зору ведення виховної 
роботи через соціально-політичну та економічну кризу в Україні. В контексті 
нових викликів, що постали перед країною, необхідно переглянути практику 
виховної роботи та захисту дітей у навчальному закладі. 

Керуючись Законом України «Про повну загальну середню освіту», 
Програмою «Основні орієнтири виховання учнів 1-11-х класів 
загальноосвітніх навчальних закладів України», Концепції 
національно-патріотичного виховання та Програмами в галузі освіти, де 
визначені завдання загальної середньої освіти, наш ліцей головну увагу у 
виховній роботі акцентує на вихованні громадянина – патріота своєї 
Батьківщини, готового до подальшої освіти і трудової діяльності, з вільними 
політичними і світоглядними переконаннями, з свідомим ставленням до 

 



обов’язків; на формуванні особистості учня; вихованні поваги до 
національних цінностей нашого народу; вироблення навичок здорового 
способу життя; готовності до подальшої соціалізації. 

Беручи до уваги Концепцію національно-патріотичного виховання, 
наказ Міністерства «Про затвердження Плану заходів Міністерства освіти, 
молоді та спорту щодо профілактики правопорушень серед дітей та 
учнівської молоді на період до 2025 року», Цільову соціальну програму 
національно-патріотичного виховання на 2022-2025 роки  пріоритетними в 
роботі педагогічних працівників із означеної проблеми залишаються: 

✔​ упровадження просвітницької діяльності, спрямованої на 
формування негативного ставлення до протиправних діянь, проведення 
тижнів правових знань; 

✔​ використання інтерактивних педагогічних технологій, зокрема 
ділові та рольові ігри, моделювання життєвих ситуацій, суспільних процесів 
та процедур, дискусії, робота в малих групах на уроках правознавства та в 
позакласній діяльності; 

✔​ впровадження дієвого шкільного самоврядування в освітній 
процес; 

✔​ ужиття заходів, спрямованих на підвищення моральності в 
суспільстві, правової культури громадян, утвердження здорового способу 
життя; 

✔​ запобігання проявам екстремізму, расової та релігійної та 
національної нетерпимості; 

✔​ впровадження нових педагогічних комунікацій між усіма 
учасниками освітнього процесу; 

✔​ перетворення навчальних закладів на зразок демократичного 
правового простору та позитивного мікроклімату тощо. 

Педагогічним працівникам необхідно забезпечити неухильне виконання 
спільного наказу Державного комітету України у справах сім’ї та молоді, 
Міністерства внутрішніх справ України, Міністерства освіти і науки України 
та Міністерства охорони здоров’я України «Про затвердження Порядку 
розгляду звернень та повідомлень з приводу жорстокого поводження з дітьми 
або реальної загрози його вчинення». 

Велику увагу необхідно приділяти учням, які виховуються у сім’ях, що 
опинились у складних життєвих обставинах, внутрішньо переміщеним 
родинам  з метою попередження безпритульності й бездоглядності, 
насильства над неповнолітніми, підліткової злочинності та правопорушень, 
запобігання торгівлі дітьми. Педагогічному колективу необхідно здійснювати: 

✔​ внутрішній облік дітей, які потребують посиленої уваги з боку 
педагогічного працівника, соціального педагога; 

✔​ інформувати службу у справах дітей; 
✔​ здійснювати психолого-педагогічний супровід таких дітей; 
✔​ контролювати відвідування ними навчальних занять та якість 

навчання; 
✔​ активно залучати до громадської та гурткової роботи тощо. 

 



Особливої ваги набуває питання патріотичного виховання учнів, 
особливо необхідно посилити національно-патріотичний характер навчання 
та виховання, передбачивши використання у виховній роботі з учнями 
кращих традицій та звичаїв українського народу.                                                               

На виконання  Цільової соціальної програми 
національно-патріотичного виховання в на 2022-2025 роки, передбачено 
проведення заходів з патріотичного виховання учнів, виховання шанобливого 
ставлення до пам’яті про Перемогу і ветеранів Великої Вітчизняної війни, 
Героїв України та ветеранів російсько-української війни та, шанування 
учнями військової історії та підняття престижу Збройних сил і військової 
служби, оголошення хвилини мовчання. 

Важливим завданням є підготовка старшокласників до дорослого, 
сімейного життя. Відродити в народні звичаї, котрі становлять серцевину 
сімейно-побутової культури і мають потужний виховний потенціал, – одне з 
найважливіших і невідкладних завдань педагогів. Важливе значення матиме 
живе спілкування з батьками учнів, які бережуть сімейні традиції, шанують 
далеких предків, рід, сім’ю, історію українського народу, рідного краю.  

У роботі з даного питання педагогам необхідно звертатися до проекту 
Концепції сімейного виховання дітей і молоді в системі освіти України 
«Щаслива родин» що містить основні положення, які стосуються підготовки 
молоді до щасливого подружнього життя та формування відповідального 
батьківства. 

Роботу з батьками необхідно будувати так, щоб батьки відчували свою 
визначальну роль у справах учнівського та педагогічного колективів. 

Адміністрація закладу освіти постійно вивчає потреби учнів та 
працівників закладу, готує і доводить до відома засновника запити для 
задоволення потреб закладу освіти та відстежує їх реалізацію. Адміністрація 
враховує, наскільки матеріально-технічне та фінансове забезпечення сприяє 
або зменшує можливості для досягнення цілей, які закладено у стратегії 
розвитку. Заклад освіти надає засновнику об’єктивну та актуальну 
інформацію щодо своїх потреб. Адміністрація закладу освіти систематично 
оцінює стан матеріальних умов для навчання. Відповідно до стратегії 
розвитку та у співпраці з засновником заклад освіти підтримує такий стан 
матеріальних умов, який забезпечує доступ до освіти кожному учневі 
відповідно до його індивідуальних освітніх потреб. 

Управлінська діяльність спрямована на забезпечення якості освіти на 
рівні Державних стандартів. В закладі постійно відбувається моніторинг 
поставлених цілей даною стратегією. Формуються відносини довіри, 
прозорості, відкритості завдяки роботі сайту закладу освіти, груп у 
соціальних мережах закладу освіти та офіційної Facebook-сторінки закладу 
освіти. Здійснюється ефективна кадрова політика, до викладацької діяльності 
залучені лише фахівці, які постійно підвищують свій професійний рівень. 
Використовуються онлайн-платформи для професійного самовдосконалення.  

 



Здійснюється стимулювання професійної майстерності вчителів  
відповідно до Положення про матеріальне стимулювання педагогічних 
працівників. Управлінські рішення приймаються на основі конструктивної 
співпраці, взаємодії з місцевою громадою, враховуються пропозиції 
учасників освітнього процесу.  

Як директор закладу освіти у роботі з працівниками дотримуюся 
партнерського стилю керівництва. Проблеми обговорюються й виробляються 
різні варіанти рішення, з них обирається найбільш оптимальний, 
затверджується і в подальшому здійснюється. Основними формами 
спілкування є наради, індивідуальні бесіди, інформування. Моніторинг 
здійснюється не заради пошуку винних, а заради позитивного кінцевого 
результату. На моє переконання, завдяки такому стилю керівництва у закладі 
освіти залишається мінімум агресивності, наявне творче вирішення справ; 
переважають такі методи керівництва як порада, особистий приклад, похвала; 
ставлення до людей – шанобливе, вимогливість поєднується із 
справедливістю, спілкування ввічливе, поважливе, рідко з наказом. У зв'язку з 
цим я надаю колегам більше самостійності, відповідно їхній кваліфікації і 
характеру роботи, створюю необхідні умови для самореалізації. У кожному зі 
своїх підлеглих бачу, насамперед, особистість у всьому розмаїтті її людських 
якостей і властивостей.  

Право на якісну освіту в безпечних і нешкідливих умовах може бути 
реалізоване виключно за умови достатнього фінансування освіти та 
ефективного використання цих коштів.  

 Зазначу, що поставлені на 2023-2024 н. р. завдання щодо створення 
комфортних та безпечних умов у закладі освіти виконано не в повній мірі, але 
є багато чого зробленого: 

Сесією міської ради в 2023-2024 н. р. було виділено кошти на: 
✔​ Капітальний ремонт санвузлів, встановлення септика, 

водовідведення – 320 тис. грн. 
✔​  Заміна  підлоги у спортзалі. 
✔​ Проводяться ремонтні роботи в укритті. 
Благодійна допомога: 
✔​ Встановлено відеонагляд у закладі освіти – 43 тис. грн 
✔​ Придбано муз. апаратуру – 15 тис. грн 
✔​ Капітальний ремонт коридорів – 50 тис. грн 
✔​ Придбані музичні інструменти, а саме: фортепіано, баян, 

акардеон, скрипка, цимбали, бубон, трубка, сиксофон, ударні інструменти, дві 
сопілки, дві трембіти. 

✔​ Придбані спортивні форми для хлопчиків і дівчат. 
         За спонсорську благодійну допомогу великі слова подяки небайдужим 
жителям села та батькам наших учнів. 

Адміністрація закладу в партнерстві з органами місцевого 
самоврядування спрямовує свою діяльність на пошук ресурсів для розвитку 
закладу освіти, на вирішення проблем в межах їх повноважень. Вчителі 

 



закладу освіти  беруть участь у роботі органів місцевого самоврядування, 
громадському житті. 

Таким чином, планові заходи у 2023-2024 н. р. були реалізовані в повній 
мірі. Наш заклад освіти готовий  відчинити двері для учнів…! Під час війни 
ми всі розуміємо, що проблемою для учнів є дистанційне навчання через 
недостатній рівень мотивації, самоорганізації, соціалізації, спілкування з 
однолітками. Очне навчання — це в першу чергу емоційний інтелект.  

Ми також розуміємо, що найголовніше зараз – це є безпека учнів! 
Дякую учням, батькам за розуміння, підтримку, здорову критику. 
Дякую педагогам, які просто розривалися у своїх розкладах,  формах 

навчання, але наповну викладалися на уроках заради майбутнього наших 
дітей, заради нашого з вами майбутнього!  

Висловлюю щиру подяку за співпрацю: учням – за бажання вчитися, 
учителям — за творчість, за любов до своєї професії; батькам — за допомогу, 
розуміння, підтримку і сподіваюсь на подальшу плідну співпрацю; 
технічному персоналу за їх щоденну працю, за чистоту в навчальному закладі 
та на території школи. Я вірю в наш навчальний заклад, захоплююся його 
талановитими особистостями: учнями, вчителями, випускниками, які 
примножують справу закладу освіти. 

Вірю у  ПЕРЕМОГУ! 
 

 
 

 


