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1.​ Quali sono le procedure di candidatura per il progetto Universities for Innovation  - Erasmus Plus 
KA1 - Istruzione superiore Mobilità ai fini di formazione?  
Per candidarsi occorre leggere attentamente il bando e compilare il formulario di candidatura online 
allegando i documenti richiesti entro la data prevista. Non è possibile spedire la candidatura per posta. Il 
bando è disponibile e scaricabile alla sezione news del sito www.sendsicilia.it 

 

2.​ In cosa consiste la borsa Erasmus+ for Training? 
La borsa Erasmus + è un contributo giornaliero che varia da paese a paese, secondo la tabella riportata all' 
art. 3 del bando di selezione a cui si aggiunge un contributo per le spese di viaggio in base alla fascia 
chilometrica e un contributo per viaggio green nel caso si effettui più del 50% del viaggio da e verso il 
paese di destinazione con mezzi sostenibili (es. bus, treno, car sharing). La distanza dovrà essere 
verificata utilizzando esclusivamente il calcolatore messo a disposizione dalla CE al link:  
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en. 

 

3.​ Chi può partecipare? 
Il personale docente e non degli Istituti di Istruzione consorziati e partecipanti al bando (vedi elenco art. 2 
del bando) che rispondano ai requisiti di ammissione descritti all’art.2.1 del bando. 

 
4.​ Quali attività possono svolgere in mobilità? 

L'attività di mobilità sostiene lo sviluppo professionale del personale docente e tecnico-amministrativo degli 
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istituti Superiori nella forma di corsi di formazione all'estero (escluse conferenze) o periodi di 
JobShadowing, presso un altro Istituto di Istruzione Superiore o qualsiasi altro ente di interesse nel settore 
dell'innovazione Sociale, Tecnologica e Economica. Non si finanziano mobilità per docenza. 
 
 

5.​ Quanti giorni ho a disposizione per la formazione Erasmus+?   
Lo staff può usufruire di un periodo di mobilità minimo di 2 giorni massimo di 30 (giorni di viaggio esclusi). 
Saranno tuttavia ritenute prioritarie le candidature per mobilità di durata compresa tra i 5 ed i 20 giorni 
consecutivi. I giorni di viaggio non rientrano nel computo della durata della mobilità (max. 2 gg di viaggio 
per viaggio regolari, max. 6 gg di viaggio per viaggi effettuati con mezzi green). 

 

6.​ I partecipanti avranno una copertura assicurativa durante la mobilità? 
Tutti i partecipanti saranno coperti da assicurazioni stipulate dalle Università di appartenenza che 
forniscono copertura contro infortuni e responsabilità civile. Per ulteriori informazioni contattare la propria 
Università. 

 

7.​ Come è regolata la tutela sanitaria nei paesi comunitari? 
A partire dal 2004 l'Agenzia delle Entrate ha distribuito, a tutti i cittadini aventi diritto alle prestazioni del 
Servizio Sanitario Nazionale, una tessera personale plastificata che sostituisce il tesserino del codice 
fiscale. La tessera presenta sul fronte la Tessera Sanitaria (TS) e sul retro la Tessera europea di 
assicurazione malattia (TEAM). 
Per maggiori info consultare: 

https://www.salute.gov.it/new/it/tema/cure-nellunione-europea/tessera-europea-assicurazione-malattia-tea
m/ 
Portale “Se parto per”:  

https://www.salute.gov.it/new/it/tema/assistenza-sanitaria-paesi-extra-ue/se-parto-perguida-interattiva/  

 
8.​ Cosa si intende per Innovazione Sociale, Economica e Tecnologica? 

L'innovazione è un processo creativo che include la capacità di vedere le opportunità e di attuarle al fine di 
apportare un valore aggiunto a livello economico, sociale, tecnologico, culturale. Può essere incrementale 
quando è caratterizzato da piccole idee che portano al miglioramento di processi, prodotti o metodi di 
estinzione. Può essere radicale quando l'invenzione o il cambiamento non è stato visto prima. 
Il bello dell'innovazione è che non è necessariamente legata all'incremento economico, ma ci sono diversi 
tipi di innovazione. Il nostro progetto e Consorzio tiene conto di 3 di queste tipologie: 
 
Innovazione Economica > applicazione commerciale di un'idea orientata al profitto; 
Innovazione Tecnologica > un nuovo e più efficiente metodo di trasformazione della realtà materiale; 

 

 
   

https://www.salute.gov.it/new/it/tema/cure-nellunione-europea/tessera-europea-assicurazione-malattia-team/
https://www.salute.gov.it/new/it/tema/cure-nellunione-europea/tessera-europea-assicurazione-malattia-team/
https://www.salute.gov.it/new/it/tema/assistenza-sanitaria-paesi-extra-ue/se-parto-perguida-interattiva/


 
Innovazione Sociale > un’idea e processo volti a soddisfare dei bisogni sociali in modo migliore rispetto 
alle soluzioni già esistenti. 
 
L'innovazione comprende diversi settori, discipline e una vasta gamma di profili professionali. In altre 
parole, include tutte le azioni e i lavori che innescano cambiamenti positivi ed innovativi nell'ambiente 
lavorativo e sociale circostante. 
 

9.​ Cosa si intende per esperienze passate nell’ambito dell’Innovazione Sociale, Economica e 
Tecnologica? 
Si intendono esperienze di studio (esami universitari, seminari, workshop), di stage, di lavoro oppure 
esperienze informali (associazionismo, volontariato, ecc) in cui si è avuto un primo contatto con tale 
tematica a livello professionale e con le competenze ad essa legate (ricerca fondi, analisi di contesti e 
fabbisogni, costruzione budget, management di progetto, gestione partenariato, monitoraggio e 
valutazione, ecc ecc). Non avere mai avuto esperienze nel settore, non è motivo di esclusione dalla 
selezione.  

Ad ogni modo, le domande del form relative a questo argomento sono attenzionate dai valutatori al 
momento della selezione delle candidature e possono influire sul punteggio relativo alla compilazione 
dell’application. 
 

10.​Ho un contratto a tempo determinato, posso candidarmi al bando? 
Sì, purché il contratto non scada durante il periodo di mobilità e purché la mobilità si esaurisca almeno un 
mese prima della scadenza contrattuale. 

 

11.​ Mi sono candidato/a alla scorsa edizione del progetto  “Universities for Innovation”, posso 
ricandidarmi? 
Sì è possibile candidarsi nuovamente, tenendo però presente che sarà data priorità a chi non ha mai 
effettuato un’esperienza di mobilità con il Consorzio SEND. 
 
 

12.​Qualche anno fa, lavoravo presso una delle Università presenti nel consorzio SEND, adesso però 
lavoro per un altro Ateneo, posso comunque partecipare al progetto? 
No, per partecipare bisogna risultare attualmente impiegati in una delle Università consorziate. 

 

13.​Cosa è un video CV? 
Il video curriculum consiste in una presentazione motivazionale (della durata massima di 1 minuto) che 
funge da breve anteprima di quello che potrebbe essere un colloquio dal vivo in lingua straniera al fine di 
mostrare le proprie competenze linguistiche. Può essere realizzato con una semplice webcam o 
telecamera. 

 

 

 
   



 
14.​Come faccio ad inviare un video cv per comprovare le mie competenze linguistiche? 

Il video, che può avere una durata massima di 1 minuto, può essere allegato  in formato mp4 alla 
candidatura. In caso non si riesca ad allegare sarà possibile inviare un formato compresso (.zip; .rar) 
tramite email a mobility@sendsicilia.it, oppure caricato su una piattaforma web o un server di file 
sharing/cloud sharing disponibili e condiviso inviando il link relativo a mobility@sendsicilia.it 
 

15.​Quale lingua devo comprovare, quella di lavoro o quella del paese ospitante? 
Nella documentazione richiesta e che va allegata alla candidatura si chiede di comprovare il livello di lingua 
del paese ospitante o della lingua veicolare che sia accettata dall’ente ospitante. Il livello minimo deve 
essere almeno B1 secondo il quadro europeo delle lingue.  
 
 

16.​Qual è la durata della mobilità? 
Per lo staff, da un minimo di 2 giorni consecutivi ad un massimo di 30 giorni (esclusi i giorni di viaggio). I 
giorni extra saranno intese come “zero grant” ovvero senza borsa, salvo diverse disponibilità di fondi 
ancora assegnabili. 

 

17.​Qual è il periodo in cui si può svolgere la mobilità all’estero? 
Le mobilità dovranno svolgersi tra il 15 febbraio e il 31 luglio 2026, salvo eventuali necessità del 
partecipante e dell’ente ospitante che devono essere tempestivamente comunicate e concordate con lo 
staff di SEND. Le mobilità degli impiegati con contratto a tempo determinato presso una delle università 
consorziate e aderenti alla presente edizione del bando dovranno concludersi almeno un mese prima della 
scadenza del contratto.  

 

18.​Se trovo più di una organizzazione disponibile ad ospitarmi, posso inserire tutti i relativi Mobility 
Agreement (allegato 4) ed in seguito scegliere presso quale svolgerlo? 
No. Ci si può candidare con una sola organizzazione ospitante. Nel caso di più risposte positive alle tue 
richieste di formazione, sarà necessario stabilire e scegliere l’organizzazione più adeguata al tuo profilo ed 
ai tuoi bisogni formativi ed allegare la bozza del programma di mobilità, firmata da entrambe le parti. La tua 
candidatura sarà valutata anche in base alle attività previste ed all’adeguatezza dell’ente. 

 

19.​Non riesco a caricare tutti i file da allegare al formulario di candidatura. Cosa posso fare? 
Non comprimere le sottocartelle. In caso di errori di caricamento o di invio dei file sarà possibile fare 
richiesta di integrazione con una email a mobility@sendsicilia.it con oggetto: “integrazione candidatura 
UNIVERSITIES FOR INNOVATION_STAFF MOBILITY”. I file non devono comunque superare le 
dimensioni massime di 10 MB in totale.  

 

20.​Dopo essere partiti, è possibile avere una proroga alla data di conclusione della mobilità? 
Durante lo svolgimento della mobilità assegnata, i partecipanti potranno chiedere una proroga al termine di 
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rientro precedentemente accordato presentando una richiesta scritta a SEND. Modalità e condizioni per il 
prolungamento della mobilità saranno indicate nel regolamento di assegnazione che sarà pubblicato 
contestualmente alla graduatoria. 

 

21.​Ho già partecipato ad un progetto Erasmus+ (docenza o formazione). Posso partecipare anche a 
questo progetto? 
Sì. Non si può però usufruire per lo stesso periodo di mobilità di un’altra borsa Erasmus+ o di un’altra 
borsa finanziata con fondi dell’UE. 

 

22.​Al momento ho un contratto finanziato con fondi UE (es. PNRR). Posso candidarmi e ricevere la 
borsa Erasmus+?  
In relazione al requisito minimo di ammissione di NON usufruire contemporaneamente di altre borse 
erogate dall'Unione Europea (art. 2.1) si rappresenta che l'incompatibilità è legata esclusivamente al 
divieto di doppio finanziamento delle stesse attività con fondi di stessa provenienza (in questo caso 
europei). 

La partecipazione al bando di soggetti contrattualizzati con altri fondi europei (es. PNRR) pertanto, non è di 
per sé preclusa, ma ai candidati eventualmente selezionati sarà richiesto di firmare un'autodichiarazione 
nella quale si impegnano a non indicare le ore/giorni svolti in mobilità nei propri timesheet, sollevando 
l'Università di appartenenza e SEND da qualsiasi responsabilità e riservando altresì agli stessi la possibilità 
di richiedere ai beneficiari i timesheet del mese in cui si è svolta la mobilità". 

 

23.​Come faccio a trovare una organizzazione/impresa/azienda ospitante e un tirocinio all'estero? 
Segui le indicazioni inserite all'art. 7 del bando. Si consiglia anche di rivolgersi all’ufficio Relazioni 
Internazionale delle Università di appartenenza o ad altri uffici predisposti presso la propria Università che 
si occupa di mobilità per lo staff, di utilizzare i motori di ricerca internazionali (google, bing, yahoo etc.) 
effettuando la ricerca nel motore del paese di interesse (ad esempio google.fr per la Francia, bing.es per la 
Spagna e così via) per trovare i contatti email/telefonici delle specifiche sedi estere del settore di interesse, 
di visitare la piattaforma IMOTION. E' opportuno candidarsi presso le organizzazioni inviando una email 
con il proprio CV e una lettera motivazionale, nella quale evidenziare le proprie competenze acquisite e 
quelle che si desidera acquisire e specificare che il programma Erasmus+ prevede un contributo 
finanziario per supportare la mobilità internazionale, che la vostra Università fornirà la copertura 
assicurativa contro infortuni e responsabilità civile, e che pertanto l’organizzazione/impresa/azienda non è 
tenuta ad avere obblighi di supporto finanziario se non previsti dalle proprie leggi nazionali. E' importante 
far emergere il valore aggiunto che il tirocinante può portare all' organizzazione. “Ho bisogno di migliorare 
le lingue straniere”,ad esempio,non è una buona motivazione, in quanto l'ente ospitante non è tenuto ad 
offrire una formazione linguistica. 

 

24.​Durante i mesi di mobilità, posso svolgere la formazione in più di 
un'organizzazione/impresa/azienda? 
No. L'intero periodo di mobilità deve svolgersi presso l’organizzazione/impresa/azienda che ha firmato Il 

 

 
   



 
Mobility Agreement con il coordinatore e l'Università inviante. Il periodo di mobilità Erasmus+ è però 
compatibile con eventuali altre attività lavorative o di docenza/formazione, solo se non finanziate da fondi 
EU. 

 

25.​E' possibile avere una conferma dell'avvenuta candidatura online? Dovrebbe arrivarmi una 
segnalazione sulla mia posta elettronica?  
Dopo l'invio del form di candidatura, comparirà un avviso di conferma e riceverete via mail copia della 
vostra application.​
 

26.​Non ho nessuna esperienza pregressa lavorativa/formativa riguardo alla tematica  dell’Innovazione 
Sociale, Economica e Tecnologica. Questo potrebbe essere motivo di esclusione dalla selezione? 
No, la mancanza di esperienza pregressa rispetto alla tematica del progetto non costituisce motivo di 
esclusione dalla selezione. Ad ogni modo, saranno favoriti quei candidati che intendono fare esperienza ed 
acquisire abilità e conoscenza in questa tematica pur non avendo precedenti esperienze. Inoltre, 
competenze come quelle linguistiche, organizzative, relazionali, comunicative avranno comunque il loro 
peso in fase di selezione.  

 

27.​Può partecipare solo il personale con nazionalità italiana? 
No, il progetto si rivolge al personale di qualsiasi nazionalità, purché risulti impiegato in una delle Università 
consorziate al momento della presentazione della domanda di partecipazione. 

N.B. Sarà cura del futuro partecipante raccogliere con largo anticipo informazioni e documentazione per 
ottenere il permesso di soggiorno o il visto, se la sede stage si trova in un Paese non comunitario oppure 
nel caso in cui il candidato sia di nazionalità non comunitaria o di nazionalità comunitaria ma non 
Schengen: a tal fine si consiglia innanzitutto di consultare il Portale Europeo per l’Immigrazione e le 
Rappresentanze Diplomatiche del proprio paese dislocate nel Paese Europeo di destinazione. 
 
 

28.​Ho un assegno di ricerca presso una delle Università Consorziate, posso candidarmi come 
personale non docente? 

Si, gli assegnisti di ricerca sono ammessi alla mobilità per formazione dello staff degli IIS consorziati, non 
essendo considerati studenti a meno che non siano iscritti ad un dottorato di ricerca.  Ad ogni modo per 
potersi candidare devono verificare che il loro assegno di ricerca non scada prima o durante il periodo di 
mobilità, che la propria Università di appartenenza ammetta questo tipo di mobilità e infine che l’assegno di 
ricerca non sia finanziato con fondi UE. 

 
29.​Quando sarà possibile conoscere il risultato delle selezioni? 

La pubblicazione delle selezioni è prevista orientativamente entro un mese dalla chiusura del bando. 
 

 

 
   



 
 

30.​Come faccio a contattare i responsabili del progetto? 
Lo staff di SEND può essere contattato, preferibilmente tramite email, al seguente indirizzo: 
mobility@sendsicilia.it con oggetto: “Universities for Innovation” e/o telefonicamente martedì e mercoledì 
dalle 10:30 alle 13:30 al numero 091-6172420.  

Siamo sempre felici di rispondere alle vostre domande, ma al fine di garantire dei tempi di risposta rapidi, vi 
invitiamo a leggere con attenzione il bando e le FAQ prima di contattarci. 
 

 

.  
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