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1.​ Общие положения 
 
1.1​ Настоящее Положение о порядке оформления 

возникновения, приостановления и прекращения отношений между 
образовательной организацией и обучающимися (далее – Положение), 
регламентирует порядок оформления возникновения, изменения, 
приостановления и прекращения отношений между Автономной 
некоммерческой организацией дополнительного профессионального 
образования «Образовательный центр «Сегодня» (далее – АНО ДПО 
Образовательный центр «Сегодня», Организация) и обучающимися 
Организации. 

1.2​ Настоящее Положение разработано с учетом требований: 
- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 
- Приказа Министерства образования и науки РФ от 01.07.2013 

№ 499 «Об утверждении порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным программам»; 

- Приказа Министерства просвещения РФ от 27.07.2022 № 629 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным 
общеобразовательным программам» 

- Постановления Правительства РФ от 11.10.2023 №1678 «Об 
утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий при реализации 
образовательных программ»; 

- Устава АНО ДПО Образовательный центр «Сегодня»; 
- иных локальных нормативных актов АНО ДПО 

Образовательный центр «Сегодня». 
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2.​ Возникновение образовательных отношений 
 
2.1​ Основанием возникновения образовательных отношений 

между обучающимся и Организацией или обучающимся, заказчиком 
и Организацией является договор об образовании (договор об 
оказании платных образовательных услуг). 

2.2​ Договор об оказании платных образовательных услуг 
(далее – Договор) заключается:  

- путем подписания Договора на бумажном носителе;  
- путем подписания Договора в электронном виде посредством 

СМС-сообщения;  
- путем акцепта оферты, размещенной на сайте Организации;  
- путем подписания с использованием электронно-цифровой 

подписи в системе электронного документооборота. 
2.3​ Оплата образовательных услуг осуществляется в 

соответствии с условиями заключенного Договора. 
2.4​ Стоимость обучения по реализуемым образовательным 

программам устанавливается Организацией. 
2.5​ Основанием для зачисления обучающегося на конкретную 

образовательную программу является приказ о зачислении Директора 
Организации. 

2.6​ Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 
законодательством в сфере образования, Уставом АНО ДПО 
Образовательный центр «Сегодня», правилами внутреннего 
распорядка обучающихся и иными локальными актами Организации, 
возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в 
приказе о зачислении Директора Организации. 

 
3.​ Приостановление образовательных отношений 
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3.1​ Образовательные отношения могут быть приостановлены в 
связи с невозможностью освоения образовательной программы по 
медицинским показаниям, семейным и иным обстоятельствам. 

3.2​ Основанием для приостановления образовательных 
отношений по инициативе обучающегося является заявление 
обучающегося в письменной форме. В случае заключения Договора 
между Организацией, заказчиком и обучающимся, заявление о 
приостановлении обучения должно быть согласовано с заказчиком. 

3.3​ Решение о приостановлении образовательных отношений 
оформляется приказом Директора Организации. 

3.4​ Обучающийся на период приостановления 
образовательных отношений освобождается от обязанностей, 
связанных с освоением образовательной программы, и не допускается 
к образовательному процессу до завершения срока приостановления 
образовательных отношений. 

3.5​ Договор об оказании платных образовательных услуг, при 
приостановлении образовательных отношений, не расторгается. 

 
4.​ Прекращение образовательных отношений 
 
4.1​ Образовательные отношения между Организацией и 

обучающимся прекращаются в связи с отчислением обучающегося из 
Организации:  

- в связи с завершением обучения; 
 - досрочно по основаниям, предусмотренным 

законодательством об образовании и локальными нормативными 
актами Организации 

4.2​ Образовательные отношения могут быть прекращены 
досрочно по инициативе одной из сторон Договора в одностороннем 
порядке, предусмотренном Положением о порядке и основаниях 
перевода, отчисления и восстановления обучающихся. Досрочное 
прекращение образовательных отношений по инициативе 
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обучающегося не влечет за собой возникновения каких-либо 
дополнительных, в том числе материальных, обязательств 
обучающегося перед Организацией. 

4.3​ Основанием для прекращения образовательных отношений 
является приказ Директора Организации об отчислении 
обучающегося из Организации. Договор расторгается на основании 
приказ Директора об отчислении обучающегося из Организации. 
Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 
законодательством в сфере образования и локальными актами 
Организации, прекращаются с даты его отчисления из Организации. 

4.4​ При досрочном прекращении образовательных отношений 
между Организацией и обучающимся по инициативе Организации 
обучающемуся направляется уведомление о возможности его 
отчисления из организации на электронную почту, указанную в 
Договоре. 

 
5.​ Изменение образовательных отношений 
 
5.1​ Образовательные отношения между Организацией и 

обучающимся изменяются в случае изменения условий получения 
обучающимся образования по конкретной образовательной 
программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и 
обязанностей обучающегося и Образовательной организации. 

5.2​ Образовательные отношения могут быть изменены:  
- в связи с переводом обучающегося с одной образовательной 

программы на другую внутри Организации;  
- в связи с изменением срока (периода) обучения;  
- в связи с зачетом результатов обучения, в том числе переход на 

ускоренное обучение. 
5.3​ Образовательные отношения могут быть изменены как по 

инициативе обучающегося (по его заявлению в письменной форме), 
так и по инициативе Организации. Основание для изменения 
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образовательных отношений является распорядительный акт 
Организации, подписанный Директором. Распорядительный акт 
издается на основании внесения изменений в Договор 
(дополнительного соглашения к Договору). 

 
6.​ Заключительные положения 
 
6.1 Настоящее Положение вступает в силу с момента его 

утверждения. 
6.2 Изменения и дополнения к настоящему Положению 

утверждаются Директором Организации и действует до замены его 
новым или отмены. 

6.3​ Срок действия данного Положения не ограничен. 
6.4 В настоящее Положение могут вноситься изменения, 

дополнения в связи с изменениями федерального законодательства и 
совершенствованием образовательного процесса в Организации. 
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