
 

Ouverture de poste pour un post-doctorant en Sciences Humaines ​
pour le projet Alliance SHS Afrique​

  

Publication de l’annonce: 24 juillet 2023 

Date limite de dépôt des candidatures: 23 août 2023 

Recrutement prévu : 1er octobre 2023 

Type de contrat : Temps plein 

Durée du contrat: 06 mois renouvelable 

Dernier diplôme requis: Doctorat en Sciences Humaines et Sociales (Anthropologie, 
sociologie, psychologie sociale, géographie sociale/géographie de la santé).  

 

Présentation et objectifs du projet Alliance SHS Afrique :  

●​ L’objectif du projet ALLIANCE SHS Afrique est d'améliorer la capacité de réponse 
des Instituts de santé africains aux crises épidémiques afin d’intégrer une approche 
systémique qui prend en compte les dimensions sociales et culturelles et proposent 
ainsi des interventions efficaces davantage en adéquation avec les besoins et 
spécificités des populations. 

●​ Le projet ALLIANCE SHS Afrique se propose de créer un réseau d’experts 
mobilisables pour la prise en compte des dimensions socio-culturelles dans la 
réponse aux épidémies dans 7 pays d’Afrique, le Cameroun, la Côte d’Ivoire, 
Madagascar, le Niger, la République Centrafricaine, le Sénégal et la Tunisie. Le projet 
vise à créer un socle de connaissances et une boîte à outils d’investigations en 
sciences sociales, appliquées à la santé, dont pourront bénéficier les pays 
partenaires, voire plus largement tous les pays de la sous-région. Ces connaissances 
et ces outils d’investigations seront développés à partir de l’expérience acquise 
pendant la pandémie de Covid-19 en Afrique. Les informations liées à la vaccination 
contre le Covid-19 seront collectées dans les pays partenaires (Madagascar, Niger, 
Sénégal et Tunisie) et analysées afin d’identifier les facteurs et conditions facilitant ou 
freinant son acceptation. Les outils et protocoles d’investigation en sciences sociales 
développés pendant la pandémie seront partagés aux chercheurs et autres parties 
prenantes et disponibles en libre accès. De  nouveaux outils seront aussi créés et 
adaptés. 

Ce projet est financé par le Ministère de l’Europe et des Affaires étrangères français, dans le 
cadre du Fond de Solidarité pour l’Innovation  

 

Compétences 
Recherche scientifique :  

●​ Capacité de synthèse de la littérature scientifique en Sciences Sociales et 
dans d’autres disciplines 

●​ Compétences en rédaction scientifique en français et en anglais 
●​ Maîtrise des outils de collecte de données qualitatives 



●​ Capacité d’analyse des données recueillies  
●​ Savoir organiser des réunions et rencontres scientifiques (au niveau 

scientifique et logistique) 
●​ Savoir collecter l’information auprès des structures concernées  

 
Coordination de projet :  
 

●​ Participation à des projets scientifiques et interdisciplinaires 
●​ Capacité d’organisation et de planification  
●​ Capacité d’encadrement et d’accompagnement des étudiants recrutés 

Travail en équipe :  

●​ Capacité à travailler dans une équipe multiculturelle et transdisciplinaire 
●​ Compétences en communication et leadership​

 
Formation :  

●​ Connaissance et pratique des différents types de formations scientifiques 
(ateliers, conférences, congrès,etc.) 

●​ Contribution à la préparation et à l’organisation de formation en présentiel et 
en ligne 
 

Tâches 
Les tâches que le/la candidat(e) aura à accomplir portent principalement sur : 

1.​ Rechercher la documentation utile (administration, internet, bibliothèques….) 
2.​ Rédiger des courriers officiels ou internes  
3.​ Analyser et synthétiser la documentation  relative à la vaccination (santé, sociologie, 

anthropologie, médecine) 
4.​ Participer au recrutement de l’équipe de recherche (enquêteurs, traducteurs, etc) 
5.​ Organiser  et préparer la formation des étudiants (méthodes qualitatives, recueil et 

analyse des données) 
6.​ Superviser les enquêteurs pour le travail de terrain auprès des différentes cibles 

(population générale, professionnels de la Santé, décideurs, etc.) 
7.​ Organiser le travail de terrain (préparation en amont et réalisation de l'enquête) 
8.​ Assurer en collaboration avec la responsable scientifique les activités scientifiques 

relatives au projet  
9.​ Mettre en place une session de formation sur les objectifs de l’enquête et les outils 

d’investigation 

10.​Participer à la valorisation scientifique du projet : Rédaction et publication d’un article 
scientifique  

11.​Assurer la gestion du budget et son allocation pour les différentes activités en 
collaboration avec le responsable du projet 

12.​Participer aux évènements liés au projet et appui à l’organisation et à la planification  
13.​Participer aux activités de reporting du projet  
14.​Participer aux activités complémentaires entre toutes les composantes du projet 

(recherche, Boite à outil, formation et communication) 
15.​Contribuer aux activités de formation et de communication du projet 

 
 

Le post-doctorant qui sera recruté devra  mener ses activités en Tunisie et à participer aux 
réunions du consortium, dont certaines pourront se dérouler dans d’autres pays 
(Madagascar, Sénégal, France) 

 



 
Pièces constituant le dossier 

- Copie du diplôme obtenu 

- CV détaillé et lettre de motivation 

- Lettre(s) de recommandation  

Le dossier doit être déposé sous enveloppe scellée au bureau d’ordre de l’IPT avec la 
mention « Ouverture de poste pour un post-doctorant en Sciences Humaines pour le 
projet Alliance SHS Afrique ». Le cachet du bureau d’ordre faisant foi. Le(a) candidat(e) 
sélectionné(e) sera convoqué(e) directement. 

 


