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Sebelummenggunakan lay out ini
Bacalah terlebih dahulu informasi pada Authors’ Guidelines.

Judul Naskah (Cambria, 14, Tebal)

Nama Penulis1*, Penulis2 (Calibri, 12, Bold)
1Afiliasi Penulis (Cambria, 10)
2Afiliasi Penulis (Cambria, 10).

Email Penulis yang sesuai (Cambria, 10)

Abstrak
Abstrak ditulis pada poin di bawah ini, tidak lebih dari 200 kata. Contoh: (Cambria, 11)

Tujuan - Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis perkembangan UMKM masa pandemi
covid 19 dengan faktor-faktor yang mempengaruhinya.

Metode – Penelitian ini menggunakan metode penelitian kausal komparatif dimana salah satu
metode penelitian kuantitatif ex post facto dilakukan dengan melihat hubungan sebab akibat
antara satu perubahan dengan perubahan lainnya berdasarkan data yang ada.

Hasil - Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa faktor-faktor yang mempengaruhi
perkembangan UMKM di Provinsi Jawa Tengah selama 2020-2021 berpengaruh positif dan
signifikan terhadap perkembangan UMKMmasa pandemi covid 19.

Implikasi - Penelitian ini menggunakan data UMKM di Jawa Tengah.

Orisinalitas - Makalah ini melihat hubungan beberapa faktor yang mempengaruhi
berkembangnya UMKM dalam rangka mendukung terciptanya pertumbuhan ekonomi di Jawa
Tengah. Jumlah UMKM yang ada menggambarkan perkembangan UMKM di Jawa Tengah.

Kata kunci: Tulis 3-5 kata kunci, setiap kata kunci harus dipisahkan dengan koma (Cambria, 11)

Pendahuluan (Cambria 12 bold)

Ukuran huruf cambira 12 dengan spasi 1. dengan rata kanan-kiri. Pendahuluan
mencakup latar belakang, permasalahan/rumusan masalah, tujuan dan manfaat
penelitian serta penjelasan teori dan atau penelitian yang relevan, perlu dicantumkan
dalam bagian ini. Cara penulisan sumber dalam teks perlu menunjukkan secara jelas
nama author dan sitasi sumber, yang berupa tahun terbit dan halaman tempat naskah
berada (disarankan menggunakan referensi manager seperti endnote, zatro, mendeley).
Awal paragraf/alinea satu kali tab (5huruf). Antara subbagian dengan kalimat pertama
dalam paragraf diberi jarak 4pt. Permasalahan dan tujuan, serta kegunaan penelitian
ditulis secara naratif dalam paragraf-paragraf, tidak perlu diberi subjudul khusus. Jika
ada rumus maka diberikan nomor urut seperti berikut:

Y = β0+ βX + ε ............................................................................................................. (1)
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Kajian Pustaka

Berisi Literatur Review dari teori-teori yang digunakan dalam penelitian sampai
dengan dibentuknya model penelitian.

Metodologi Penelitian

Metodologi penelitian meliputi waktu, lokasi, teknik pengumpulan data, teknik
sampling, definisi operasional variabel dan teknik analisis data. Sub bagian dapat
diberikan penomoran bertingkat bila perlukan.

Hasil dan Pembahasan

Hasil dan pembahasan dapat memuat gambar dan tabel. Gambar harus diberi
judul dan nomor urut di atas gambar serta diberikan sumbernya. Demikian juga tabel
diberikan judul dan nomor urut di atas tabel serta diberikan sumbernya. Pembahasan
ditulis dengan ringkas dan fokus pada interpretasi dari hasil yang diperoleh dan bukan
merupakan pengulangan dari bagian hasil.

Penulisan tabel hanya garis horisontal saja tidak perlu menggunakan garis vertikal
(font isi tabel 11) seperti contoh berikut:

Tabel 1. Hasil Analisis Regresi Linier

Variabel

Unstandardized
Coefficients

Standardized
Coefficients t Sig.

B Std. Error Beta

(Constant) 1.674 .180 9.313 .000

BI_rate -.294 .029 -.466 -10.226 .000

Sumber: data sekunder diolah, 2021

Usahakan tabel tidak terpotong pada halaman yang berbeda, kecuali jika
besarnya melebihi satu halaman. Jika terpaksanya terpotong, maka tulis ulang header
row untuk setiap kolomnya, diberi nomor urut tabel yang sama, dan judul diganti
dengan Lanjutan.

Setiap gambar dalam naskah harus diberikan judul dan nomor urut, tidak perlu
diberi bingkai seperti contoh berikut:

Gambar 1. Judul gambar
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Kesimpulan

Kesimpulan merupakan hasil yang diperoleh dari analisis atau pembahasan.
Kesimpulan bukan tulisan ulang dari pembahasan dan juga bukan ringkasan,
melainkan penyampaian singkat dalam bentuk kalimat utuh serta kemungkinan
pengembangan selanjutnya. Kesimpulan harus menjawab pertanyaan dan
permasalahan penelitian. Kesimpulan dapat berupa paragraf, namun dapat juga
berbentuk point-point dengan menggunakan numbering atau bullet.

UCAPAN TERIMA KASIH (Jika ada)
Penulis mengucapkan terima kasih kepada xxx yang telah memberi dukungan

financial terhadap penelitian ini.

Referensi
Referensi memuat daftar bacaan yang diacu dalam naskah. Referensi yang

dijadikan acuan paling lama 5 (lima) tahun terakhir dari tahun Naskah ditulis. Kutipan
yang berasal dari tulisan sendiri dibatasi paling banyak 30% dari total jumlah kutipan
(Daftar Pustaka). Jumlah sumber acuan daftar psutaka paling sedikit 10 (sepuluh) dan
acuan primer dianjurkan paling sedikit 80% dari total acuan dan bersumber dari
jurnal. Referensi ditulis dengan metode penulisan kepustakaan (American
Psychological Association (APA), dengan huruf Times 12pt spasi 1 dengan before 6pt
dan after 0pt. Untuk mempermudah dalam sitasi disarankan menggunakan referensi
manager seperti endnote, zatro, dan atau mendeley.
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