
 

 

 

Directrice / directeur d’association  

 La société civile organise la suite de la convention climat, 

avec les parlementaires pour que cette fois ça marche !  

Offre pour un candidat qui a envie de sens et de contribuer à 

améliorer notre monde. 

Association « Les Citoyen-ne-s pour le Renouvellement de la Démocratie » (Les CRD), a commencé 

son activité en 2020, depuis nous avons : 

●   Constaté que : 1/3 des français-e-s ne croient plus dans la démocratie et plus de 2/3 sont 

insatisfaits ;les décisions ne sont pas à la hauteur des enjeux de notre temps (climatiques 

et autres) ; les mouvements sociaux sont de plus en plus importants, engendrant un 

risque de dérives vers un état policier, situation qui va s’aggraver avec les tensions 

économiques à venir ; etc. 

●    Longuement analysé les causes à l'origine de ces constats dans un document fondateur, 

●  Imaginé une solution pragmatique et apartisane pour renouveler notre démocratie : 

l’assemblée de co-décision. 

●  Expérimenté cet outil, dans de grandes collectivités, sur des sujets complexes et 

impactants, avec un succès étonnant : 100% de satisfaction et 100% des propositions 

votées dans les instances légales. 

●  Créé Les Décarbonautes, un collectif de 70 organisations et quelques centaines de 

citoyens, qui a été reçu au ministère pour demander l’organisation d’une assemblée de 

codécision pour le climat et la justice sociale. 

●  Début 2024, décidé d’organiser une assemblée de codécision en 2025 avec les 

parlementaires (donc sans le gouvernement, tout en lui laissant la porte ouverte), nous 

sommes donc en train de nous préparer, voici le programme pour 2024  :  

➔​ Faire grandir le collectif 

➔​ Embarquer les parlementaires 

➔​ Obtenir au moins 500 K€ 

 

Nous cherchons une personne pour travailler en binôme avec l’un des coprésidents, qui est à temps 

plein. 

 

 

https://lescrd.org/index.php/notre-solution/
https://lescrd.org/index.php/notre-solution/
http://www.lesdecarbonautes.fr


 

Vos missions : 

●​ Gestion administrative et financière 

●​ Recherche de financements pour 2025 

●​ Animation d’un réseau de  partenaires qui organisent des événements pour 

présenter le projet et faire signer l’appel 

●​ Si le budget le permet : animation d’un réseau de freelances qui créent et animent 

des groupes locaux dont la mission est de faire signer l’appel des Décarbonautes sur 

les marchés ou via des évènements 

●​ Co-animation d’un crowdfunding fin 2025, sur la base du réseau développé  

Vous mettrez en œuvre la stratégie et les missions de l’association, en usant d’un management 

horizontal, c’est notre culture, nous avons des outils pour cela. 

Profil recherché : au minimum 3 ans d’expérience réussie dans 2 des 3 missions (gestion, recherche 

de subvention, animation de réseaux) ou gros profil en reconversion.  

Lieu :  Télétravail avec :  

●​ une (ou deux) journée(s) par semaine dans nos locaux à la campagne (Francheville ou Grézieu 

la Varenne, 20 ou 30min de bus de Lyon).  

●​ pour un candidat loin de Lyon :  2x2 jours consécutifs chaque mois, hébergement pris en 

charge. 

Des déplacements sont à prévoir pour animer des évènements en France. 

Equipe : 

●​  3 co présidents, dont un, est expérimenté sur ces sujets et à temps plein 

●​ 1 service-civique (en recrutement) 

●​ D'éventuels stagiaires (à recruter)  

●​ Le Conseil d’Administration des CRD et le comité de pilotage des Décarbonautes (Rennes 

métropole, le CJD France, Alternative économique, E-graine, le Pact civique, OSP, 1 des 150 

de la convention climat, etc.) 

●​ Une dizaine de bénévoles impliqués au moins ½ journée par semaine 

●​ Plus de 100 contacts ayant référencé leurs compétences, mobilisable ponctuellement. 

●​ Près de 1000  personnes sur la lettre d’information mensuelle et les sympathisant-e-s sur les 

réseaux sociaux 

●​ Les 80 organisations membres du collectif des décarbonautes (dont seulement une partie est 

active ) ,  

Date limite pour postuler : lundi 4 mars (si possible répondez avant lundi 26 février 10h) 

Date d’embauche : dès que possible (si possible, réserver le 1 ou le 2 ou le 3 mars pour venir nous 

aider sur le salon primevère) 

Salaire proposé  : selon profil, autour de 35 000 € brut annuel (2 200€ net mensuel).  

Statut : cadre en CDI temps plein. Temps partiel bienvenu.  Le maintien du poste après le 15 juillet est 

conditionné à des indicateurs de réussite, donc un CDD est possible. 

Pour postuler : CV ou Linkedin + lettre de motivation concise (1/2 page) à envoyer à Louis-Marie 

Blanchard, Co-président louis-marie.blanchard@lescrd.org 


