
 

Принципи безбар’єрності  
в роботі органів державної влади та місцевого самоврядування 

 
З лютого по квітень 2026 року Вища школа публічного управління 

спільно з Національним агентством України з питань державної служби 
організували та забезпечили проведення освітнього марафону «Публічне 
управління без бар’єрів». До участі у заході також долучились відповідальні 
працівники Держмистецтв. 

В рамках заходу проводиться  9 тематичних онлайн-сесій по 
практичному впровадженню принципів безбар’єрності в роботі органів 
державної влади та місцевого самоврядування, зокрема висвітлення питань: 

●​ безбар’єрність у діяльності органів державної влади та ОМС; 
●​ комунікація щодо безбар’єрності на публічній службі; 
●​ застосування простої мови та легкого читання у публічній комунікації; 
●​ використання української жестової мови у публічній комунікації; 
●​ моніторинг щодо реалізації політики безбар’єрності; 
●​ права осіб з інвалідністю відповідно до міжнародних стандартів і 

практик країн Ради Європи; 
●​ аудит безпеки територій, укриттів і транспорту з урахуванням потреб 

різних груп жінок і чоловіків. 

Спікери освітнього марафону – представники органів державної влади, 
міжнародних організацій та проєктів, експерти у сфері безбар’єрності, прав 
людини, соціальної політики, комунікацій, гендерної рівності та ін. 

До участі у заходах запрошено публічних службовців, працівників 
ЦНАПів та інших сервісних підрозділів, фахівців соціальної та культурної 
сфери, комунікацій і управління персоналом, а також представників установ і 
організацій, діяльність яких пов’язана із забезпеченням прав осіб з 
інвалідністю та інших вразливих груп. Як свідчать узагальнені показники 
проведених восьми  онлайн-сесій, близько 10 тисяч осіб взяли участь у 
вищезазначених заходах. 


