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Опис навчальної дисципліни 
Метою викладання навчальної дисципліни «Правові основи соціальної роботи» 

є: набуття студентами компетенцій із нормативно-правового забезпечення соціальної 
роботи та соціального захисту різних категорій населення. 

Основними завданнями вивчення дисципліни «Правові основи соціальної 
роботи» є:  

●​ ознайомлення студентів-майбутніх соціальних працівників з 
теоретичними та практичними засадами нормативно-правового забезпечення 
діяльності закладів і установ соціальної роботи та соціальних працівників в Україні та 
світі; 

●​ підвищення рівня правової підготовки для забезпечення дотримання 
основних прав і свобод громадян та підвищення їх правової обізнаності і формування 
правової культури; 

●​ формування у студентів системи знань про право соціального 
забезпечення як профільну галузь права для правового регулювання соціальних 
послуг. 

Пререквізити: Вступ до спеціальності, Теорія соціальної роботи. 
Постреквізити: Основи соціально-правового захисту особистості, Соціальна 

робота з представниками груп ризику. 

Компетентності та результати навчання 
Вивчення дисципліни у комплексі з іншими освітніми компонентами ОПП 

«Соціальна робота. Практична психологія» сприяє набуттю здобувачами 
компетентностей: 

ЗК1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 
усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та 
необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і 
громадянина в Україні.  

ЗК4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  
ЗК15. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 
ФК1. Знання і розуміння сутності, значення і видів соціальної роботи та 

основних її напрямів (психологічного, соціально-педагогічного, юридичного, 
економічного, медичного). 

ФК3. Знання і розуміння нормативно-правової бази стосовно соціальної роботи 
та соціального забезпечення. 
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ФК12. Здатність ініціювати соціальні зміни, спрямовані на піднесення 
соціального добробуту.  

ФК16. Здатність дотримуватися етичних принципів та стандартів соціальної 
роботи. 

ФК20. Здатність до сприяння підвищенню добробуту і соціального захисту осіб, 
здійснення соціальної допомоги та надання підтримки тим, хто перебуває у складних 
життєвих обставинах. 

ФК21. Здатність до аналізу та вирішення проблемних ситуацій, пов’язаних із 
порушенням прав особистості. 

Вивчення навчальної дисципліни у комплексі з іншими освітніми компонентами 
ОПП «Соціальна робота. Практична психологія» сприяє досягненню здобувачами 
таких програмних результатів навчання: 

ПРН5. Теоретично аргументувати шляхи подолання проблем та складних 
життєвих обставин, обирати ефективні методи їх вирішення, передбачати наслідки. 

ПРН8. Критично аналізувати й оцінювати чинну соціальну політику країни, 
соціально-політичні процеси на загальнодержавному, регіональному та місцевому 
рівнях. 

Форми, методи та засоби навчання 
Навчальна дисципліна буде викладена у формі лекцій (28/12* год.) та 

практичних занять (32/8 год.), організації самостійної роботи студентів в бібліотеках 
та комп’ютерних мережах (120/160 год.). Викладач використовуватиме проблемні та 
інтерактивні методи навчання, консультації. 

* – денна/заочна форма навчання 
Навчальна дисципліна передбачає використання: навчально-методичного 

комплексу навчальної дисципліни; ​ навчальної літератури; наукових джерел 
інформації, нормативних документів, довідкових джерел: словників, енциклопедій 
тощо; інтернет-ресурсів. 

Організація навчання 
Обсяг (год.) Тема 

45 Розділ I. Загальні питання правового забезпечення соціальної роботи 

10 Тема 1. Сутність та основні засади нормативно-правового 
забезпечення соціальної роботи 

11 Тема 2. Правові основи соціальної політики в Україні 

12 Тема 3. Державні соціальні стандарти та гарантії як база законотворчої 
діяльності в галузі соціальної роботи 

12 Тема 4. Професія соціальний працівник у нормативному вимірі 

45 Розділ IІ. Нормативне забезпечення діяльності інституцій соціальної 
роботи 

11 Тема 5. Система інститутів соціальної сфери в нормативному вимірі 
11 Тема 6. Нормативне забезпечення служб соціальної сфери 

11 Тема 7. Нормативне забезпечення установ / закладів надання 
соціальних послуг 

12 Тема 8. Нормативне забезпечення закладів для окремих категорій 
дітей та молоді 

90 Розділ IІІ. Нормативні засади соціального забезпечення 
14 Тема 9. Соціальне забезпечення в Україні у нормативному вимірі 

20 Тема 10. Соціально-страхові відносини у сфері загальнообов’язкового 
державного соціального страхування 

16 Тема 11. Організаційно-правові основи державної соціальної допомоги 
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18 Тема 12. Соціальні пільги як правовий засіб додаткового соціального 
захисту 

22 Тема 13. Нормативні засади надання соціальних послуг 

Оцінка 
Підсумкова оцінка буде обчислюватися з використанням таких складових: 

Бали Результат навчання, що оцінюється 

20 Поточне оцінювання аудиторної роботи 

20 Виконання навчально-дослідних завдань 

30 Контрольні роботи за розділами 

30 Екзамен 

100 Разом 

Політика курсу 
Безпека – понад усе. 
У разі включення сигналу «Повітряна тривога» під час очного навчання ви під 

керівництвом викладача повинні перейти до споруд цивільного захисту і перебувати в 
них до скасування сигналу. 

У разі включення сигналу «Повітряна тривога» під час дистанційного навчання 
за вашим місцем перебування, ви маєте перейти до безпечного місця та повідомити 
про це викладача. 

Відвідування та / або участь є важливим компонентом навчального процесу. 
Однак, якщо студент бажає навчатися дистанційно – всю навчальну діяльність, 
включно з виконанням і поданням для оцінювання завдань, можна здійснювати у 
дистанційному режимі на сторінці курсу в середовищі УНІКОМ. 

Якщо ви не були присутні на занятті через сигнал «Повітряна тривога», 
узгодьте з викладачем дистанційну форму виконання завдання. 

Дедлайни. Для здобувачів, які не подали до дня екзамену продукт навчальної 
діяльності (НДЗ) чи не з’явилися на контрольну роботу без підтверджених поважних 
причин, за рішенням викладача допускається повторне подання (складання) у 
визначені терміни, але не пізніше кінця відповідної екзаменаційної ceciï. 

Переоцінка завдань можлива протягом тижня після отримання оцінки на 
основі заяви на ім'я завідувача кафедри у письмовій формі. Після отримання заяви, 
завідувач кафедри протягом тижня створить комісію з переоцінки, яка після 
проведення аналізу роботи студента повідомить його про своє рішення. 

Перескладання здійснюється згідно з чинним положенням про організацію 
освітнього процесу в університеті. 

Академічна доброчесність та плагіат. Кожен здобувач вищої освіти повинен 
ознайомитися і слідувати нормам Положення НДУ ім. М. Гоголя «Про академічну 
доброчесність» (http://surl.li/uxufcx). Всю заплановану роботу здобувачі виконують 
самостійно. У разі виявлення несамостійного виконання завдання, результат 
анулюється, а робота повертається здобувачу на переопрацювання з дотриманням 
правил академічної доброчесності. При виконанні спільних завдань, потрібно 
зазначати внесок кожного учасника/учасниці. 

Мобільні пристрої на занятті використовуються з навчальною метою. 
Поведінка в аудиторії. Кожен здобувач вищої освіти повинен ознайомитися і 

дотримуватися Правил внутрішнього трудового розпорядку (http://surl.li/dkhfxg) 
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університету, а також принципів і правил поведінки, визначеним у Етичному кодексі 
Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя (http://surl.li/vyonww). 

Вітається активність здобувачів із планування освітнього процесу та участь у 
неформальній освіті. Умови та порядок визнання результатів навчання отриманих у 
неформальній освіті регулюються «Порядком визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти» (затв. Наказом ректора 
університету 25 квітня 2024 р. №139) 
http://www.ndu.edu.ua/index.php/ua/normatuvna-baza/item/3593-orhanizatsiia-osvitnoho-p
rotsesu 

Основні джерела інформації для вивчення навчальної дисципліни 
1.​ Баранник Л. Б. Соціальний захист громадян: навч. посіб. Вид. 2-ге, доп. і перероб. 

Дніпро: Університет митної справи та фінансів, 2017. 246 с. 
2.​ Лісовець О. В. Правові основи соціальної роботи: навч. посіб. для студ. спец. 

"Соціальна робота". Ніжин: НДУ ім. М. Гоголя, 2019. 193 с. 
3.​ Мокрицька Н. П. Право соціального забезпечення: навч. посіб. Львів: ЛьвДУВС, 

2020. 536 с. 
4.​ Право соціального забезпечення: навч. посіб. / Г. І. Чанишева, І. В. Лагутіна, К. В. 

Бориченко, В. С. Тарасенко, Є. В. Краснов, О. С. Щукін, А. О. Гудзь, О. В. 
Корнілова; за заг. ред. Г. І. Чанишевої. Одеса, 2022. 266 с. 

5.​ Утвенко В. В. Система соціального забезпечення та соціальної підтримки: навч. 
посіб. Київ: ДП “Вид. дім “Персонал”, 2018. 248 с. 
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